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María Sieira Ríos, secretaria do Tribunal Avaliador do proceso selectivo para a provisión en 
propiedade dunha praza de PROGRAMADOR/A DE ACTIVIDADES CULTURAIS en 
desenvolvemento da Oferta de Emprego Público para a estabilización de emprego temporal 
aprobada por Decreto da Alcaldía de data 09/05/2022, en cumprimento da Lei 20/2021, do 28 de 
decembro, de medidas urxentes para a redución da temporalidade no emprego público (Expte. 
2024 ESTB000001), 

CERTIFICA: Que, por unanimidade dos membros presentes do Tribunal constituído ás 10:30 horas 
do día 10/06/2024, acordouse o que a continuación se transcribe literalmente recollido na  
“ACTA NÚMERO 3.- DESENVOLVEMENTO DA FASE DE OPOSICIÓN. REALIZACIÓN DO SEGUNDO  
EXERCICIO. CUALIFICACIÓN FINAL E PROPOSTA DE NOMEAMENTO.”

(...) Polo exposto, o tribunal avaliador, por unanimidade dos seus membros presentes, acorda: 

PRIMEIRO.- Outorgar os/as aspirantes definitivamente admitidos/as e presentados/as a este 
proceso selectivo a puntuación que se indica polo segundo exercicio da oposición:

Orde Apelidos e nome do aspirante DNI cifrado Puntuación
1 Calo Pouso Elena Mª ***3998** 16
2 Cores Ces Fernanda ***3678** 13,5
3 García Sampedro Sara ***8142** 27,5
4 Vázquez Liñeira Jorge ***2139** 25

SEGUNDO.- Para os/as aspirantes que no acadaron como mínimo 20 puntos a proba declárase non 
superada, de conformidade coa Base 4.2 das específicas que rexen este proceso selectivo. 

TERCEIRO.- Que se publique no Taboleiro de Anuncios do Concello de Ribeira (sede electrónica) e 
na súa páxina Web oficial (www.ribeira.es) o resultado da cualificación do segundo exercicio da 
oposición do xeito que se detalla no cadro anterior.

CUARTO.- De conformidade coa Base 8.4 das Xerais que rexen este proceso selectivo, contra a 
realización da primeira proba da oposición os/as aspirantes poderá presentar as reclamacións que 
estimen oportunas ante o propio tribunal avaliador.
Para a presentación de reclamacións disponse dun prazo de tres (3) días hábiles, contados a partir 
do día seguinte ao da publicación do anuncio no taboleiro de anuncios (sede electrónica). Co fin de 
axilizar trámites, as persoas aspirantes que non presenten reclamación no rexistro xeral do 
Concello de Ribeira, poden facelo enviando ao fax 981 871 610, ou ao correo electrónico 
maria.sieira.rios@ribeira.gal, a condición de que conste a acreditación de presentala ante calquera 
outro rexistro non municipal.

QUINTO.- Declarar a todos os/as aspirantes que superaron o segundo exercicio da fase de 
oposición EXENTOS/AS da realización do terceiro exercicio (proba de coñecemento da lingua 
galega) ó ter acreditado estar en posesión do certificado CELGA 4.
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SEXTO.- De conformidade co referido na Base 9ª das xerais, rematada a realización deste proceso 
selectivo, o Tribunal Avaliador procede á CUALIFICACIÓN TOTAL FINAL determinada pola suma dos 
puntos obtidos en cada unha das fases en que consistiu este proceso selectivo, e referida os/as 
aspirantes que superaron todas as probas, dando o resultado seguinte: 

Orde Apelidos e nome Fase de 
concurso de 

méritos

Fase de 
oposición (1º 

exercicio)

Fase de oposición
(2º exercicio)

Puntuación 
total

1º García Sampedro Sara 40 27,75 27,5 95,25
2º Vázquez Liñeira Jorge 16 24 25 65

SÉTIMO.- De conformidade coa Base 9ª das xerais que rexen este proceso selectivo, e concluída a 
cualificación final do mesmo, procédese a realizar, condicionada ás posibles reclamacións, 
PROPOSTA DE NOMEAMENTO como persoal laboral fixo do Concello de Ribeira a favor da 
aspirante SARA GARCÍA SAMPEDRO.

OITAVO.- De acordo co disposto na Base 9ª das xerais efectúase a seguinte relación 
complementaria cos/as aspirantes que non obtiveron praza:

Orde Apelidos e nome Puntuación total
1º Vázquez Liñeira Jorge 65

NOVENO.- De acordo co disposto no artigo 121.1 da Lei 39/2015, do Procedemento Administrativo 
Común das Administracións Públicas, contra os acordos do tribunal cualificador cabe interpor 
recurso de alzada perante o Sr. alcalde-presidente, como órgano que nomea ao presidente do 
tribunal, sen prexuízo de calquera outro que se estime conveniente. O prazo será dun mes a partir 
do día seguinte ó da publicación do presente acordo no taboleiro de anuncios  do Concello de 
Ribeira (sede electrónica).

E para que conste, expido a presente certificación por orde da Presidenta do Tribunal Avaliador, en 
Ribeira, á data da sinatura dixital que figura ó pé deste documento.
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