
MARÍA PAZ VIDAL, SECRETARIA DO TRIBUNAL AVALIADOR DO PROCESO 
SELECTIVO PARA CONTRATACIÓN LABORAL TEMPORAL DE CINCO (5) PEÓNS 
PARA A PRESTACIÓN DE SERVIZOS BÁSICOS MUNICIPAIS, FINANCIADA POLA 
DEPUTACIÓN PROVINCIAL DA CORUÑA, A TRAVÉS DO PROGRAMA DE 
INTEGRACIÓN LABORAL MEDIANTE A EXECUCIÓN DE OBRAS E SERVIZOS 
BÁSICOS MUNICIPAIS DOS CONCELLOS DA PROVINCIA “PELCONCELLOS 2024”. 
PSEL 2024000008

CERTIFICA: Que, por unanimidade dos membros presentes do Tribunal reunido 
ás 8 horas do día 15 de abril de 2024, acordouse o que a continuación se 
transcribe literalmente recollido na Acta número 1 deste proceso selectivo.

(…)
Rematada a avaliación, o Tribunal Cualificador, por unanimidade dos seus membros 
presentes, acorda:

Primeiro.- Outorgar a cada un dos/as aspirantes admitidos/as a este proceso 
selectivo que a continuación se relacionan as puntuacións que en cada caso se 
indican pola fase de concurso de méritos:

APELIDOS E NOME EXPERIENCIA
(MAX.  2  PTOS.)

FORMACIÓN 
(MAX. 1 PTO.)

TOTAL
(MÁX. 3 PTOS.)

ASTRAY GARCIA LUIS MANUEL 0 0 0
BESADA MOLINA Mª BEATRIZ 0 0,50 0,50

BLANCO SILVA MONICA 2 0,60 2,60

DAVILA OUVIÑA SILVIA 1,22 0,60 1,82

DIOS CADABAL MERCEDES 2 0 2

GONZALEZ DUARTE IVAN 0 0 0

ESTEVEZ PEREZ JAVIER 0 0 0

LUSTRES ALVAREZ ANA 2 0 2

MACIA GARCIA JOSE LUIS 2 0,90 2,90
MARTINEZ PEREZ ENRIQUE 0,81 0,40 1,21
MILLAN OLVEIRA JOSE VICENTE 0 0 0

ORELLAN SAMPEDRO CARLOS 1,67 1 2,67

OUJO TUBIO ANTONIO 0,80 0,60 1,40

PEREZ LORENZO TELMO 0 0,30 0,30

PEREZ SAMPEDRO EMILIO JOSE 0 0 0

PEREZ SIEIRA MARIANA 2 0,70 2,70

POUSO QUEIRUGA MONSERRAT 1,42 1 2,42

RAMA GONZALEZ RICARDO 2 0,90 2,90

REY VAZQUEZ JESUS MANUEL 1,52 0,40 1,92

RIVEIRO OLVEIRA JOSE MANUEL 2 0,70 2,70

RODRIGUEZ SAN PEDRO GLORIA 1,22 0,50 1,72

SAMPEDRO ARGIBAY DAVID 2 1 3

SANTIAGO INSUA DENIS 0,57 0,10 0,67

TOUCNI MARIEM 0,69 0 0,69
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VILLAR TORRES ALEJANDRO 0 0 0

Segundo.- Que se publique no Taboleiro de Anuncios do Concello de Ribeira (sede 
electrónica) e na súa páxina Web oficial (www.ribeira.gal) a puntuación da fase de 
concurso de méritos de cada un/unha dos/as aspirantes admitidos neste proceso de 
selección.
Terceiro.- De conformidade coa Base 9 das que rexen este proceso selectivo, contra a 
valoración da fase de concurso os/as aspirantes poderán presentar reclamacións ante o 
Tribunal de selección. Para a presentación de reclamacións disponse dun prazo de dous 
(2) días hábiles, contados a partir do día seguinte ao da publicación do anuncio no 
taboleiro de anuncios (sede electrónica). Co fin de axilizar trámites, as persoas 
aspirantes que non presenten reclamación no rexistro xeral do Concello de Ribeira, poden 
facelo enviando ao fax 981 871 610, ou ao correo electrónico maria.paz@ribeira.gal, a 
condición de que conste a acreditación de presentala ante calquera outro rexistro non 
municipal.

(…)

Rematada a realización do primeiro exercicio (proba práctica), o tribunal avaliador, por 
unanimidade dos seus membros presentes, acorda:

Primeiro.- Outorgar a cada un dos/as aspirantes admitidos/as e presentados/as a 
este proceso selectivo que a continuación se relacionan as puntuacións que en cada 
caso se indican polo primeiro exercicio da fase de oposición (proba práctica):

APELIDOS E NOME TOTAL
(MÁX. 10 PTOS.)

ASTRAY GARCIA LUIS MANUEL 5,25
BESADA MOLINA Mª BEATRIZ 1,50

BLANCO SILVA MONICA 6,25

DAVILA OUVIÑA SILVIA 3

DIOS CADABAL MERCEDES 7,75

ESTEVEZ PEREZ JAVIER 2,75

GONZALEZ DUARTE IVAN 5,50

MACIA GARCIA JOSE LUIS 9,25
MARTINEZ PEREZ ENRIQUE 5

ORELLAN SAMPEDRO CARLOS 6

OUJO TUBIO ANTONIO 5

PEREZ LORENZO TELMO 6,25

PEREZ SAMPEDRO EMILIO JOSE 5

PEREZ SIEIRA MARIANA 8

POUSO QUEIRUGA MONSERRAT 4

RAMA GONZALEZ RICARDO 5,5

REY VAZQUEZ JESUS MANUEL 9,25

RIVEIRO OLVEIRA JOSE MANUEL 10

RODRIGUEZ SAN PEDRO GLORIA 5

SAMPEDRO ARGIBAY DAVID 5,75
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SANTIAGO INSUA DENIS 6,75

TOUCNI MARIEM 3,25

VILLAR TORRES ALEJANDRO 6,75

Segundo.- Declarar excluídos os participantes que non acadaron a puntuación mínima 
de 5  puntos, de conformidade coa Base 9ª das que rexen este proceso selectivo.

TERCEIRO.- Que se publique no Taboleiro de Anuncios do Concello de Ribeira (sede 
electrónica) e na súa páxina Web oficial (www.ribeira.gal) a puntuación do primeiro 
exercicio da fase de oposición de cada un/unha dos/as aspirantes que se presentaron a 
este proceso de selección.

CUARTO.- De conformidade coa Base 9 das que rexen este proceso selectivo, contra a 
valoración da fase de oposición (proba práctica) os/as aspirantes poderán presentar 
reclamacións ante o Tribunal de selección. Para a presentación de reclamacións disponse 
dun prazo de dous (2) días hábiles, contados a partir do día seguinte ao da publicación 
do anuncio no taboleiro de anuncios (sede electrónica). Co fin de axilizar trámites, as 
persoas aspirantes que non presenten reclamación no rexistro xeral do Concello de 
Ribeira, poden facelo enviando ao fax 981 871 610, ou ao correo electrónico 
maria.paz@ribeira.gal, a condición de que conste a acreditación de presentala ante 
calquera outro rexistro non municipal.

(…)

Rematada a realización do segundo exercicio (proba de coñecemento da lingua galega), o 
tribunal avaliador, por unanimidade dos seus membros presentes, acorda:

Primeiro.- Outorgar a cada un dos/as aspirantes admitidos/as e presentados/as a este 
proceso selectivo que non teñen acreditado estar en posesión do CELGA 1 ou equivalente 
debidamente homologado polo órgano competente en materia de política lingüística da 
Xunta de Galicia, de conformidade co disposto na Base 9ª das que rexen este proceso 
selectivo os seguintes resultados pola realización do segundo exercicio (proba de 
coñecemento da lingua galega):

APELIDOS E NOME PROBA COÑECENTO 
LINGUA GALEGA

BESADA MOLINA Mª BEATRIZ APTA
DIOS CADABAL MERCEDES APTA
ESTEVEZ PEREZ JAVIER APTO
MACIA GARCIA JOSE LUIS APTO
MARTINEZ PEREZ ENRIQUE APTO
OUJO TUBIO ANTONIO APTO
POUSO QUEIRUGA MONSERRAT APTA
REY VAZQUEZ JESUS MANUEL APTO
SANTIAGO INSUA DENIS APTO
SAMPEDRO ARGIBAY DAVID APTO
TOUCNI MARIEM APTA
VILLAR TORRES ALEJANDRO APTO

Segundo.- Declarar excluídos os participantes que non acadaron a cualificación de 
APTO/A.
TERCEIRO.- Que se publique no Taboleiro de Anuncios do Concello de Ribeira (sede 
electrónica) e na súa páxina Web oficial (www.ribeira.gal) a puntuación do segundo 
exercicio da fase de oposición de cada un/unha dos/as aspirantes que se presentaron a 
este proceso de selección.
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CUARTO.- De conformidade coa Base 9 das que rexen este proceso selectivo, contra a 
valoración da fase de oposición (proba coñecemento lingua galega) os/as aspirantes 
poderán presentar reclamacións ante o Tribunal de selección. Para a presentación de 
reclamacións disponse dun prazo de dous (2) días hábiles, contados a partir do día 
seguinte ao da publicación do anuncio no taboleiro de anuncios (sede electrónica). Co fin 
de axilizar trámites, as persoas aspirantes que non presenten reclamación no rexistro 
xeral do Concello de Ribeira, poden facelo enviando ao fax 981 871 610, ou ao correo 
electrónico maria.paz@ribeira.gal, a condición de que conste a acreditación de presentala 
ante calquera outro rexistro non municipal.

___________________________________________

Rematada a realización de todos os exercicios previstos para este proceso selectivo, o 
Tribunal Avaliador procede á CUALIFICACIÓN TOTAL FINAL determinada pola suma 
dos puntos obtidos en cada unha das fases en que consistiu este proceso selectivo, 
referida ós aspirantes que superaron todas as probas previstas, dando o resultado 
seguinte, por orde decrecente de puntuación:

Nº 
ORDE APELIDOS E NOME CONCURSO 1º 

EXERCICIO 
2º 
EXERCICIO

PUNTUACIÓN 
TOTAL

1 RIVEIRO OLVEIRA 
JOSE MANUEL 2,70 10 EXENTO 12,70

2 MACIA GARCIA 
JOSE LUIS 2,90 9,25 APTO 12,15

3 REY VAZQUEZ 
JESUS MANUEL 1,92 9,25 APTO 11,17

4 PEREZ SIEIRA 
MARIANA 2,70 8 EXENTA 10,70

5 DIOS CADABAL 
MERCEDES 2 7,75 APTA 9,75

6 BLANCO SILVA 
MONICA 2,60 6,25 EXENTA 8,85

7 SAMPEDRO 
ARGIBAY DAVID 3 5,75 APTO 8,75

8 ORELLAN 
SAMPEDRO CARLOS 2,67 6 EXENTO 8,67

9 RAMA GONZALEZ 
RICARDO 2,90 5,5 EXENTO 8,40

10 SANTIAGO INSUA 
DENIS 0,67 6,75 APTO 7,42

11 VILLAR TORRES 
ALEJANDRO 0 6,75 APTO 6,75

12 RODRIGUEZ SAN 
PEDRO GLORIA 1,72 5 EXENTA 6,72

13 PEREZ LORENZO 
TELMO 0,30 6,25 EXENTO 6,55

14 OUJO TUBIO 
ANTONIO 1,40 5 APTO 6,40

15 MARTINEZ PEREZ 
ENRIQUE 1,21 5 APTO 6,21

16 GONZALEZ DUARTE 
IVAN 0 5,50 EXENTO 5,50

17 ASTRAY GARCIA 
LUIS MANUEL 0 5,25 EXENTO 5,25

18 PEREZ SAMPEDRO 
EMILIO JOSE 0 5 EXENTO 5
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Á vista de todo o anteriormente exposto, o Tribunal Avaliador, por unanimidade dos
seus membros presentes, acorda:

Primeiro.-  De conformidade co disposto na Base 10ª das aprobadas para rexer o 
presente proceso de selección, e concluída a cualificación final do mesmo, procédese á 
formación da BOLSA DE EMPREGO que se refire a continuación, por orde decrecente 
da puntuación total final e que determinará a orde de prelación para a realización das 
contratacións:

Nº ORDE APELIDOS E NOME PUNTUACIÓN 
TOTAL

1 RIVEIRO OLVEIRA JOSE MANUEL 12,70
2 MACIA GARCIA JOSE LUIS 12,15
3 REY VAZQUEZ JESUS MANUEL 11,17
4 PEREZ SIEIRA MARIANA 10,70
5 DIOS CADABAL MERCEDES 9,75
6 BLANCO SILVA MONICA 8,85
7 SAMPEDRO ARGIBAY DAVID 8,75
8 ORELLAN SAMPEDRO CARLOS 8,67
9 RAMA GONZALEZ RICARDO 8,40
10 SANTIAGO INSUA DENIS 7,42
11 VILLAR TORRES ALEJANDRO 6,75
12 RODRIGUEZ SAN PEDRO GLORIA 6,72
13 PEREZ LORENZO TELMO 6,55
14 OUJO TUBIO ANTONIO 6,40
15 MARTINEZ PEREZ ENRIQUE 6,21
16 GONZALEZ DUARTE IVAN 5,50
17 ASTRAY GARCIA LUIS MANUEL 5,25
18 PEREZ SAMPEDRO EMILIO JOSE 5

Segundo.- Que se publique no Taboleiro de Anuncios do Concello de Ribeira (sede 
electrónica) e na súa páxina Web oficial (www.ribeira.gal) a puntuación total final de 
cada un/unha dos/as aspirantes que superaron todas as probas previstas e a formación 
da BOLSA DE EMPREGO.

Terceiro.- Remitir a constitución da referida BOLSA DE EMPREGO aos departamento de 
secretaría e servizos xerais, co fin de que, producida a necesidade de realizar as 
contratacións, se proceda de conformidade coa Base 11ª das que rexen este proceso 
selectivo.

De acordo co disposto no artigo 121.1 da Lei 39/2015, do Procedemento Administrativo 
Común das Administracións Públicas, contra os acordos do tribunal cualificador cabe 
interpor recurso de alzada perante o Sr. alcalde-presidente, como órgano que nomea ao 
presidente do tribunal, sen prexuízo de calquera outro que se estime conveniente. O 
prazo será dun mes a partir do día seguinte ó da publicación do presente acordo no 
taboleiro de anuncios da Casa Consistorial do Concello de Ribeira, sito na Praza do 
Concello, nº 1.

En Ribeira, á data da sinatura dixital que figura ó pé deste documento. A 
secretaria do tribunal avaliador, María Paz Vidal.
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