CONCELLO
) DE
RIVETIRA

=
(A CORUNA)
Declarado Municipio Turistico Galego

ACTA DA SESION EXTRAORDINARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL DO
CONCELLO DE RIVEIRA O DIA 16 DE MAIO DO 2018.

ASISTENTES:

Presidente:
D2 Maria Herminia Pouso Maneiro

Membros que asisten:

D. Manuel Emilio Pérez Outeiral

D. Antonio Javier JesUs Freire Bridn
D. Anxo Orellan Fernandez

D. Victor Reiriz Lampodn

D2 Elvira Pereira Ageitos

D2 Maria Esther Patifio Rey

Interventor:
D. Pablo Bao Castro

Secretario Xeral:
D. Juan Manuel Salguero del Valle

Membros que non asisten:

D. Manuel Ruiz Rivas (Alcalde)

No Salén de Sesidons da Casa do Concello de Riveira, sendo as nove horas e
cincuenta minutos do dia dezaseis de maio do dous mil dezaoito, relnense os
sefiores/as que se relacionan para celebrar, en primeira convocatoria, sesion
extraordinaria da Xunta de Goberno Local.

Declarada aberta a sesién pola Presidencia, pasase ao exame, deliberacién e
votacion das propostas incluidas na orde do dia desta sesién, adoptandose, por
delegacién da Alcaldia efectuada mediante Decreto 1 de xullo de 2015, os seguintes

acordos:

I.- APROBACION DE ACTAS DE SESIONS ANTERIORES.

Non se presenta ningunha acta para a sua aprobacion

Il.- FACTURAS E PROPOSTAS DE GASTO.

A) FACTURAS.

A Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos presentes, acorda aprobar o
listado de facturas presentado polo Departamento de Intervencidn na data
16/05/2018, que sera asinado polo secretario xeral para constancia do seu contido,

e que responde ao seguinte resumo:
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Numero de relacion 2018 - 000020

Importe total 482.155,78 €
Numero de facturas 69
12 factura.

Emisor (Cif) | 33228537T
Importe | 13,68 €

Ultima factura
Emisor (Cif) | R1500069H
Importe | 220,80 €

B) PROPOSTAS DE GASTO.

A Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos presentes, acorda prestar a
sUa aprobacién aos orzamentos presentados segundo as propostas que a
continuacion se relacionan:

Ne Proposta 1 | Data | 14/05/2018

Servizo de Vias e Obras

José Manuel Queiruga Brion

Subministracion de 18 pantallas led 2x36w, cebadores e outro
material para reposicion en colexio de Artes

SERVIZO/CONCELLERIA

DESCRICION DO GASTO

o
N2 orzamentos 1 | Provedores | ANTONIO PAZOS, S.A.

aportados

Informe: | Interventor — Pablo Bao Castro (15/05/2018)
PROVEDOR a favor do cal se propén a adxudicacion.

Denominacion: ANTONIO PAZOS, S.A.
NIF/CIF: A15066913

Importe

(IVE Incluido): 665,98 €

A Xunta de Goberno Local declara que non se estd alterando o obxecto do
contrato para evitar a aplicacion das regras xerais de contratacién, e que o
Observacions: contratista non ten subscritos madis contratos menores que individual ou
conxuntamente superen a cifra de 40.000 euros no caso de obras, e de 15.000
euros no caso de subministros e servizos.

Ne Proposta 2 | Data | 14/05/2018

Servizo de Vias e Obras

José Manuel Queiruga Brion

Subministracion de 15 pantallas led 2x36w, cebadores e outro
material para reposicidn en colexio de Aguifio

SERVIZO/CONCELLERIA

DESCRICION DO GASTO

N® orzamentos 1 | Provedores | ANTONIO PAZOS, S.A.
aportados
Informe: | Interventor — Pablo Bao Castro (15/05/2018)
PROVEDOR a favor do cal se propén a adxudicacion.
Denominacion: ANTONIO PAZOS, S.A.
NIF/CIF: A15066913
Importe
(IV'E Incluido): 522,24 €
Observacions: A Xunta de Goberno Local declara que non se estd alterando o obxecto do
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contrato para evitar a aplicacion das regras xerais de contratacidén, e que o
contratista non ten subscritos mais contratos menores que individual ou
conxuntamente superen a cifra de 40.000 euros no caso de obras, e de 15.000
euros no caso de subministros e servizos.

N2 Proposta 3 | Data | 14/05/2018
Concelleria de Cultura e Educacidn

M2 Herminia Pouso Maneiro

Colocacién de acometidas eléctricas na Casa da Cultura de
DESCRICION DO GASTO carreira, Aula de Musica de Aguifio e Praza do Concello para actos
commemorativos do Dia das Letras Galegas

SERVIZO/CONCELLERIA

N2 orzamentos

1 Provedores FERROVIAL SERVICIOS, S.A.
aportados

Interventor — Pablo Bao Castro (15/05/2018)// Enxefieira Municipa |- Uxia
Landeira Pereira (14/05/2018)
PROVEDOR a favor do cal se propén a adxudicacion.

Informe:

Denominacion: FERROVIAL SERVICIOS, S.A.
NIF/CIF: A80241789

Importe

(IVE Incluido): 363,00¢€

- Gasto compartido ao 50% polas concellerias de Cultura e Educacidn
A Xunta de Goberno Local declara que non se estd alterando o obxecto do
contrato para evitar a aplicacion das regras xerais de contratacién, e que o
contratista non ten subscritos mais contratos menores que individual ou
conxuntamente superen a cifra de 40.000 euros no caso de obras, e de 15.000
euros no caso de subministros e servizos.

Observacions:

Ne Proposta 4 | Data | 14/05/2018
= Concelleria de Cultura
SR aRONCETEIR M2 Herminia Pouso Maneiro
Subministracidn de carteleria e outro material de publicidade co
DESCRICION DO GASTO motivo da celebracion do acto de clausura do curso 2017/2018
da Escola Municipal de Ballet de Riveira
N2 orzamentos 2 Provedores - FRANCISCO JAVIER BESADA MOLINA
aportados - DOSTEX, S.L.
Informe: | Interventor — Pablo Bao Castro (15/05/2018)
PROVEDOR a favor do cal se propén a adxudicacion.
Denominacion: FRANCISCO JAVIER BESADA MOLINA
NIF/CIF: 52930719z
Importe
(IVE Incluido): 814,67 €

A Xunta de Goberno Local declara que non se estd alterando o obxecto do
contrato para evitar a aplicacion das regras xerais de contratacién, e que o
Observacions: contratista non ten subscritos mdis contratos menores que individual ou
conxuntamente superen a cifra de 40.000 euros no caso de obras, e de 15.000
euros no caso de subministros e servizos.

Ne Proposta 5 | Data | 14/05/2018
= Concelleria de Cultura
ERVIZ ELLE
AR et s M2 Herminia Pouso Maneiro
Aluguer de materiais e asistencia técnica de imaxe e son (16
DESCRICION DO GASTO horas) co motivo da celebraciéon do acto de clausura do curso
2017/2018 da Escola Municipal de Ballet de Riveira
N2 orzamentos 5 e ot - OSCAR ROMERO MARTINEZ
aportados - MUSIEVENTOS
XGL-16/05/2018 — Paxina 3 de 123
La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20180229070
5)| se puede comprobar con el codigo MARIA HERMINIA POUSO MANEIRO-CONCELLEIRA DELEG. EDUCACION E CULTURA - 29/05/2018 | Fecha: 29/05/2018
% | 07E200037ECE00VEZ51620I8A9 JUAN MANUEL SALGUERO DEL VALLE-SECRETARIO GENERAL - 29/05/2018 Hora: 12:16
) | en la Sede Electrénica de la Entidad




) CONCELLO
B DE
RIVEIRA

(A CORUNA)
Declarado Municipio Turistico Galego

Informe: | Interventor — Pablo Bao Castro (15/05/2018)
PROVEDOR a favor do cal se propén a adxudicacion.
Denominacion: OSCAR ROMERO MARTINEZ

NIF/CIF: 52932383E
Importe
(IVE Incluido): 445,28 €

A Xunta de Goberno Local declara que non se estd alterando o obxecto do
contrato para evitar a aplicacion das regras xerais de contratacién, e que o
contratista non ten subscritos mais contratos menores que individual ou
conxuntamente superen a cifra de 40.000 euros no caso de obras, e de 15.000
euros no caso de subministros e servizos.

Observacions:

Ne Proposta 6 | Data | 14/05/2018
Concelleria de Cultura

M2 Herminia Pouso Maneiro

Sesion fotografica e Photocall co motivo da celebracidn do acto

de clausura do curso 2017/2018 da Escola Municipal de Ballet de

SERVIZO/CONCELLERIA

DESCRICION DO GASTO

Riveira
o 2
N orzamentos 1 | Provedores | LESMES FOTOGRAFOS, S.L.
aportados
Informe: | Interventor — Pablo Bao Castro (15/05/2018)

PROVEDOR a favor do cal se propdn a adxudicacion.
Denominacion: LESMES FOTOGRAFOS, S.L.

NIF/CIF: B15974751
Importe
(IVE Incluido): 356,95¢€

A Xunta de Goberno Local declara que non se estd alterando o obxecto do
contrato para evitar a aplicacion das regras xerais de contratacién, e que o
contratista non ten subscritos mdis contratos menores que individual ou
conxuntamente superen a cifra de 40.000 euros no caso de obras, e de 15.000
euros no caso de subministros e servizos.

Observacions:

N2 Proposta 7 | Data | 14/05/2018
Concelleria de Cultura

M2 Herminia Pouso Maneiro

Autorizacién de gasto en concepto de imprevistos co motivo da
celebracién do acto de clausura do curso 2017/2018 da Escola

Municipal de Ballet de Riveira

SERVIZO/CONCELLERIA

DESCRICION DO GASTO

N2 orzamentos
aportados
Informe: |
PROVEDOR a favor do cal se propén a adxudicacion.
Denominacion:
NIF/CIF:
Importe:

1 Provedores

150,00 €
A Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos presentes, acorda autorizar a
celebracion do acto de clausura do curso 2017/2018 da Escola Municipal
de Ballet de Riveira

Observacions:

Ne Proposta 8 | Data | 08/05/2018
Concelleria de Educacidn-Biblioteca Municipal

M2 Herminia Pouso Maneiro

Adquisicion de fondos para a Biblioteca Municipal co motivo da
subvencion concedida pola Xunta de Galicia para a mellora de
colecciéns de Bibliotecas de Galicia

SERVIZO/CONCELLERIA

DESCRICION DO GASTO
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N® orzamentos 1 | Provedores | EDITORIAL CASALS, S.A.
aportados

Informe: | Interventor — Pablo Bao Castro (15/05/2018)

PROVEDOR a favor do cal se propdn a adxudicacion.

Denominacion: EDITORIAL CASALS, S.A.
NIF/CIF: A08199820

Importe

(IVE Incluido): 321,10¢

A Xunta de Goberno Local declara que non se estd alterando o obxecto do
contrato para evitar a aplicacion das regras xerais de contratacién, e que o
Observacions: contratista non ten subscritos mdis contratos menores que individual ou
conxuntamente superen a cifra de 40.000 euros no caso de obras, e de 15.000
euros no caso de subministros e servizos.

Ne Proposta 9 | Data | 14/05/2018
SERVIZO/CONCELLERIA Cor.lcellerla. de Par.que Natural e Medio Ambiente

Elvira Pereira Ageitos

Adquisicion de 5 camelios, 36 geranios, 8 thujas, 31 hortensias e
DESCRICION DO GASTO 2550 kg de pedras para reposicidn en varias zonas axardinadas

municipais

o ~ .
N® orzamentos 1 | Provedores | ESPINEIRA CENTRO DE JARDINERIA, S.L.

aportados

Informe: | Interventor — Pablo Bao Castro (15/05/2018)

PROVEDOR a favor do cal se propén a adxudicacion.

Denominacion: ESPINEIRA CENTRO DE JARDINERiA, S.L.
NIF/CIF: B15847460

Importe

(IVE Incluido): 1.153,65 €

A Xunta de Goberno Local declara que non se estd alterando o obxecto do
contrato para evitar a aplicacion das regras xerais de contratacién, e que o
Observacions: contratista non ten subscritos mdis contratos menores que individual ou
conxuntamente superen a cifra de 40.000 euros no caso de obras, e de 15.000
euros no caso de subministros e servizos.

Ne Proposta 10 | Data | 14/05/2018
SERVIZO/CONCELLERIA Cor.1celler|'a- de Par.que Natural e Medio Ambiente
Elvira Pereira Ageitos
Adquisicion de 75 (50+25) aspersores, 65 (25+40) difusores, 20 I.
DESCRICION DO GASTO alxicida e outros materiais para mantementos de zonas
axardinadas municipais
N2 orzamentos ) Provedores - HIDRAULICA MARINO, S.L.
aportados - PEPE DE ADELINO E HIJOS, S.L.
Informe: | Interventor — Pablo Bao Castro (15/05/2018)
PROVEDOR a favor do cal se propén a adxudicacion.
Denominacién: HIDRAULICA MARINO, S.L.
NIF/CIF: B15122344
Importe
(IVE Incluido): 1.734,54 €

A Xunta de Goberno Local declara que non se estd alterando o obxecto do
contrato para evitar a aplicacion das regras xerais de contratacién, e que o
Observacions: contratista non ten subscritos madis contratos menores que individual ou
conxuntamente superen a cifra de 40.000 euros no caso de obras, e de 15.000
euros no caso de subministros e servizos.
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Ne Proposta 11 Data | 14/05/2018
Concelleria de Parque Natural e Medio Ambiente

Elvira Pereira Ageitos

Subministracidn, transporte e colocacidn de 2 olivos centenarios
en rotondas de entrada a Riveira

SERVIZO/CONCELLERIA

DESCRICION DO GASTO

o
N2 orzamentos 1 | Provedores | TRANSBEYNO, S.L.

aportados

Informe: | Interventor — Pablo Bao Castro (15/05/2018)
PROVEDOR a favor do cal se propdn a adxudicacién.

Denominacion: TRANSBEYNO, S.L.
NIF/CIF: B70544051

Importe

(IVE Incluido): 2.662,00 €

A Xunta de Goberno Local declara que non se estd alterando o obxecto do
contrato para evitar a aplicacion das regras xerais de contratacién, e que o
Observacions: contratista non ten subscritos mdis contratos menores que individual ou
conxuntamente superen a cifra de 40.000 euros no caso de obras, e de 15.000
euros no caso de subministros e servizos.

Ne Proposta 12 | Data | 14/05/2018
SERVIZO/CONCELLERIA C?nceller.l'af de Segt’Jridade e Mobilidade Cidada

Victor Reiriz Lampdn
DESCRICION DO GASTO Revisidn (Calibracion e verificacidn) do etildmetro da Policia Local
N2 orzamentos 1 Provedores CONSELLERIA DE ECONOMIA, EMPREGO E
aportados INDUSTRIA — XUNTA DE GALICIA
Informe: |

PROVEDOR a favor do cal se propén a adxudicacion.
CONSELLERIA DE ECONOMIA, EMPREGO E INDUSTRIA — XUNTA DE

Denominacion:

GALICIA
NIF/CIF: S1511001H
Importe
(IVE Incluido): 333,13 ¢
Observacions:
N2 Proposta 13 | Data | 14/05/2018

Concelleria de Deportes

Anxo Orellan Fernandez

Servizo de ambulancia (5 horas) o 19/05/2018 co motivo da
celebracién do Campionato Provincial de Atletismo en Pista

SERVIZO/CONCELLERIA

DESCRICION DO GASTO

Ne orzamentos - FUNERARIA'Y AMBULANCIAS
S RIa 2 Provedores COMPOSTELA, S.L. )
- AMBULANCIAS DO NORDES, S.L.
Informe: | Interventor — Pablo Bao Castro (15/05/2018)
PROVEDOR a favor do cal se propén a adxudicacion.
Denominacion: FUNERARIA'Y AMBULANCIAS COMPOSTELA, S.L.
NIF/CIF: B15904808
Importe
(IVE Incluido): 250,00 €

A Xunta de Goberno Local declara que non se estd alterando o obxecto do
contrato para evitar a aplicacion das regras xerais de contratacién, e que o
Observacions: contratista non ten subscritos madis contratos menores que individual ou
conxuntamente superen a cifra de 40.000 euros no caso de obras, e de 15.000
euros no caso de subministros e servizos.
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Ne Proposta 14 | Data | 14/05/2018

SERVIZO/CONCELLERIA Enxefieira Municipal-Obras
Uxia Landeira Pereira

DESCRICION DO GASTO Slfbn?nnlstrauon de 4 cartucho de tinta para plotter da Oficina
Técnica

N2 orzamentos ) Provedores - INITEL INFORMATICA, S.L.

aportados - NEA FS IBERICA, S.L.U.

Informe: | Interventor — Pablo Bao Castro (15/05/2018)

PROVEDOR a favor do cal se propdn a adxudicacién.

Denominacion: INITEL INFORMATICA, S.L.

NIF/CIF: B15831688

Importe

(IVE Incluido): 547,00 €

A Xunta de Goberno Local declara que non se estd alterando o obxecto do
contrato para evitar a aplicacion das regras xerais de contratacién, e que o
Observacions: contratista non ten subscritos mdis contratos menores que individual ou
conxuntamente superen a cifra de 40.000 euros no caso de obras, e de 15.000
euros no caso de subministros e servizos.

Ne Proposta 15 Data | 11/05/2018
Concelleria de Servizos Sociais, Promocién Social e Igualdade -
SERVIZO/CONCELLERIA Mercados

M2 Esther Patifio Rey
Posta a punto das escaleiras mecanicas do Mercado Municipal de
Riveira

DESCRICION DO GASTO

o
N2 orzamentos 1 | Provedores | SCHINDLER, S.A.

aportados

Informe: | Interventor — Pablo Bao Castro (15/05/2018)
PROVEDOR a favor do cal se propdn a adxudicacion.

Denominacion: SCHINDLER, S.A.
NIF/CIF: A50001726

Importe

(IVE Incluido): 3.494,09 €

A Xunta de Goberno Local declara que non se estd alterando o obxecto do
contrato para evitar a aplicacion das regras xerais de contratacién, e que o
Observacions: contratista non ten subscritos madis contratos menores que individual ou
conxuntamente superen a cifra de 40.000 euros no caso de obras, e de 15.000
euros no caso de subministros e servizos.

Ne Proposta 16 Data | 09/05/2018
Alcaldia

Manuel Ruiz Rivas

Traballos de instalacidn en Corrubedo de escultura donada polo
escultor Antony Gormley

SERVIZO/CONCELLERIA

DESCRICION DO GASTO

o
N2 orzamentos 1 | Provedores | MARINE MAINTENANCE ATLANTIC, S.L.

aportados

Informe: | Interventor — Pablo Bao Castro (15/05/2018)

PROVEDOR a favor do cal se propén a adxudicacion.

Denominacion: MARINE MAINTENANCE ATLANTIC, S.L.
NIF/CIF: B94163235

Importe

(IVE Incluido): 4.174,50 €

A Xunta de Goberno Local declara que non se estd alterando o obxecto do
Observacions: contrato para evitar a aplicaciéon das regras xerais de contratacién, e que o
contratista non ten subscritos mais contratos menores que individual ou
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conxuntamente superen a cifra de 40.000 euros no caso de obras, e de 15.000
euros no caso de subministros e servizos.

Ne Proposta 17 | Data | 11/05/2018
Concelleria de Servizos Sociais, Promocién Social e Igualdade-CIM
M2 Esther Patifio Rey

Aprobacién de gasto para actividade formativa de persoal
municipal (Matricula no USC do curso de veran “Violencia de
Xénero: Enfoque legal, social e psicoldxico”, do 11 ao 13 de xullo
en Riveira) - MARIA DOLORES CRUJEIRAS BRINGAS

SERVIZO/CONCELLERIA

DESCRICION DO GASTO

N® orzamentos 1 | Provedores | UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

aportados

Informe: |

PROVEDOR a favor do cal se propén a adxudicacién.

Denominacion: UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

NIF/CIF:

Importe

(IVE Incluido): 136,00 €

Observacidns: |

N2 Proposta 18 Data | 11/05/2018
Concelleria de Servizos Sociais, Promocién Social e Igualdade-

SERVIZO/CONCELLERI'A SERVIZOS SOCIAIS

M2 Esther Patifio Rey

Aprobacién de gasto para actividade formativa de persoal
municipal (Matricula no USC do curso de veran “Violencia de
Xénero: Enfoque legal, social e psicoloxico”, do 11 ao 13 de xullo
en Riveira) - MARIA FRANCISCA VIDAL REGUEIRA

DESCRICION DO GASTO

N2 orzamentos
aportados
Informe: |
PROVEDOR a favor do cal se propén a adxudicacion.

Denominacion: UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
NIF/CIF:
Importe

(IVE Incluido):
Observacions:

1 Provedores | UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE COMPOSTELA

136,00 €

I1l.- CONTRATACION.

1.- ADXUDICACION DO CONTRATO PARA PRESTAR O “SERVIZO DE
MANTEMENTO DOS CAMPOS DE FUTBOL DE CESPEDE ARTIFICIAL DA TASCA EN
AGUINO, DA TRINIDADE EN OLEIROS E DA GUIA EN CARREIRA”.

Visto o expediente que se tramita para contratar o “Servizo de mantemento
dos campos de futbol de céspede artificial da Tasca en Aguiiio, da Trinidade en
Oleiros e da Guia en Carreira”, cun orzamento total de licitacidn (para os dous anos
de contrato inicial mais as duas posibles prdrrogas) de 29.040,00 euros (orzamento
base: 24.000,00 euros; IVE 21%: 5.040,00 euros).
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Ao tratarse dun expediente de contratacidon iniciado antes da entrada en
vigor da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, e de
conformidade co disposto na sua Disposicién transitoria primeira, a sta tramitacion
rexerase pola normativa anterior.

O expediente de contratacién (por procedemento aberto con multiplicidade
de criterios de adxudicacién e tramitacidon ordinaria) o prego de prescriciéns
técnicas, redactado polo polo xerente de actividades deportivas José Miguel Ruiz
Rivas na data 27/02/2018, o prego de clausulas administrativas particulares, e o
correspondente gasto con cargo a aplicacion orzamentaria 342 21200, foron
aprobados por Decreto da Alcaldia da data 01/03/2018.

A licitacion anunciouse no Boletin Oficial da Provincia da Corufia nimero 46,
da data 07/03/2018, e no Perfil de Contratante do Concello (na Plataforma de
Contratos Publicos de Galicia), na mesma data.

O prazo para presentar as ofertas rematou na data 22/03/2018.

A vista do informe emitido polo administrativo adscrito & oficina de
contratacion, José Manuel Fernandez Dios, da data 04/04/2018, e da
documentacién existente na Oficina de Contratacidn, consta que a esta licitacion
presentdronse as seguintes ofertas:

1.- “Zona de Obra O Rosal, S.L.U.”.- Oferta que foi rexistrada de entrada na
data 20/03/2018, co nimero 3.905.

2.- “Mantén, S.L.”.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data 22/03/2018,
co numero 4.056, remitida a través de una oficina de correos en fecha 21/03/2018.

3.- “Xardins Senra, S.L.”.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data
22/03/2018, co niumero 4.059, remitida a través de una oficina de correos en fecha
21/03/2018.

4.- “Obras Montajes, Instalaciones y Proyectos, S.L.”.- Oferta que foi
rexistrada de entrada na data 22/03/2018, co nimero 4. 076, remitida a través de
una oficina de correos en fecha 21/03/2018.

5.- “Oziona Soluciones de Entretenimiento, S.L.”.- Oferta que foi rexistrada
de entrada na data 22/03/2018, co numero 4.077, remitida a través de una oficina
de correos en fecha 21/03/2018.

6.- “Mecano Sport, S.L.”.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data
23/03/2018, co numero 4.139, remitida a través de una oficina de correos en fecha
22/03/2018.

7.- “Factum Inversiones y Proyectos, S.L.U.”.- Oferta que foi rexistrada de
entrada na data 26/03/2018, co numero 4.250, remitida a través de una oficina de
correos en fecha 23/03/2018.

O acto da apertura dos sobres “A” (de documentacién administrativa
simplificada) das ofertas presentadas realizouse pola Mesa de Contratacion na sua
reunién da data 05/04/2018, na que, despois de analizada a documentacion
aportada (consistente na solicitude de participacion e declaracién responsable),

acordou:
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a) Declarar excluida da licitacion @ empresa “Factum Inversiones y Proyectos,
S.L.U.”, por ter presentada a sua oferta fora de prazo.

b) Declarar admitidas a esta licitacion ao resto dos licitadores presentados,
por considerar que a documentacion aportada por cada un deles é correcta.

O acto publico da apertura dos sobres “B” (de criterios avaliables de forma
automatica mediante aplicacién de formulas -oferta econdmica e proposta de
aumento de actuacidns no mantemento preventivo-) das ofertas admitidas, e o
calculo da puntuacidon obtida por cada licitador, en aplicacién dos criterios de
adxudicacion fixados no Anexo VI do Prego de cldusulas administrativas particulares
reitor desta contratacién, realizouse pola Mesa de Contrataciéon na sda reunién da
data 09/04/2018, dando o resultado seguinte:

Aumento de
Prezo anual ofertado L .
o (sen IVE) actuacions anuais
Licitador no mantemento
Oferta Puntos Oferta Puntos
Zona de Obra O Rosal, S.L.U. 5.000,00 € 49,95 4 20,00
Mantén, S.L. 5.950,00 € 41,97 0 0,00
Xardins Senra, S.L. 5.640,00 € 44,28 1 5,00
Obras Montajes, Instalaciones y Proyectos, S.L. 5.200,00 € 48,03 1 5,00
Oziona Soluciones de Entretenimiento, S.L. 4,995,00 € 50,00 4 20,00
Mecano Sport, S.L. 4.999,00 € 49,96 4 20,00

Vista a cldusula 182.1 do prego de clausulas administrativas particulares
reitor deste contrato, de acordo cos antecedentes expostos e vista a proposta
formulada pola Mesa de Contratacion na stia reunién da data 09/04/2018, a Xunta
de Goberno Local, na slia sesién da data 12/04/2018, adoptou os seguintes acordos:

- De conformidade co establecido no artigo 151.1 do Real Decreto Lexislativo
3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de
Contratos do Sector Publico, clasificar, por orde decrecente de valoracion, as
proposicions admitidas @ contratacién do “Servizo de mantemento dos campos de
futbol de céspede artificial da Tasca en Aguifio, da Trinidade en Oleiros e da Guia en
Carreira”, do sequinte xeito:

Orde Licitador PuntuaF ion

total final
10 Oziona Soluciones de Entretenimiento, S.L. 70,00
29 Mecano Sport, S.L. 69,96
3¢ Zona de Obra O Rosal, S.L.U. 69,95
40 Obras Montajes, Instalaciones y Proyectos, S.L. 53,03
5e Xardins Senra, S.L. 49,28
69 Mantén, S.L. 41,97

- De conformidade co establecido no artigo 151.2 do Real Decreto Lexislativo
3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de
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Contratos do Sector Publico, requirir a “Oziona Soluciones de Entretenimiento, S.L.”,
que é o licitador que resultou clasificado en primeiro lugar, para que, dentro do
prazo de dez dias hdbiles, a contar dende o seguinte a aquel en que reciba a
notificacion do correspondente requirimento, presente no Rexistro Xeral de Entrada
deste Concello a documentacion que se indica na cldusula 189.2 do prego de
clausulas administrativas particulares.

De conformidade co disposto no artigo 146.5 do Real Decreto Lexislativo
3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de
Contratos do Sector Publico, o momento decisivo para apreciar a concorrencia dos
requisitos de capacidade e solvencia esixidos para contratar coa Administracion serd
o de finalizacion do prazo de presentacion de proposicions.

De non cumprimentarse adecuadamente o requirimento no prazo sinalado
entenderase que o licitador retirou a sua oferta, procedéndose neste caso a solicita-
la mesma documentacion o licitador seguinte, pola orde en que quedaron
clasificadas as ofertas.

O citado acordo foi notificado 4 empresa requirida por medio de correo
electrénico na data 16/04/2018.

Dentro do prazo concedido a empresa “Oziona Soluciones de
Entretenimiento, S.L.” presentou a documentacion requirida, que tivo entrada no
Rexistro Xeral deste Concello na data 20/04/2018 co nimero 5.871.

Una vez examinada a citada documentacién a Mesa de Contratacidn, na sua
reunién de data 25/04/2018, acordou non considerar suficiente a documentacion
gue presentou como xustificacion da sda solvencia técnica ou profesional, e requirir
6 licitador “Oziona Soluciones de Entretenimiento, S.L.” para que, no prazo
improrrogable de 3 dias habiles (contado desde 6 dia seguinte, inclusive, 6 da
recepcion do requirimento que se lle envie), de conformidade co artigo 81.2 do Real
Decreto 1.098/2001, de 12 de outubro, polo que se aproba o Regulamento Xeral da
Lei de Contratos das Administraciéns Publicas, presentase documentacion, referida
4 data de presentacién de ofertas, que acreditase a suUa solvencia técnica ou
profesional, do xeito que se indica na cldusula 18.2.H do Prego de cldusulas
administrativas particulares reitor da contratacidn, baixo apercibimento de exclusion
definitiva se no prazo concedido non procedese & subsanacion ou emenda da
documentacion.

O citado acordo da Mesa de Contratacidn foi notificado 4 empresa requirida
por medio de correo electrénico na data 02/05/2018.

Dentro do prazo concedido a empresa “Oziona Soluciones de
Entretenimiento, S.L.” presentou a documentacion requirida, que tivo entrada no
Rexistro Xeral deste Concello na data 03/05/2018 co nimero 6.588.

Consta no expediente a carta de pago expedida polo departamento de
contabilidade deste Concello na data 27/04/2018 (n? operacion: 2018 33002698),
polo aval de Abanca (R.E.A. 367071) como fianza do contrato, por importe de 499,50
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euros.

Consta asi mesmo no expediente certificado de débedas expedido polo
tesoureiro municipal José Antonio Rueda de Valenzuela, de data 13/04/2018,
acreditativo de que o licitador “Oziona Soluciones de Entretenimiento, S.L.” atdpase
6 corrente no cumprimento das suas obrigas tributarias co Concello de Riveira.

Vista a proposta formulada pola Mesa de Contratacidon na sua reunion da
data 14/05/2018.

Visto o informe de fiscalizacién favorable emitido polo interventor Pablo Bao
Castro na data 15/05/2018.

Vistos os antecedentes citados, asi como a Disposiciéon Adicional segunda do
Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei de Contratos do Sector Publico.

A XUNTA DE GOBERNO LOCAL, de conformidade coa competencia que ten
delegada por decreto da Alcaldia da data 01/07/2015, ADOPTA OS SEGUINTES
ACORDOS:

PRIMEIRO.- Declarar valido o expediente de licitacién tramitado.

SEGUNDO.- De conformidade co acordado pola Mesa de Contratacién na sua

reunién de data 05/04/2018, declarar excluida da licitacion @ empresa “Factum
Inversiones y Proyectos, S.L.U.”, por ter presentada a sua oferta fora de prazo.

TERCEIRO.- De conformidade co establecido na cldusula 19 do Prego de
Clausulas Administrativas particulares que rexe esta contratacidn, en relaciéon co
disposto no artigo 151, apartado 3, do Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de
novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de Contratos do Sector
Publico, de acordo coa oferta presentada polo licitador e a clasificacién das
proposicidns realizada pola Xunta de Goberno Local na sua sesion da data
12/04/2018, adxudicar o contrato do “Servizo de mantemento dos campos de
futbol de céspede artificial da Tasca en Aguifo, da Trinidade en Oleiros e da Guia
en Carreira” a empresa “Oziona Soluciones de Entretenimiento, S.L.” (NIF nimero
B70329321), nas seguintes condicidns contractuais:

a) Prezo total ANUAL do contrato: 6.043,95 euros ANUAIS (base: 4.995,00
euros ANUAIS; IVE 21%: 1.048,95 euros).

b) Actuacidons de mantemento preventivo ANUAIS a realizar: 8 en cada un
dos campos obxecto do contrato.

c) Prazo de execucion: sera de 2 afios, contados a partir da data da sinatura
do contrato en documento administrativo. Non obstante, de acordo coa clausula 32
do Prego de clausulas administrativas reitor do expediente, o contrato podera
prorrogarse con caracter anual e ata un maximo de 2 prdérrogas.

CUARTO.- De conformidade co establecido na clausula 19 do Prego de
Clausulas Administrativas particulares que rexe a contratacién, en relacidén co
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disposto no artigo 156 do Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo
que se aproba o texto refundido da Lei de Contratos do Sector Publico, requirir 6
adxudicatario para formalizar o correspondente contrato en documento
administrativo no prazo non superior ds 15 dias habiles seguintes a aquel en que
reciba a notificacion deste acordo de adxudicacidn.

QUINTO.- Designar como responsable do contrato o xerente de actividades
deportivas do Concello José Miguel Ruiz Rivas.

SEXTO.- De conformidade co establecido no artigo 151.4 do Real Decreto
Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei
de Contratos do Sector Publico, esta adxudicacidn notificarase a tédolos licitadores
presentados e, simultaneamente, publicarase na Web oficial deste Concello, no
apartado “Perfil de Contratante”.

2.- ADXUDICACION DO CONTRATO PARA EXECUTAR AS OBRAS DO
PROXECTO DENOMINADO “RENOVACION DE BEIRARRUAS E PLUVIAIS EN AVENIDA
DO FERROL (RIVEIRA)”

Visto o expediente que se tramita para contratar as obras do proxecto
denominado “Renovacién de beirarrias e pluviais en Avenida do Ferrol (Riveira)”,
cun orzamento total de licitaciéon de 103.091,46 euros (orzamento base: 85.199,55
euros; IVE 21%: 17.891,91 euros) e un prazo de execucién de 3 meses.

Ao tratarse dun expediente de contratacién iniciado antes da entrada en
vigor da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, e de
conformidade co disposto na sta Disposicidon transitoria primeira, a sua tramitacion
rexerase pola normativa anterior.

O investimento foi incluido no “Plan Provincial de Cooperacién as Obras e
Servizos de Competencia Municipal (Plan Unico de Concellos) POS+ 2017”, aprobado
polo Pleno da Excma. Deputacion Provincial da Coruia en sesidén extraordinaria
realizada na data 08/06/2017, segundo a Circular que tivo entrada no Rexistro Xeral
deste Concello na data 14/06/2017, co numero 10.251, e que foi declarado
definitivamente aprobado por Resolucidon da Presidencia da Deputacion que tivo
entrada no Rexistro Xeral deste Concello na data 07/07/2017, co nimero 11.819.

O proxecto técnico, redactado pola enxefieira municipal Uxia Landeira
Pereira na data decembro 2016, foi aprobado por acordo adoptado polo Pleno da
Corporacion Municipal na sta sesidn da data 20/02/2017.

O expediente de contratacion, por procedemento aberto con un unico
criterio de adxudicacién (factor prezo) e tramitacion ordinaria, o prego de clausulas
administrativas particulares e o gasto con cargo & aplicacion orzamentaria
453.619.51, aprobaronse por acordo da Xunta de Goberno Local en sesién celebrada
na data 01/02/2018.
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A licitacion anunciouse no Boletin Oficial da Provincia da Corufia nimero 27,
da data 07/02/2018, no Perfil de Contratante do Concello (na Plataforma de
Contratos Publicos de Galicia), na mesma data, e no diario La Voz de Galicia, da data
16/02/2018.

A vista do informe emitido polo administrativo adscrito a oficina de
contratacion José Manuel Fernandez Dios, na data 09/03/2018, e da documentacion
existente na Oficina de Contratacién, consta que a esta contratacién presentaron as
suas ofertas os seguintes licitadores:

1) Construcciones Anspal, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data
22/02/2018, co nimero 2.371.

2) Innova Profesional Desarrollos, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada
na data 23/02/2018, co nimero 2.400.

3) Excavaciones Nima, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data
01/03/2018, co niumero 2.671.

4) Nemesio Ordéfiez, S.A.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data
02/03/2018, co numero 2.756.

5) Eulogio Viial Obras y Construcciones,S.A.- Oferta que foi rexistrada de
entrada na data 05/03/2018, co nimero 2.804.

6) Tarrio y Sudrez, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data
05/03/2018, co numero 2.816.

7) Construcciones Ponciano Nieto, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada
na data 05/03/2018, co numero 2.824.

8) Sondeos Porzuna, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data
05/03/2018, co numero 2.831.

9) Construcciones J.Mauri e Hijos, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada
na data 05/03/2018, co nimero 2.839.

10) Construcciéns Fermin Simal, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na
data 05/03/2018, co nimero 2.840.

11) Arines Obras y Proyectos, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na
data 05/03/2018., co nimero 2.844.

12) Sergonsa Servicios, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data
05/03/2018, co numero 2.851.

13) Excavaciones y Obras Melchor, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada
na data 05/03/2018, co nimero 2.852.

14) Construcciones Oiiial, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data
05/03/2018, co nimero 2.883.

15) Marqués de Marancan, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data
05/03/2018, co numero 2.899.

16) Vias y Servicios Generales, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na
data 05/03/2018, co nimero 2.913.

17) Alcomte Galicia, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data
06/03/2018, co nimero 2.953, presentada a través da oficina de correos na data
02/03/2018.

18) Juan Lago, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data 06/03/2018,
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co numero 3.002, presentada a través da oficina de correos na data 02/03/2018.

19) Agada Occidente, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data
07/03/2018, co numero 3.046, presentada a través da oficina de correos na data
05/03/2018.

20) Ceta Contratas, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data
07/03/2018, co nimero 3.048, presentada a través da oficina de correos na data
05/03/2018.

21) Canarga, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data 07/03/2018,
co numero 3.049, presentada a través da oficina de correos na data 05/03/2018.

22) Construcciones Siber Ordes, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na
data 07/03/2018, co numero 3.050, presentada a través da oficina de correos na
data 05/03/2018.

23) Ivanca, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data 07/03/2018, co
nimero 3.052, presentada a través da oficina de correos na data 05/03/2018.

24) UTE entre Barnacle Obras y Servicios, S.L e Excavaciones y Transportes
BC, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data 07/03/2018, co niumero 3.054,
presentada a través da oficina de correos na data 05/03/2018.

25) Canalizaciones y Construcciones Salnés, S.L.- Oferta que foi rexistrada de
entrada na data 07/03/2018, co numero 3.056, presentada a través da oficina de
correos na data 05/03/2018.

26) Obras y Viales de Galicia, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na
data 07/03/2018, co numero 3.083, presentada a través da oficina de correos na
data 05/03/2018.

27) Excavaciones y Obras Marcos, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada
na data 07/03/2018, co numero 3.085, presentada a través da oficina de correos na
data 05/03/2018.

28) Nexia Infraestructuras, S.L.U.- Oferta que foi rexistrada de entrada na
data 07/03/2018, co numero 3.087, presentada a través da oficina de correos na
data 05/03/2018.

29) Hordescén, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data
07/03/2018, co nimero 3.088, presentada a través da oficina de correos na data
05/03/2018.

30) Gestal y Lépez, S.L.- Oferta que foi rexistrada de entrada na data
07/03/2018, co nimero 3.098, presentada a través da oficina de correos na data
05/03/2018.

31) Construcciones y Proyectos Abilleira, S.L.- Oferta que foi rexistrada de
entrada na data 07/03/2018, co ndmero 3.099, presentada a través da oficina de
correos na data 05/03/2018.

32) Pavimentos Noia Obras y Contratas, S.L.- Oferta que foi rexistrada de
entrada na data 07/03/2018, co numero 3.108, presentada a través da oficina de
correos na data 05/03/2018.

33) Actividades de Construccidon Edificacién y Viales, S.L. (ACEVI)- Oferta que
foi rexistrada de entrada na data 07/03/2018, co nimero 3.123, presentada a través
da oficina de correos na data 05/03/2018.

34) Repoblaciones Obras y Canalizaciones, S.L.U.- Oferta que foi rexistrada de
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entrada na data 07/03/2018, co nimero 3.141, presentada a través da oficina de
correos na data 05/03/2018.

35) Movimiento de Aridos y Construcciones, S.L.(MARCONSA).- Oferta que foi
rexistrada de entrada na data 07/03/2018, co nimero 3.145, presentada a través da
oficina de correos na data 05/03/2018.

A Mesa de Contratacidén, na sta reunién da data 22/03/2018, unha vez
realizada a apertura dos sobres “A”, de documentacién administrativa simplificada,
de cada un dos licitadores que presentaron a sua oferta a esta contratacion, e logo
do estudio da documentacion aportada, acordou declarar admitidas a esta licitacion
as trinta e cinco (35) empresas presentadas, por considerar que a documentacion
administrativa simplificada aportada por cada unha delas é correcta.

O acto publico de apertura dos sobres “C” (ofertas econdmicas) de cada un
dos licitadores admitidos a esta contratacidn, celebrouse pola Mesa de Contratacion
na sta reunién de data 26/03/2018, dando o resultado seguinte:

OFERTA
LICITADORES ECONOMICA
(IVE excluido)
Construcciones Anspal, S.L 54.950,00 €
Innova Profesional Desarrollos, S.L 64.640,50 €
Excavaciones Nima, S.L 51.977,45 €
Nemesio Orddnez, S.A 60.227,56 €
Euldgio Vifial Obras y Contrucciones, S.A 59.554,49 €
Tarrio y Sudrez, S.L 72.419,61 €
Construcciones Ponciano Nieto, S.L 58.745,09 €
Sondeos Porzuna, S.L 59.818,60 €
Construcciones J.Mauri e Hijos, S.L. 59.137,01 €
Construccions Fermin Simal, S.L 80.086,78 €
Arines Obras y Proyectos, S.L 58.361,71 €
Sergonsa Servicios, S.L 60.325,00 €
Excavaciones y Obras Melchor, S.L 54.851,47 €
Construcciones Onial, S.L 67.768,60 €
Marqués de Marancan, S.L 57.890,00 €
Vias y Servicios Generales, S.L 56.657,70 €
Alcomte Galicia, S.L 63.000,00 €
Juan Lago, S.L 69.663,86 €
Agada Occidente, S.L 57.935,54 €
Ceta Contratas, S.L 68.383,11 €
Canarga, S.L 68.244,63 €
Construcciones Siber Ordes, S.L 63.056,14 €
Excavaciones y Transportes Ivanca, S.L 59.160,84 €
UTE entre Barnacle Obras y Servicios, S.L e Excavaciones y Transportes BC, 56.832,36 €
Canalizaciones y Construcciones Salnés, S.L 60.713,20 €
Obras y Viales de Galicia, S.L 61.090,91 €
Excavaciones y Obras Marcos, S.L 55.875,15 €
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Nexia Infraestructuras, S.L.U 58.080,54 €
Hordecdn, S.L 78.801,07 €
Gestal y Lépez, S.L 60.023,08 €
Construcciones y Proyectos Abilleira, S.L 62.877,27 €
Pavimentos Noia Obras y Contratas, S.L 67.617,04 €
Actividades de Construccién Edificacion y Viales, S.L 65.744,46 €
Repoblaciones Obras y Canalizaciones, S.L.U 72.990,45 €
Movimiento de Aridos y Construcciones de Arosa, S.L 65.129,57 €

Visto que, unha vez realizadas as operacidns correspondentes respecto das
ofertas econdmicas dos licitadores presentados e admitidos a licitacidon, resulta que
a oferta presentada pola empresa Excavaciones Nima S.L. debe ser considerada en
principio, como anormal ou desproporcionada, a Mesa de Contratacidn, na suUa
mesma reunién de data 26/03/2018, acordou requirir & citada empresa para que no
prazo mdaximo de 5 dias naturais xustificase a sua oferta.

Dentro do prazo concedido a empresa Excavaciones Nima, S.L. presentou
documentacion (que tivo entrada no rexistro xeral do Concello na data 05/04/2018
co numero 5.086). para xustificar a sua oferta econémica.

Con data 10/04/2018 a enxefieira municipal Uxia Landeira Pereira emitiu
informe sobre a documentacion presentada polas empresas para xustificar a
temeridade das ofertas presentadas na licitacion da obra “Renovacion de beirarruas
e pluviais na Avenida de Ferrol”, no que conclie que:

“Atendendo ¢ documentacion aportada polos ofertantes, considerase que:

Na documentacion presentada por Excavaciones Nima, S.L. expdn os motivos
que o levaron a realizar a sua oferta, relacionando os prezos dos provedores, das
unidades de obra, indicando tamén a maquinaria, medios auxiliares e persoal de que
dispofien para executar a obra, asi como o volume de obra xa contratada, polo que
se estima debidamente xustificada a oferta presentada”.

E segundo o exposto propdn “aceptar a xustificacion da baixa temeraria
presentada pola empresa Excavaciones Nima, S.L.”.

A vista do citado informe, tendo en conta os antecedentes expostos, vista a
cldusula 16 de Prego de cldusulas administrativas particulares reitor da contratacion,
e vista a proposta formulada pola Mesa de Contratacién na sua reunidn da data
16/04/2018, a Xunta de Goberno Local, na sia sesién celebrada na data 19/04/2018,
adoptou os seguintes acordos:

- De acordo co informe asinado pola enxefieira municipal Uxia Landeira
Pereira na data 10/04/2018 e considerando a documentacion aportada pola
empresa como xustificacion da stua oferta considerar xustificada a oferta econdmica
presentada pola empresa “Excavaciones Nima, S.L.”.

- De acordo co disposto no artigo 151, apartado 1, do Real Decreto Lexislativo
3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de
Contratos do Sector Publico, clasificar, por orde decrecente de valoracion, as
proposicions que resultaron admitidas @ contratacion das obras de “Renovacion de
beirarruas e pluviais en Avenida do Ferrol (Riveira)”, do seguinte xeito:
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Orzamento base
Orde Licitador (sen IVE)

1 Excavaciones Nima, S.L 51.977,45 €
2 Excavaciones y Obras Melchor, S.L 54.851,47 €
3 Construcciones Anspal, S.L 54.950,00 €
4 Excavaciones y Obras Marcos, S.L 55.875,15 €
5 Vias y Servicios Generales, S.L 56.657,70 €
6 UTE entre Barnacle Obras y Servicios, S.L e Excavaciones y 56.832,36 €
7 Marqués de Marancdn, S.L 57.890,00 €
8 | Agada Occidente, S.L 57.935,54 €
9 Nexia Infraestructuras, S.L.U 58.080,54 €
10 | Arines Obras y Proyectos, S.L 58.361,71 €
11 Construcciones Ponciano Nieto, S.L 58.745,09 €
12 | Construcciones J.Mauri e Hijos, S.L. 59.137,01 €
13 | Excavaciones y Transportes Ivanca, S.L 59.160,84 €
14 | Euldgio Vifial Obras y Contrucciones, S.A 59.554,49 €
15 | Sondeos Porzuna, S.L 59.818,60 €
16 | Gestaly Lopez, S.L 60.023,08 €
17 | Nemesio Orddiiez, S.A 60.227,56 €
18 | Sergonsa Servicios, S.L 60.325,00 €
19 | Canalizaciones y Construcciones Salnés, S.L 60.713,20 €
20 | Obrasy Viales de Galicia, S.L 61.090,91 €
21 | Construcciones y Proyectos Abilleira, S.L 62.877,27 €
22 | Alcomte Galicia, S.L 63.000,00 €
23 | Construcciones Siber Ordes, S.L 63.056,14 €
24 | Innova Profesional Desarrollos, S.L 64.640,50 €
25 | Movimiento de Aridos y Construcciones de Arosa, S.L 65.129,57 €
26 | Actividades de Construccion Edificacion y Viales, S.L 65.744,46 €
27 | Pavimentos Noia Obras y Contratas, S.L 67.617,04 €
28 | Construcciones Oiial, S.L 67.768,60 €
29 Canarga, S.L 68.244,63 €
30 | Ceta Contratas, S.L 68.383,11 €
31 | Juan Lago, S.L 69.663,86 €
32 | Tarrio y Sudrez, S.L 72.419,61 €
33 | Repoblaciones Obras y Canalizaciones, S.L.U 72.990,45 €
34 | Hordecon, S.L 78.801,07 €
35 | Construccions Fermin Simal, S.L 80.086,78 €

- De conformidade co establecido no artigo 151, apartado 2, do Real Decreto
Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei
de Contratos do Sector Publico, requirir a empresa “Excavaciones Nima, S.L.”, que é a
empresa licitadora que resultou clasificada en primeiro lugar, para que, dentro do
prazo de dez dias hdbiles, a contar dende o seguinte a aquel en que reciba a
notificacion do correspondente requirimento, presente no Rexistro Xeral de Entrada
deste Concello a documentacion que se indica nas cldusulas 16.1 e 12.1.1 do prego
de cldusulas administrativas particulares (excepto a xa presentada na
documentacion simplificada).
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De conformidade co disposto no artigo 146.5 do Real Decreto Lexislativo
3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de
Contratos do Sector Publico, o momento decisivo para apreciar a concorrencia dos
requisitos de capacidade e solvencia esixidos para contratar coa Administracion serad
o de finalizacion do prazo de presentacion de proposicions.

De non cumprimentarse adecuadamente o requirimento no prazo sinalado
entenderase que o licitador retirou a sua oferta, procedéndose neste caso a solicitar
a mesma documentacion 6 licitador sequinte, pola orde en que quedaron clasificadas
as ofertas.

O citado acordo foi notificado 4 empresa requirida na data 26/04/2018.

Dentro do prazo concedido a empresa “Excavaciones Nima, S.L.” presentou a
documentacion requirida, que tivo entrada no Rexistro Xeral deste Concello na data
03/05/2018 co numero 6.551. Entre a documentacién incliese a carta de pago
expedida polo departamento de contabilidade deste Concello na data 03/05/2018
(n9 operacidn: 2018 33003014), xustificativa de constitucion de aval de Abanca
(R.E.A 367358), por importe de 2.598,87 euros, en concepto de fianza definitiva do
contrato, e a carta de pago expedida polo departamento de contabilidade deste
Concello na data 03/05/2018 (n2 operacion: 2018 33003015), xustificativa de
constitucion de aval de Abanca (R.E.A 367357), por importe de 2.598,87 euros, en
concepto de fianza complementaria do contrato.

Consta no expediente certificado de débedas expedido polo tesoureiro
municipal José Antonio Rueda de Valenzuela, de data 01/05/2018, acreditativo de
gue o licitador “Excavaciones Nima, S.L.” atdpase 6 corrente no cumprimento das
suas obrigas tributarias co Concello de Riveira.

Vista a proposta formulada pola Mesa de Contratacién na sua reunién da
data 14/05/2018.

Visto o informe de fiscalizacién favorable emitido polo interventor Pablo Bao
Castro na data 15/05/2018.

Vistos os antecedentes citados, asi como a Disposicién Adicional segunda do
Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei de Contratos do Sector Publico.

A XUNTA DE GOBERNO LOCAL, de conformidade coa competencia que ten
delegada por decreto da Alcaldia da data 01/07/2015, ADOPTA OS SEGUINTES
ACORDOS:

PRIMEIRO.- Declarar valido o expediente de licitacién tramitado.

SEGUNDO.- De conformidade co establecido na cldusula 16 do Prego de
Clausulas Administrativas particulares que rexe esta contratacidn, en relaciéon co
disposto no artigo 151, apartado 3, do Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de
novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de Contratos do Sector
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Publico, de acordo coa oferta presentada polo licitador e a clasificacién das
proposicidns realizada pola Xunta de Goberno Local na sua sesion da data
19/04/2018, adxudicar o contrato para realizar as obras do proxecto de
“Renovacion de beirarruas e pluviais en Avenida do Ferrol (Riveira)” a empresa
“Excavaciones Nima, S.L” (NIF numero B15405335), nas seguintes condicions
contractuais:

a) Prezo total do contrato: 62.892,71 euros (base: 51.977,45 euros ; IVE
21%: 10.915,26 euros).

b) Prazo de execucién: 3 meses, segundo o establecido no proxecto técnico
redactado pola enxefieira municipal Uxia Landeira Pereira de data decembro/2016.

TERCEIRO.- De conformidade co establecido na clausula 17 do Prego de
Clausulas Administrativas particulares que rexe a contratacién, en relacidén co
disposto no artigo 156 do Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo
que se aproba o texto refundido da Lei de Contratos do Sector Publico, requirir 6
adxudicatario para formalizar o correspondente contrato en documento
administrativo no prazo non superior ds 15 dias habiles seguintes a aquel en que
reciba a notificacion deste acordo de adxudicacion.

CUARTO.- Designar como Directora das obras @ enxefieira municipal Uxia
Landeira Pereira.

QUINTO.- De conformidade co establecido no artigo 151.4 do Real Decreto
Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei
de Contratos do Sector Publico, esta adxudicacion notificarase a tédolos licitadores
presentados e, simultaneamente, publicarase na Web oficial deste Concello, no
apartado “Perfil de Contratante”.

3.- PRORROGA DO CONTRATO ASINADO CON “ILUMINACIONES ARTISTICAS
SALNES, S.L” PARA A PRESTACION DO SERVIZO DE “ILUMINACION FESTIVA DO
CONCELLO DE RIVEIRA”.

A Xunta de Goberno Local, en sesidon celebrada na data 15/12/2016, acordou
adxudicar o contrato para a prestacién do servizo de “ILUMINACION FESTIVA DO
CONCELLO DE RIVEIRA” & empresa “ILUMINACIONES ARTISTICAS SALNES, S.L.” (NIF
nimero B-94121217).

O correspondente contrato formalizouse en documento administrativo na
data 15/12/2016 para unha duracién de dous (2) anos contados a partir da data da
sinatura do mesmo.

Rexen no contrato o Prego de prescricidns técnicas e o Prego de cldusulas
administrativas particulares aprobados por decreto da alcaldia da data 28/10/2016.

De acordo coa cldusula “D” do contrato, en relacién coa cldusula 32 do Prego
de prescricions técnicas e coa cldusula 62 do Prego de cldusulas administrativas
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particulares, “...No obstante, o contrato poderd prorrogarse con cardcter anual e ata
un mdximo de 1 prorroga. A prérroga terd a duracion de un ano, e formalizarase de
maneira expresa, por mutuo acordo das partes, antes da finalizacion do prazo de
vixencia. Por conseguinte a duracion mdxima que poderd alcanzar o contrato serd de
tres (3) anos, computando o periodo inicial mds a prérroga..”

Con data 27/04/2018 tivo entrada no Rexistro Xeral do Concello, co nimero
201800006345, un escrito da empresa contratista solicitando a prérroga do
contrato.

Con data 09/05/2018 emitiuse informe favorable & solicitude de prérroga do
contrato por un ano, asinado polo programador de exposicions Unai Gonzdlez
Suarez como responsable do contrato.

Coa mesma data (09/05/2018), o interventor Pablo Bao Castro emite informe
favorable de fiscalizacidn previa e limitada.

Vistos os antecedentes citados,

A XUNTA DE GOBERNO LOCAL, de conformidade coa competencia que ten
delegada por decreto da Alcaldia da data 01/07/2015, adopta o seguinte acordo:

Prorrogar polo periodo de un ano o contrato asinado coa empresa
“ILUMINACIONES ARTISTICAS SALNES, S.L.” (NIF B-94121217) para a prestacion do
servizo de “ILUMINACION FESTIVA DO CONCELLO DE RIVEIRA”.

Por conseguinte esta prérroga comprendera os seguintes periodos: festas
de nadal 2018/2019, festas de carnaval 2019 e festas de veran 2019.

4.- DEVOLUCION DA FIANZA DEPOSITADA _POLA _EMPRESA
“CONSTRUCCIONES ONIAL, S.L.” PARA RESPONDER DO CONTRATO DE “MELLORA
DA SEGURIDADE VIARIA NA ZONA ESCOLAR DE FRIONS”.

Visto o expediente de contratacién tramitado por este Concello para realizar
as obras do proxecto “MELLORA DA SEGURIDADE VIARIA NA ZONA ESCOLAR DE
FRIONS”.

A adxudicacién realizouse por acordo da Xunta de Goberno Local, na sua
sesion celebrada na data 25/11/2016, a favor da empresa “CONSTRUCCIONES
ONIAL, S.L.” (NIF B-15079098), e o correspondente contrato asinouse na data
15/12/2016.

Para responder da boa execuciéon do contrato a empresa depositou unha
garantia definitiva de 1.278,75 euros, segundo Carta de Pago expedida polo
Departamento de Contabilidade do Concello da data 16/11/2016 (n? de operacion
2016 33007610), xustificativa de constitucién de aval do Banco Popular Espafiol, S.A.
(REA n28916-1223).

A Acta de recepcion das obras formalizouse na data 18/04/2017.
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Tendo en conta que transcorreu o prazo de garantia para responder da boa
execucion do contrato.

Tendo en conta que non existen responsabilidades que esixir sobre as
garantias depositadas.

Vistos os informes emitidos pola enxefieira municipal Uxia Landeira Pereira,
como directora das obras, da data 10/05/2018, e polo interventor Pablo Bao Castro,
da data 11/05/2018, dmbolos dous favorables & cancelacion e devolucién da
garantia definitiva depositada pola empresa para responder da execucién do
contrato.

A XUNTA DE GOBERNO LOCAL, de conformidade coa competencia que ten
delegada por decreto da Alcaldia da data 01/07/2015, adopta o seguinte acordo:

A cancelacion e devolucion da garantia definitiva de 1.278,75 euros
constituida por “CONSTRUCCIONES ONIAL, S.L.” (NIF B-15079098) para responder
do contrato de “MELLORA DA SEGURIDADE VIARIA NA ZONA ESCOLAR DE
FRIONS”.

IV.- DECRETOS DE AVOCACION DE COMPETENCIA.

Non se presenta ningun decreto para a sua dacidn de conta

V.- AUTORIZACIONS DEMANIAIS

Non se presenta ningln expediente para a sUa aprobacién

VI.- LICENZAS DE ACTIVIDADE.

Non se presenta ningln expediente para a sta aprobacion

VII.- LICENZAS URBANISTICAS.

1.- Vistos os escritos presentados por Francisco Javier Garcia Vilar, de datas
30/06/2016, 30/01/2018, 26/02/2018 e 16/03/2018 (Rexistros de entrada n2 8.585,
1.306, 2.537 e 3.750), nos que solicita licenza de obras para ampliaciéon de porche
existente existente na Rula Listres n? 59, Aguifio, Riveira, en parcela con ref2
catastral n2 9289114MH9098N.
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A Xunta de Goberno Local, atendendo 4 documentacién obrante no
expediente, visto o informe técnico favorable emitido polo Arquitecto Técnico
Municipal, Jestis Garcia Ramos, de data 06/04/2018, e visto informe xuridico con
proposta de resolucion do Técnico de Administracién Xeral Urbanismo, José
Martinez de Llano Orosa, de data 07/05/2018, por unanimidade dos membros
presentes, ACORDA:

PRIMEIRO.- CONCEDER ao Sr. Francisco Javier Garcia Vilar LICENZA DE
OBRAS (N2 22/18) para AMPLIACION DE PORCHE EXISTENTE EN EDIFICIO
COLECTIVO DE VIVENDAS ADOSADAS sito na Rua Listres n2 59, Aguifio, Riveira, en
parcela con ref2 catastral n2 9289114MH9098N, nos termos do Proxecto Basico e de
Execucion de xaneiro de 2018, do Anexo | Xustificativo da ocupacién e
edificabilidade de febreiro de 2018 ), do Anexo |l Xustificativo do Decreto 29/2010
de 4 de marzo polo que se aproban as Normas de Habitabilidade de Vivendas de
Galicia de marzo de 2018, redactados polo Sr. Emilio J. Dominguez Rodriguez
(enxefieiro da edificacion col. n2? 2.633), asi como Escritura de declaracién de obra
nova en construccion e division horizontal mediante Escritura autorizada polo
notario de Riveira Sr. Marcelino Estévez Fernandez o 23 de decembro de 2004 co n?
de orden n? 1.777:

- Debera presentar con anterioridade ao inicio das obras Proxecto de
Execucion co preceptivo visado colexial.

- Debera presentar con anterioridade ao inicio das obras Oficio de
Execucion Material e de Coordinacion de Seguridade e Saude, co
preceptivo visado colexial.

SEGUNDO.- Notificar de conformidade co disposto na Lei 39/2015 de 1 de
outubro do Procedimento Administrativo Comun das Administracions Publicas a
presente resolucidn aos interesados, entendendo como tal ao Sr. Francisco Javier
Garcia Vilar e ao Sr. Juan Andrés Parada Pérez.

TERCEIRO.- A obra iniciarase no prazo maximo de seis meses contados a
partir da data da notificacién da licenza e rematara no prazo maximo de tres anos
desde a notificacion da licenza.

CUARTO.- Unha vez concluida a obra o interesado deberd solicitar a
preceptiva licenza municipal de primeira ocupacidon debendo actualizar os datos
catastrales a efectos da actualizacién do Imposto sobre Bens Inmobles (I.B.l. art. 60 a
77 do texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais).

QUINTO.- Teranse en conta as seguintes condicidns xerais:

- A parcela estard valada durante a execucion da obra. O valo serd de
madeira e pintarase con franxas verticais en cores branca e azul, de 30
centimetros de ancho, coa adopcion das pertinentes medidas de
sequridade, cunha altura minima de 2,50 metros, satisfacéndose os
correspondentes dereitos, incluidos os de ocupacion da via publica, se
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fora necesaria a sua utilizacion temporal, de acordo ds respectivas
Ordenanzas Fiscais. A parte da via publica obxecto de ocupacion por valo,
no seu caso, serd determinada polos Servizos Técnicos Municipais nunha
acta de planeamento, de tal maneira que non resulte interrompido 6
transito.

- A licenza e demais documentacion, ou copias fidedignas de todo isto,
estardn no poder do encargado das obras para a sua exhibicion ds
autoridades ou funcionarios competentes.

- Non no previsto nas condicions xerais e especiais, estarase 6 establecido
na lexislacion do Réxime Local e Urbanistica e demais disposicions
pertinentes.

- Oincumprimento da licenza en calquera das suas cldusulas determinard a
sua invalidez e caducidade sen indemnizacion de ningunha clase, de
conformidade co establecido no artigo 16 do citado Regulamento de
servizos e demais normas de pertinente aplicacion, sendo responsables o
promotor, construtor ou direccion técnica.

- Deberd xestionar correctamente os residuos de construcion e demolicion
xerados de acordo co disposto na normativa estatal e autondmica
aplicable (Lei 10/1998, do 21 de abril, de residuos e Decreto 174/2005, do
9 de xufio, polo que se regula o réxime xuridico da producion e xestion dos
residuos e o Rexistro Xeral de Produtores e Xestores de Residuos de
Galicia, Real Decreto 105/2008, do 1 de xaneiro, polo que se regula a
producion e xestion dos residuos de construcion e demolicion, e Lei
10/2008, do 3 de novembro, de residuos de Galicia).

- Non poderdn almacenarse materiais ou outros obxectos fora do recinto
valado.

- A presente licenza non ampara a utilizacion de gruas. Se iso fora preciso,
presentarase a correspondente solicitude.

- A obra realizarase baixo a direccion de técnicos competentes, co
cumprimentos dos demais requisitos requlamentarios e a adopcion das
pertinentes medidas de seguridade.

- Procederase con cardcter previo ao inicio das obras ao seu replanteo
polos Servizos Técnicos Municipais e, e tal efecto, participarase a data da
sua iniciacion.

- As fachadas estardn suxeitas a servidume gratuita de instalacion de
placas, numeros, soportes outros que o Concello determine a fins
publicos.

- Colocarase na fronte da parcela e en lugar visible un cartel de 1,50 metros
de ancho por 1 de alto, como minimo, no que se contefian de maneira
clara os seguintes datos: “1. Clase de obra; 2. Numero de licenza
municipal; 3. Alturas; 4. Voos; 5. Nome e apelidos o promotor, Arquitecto,
Aparellador e Contratista”.

- Os servizos urbanisticos, camifios, ..., quedardn en perfectas condicions,
vindo obrigado o titular da licenza d sua debida reposicion, no caso de
deterioros producidos durante a execucion da obra, sen prexuizo das
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facultades da Administracion para a execucion subsidiaria a costa do
interesado.

SEXTO.- Durante a execucién da obra non poderd establecerse sinalizacidon
algunha que afecte a circulacién pola estrada sen a expresa autorizacién escrita do
Concello de Riveira. Asimesmo non podera instalarse elementos de iluminacién que
poidan cegar 6s conductores dos automobiles que circulen pola estrada. A
contravencién destas condicidns serdan consideradas como faltas moi graves, e daran
lugar 4 tramitacidn do expediente de reposicion da legalidade urbanistica.

SETIMO.- Durante a execucién da obra adoptaranse as precauciéns
oportunas para que en ningun caso se produza arrastre de terras ou de calesquera
outros materiais 4 plataforma ou foxos da estrada, ben adheridos as rodas dos
vehiculos ou maquinaria que participe nas obras o por calquera outra causa.
Asimesmo non poderan verterse & calzada, beiravias, foxos, desmontes ou
terrapléns da estrada as augas da choiva ou calquera outros productos ou materiais
procedentes da construccién autorizada. O incumprimento destas condicidns seran
considerados como faltas graves, e dardn lugar & tramitacion do expediente de

reposicion da legalidade urbanistica.

OITAVO.- Se os técnicos do Departamento de Urbanismo do Concello de
Riveira encargados da inspeccién e vixilancia da obra aprecianse desviacions na
execucién da obra respecto as condicidns impostas na licenza, procederase a
inmediata paralizacidon da obra, sen prexuizo de incoar expediente de reposicion da
legalidade urbanistica.

NOVENO.- O titular da licenza vira obrigado a repoiier, o seu cargo os
elementos da estrada que resulten afectados pola execucidn da obra, restituindos as
suas anteriores condicidns de seguridade, funcionalidade e aspecto.

DECIMO.- Asimesmo a licenza concedida:

- So producird efectos entre o Concello e o titular da licenza, sen alterar as
relacions xuridicas privadas entre este e terceiras persoas.

- Enténdese outorgadas a salvo o dereito de propiedade e sen prexuizo de
terceiros, en tanto as licenzas no prexuzgan a titularidade dominical da
propiedade nin a existencia ou validez dos negocios xuridicos celebrados
entre particulares en funcion do principio de autonomia da vontade das
partes.

- Non poden ser invocadas para excluir ou diminuir a responsabilidade civil
ou penal en que puideran incorrer os seus titulares.

- Por outro lado, os propietarios de toda clase de terreos, construcions,
edificios e instalacions deberdn destinalos aos usos permitidos polo
planeamento urbanistico e mantelos en condicions de funcionalidade,
seguridade, salubridade, ornato publico e habitabilidade segundo o seu
destino, e con arranxo ds normas de proteccion do medio ambiente, do
patrimonio histdrico e da rehabilitacion.
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2.- Vistos os escritos presentados por Alfonso José Valeiras Martinez en
representacion de Tecnomoto Ribeira, S.L.U., de datas 28/02/2018, 05/04/2018 e
24/04/2018 (Rexistros de entrada n? 2.642, 5.090 e 6.057), nos que solicita licenza
de obras para acondicionamento de de local comercial para venda e reparacién de
vehiculos a motor, sito na Rua Xosé Ramdn Barreiro, Riveira en parcela con ref@
catastral n2 0413103NH0101S0001RX.

A Xunta de Goberno Local, atendendo 4 documentacién obrante no
expediente, visto o informe técnico favorable emitido polo Arquitecto Técnico
Municipal, Jesus Garcia Ramos, de data 16/04/2018, visto o informe técnico
favorable emitido polo Técnico Municipal de medio Ambiente, Ignacio L. Fernandez
Veiga, de data 24/04/2018, e visto informe xuridico con proposta de resolucion do
Técnico de Administracion Xeral Urbanismo, José Martinez de Llano Orosa, de data
02/05/2018, por unanimidade dos membros presentes, ACORDA:

PRIMEIRO.- CONCEDER & entidade TECNOMOTO RIBEIRA S.L.U LICENZA DE
OBRAS (N2 23/18) para ACONDICIONAMENTO DE LOCAL COMERCIAL PARA VENDA
E REPARACION DE VEHICULOS A MOTOR, sito na Rda Xosé Ramén Barreiro, Riveira
en parcela con ref2 catastral n2 0413103NH0101S0001RX nos termos do Proxecto
Basico de febreiro de 2018 asi como Xustificacion de ruidos e vibracidonsde abril de
2018 redactado polo Sr. José Ramén Boo Pego, (arquitecto técnico col. 2.600).

SEGUNDO.- A obra iniciarase no prazo maximo de seis meses contados a
partir da data da notificacién da licenza e rematard no prazo mdaximo de tres anos
desde a notificacion da licenza.

TERCEIRO.- Logo de rematar a obra, presentarase COMUNICACION PREVIA
PARA O INICIO DE ACTIVIDADE cos requisitos especificados na Lei de 19 de
decembro, do emprendimento e da competitividade econdémica de Galicia,
realizando o Concello unha comprobacidn da correcta execucién do solicitado:

- A documentacion técnica conterd Certificado Final de Obra, asi como a
xustificacion da xestion dos RCDs xa que o produtor deberd cumprir coa
obriga que acredite que os RCDs realmente producidos na obra son, ou
foron xestionados, no seu caso, en obra ou entregados a unha instalacion
de valorizacion ou de eliminacion para o seu tratamento por xestor de
residuos autorizado, nos termos recollidos no R.D 105/2008 de 1 de
xaneiro; trala execucion dos traballos de acondicionamento deberd
xustificarse a xestion efectuada cos RCDs xerados.

- De conformidade co previsto no artigo 11 do Decreto 106/2015 de 9 de
xullo, deberd dipofier, con cardcter previo ao inicio da actividade, dun
informe que cumpra os requisitos indicados no artigo 12, elaborado a
partir de medicions efectuadas nos locais en que se pretenda desenvolver
a actividade que, partindo da clasificacion de actividades recollida na lifia
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A) do anexo acredite o cumprimento dos valores de illamento indicados
na lifia B) do mesmo anexo.

- Deberd solicitar permiso municpal de vertido segundo o disposto na
Ordenanza de verteduras e do servizo municipal de saneamento do
Concello de Riveira.

CUARTO.- Teranse en conta as seguintes condicidns xerais:

- A parcela estard valada durante a execucion da obra. O valo serd de
madeira e pintarase con franxas verticais en cores branca e azul, de 30
centimetros de ancho, coa adopcion das pertinentes medidas de
sequridade, cunha altura minima de 2,50 metros, satisfacéndose os
correspondentes dereitos, incluidos os de ocupacion da via publica, se
fora necesaria a sua utilizacion temporal, de acordo ds respectivas
Ordenanzas Fiscais. A parte da via publica obxecto de ocupacion por valo,
no seu caso, serd determinada polos Servizos Técnicos Municipais nunha
acta de planeamento, de tal maneira que non resulte interrompido 6
transito.

- A licenza e demais documentacion, ou copias fidedignas de todo isto,
estardn no poder do encargado das obras para a sua exhibicion ds
autoridades ou funcionarios competentes.

- Non no previsto nas condicions xerais e especiais, estarase ¢ establecido
na lexislacion do Réxime Local e Urbanistica e demais disposicions
pertinentes.

- Oincumprimento da licenza en calquera das suas cldusulas determinard a
sua invalidez e caducidade sen indemnizacion de ningunha clase, de
conformidade co establecido no artigo 16 do citado Regulamento de
servizos e demais normas de pertinente aplicacion, sendo responsables o
promotor, construtor ou direccion técnica.

- Deberd xestionar correctamente os residuos de construcion e demolicion
xerados de acordo co disposto na normativa estatal e autondmica
aplicable (Lei 10/1998, do 21 de abril, de residuos e Decreto 174/2005, do
9 de xufio, polo que se regula o réxime xuridico da producion e xestion dos
residuos e o Rexistro Xeral de Produtores e Xestores de Residuos de
Galicia, Real Decreto 105/2008, do 1 de xaneiro, polo que se regula a
producion e xestion dos residuos de construcion e demolicion, e Lei
10/2008, do 3 de novembro, de residuos de Galicia).

- Non poderdn almacenarse materiais ou outros obxectos fora do recinto
valado.

- A presente licenza non ampara a utilizacion de gruas. Se iso fora preciso,
presentarase a correspondente solicitude.

- A obra realizarase baixo a direccion de técnicos competentes, co
cumprimentos dos demais requisitos regulamentarios e a adopcion das
pertinentes medidas de seguridade.
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- Procederase con cardcter previo ao inicio das obras ao seu replanteo
polos Servizos Técnicos Municipais e, e tal efecto, participarase a data da
sua iniciacion.

- As fachadas estardn suxeitas a servidume gratuita de instalacion de
placas, numeros, soportes outros que o Concello determine a fins
publicos.

- Colocarase na fronte da parcela e en lugar visible un cartel de 1,50 metros
de ancho por 1 de alto, como minimo, no que se contefian de maneira
clara os seguintes datos: “1. Clase de obra; 2. Numero de licenza
municipal; 3. Alturas; 4. Voos; 5. Nome e apelidos o promotor, Arquitecto,
Aparellador e Contratista”.

- Os servizos urbanisticos, camifios, ..., quedardn en perfectas condicions,
vindo obrigado o titular da licenza d sua debida reposicion, no caso de
deterioros producidos durante a execucion da obra, sen prexuizo das
facultades da Administracion para a execucion subsidiaria a costa do
interesado.

QUINTO.- Durante a execucion da obra non podera establecerse sinalizacion
algunha que afecte a circulacién pola estrada sen a expresa autorizacién escrita do
Concello de Riveira. Asimesmo non poderd instalarse elementos de iluminacién que
poidan cegar 6s conductores dos automodbiles que circulen pola estrada. A
contravencién destas condicidns serdn consideradas como faltas moi graves, e dardn
lugar a tramitacién do expediente de reposicién da legalidade urbanistica.

SEXTO.- Durante a execucidn da obra adoptaranse as precauciéns oportunas
para que en ningln caso se produza arrastre de terras ou de calesquera outros
materiais @ plataforma ou foxos da estrada, ben adheridos as rodas dos vehiculos ou
maquinaria que participe nas obras o por calguera outra causa. Asimesmo non
poderan verterse 4 calzada, beiravias, foxos, desmontes ou terrapléns da estrada as
augas da choiva ou calquera outros productos ou materiais procedentes da
construccién autorizada. O incumprimento destas condicidns serdan considerados
como faltas graves, e daran lugar a tramitacion do expediente de reposicidén da
legalidade urbanistica.

SETIMO.- Se os técnicos do Departamento de Urbanismo do Concello de
Riveira encargados da inspeccién e vixilancia da obra aprecianse desviacidons na
execucion da obra respecto as condicidns impostas na licenza, procederase a
inmediata paralizacidn da obra, sen prexuizo de incoar expediente de reposicion da
legalidade urbanistica.

OITAVO.- O titular da licenza vird obrigado a repofier, o seu cargo os
elementos da estrada que resulten afectados pola execucidn da obra, restituindos as
suas anteriores condiciéns de seguridade, funcionalidade e aspecto.

NOVENO.- Asimesmo a licenza concedida:
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- So producird efectos entre o Concello e o titular da licenza, sen alterar as
relacions xuridicas privadas entre este e terceiras persoas.

- Enténdese outorgadas a salvo o dereito de propiedade e sen prexuizo de
terceiros.

- Non poden ser invocadas para excluir ou diminuir a responsabilidade civil
ou penal en que puideran incorrer os seus titulares.

- Por outro lado, os propietarios de toda clase de terreos, construcions,
edificios e instalacions deberdn destinalos aos usos permitidos polo
planeamento urbanistico e mantelos en condicions de funcionalidade,
sequridade, salubridade, ornato publico e habitabilidade segundo o seu
destino, e con arranxo ds normas de proteccion do medio ambiente, do
patrimonio histdrico e da rehabilitacion.

3.- RESOLUCION EN RELACION A SOLICITUDE DE CAMBIO DE TITULARIDADE
E MODIFICACION DE LICENZA DE OBRA N2 3/17.

LICENZA DE OBRA N2 3/17: Concedida pola Xunta de Goberno Local ao Sr. Genaro Cadabal Gonzdlez
(DNI 52.458.126-W) en sesion celebrada na data 9 de febreiro de 2017.

FINALIDADE DA LICENZA DE OBRA: Construccion de de vivenda unifamiliar de planta baixa.
CLASIFICACION DO SOLO: Solo de Ntcleo Rural C.

REF2 CATASTRAL: 15074A039011780000KY.

SITUACION: Lugar de Estris Gdndara, Artes, Riveira.

PROMOTOR/A: Inicialmente Sr. Genaro Cadabal Gonzdlez (DNI 52.458.126-W) actualmente o
propietario é o Sr. David Villar Soria (DNI 52.454.405-F) segundo contrato de compraventa autorizada
polo Notario Sr. Santiago Botas Ramos na data 10 de outubro de 2017.

AUTOR/A PROXECTO ORIXINAL / NOVA DOCUMENTACION: Sr. Miguel A. Abad Blanco (col. n® 1.877)
& Sr. Antonio Deus Alvarez (col. n? 1.875).

PROXECTO: Proxecto Bdsico e de Execucion visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia de
data 8 de xullo de 2016.

ORZAMENTO EXECUCION MATERIAL INICIAL: 75.500,00 €.

NOVA DOCUMENTACION: Modificado de Proxecto Bdsico e de Execucion visado polo Colexio Oficial de
Arquitectos de Galicia de data 8 de febreiro de 2018.

OFICIOS: Oficio de Direccién de Obra visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de data 8 de febreiro
de 2018.

ORZAMENTO EXECUCION MATERIAL MODIFICADO: 85.000,00 €.

Visto o expediente de referencia e tendo en conta os seguintes
ANTECEDENTES DE FEITO

PRIMEIRO.- A Xunta de Goberno Local en sesion de data 5 de febreiro de 2015
acordou por unanimidade CONCEDER ao Sr. Genaro Cadabal Gonzalez a LICENZA DE
AGRUPACION E POSTERIOR SEGREGACION DE PARCELAS N2 3/15 solicitada nos
termos do Estudio Técnico de Segregacion e Agrupacién de Parcelas de maio de
2015 redactado por Domingo J. Vidal Alvarez, resultando finalmente dos parcelas de

modo que:
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- PARCELA A: Propiedade de Genaro Cadabal Gonzdlez, sequndo medicion
realizada e contemplada no Proxecto de 1.046,00 m? que linda: Norte mais
da mesma propiedade; Sur camifio; Este mais da mesma propiedade; Oeste
Francisco Rama Ferndndez.

- PARCELA B: Propiedade de Genaro Cadabal Gonzdlez, segundo medicidon
realizada e contemplada no Proxecto de 874,50 m? que linda: Norte camifio;
Sur mais da mesma propiedade e camifo; Este Domingo Pena Paz; Oeste
Francisco Rama Ferndndez e mais da mesma propiedade.

SEGUNDO.- Posteriormente a Xunta de Goberno Local en sesién de data 21 de
abril de 2016 emite informacidn urbanistica de caracter publico de camifio segundo
informe técnico emitido polo Arquitecto Técnico Municipal Jesds Garcia Ramos na
data 8 de abril de 2016.

TERCEIRO.- Polo Sr. Genaro Cadabal Gonzalez, solicitdbase, en escrito
rexistrado de entrada na data 13 de xullo de 2016, (Rexistro de entrada n2 9.249),
licenza de obras para construccién de vivenda unifamiliar de planta baixa, sito no
lugar de Estris Gandara, Artes, Riveira, en parcela resultante da licenza de
agrupacion e posterior segregacion n2 3/15, concedida pola Xunta de Goberno Local
en sesion celebrada na data 5 de febreiro de 2015, achegdndose Proxecto Basico e
de Execucion visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia de data 8. de xullo
de 2016 redactado por Miguel A. Abad Blanco Abad & Antonio Deus Alvarez.

CUARTO.- A Xunta de Goberno Local en sesién de data 9 de febreiro de 2017
acordou por unanimidade CONCEDER ao Sr. Genaro Cadabal Gonzdlez LICENZA DE
OBRAS para CONSTRUCCION DE VIVENDA UNIFAMILIAR DE PLANTA BAIXA no
lugar de Estris Gandara, Artes, Riveira, en parcela resultante da licenza de
agrupacion e posterior segregacion n2 3/15, concedida pola Xunta de Goberno Local
en sesion celebrada na data 5 de febreiro de 2015, nos termos do Proxecto Basico e
de Execucidn visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia de data 8 de xullo
de 2016 redactado polo Sr. Miguel A. Abad Blanco (Col. n2 1.877) & Sr. Antonio Deus
Alvarez (Col. n2 1.875).

QUINTO.- Consta asinado contrato de cesién na data 15 de febreiro de 2017
polo Sr. Genaro Cadabal Gonzdlez polo que cede a dominio e uso publico ao
Concello de Riveira a superficie de terreode 39,30 m? para a apertura ou
regularizacion do viario preciso da zona afectada por alifiaciéns establecidas no Plan
Xeral de Ordenacién Urbana.

SEXTO.- Posteriormente o Sr. Genaro Cadabal Gonzalez, en escrito rexistrado
de entrada na data 16 de febriero de 2018, (Rexistro de entrada n2 2.080), solicita o
cambio de titularidade da licenza de obra n2 3/17 concedida pola Xunta de Goberno
Local en sesidon celebrada na data 9 de febreiro de 2017, asi como licenza de
modificacién da mesma, achegando contrato de compraventa autorizada polo
Notario Sr. Santiago Botas Ramos na data 10 de outubro de 2017, Modificado de
Proxecto Basico e de Execucién visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia
de data 8 de febreiro de 2018 redactado polo Sr. Miguel A. Abad Blanco (Col. n?
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1.877) & Sr. Antonio Deus Alvarez (Col. n® 1.875) asi como Oficio de Direccidn de
Obra visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de data 8 de febreiro de 2018.

SETIMO.- O Arquitecto Técnico Municipal Jesis Garcia Ramos tras analizar o
cumprimento da normativa sectorial e urbanistica vixente asi como as condiciéns
técnicas de seguridade e salubridade emite informe na data 3 de maio 2018 no que
analiza en sentido favorable o axuste da obra pretendida as determinacions da Lei
2/2016, de 10 de febreiro, do Solo de Galicia, do Cédigo Técnico da Edificacion e do
Planeamento Municipal.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

PRIMEIRO.- A parcela obxecto da obra clasificase no Plan Xeral de
Ordenacidn Urbana do Concello de Riveira, aprobado definitivamente polo Pleno da
Corporacion Municipal en sesidn celebrada na data 17.12.02, publicado no B.O.P. de
data 14.01.03 e no D.0.G. do 20.03.03, como SOLO DE NUCLEO RURAL B.

SEGUNDO.- Os artigos 23 a 26 Lei 2/2016, de 10 de febreiro, do Solo de
Galicia definen e regulan o Solo de Nucleo Rural, establencedo o artigo 23 o
seguinte:

1. Constituen o solo de nucleo rural as areas do territorio que serven de
soporte a un asentamento de poboacidn singularizado, identificable e diferenciado
administrativamente nos censos e padrdns oficiais que o planeamento defina e
delimite tendo en conta o numero de edificacidons, a densidade de vivendas, o seu
grao de consolidacion pola edificacion e, de ser o caso, a tipoloxia tradicional da sua
armazon e das edificacidns existentes nel.

2. O planeamento, en congruencia co modelo de asentamento poboacional
gue incorpore no estudo do medio rural, delimitara os nucleos rurais do seu dmbito
de aplicacién atendendo os parametros anteriores, significadamente os
antecedentes existentes de delimitaciéns anteriores, as suas peculiaridades
urbanisticas e morfoldxicas e a sUa capacidade de acollida da demanda previsible do
uso residencial no medio rural. A definicidn do seu perimetro realizarase en funcién
das condiciéns topogréaficas e da estrutura da propiedade e do seu nivel de
integracidn nas dotacidns e servizos existentes nel nos termos previstos nesta lei, e
axustaranse 3s infraestruturas e pegadas fisicas dos elementos naturais existentes,
sendo necesario, se é o caso, prever a total urbanizacion e suficiencia das redes de
dotacidns, comunicacions e servizos.

3. A delimitaciéon dos nucleos rurais que o planeamento estableza vird
referida a algun dos seguintes tipos basicos:

a) Nucleo rural tradicional, caracterizado como tal en funcidon das suas
caracteristicas morfoldxicas, da tipoloxia tradicional das edificacions, da vinculaciéon
coa explotacion racional dos recursos naturais ou de circunstancias doutra indole
gue manifesten a vinculacién tradicional do nucleo co medio fisico no que se situa.

A suUa delimitacion realizarase atendendo a proximidade das edificacidns, os
lazos de relacidn e coherencia entre lugares dun mesmo asentamento con topdnimo
diferenciado e a morfoloxia e as tipoloxias propias dos devanditos asentamentos e
da area xeografica na que se atopan (casal, lugar, aldea, rueiro ou outro), de modo
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gue o ambito delimitado presente unha consolidaciéon pola edificacidn de, polo
menos, o 50 %, de acordo coa ordenacién proposta e trazando unha lifia perimetral
que encerre as edificacions tradicionais do asentamento seguindo o parcelario e as
pegadas fisicas existentes (camifios, rios, regatos, cdmaros e outros).

b) Ndcleo rural comun, constituido por aqueles asentamentos de poboacion
recofiecibles como solo de nucleo rural pola sta trama parcelaria ou o caracter
tradicional do seu viario soporte pero que non presentan as caracteristicas
necesarias para a sua inclusiéon no tipo bdsico anterior. A sla delimitacidon deberd
facerse en funcidn das previsions de crecemento que o plan xeral estableza para o
nucleo e tendo en conta que o ambito delimitado debera presentar un grao de
consolidacién pola edificacion, de acordo coa ordenacion urbanistica que para el se
prevexa no plan, igual ou superior a un terzo da sua superficie.

TERCEIRO.- Establece o artigo 24 da LSG o réxime e condicidns de edificacidon
no solo de nucleo rural.

1. Os terreos que os plans xerais inclian nas areas delimitadas como nucleos
rurais de poboacién serdn destinados aos usos caracteristicos, complementarios ou
compatibles coa edificacidon residencial no medio rural e coas necesidades da
poboacidén residente neles.

2. Cando se pretenda parcelar, construir novas edificacidns, substituir ou
rehabilitar integralmente as existentes, as persoas propietarias deberan ceder
gratuitamente ao concello os terreos necesarios para a apertura ou regularizacién
do viario preciso.

3. No caso da construcion de novas edificacidns ou cambio de uso das
existentes ou de rehabilitacions integrais, deberan ademais executar a sUa costa a
conexion cos servizos existentes no nucleo.

4. Podera autorizarse a execucion simultdnea das obras de acometida,
urbanizacidon e edificacién. O municipio debera exixir garantias suficientes do
cumprimento desta obriga.

5. Para edificar no dmbito dos nucleos rurais debera dispofierse de acceso
rodado de uso publico e executarse a conexidn coas redes de servizo existentes no
nucleo rural ou nas suas proximidades. De non existiren, deberdn resolverse por
medios individuais con cargo ao promotor ou 4 promotora da edificacién e co
compromiso de conexidn cando se implanten os servizos.

6. Nas areas nas que por planeamento xeral ou especial se prevexan
actuacions de caracter integral nos nucleos rurais, os propietarios ou propietarias de
solo estan obrigados a:

a) Ceder obrigatoria e gratuitamente ao concello o solo destinado a espazos
libres, zonas verdes e equipamentos, e & administracidon titular correspondente, o
destinado a viais.

b) Custear e, de ser o caso, executar as obras de urbanizacion previstas no
ambito da actuacién integral.

c) Ceder obrigatoria, gratuitamente e libre de cargas ao concello o solo
correspondente ao 10 % do aproveitamento urbanistico da devandita area, agas nas
actuacions integrais para as que o novo plan non prevexa un incremento da
superficie edificable respecto das ordenanzas tipo do nucleo. A Administracidon non
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terd que contribuir as cargas de urbanizacién correspondentes aos terreos nos que
se localice este aproveitamento.

7. As novas edificacions que se pretendan situar nos nlcleos rurais
tradicionais identificaranse coas caracteristicas propias do lugar e estaran
encamifiadas a consolidar a trama rural existente. Todas elas cumpriran as seguintes
condicions:

a) As caracteristicas tipoldxicas, estéticas e construtivas e os materiais, as
cores e os acabados seran acordes coa paisaxe rural e coas construciéns tradicionais
do asentamento, sen prexuizo doutras propostas que se xustifiquen pola sua
calidade arquitecténica.

b) O volume maximo da edificacion serd similar ao das edificacidons
tradicionais existentes, agas cando resulte imprescindible superalo por exixencias do
uso ou da actividade. Entodo caso, deberdan adoptarse as medidas correctoras
necesarias para garantir o minimo impacto visual sobre a paisaxe e a minima
alteracién do relevo natural dos terreos.

CUARTO.- O artigo 25 da LSG contempla os usos do solo de nucleo rural.

1. O planeamento urbanistico definird os usos e as condicions de edificacion
admisibles nos ambitos delimitados como nucleos rurais de poboacién, con
supeditacién as determinacidns contidas nesta lei.

2. O uso caracteristico das edificacidns nos nucleos rurais sera o residencial.
Consideraranse como complementarios os usos terciarios ou produtivos, actividades
turisticas e artesanais, pequenos talleres, invernadoiros e equipamentos, asi como
aqueles que garden relacién directa cos tradicionalmente ligados ao asentamento
rural de que se trate ou que dean resposta 4s necesidades da poboacién residente
neles.

QUINTO.- O artigo 26 da LSG enumera as actuacions incompatibles.

1. Nos nucleos rurais estdn prohibidas as seguintes actuacions:

a) As edificacidns e usos caracteristicos das zonas urbanas e aquelas cuxa
tipoloxia resulte impropia en relacién coas determinaciéns do planeamento.

b) Os parcelamentos que determinen a desfiguracién da tipoloxia do nucleo.

c¢) As naves industriais.

d) Aqueles movementos de terras que supofian unha agresién ao medio
natural ou que varien a morfoloxia da paisaxe do lugar.

e) A apertura de pistas, rias ou camifios que non estean previstos no
planeamento, asi como a ampliacidon dos existentes e o derrubamento de muros
tradicionais dos rueiros ou corredoiras, agds disposicién do planeamento que o
autorice.

f) As novas instalaciéns destinadas & producion gandeira, agas as pequenas
construcidns artesanais ou para o autoconsumo.

g) A demolicién das construcidns existentes, agas nos seguintes supostos:

— Construciéns que non presenten un especial valor arquitecténico, histérico
ou etnografico.

— Todos os engadidos e edificacions auxiliares que desvirtden a tipoloxia, a
forma e o volume de calquera edificaciéon primitiva ou que polos seus materiais
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supoifian un efecto distorsionador para a harmonia e estética do conxunto
edificatorio ou non sexan propios do asentamento rural tradicional.

2. Sen prexuizo do disposto no punto anterior, nos nucleos tradicionais
estaran prohibidos:

a) As vivendas acaroadas, proxectadas en serie, de caracteristicas similares e
colocadas en continuidade en mais de tres unidades.

b) Os novos tendidos aéreos.

c) A execucion de actuacidns integrais que determinen a desfiguracién da
tipoloxia do nucleo e a destrucidn dos valores que xustificaron a sua clasificacion
como tal.

SEXTO.- O artigo 142 da LSG, dispdn que a licenza urbanistica e a
comunicacién previa tefien por finalidade o sometemento ao control municipal dos
actos de edificacién e uso do solo.

SETIMO.- O procedemento de outorgamento de licenzas ven regulado no
artigo 143 da LSG, onde se establece que as licenzas outorgaranse de acordo coas
previsions da lexislacion e do planeamento urbanisticos, en ningin caso se
entenderan adquiridas por silencio administrativo facultades ou dereitos que
contravefan a ordenacion territorial ou urbanistica.

A competencia para outorgar as licenzas correspondelles aos municipios,
segundo o procedemento previsto na lexislacion de réxime local. As peticions de
licenza resolverase no prazo de tres meses, contado desde a presentacion da
solicitude coa documentacidon completa no rexistro do Concello.

Para o outorgamento da licenza solicitada seran preceptivos os informes
técnicos e xuridicos municipais sobre a sua conformidade coa legalidade urbanistica.

As solicitudes de licenzas que se refiran @ execucién de obras ou instalaciéns
debera achegarse proxecto técnico completo redactado por técnico competente, na
forma e co contido que se determine regulamentariamente.

Unha vez presentado ante o concello, o proxecto adquire o caracter de documento
publico, e o seu autor responde da exactitude e veracidade dos datos técnicos
consignados nel.

A estes efectos no expediente consta contrato de compraventa autorizada
polo Notario Sr. Santiago Botas Ramos na data 10 de outubro de 2017, Modificado
de Proxecto Basico e de Execucion visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de
Galicia de data 8 de febreiro de 2018 redactado polo Sr. Miguel A. Abad Blanco (Col.
n2 1.877) & Sr. Antonio Deus Alvarez (Col. n2 1.875) asi como Oficio de Direccién de
Obra visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de data 8 de febreiro de 2018.

Transcurrido este prazo sen se comunicar ningln acto, tera os efectos
establecidos de conformidade co disposto nos artigos 21 e ss da Lei 39/2015 de 1 de
outubro do procedemento administrativo comun das administracidns publicas.

Para outorgar a licenza de primeira ocupacién de edificacions, logo da visita
de comprobacion dos servizos técnicos municipais, exixirase certificado final de obra
de técnico competente no que conste que as obras estdn completamente
terminadas e se axustan 4 licenza outorgada.

XGL-16/05/2018 — Paxina 34 de 123

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20180229070
@)| se puede comprobar con el cédigo MARIA HERMINIA POUSO MANEIRO-CONCELLEIRA DELEG. EDUCACION E CULTURA - 29/05/2018 Fecha: 29/05/2018
% | 07E200037ECE00VEZ51620I8A9 JUAN MANUEL SALGUERO DEL VALLE-SECRETARIO GENERAL - 29/05/2018 Hora: 12:16

© | en la Sede Electrénica de la Entidad




N CONCELLO
{&) DE

=/

“RIVEIRA

(A CORUNA)
Declarado Municipio Turistico Galego

Poderan outorgarse licenzas de primeira ocupacion parciais, por edificios ou
portais completos, nos termos e condicions que se determinen
regulamentariamente.

OITAVO.- O artigo 144 da LSG regula a prelacidn de licenzas e outros titulos
administrativos.

Cando os actos de edificacion e uso do solo e do subsolo sexan realizados en
terreos de dominio publico, exixiranse as autorizaciéns ou concesions preceptivas
previas por parte do titular do dominio publico. A falta destas ou a sia denegacién
impediralle ao érgano competente outorgar a licenza e ao particular obter o titulo
habilitante.

Cando a obra tefla por obxecto o desenvolvemento dunha actividade,
consignarase expresamente esa circunstancia.

No suposto de que os actos de edificaciéon e uso do solo e do subsolo suxeitos
a licenza urbanistica requiran a previa avaliacién de impacto ambiental, non se
podera outorgar a licenza municipal con anterioridade & declaracion de impacto ou
efectos ambientais ditada polo érgano ambiental competente, ou cando for negativa
ou se incumprisen as medidas correctoras determinadas nela.

Non se poderda presentar a comunicacién previa nin conceder licenza sen que
se acredite o previo outorgamento das autorizacidns urbanisticas ou sectoriais
doutras administracions publicas, cando sexan procedentes de acordo co disposto
nesta lei.

NOVENO.- O artigo 145 da LSG establece que no acto de outorgamento da
licenza de edificacién determinaranse os prazos de caducidade por causa de demora
na iniciacién e finalizacién das obras, asi como por causa de interrupcion delas.

Na sua falta, o prazo de iniciacién non podera exceder de seis meses e o de
terminacién de tres anos, desde a data do seu outorgamento, e non poderdn
interromperse as obras por tempo superior a seis meses.

Os municipios poderan conceder prérroga dos referidos prazos da licenza,
logo da solicitude expresa, sempre que a licenza sexa conforme coa ordenacién
urbanistica vixente no momento da concesién da prérroga. Cada prérroga que se
solicite non poderd ser por un prazo superior ao inicialmente acordado.

No suposto de edificaciéns iniciadas, a concesién da prdorroga estara
condicionada a que a edificacion sexa rematada exteriormente.

A caducidade sera declarada pola administracion municipal logo do
procedemento con audiencia ao interesado.

DECIMO.- O artigo 147 da LSG establece en relacién aos actos promovidos
polas administraciéns publicas que

Os actos relacionados no artigo 142 que promovan oérganos das
administracidns publicas ou de dereito publico estardn suxeitos a control municipal
por medio da obtencién de licenza municipal ou comunicaciéon previa, agas os
supostos exceptuados pola lexislacidn aplicable.

As obras publicas municipais entenderanse autorizadas polo acordo de
aprobacién do proxecto logo da acreditacion no expediente do cumprimento da
lexislacién urbanistica e sectorial, asi como do planeamento en vigor.
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DECIMO PRIMEIRO.- Establece o artigo 357 do Decreto 143/2016, do 22 de
setembro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 2/2016, do 10 de febreiro, do
solo de Galicia:

1. As peticions de licenza resolveranse no prazo de tres meses, contados
desde a presentacidon da solicitude coa documentaciéon completa no rexistro do
concello (artigo 143.2 da LSG).

Ese prazo suspenderase de conformidade co disposto no artigo 354.2 asi
como nos casos previstos na lexislacién sobre procedemento administrativo comun
das administracidns publicas.

2. As licenzas outorgaranse de acordo coas previsiéns da lexislacion e do
planeamento urbanisticos vixentes no momento da sta concesién.

3. As resolucidons sobre o outorgamento ou denegacion de licenzas
urbanisticas deben ser motivadas e congruentes co solicitado, con explicita
referencia as normas ou determinaciéns do planeamento que se incumpran.

4. A resolucion mediante a cal se outorgue a licenza debera consignar
expresamente, ademais de calquera outra especificacién requirida polas
disposicidns vixentes e o que o érgano competente considere oportuno incluir, os
seguintes aspectos:

a) Clasificacion e cualificacidn urbanistica do solo obxecto da actuacion.

b) Finalidade da actuacidn e uso a que se destinara.

c) Altura, volumes e ocupacioén de parcela permitidos.

d) Orzamento de execucion material.

e) Situacién e localizaciéon das obras, coa sua identificacion catastral ou
coordenadas UTM, asi como o numero de predio rexistral, de encontrarse inscrito.

f) Nome ou razén social da persoa promotora.

g) Técnico autor do proxecto e, se é o caso, direccion facultativa das obras e
técnico coordinador de seguridade e saude.

h) Prazos para o inicio e remate das obras e posibilidade de solicitar
prérrogas.

i) Calquera outro dato que se considere oportuno en aplicacién da normativa
aplicable e das condicidns singulares en funcién da tipoloxia do acto de uso do solo
ou do subsolo autorizado.

5. Concedida a licenza, selaranse e dilixenciaranse os distintos documentos e
todos os planos que integran o proxecto técnico para a debida constancia do contido
daquela.

6. Serd requisito indispensable en todas as obras dispor, xunto a obra, de
copia autorizada da licenza municipal, e nas obras maiores a colocacién do cartel
indicador en que se faga constar o nome e apelidos das persoas técnicas e directoras
e da persoa contratista, ordenanza que se aplica, usos aos que se vai a destinar a
construcién, data de expedicién da licenza, o prazo de execucién das obras, o
numero de plantas autorizadas e o nimero de expediente.

DECIMO SEGUNDO.- O Real Decreto 1000/2010 de 5 de agosto establece os
traballos profesionais que deben someterse a visado colexial obligatorio,
concretando asemade o réxime xuridico aplicable aos mesmos.
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DECIMO TERCEIRO.- No caso gue nos ocupa, e visto canto antecede,
considérase que o expediente seguiu a tramitacién establecida na Lexislacion
aplicable procedendo a sUa aprobacién pola Xunta de Goberno Local, ao se-lo
d6rgano municipal competente de conformidade co Decreto de delegacion de
competencias do alcalde na Xunta de Goberno Local de data 1 de xullo de 2015.

Polo anteriormente exposto, visto o informe técnico favorable emitido polo
Arquitecto Técnico Municipal Jesus Garcia Ramos, na data 3 de maio de 2018, e visto
o informe xuridico con proposta de resolucidon emitido ao respecto polo Técnico de
Administracion Xeral urbanismo, José Martinez de Llano Orosa, de data 07/05/2018,
a Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos presentes, ACORDA:

PRIMEIRO.- PRESTAR CONFORMIDADE a nova documentacién aportada
(contrato de compraventa autorizada polo Notario Sr. Santiago Botas Ramos na data
10 de outubro de 2017) en relacién ao CAMBIO DE TITULARIDADE DA LICENZA DE
OBRA N2 3/17 en favor do Sr. David Villar Soria respecto & vivenda unifamiliar sita
no lugar de Estris Gandara, Artes, Riveira en parcela con ref2 catastral n2
15074A039011780000KY.

SEGUNDO.- CONCEDER ao Sr. David Villar Soria a MODIFICACION DA
LICENZA DE OBRA N2 3/17 solicitada nos termos do Modificado de Proxecto Basico
e de Execucién visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia de data 8 de
febreiro de 2018 redactado polo Sr. Miguel A. Abad Blanco (Col. n? 1.877) & Sr.
Antonio Deus Alvarez (Col. n® 1.875).

TERCEIRO.- A obra iniciarase no prazo maximo de seis meses contados a
partir da data da notificaciéon da licenza e rematara no prazo mdaximo de tres anos
desde a notificacion da licenza.

CUARTO.- Unha vez concluida a obra o interesado deberd solicitar a
preceptiva licenza municipal de primeira ocupacidon debendo actualizar os datos
catastrales a efectos da actualizacién do Imposto sobre Bens Inmobles (I.B.l. art. 60 a
77 do texto refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais).

QUINTO.- Teranse en conta as seguintes condicidns xerais:

- A parcela estard valada durante a execucion da obra. O valo serd de
madeira e pintarase con franxas verticais en cores branca e azul, de 30
centimetros de ancho, coa adopcion das pertinentes medidas de
sequridade, cunha altura minima de 2,50 metros, satisfacéndose os
correspondentes dereitos, incluidos os de ocupacion da via publica, se
fora necesaria a sua utilizacion temporal, de acordo ds respectivas
Ordenanzas Fiscais. A parte da via publica obxecto de ocupacion por valo,
no seu caso, serd determinada polos Servizos Técnicos Municipais nunha
acta de planeamento, de tal maneira que non resulte interrompido 6
transito.
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- A licenza e demais documentacion, ou copias fidedignas de todo isto,
estardn no poder do encargado das obras para a sua exhibicion ds
autoridades ou funcionarios competentes.

- Non no previsto nas condicidns xerais e especiais, estarase ¢ establecido
na lexislacion do Réxime Local e Urbanistica e demais disposicions
pertinentes.

- Oincumprimento da licenza en calquera das suas cldusulas determinard a
sua invalidez e caducidade sen indemnizacion de ningunha clase, de
conformidade co establecido no artigo 16 do citado Regulamento de
servizos e demais normas de pertinente aplicacion, sendo responsables o
promotor, construtor ou direccidn técnica.

- Deberd xestionar correctamente os residuos de construcion e demolicion
xerados de acordo co disposto na normativa estatal e autondmica
aplicable (Lei 10/1998, do 21 de abril, de residuos e Decreto 174/2005, do
9 de xufio, polo que se regula o réxime xuridico da producion e xestion dos
residuos e o Rexistro Xeral de Produtores e Xestores de Residuos de
Galicia, Real Decreto 105/2008, do 1 de xaneiro, polo que se regula a
producion e xestion dos residuos de construcion e demolicion, e Lei
10/2008, do 3 de novembro, de residuos de Galicia).

- Non poderdn almacenarse materiais ou outros obxectos fora do recinto
valado.

- A presente licenza non ampara a utilizacion de gruas. Se iso fora preciso,
presentarase a correspondente solicitude.

- A obra realizarase baixo a direccion de técnicos competentes, co
cumprimentos dos demais requisitos requlamentarios e a adopcion das
pertinentes medidas de seguridade.

- Procederase con cardcter previo ao inicio das obras ao seu replanteo
polos Servizos Técnicos Municipais e, e tal efecto, participarase a data da
sua iniciacion.

- As fachadas estardn suxeitas a servidume gratuita de instalacion de
placas, numeros, soportes outros que o Concello determine a fins
publicos.

- Colocarase na fronte da parcela e en lugar visible un cartel de 1,50 metros
de ancho por 1 de alto, como minimo, no que se contefian de maneira
clara os seguintes datos: “1. Clase de obra; 2. Numero de licenza
municipal; 3. Alturas; 4. Voos; 5. Nome e apelidos o promotor, Arquitecto,
Aparellador e Contratista”.

- Os servizos urbanisticos, camifios, ..., quedardn en perfectas condicions,
vindo obrigado o titular da licenza d sua debida reposicion, no caso de
deterioros producidos durante a execucion da obra, sen prexuizo das
facultades da Administracion para a execucion subsidiaria a costa do
interesado.

SEXTO.- Durante a execucién da obra non poderd establecerse sinalizacion
algunha que afecte a circulacién pola estrada sen a expresa autorizacién escrita do
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Concello de Riveira. Asimesmo non poderad instalarse elementos de iluminacién que
poidan cegar 6s conductores dos automoébiles que circulen pola estrada. A
contravencién destas condicidns seran consideradas como faltas moi graves, e daran
lugar & tramitacidn do expediente de reposicion da legalidade urbanistica.

SETIMO.- Durante a execucién da obra adoptaranse as precauciéns
oportunas para que en ningun caso se produza arrastre de terras ou de calesquera
outros materiais 4 plataforma ou foxos da estrada, ben adheridos ds rodas dos
vehiculos ou maquinaria que participe nas obras o por calquera outra causa.
Asimesmo non poderan verterse & calzada, beiravias, foxos, desmontes ou
terrapléns da estrada as augas da choiva ou calquera outros productos ou materiais
procedentes da construccidn autorizada. O incumprimento destas condicidns seran
considerados como faltas graves, e dardn lugar & tramitacion do expediente de
reposicion da legalidade urbanistica.

OITAVO.- Se os técnicos do Departamento de Urbanismo do Concello de
Riveira encargados da inspeccién e vixilancia da obra aprecianse desviacions na
execucién da obra respecto as condicidns impostas na licenza, procederase a
inmediata paralizacidon da obra, sen prexuizo de incoar expediente de reposicion da
legalidade urbanistica.

NOVENO.- O titular da licenza vira obrigado a repoiier, o seu cargo os
elementos da estrada que resulten afectados pola execucidn da obra, restituindos as
sUas anteriores condicions de seguridade, funcionalidade e aspecto.

DECIMO.- Asimesmo a licenza concedida:

- So producird efectos entre o Concello e o titular da licenza, sen alterar as
relacions xuridicas privadas entre este e terceiras persoas.

- Enténdese outorgadas a salvo o dereito de propiedade e sen prexuizo de
terceiros, en tanto as licenzas no prexuzgan a titularidade dominical da
propiedade nin a existencia ou validez dos negocios xuridicos celebrados
entre particulares en funcion do principio de autonomia da vontade das
partes.

- Non poden ser invocadas para excluir ou diminuir a responsabilidade civil
ou penal en que puideran incorrer os seus titulares.

- Por outro lado, os propietarios de toda clase de terreos, construcions,
edificios e instalacions deberdn destinalos aos usos permitidos polo
planeamento urbanistico e mantelos en condicions de funcionalidade,
seguridade, salubridade, ornato publico e habitabilidade segundo o seu
destino, e con arranxo ds normas de proteccion do medio ambiente, do
patrimonio histérico e da rehabilitacion.
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VIIl.- INFORMACIONS URBANISTICAS.

1.- Visto o escrito presentado por Francisco Mallo Area, de data 12/04/2018
(Rexistro de entrada n2 5.414), no que solicita certificacién acerca de situacion de
fora de ordenacion de edificacion situada en Rua Irmandifios, n2 6

A Xunta de Goberno Local, visto o informe técnico emitido polo Arquitecto
Técnico Municipal, Jesis Garcia Ramos, de data 10/05/2018, por unanimidade dos
membros presentes, acorda informar ao solicitante como segue:

Categoria solo: Urbano Ordenanza 1
Ref. catastral: 0513103NH0101S

Se presenta solicitud acompafiada de plano de situacion y catastral. La parcela esta situada
en suelo URBANO Ordenanza 1 segln el vigente Plan General de Ordenacién municipal
(PXOM), aprobado definitivamente en acuerdo plenario de la Corporacién de 17/12/02.

El objeto del informe es la determinacion de la compatibilidad urbanistica de la edificacién
con la normativa de aplicacién.

CONDICIONES GENERALES:

Segun la Disposicidn Transitoria Primera de la LEI 2/2016, do 10 de febrero, del suelo de
Galicia se establece que el PXOM de Riveira, aprobado definitivamente con anterioridad a
la entrada en vigor de esta ley y no adaptado a la Ley 9/2002, de 30 de diciembre, de
ordenacién urbanistica y proteccidon del medio rural de Galicia, conservara su vigencia
hasta su revision o adaptacién a ella segun las siguientes reglas:

a) Al suelo urbano consolidado, integrado por los terrenos que retinan a condicién de
solar o que, por su grado de urbanizacion efectiva y asumida por el planeamiento
urbanistico, puedan adquirir dicha condicién mediante obras accesorias y de escasa
entidad que puedan ejecutarse simultdneamente con las de edificacién se aplicard lo
dispuesto en ella para el suelo urbano consolidado.

Articulo 150 PXOM: Ordenanza 12.-Residencial intensiva colectiva en manzana.

1. Definicion y ambito.

Comprende esta ordenanza las areas de suelo con densidad de poblacidn alta, destinadas
para el uso residencial en su forma de vivienda colectiva con plantas bajas destinadas al
uso terciario y sétanos a aparcamiento.

Su disefio se apoya sobre la red viaria existente y la que se ha disefiado o completado
mediante el presente planeamiento.

Es una ordenanza que se basa principalmente en una Unica alineacién exterior o de
manzana, a la que se le adjudican una o varias alturas maximas de cornisa en atencién a la
diferencia de cotas del viario.

1.1.0bras admisibles

Son admisibles todo tipo de obras de:

Demolicidn
Reforma
Ampliacion
Nueva planta
2. Usos
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Uso global: Residencial intensivo.

Uso caracteristico: Vivienda colectiva

Uso admisible: Terciario de Comercio, Oficinas y Hosteleria, Industriales en su nivel de
talleres que no superen los umbrales de compatibilidad domésticos y Dotaciones de
Interés Social, Unicamente en plantas baja y primera.

3. Tipologia edificatoria

Edificacion cerrada entre medianeras que resolvera sus luces a través de las fachadas
exteriores o a través de patios de parcela.

4. Parametros de la edificacion

4.1. Condiciones de la parcela

Parcela minima: 100 m2. Exceptuando las parcelas existentes entre dos ya consolidadas.
Frente minimo: 6 m. Excepto parcelas entre medianeras.

4.2.Condiciones de ocupacion

Ocupacién maxima de la parcela: 100%.

Ocupacién en Planta Baja: Fondo maximo: 25 m.

Ocupacidn en Sétanos: 100% de la parcela edificable.

Fondo maximo plantas de pisos: 18 metros.

Alineacidn: Las definidas en los planos correspondientes, con caracter obligatorio.

4.3. Condiciones de volumen

Numero de plantas: Las definidas en los planos de ordenacion, con la limitacién del ancho
de calle segun lo establecido en las condiciones generales de edificacion, salvo en las
calles relacionadas en la siguiente tabla:

Rua de Galicia: B + E + 2P + Atico

Avda. Do malecdn y paseo das carolinas (de Romero Ortiz a Avda. de A Corufia): B + E + 4P
+ Atico

C/ Cordierio: B + E + 3P + Atico

C/ Cristébal Coldn (desde Praza da Igrexa a ¢/ Irmandifios): B + 3P + Atico

C/ Gral. Franco: B + E + 2P + Atico

C/ Lagareu: B + 3P + Atico

C/ Lepanto: B + 3P + Atico

C/ Marifio de Ribeira: B + E + 3P + Atico

C/ Miguel Rodriguez Bautista: B + E + 3P + Atico

C/ Monumento: B + 3P + Atico

C/ Noro: B + 3P + Atico

C/ Nueve de agosto: B + E + 3P + Atico

C/ Romero Ortiz (desde Malecén hasta Rua do Toxo e Rua da Canteira): B + 3P + Atico

C/ Rosalia Castro: B + E + 4P + Atico

Praza do Concello: B + E + 4P + Atico

Avda. Ferrol (desde Padin hasta Corredoira Morta - Carretera de Comandante): B + E + 2P
+ Atico

Avda. Pérez Galdds: B + E + 2P + Atico

Prolongacién rda Escorial: B + 4P + Atico

Altura de cornisa: Para determinar la altura maxima, se consideraran 3,50 m. para la
planta baja, 3 m. para las plantas altas en caso de uso residencial, que podra aumentar a
3,20 m. para los usos terciarios y dotacional de equipamientos.

Altura de coronacién: La cumbrera se situard en una cota maxima de 4 metros por encima
del ultimo forjado.

4.4. Elementos arquitectdnicos

Se autorizan las construcciones de bajo cubierta con un peto en linea de fachada de 1,00
m. de altura maxima.
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Se autorizan vuelos segun las condiciones generales de edificacién, y con una superficie
acristalada minima del 30% y una ocupacion mdaxima del 80% de la superficie de la
fachada, excluida la correspondiente a la planta baja.

Vuelos maximos de cornisas y aleros serdan 0,4 metros.

Los patios de luces se regiran por la Normativa establecida en el Decreto 311/1992 en
funcién de la altura y uso.

Segln establece el Articulo 205 del Decreto 143/2016, de 22 de septiembre, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 2/2016, de 10 de febrero, del suelo de Galicia, serd el
planeamiento urbanistico el que determinard el régimen a que hayan de someterse las
edificaciones, construcciones e instalaciones preexistentes a su aprobacion definitiva que no
sean plenamente compatibles con sus determinaciones. El Art. 171 del PXOM considera en
situacion de fuera de ordenacidn toda edificacion que incumpla alguna de las prescripciones
y limitaciones que se establezcan en este Plan con respecto a la ordenacion y la edificacion.

CONDICIONES PARTICULARES:

Se visita la edificacion el dia jueves, 10 de mayo de 2018. La edificacidn tiene tres plantas.
Consultado el plano 3:11 del PXOM se comprueba que se establece un numero maximo de
plantas de Bajo+2 plantas. Por tanto el ndmero de plantas de la edificacién resulta
incompatible con las determinaciones del PXOM.

CONCLUSION: La edificacién se encuentra en situacién de fuera de ordenacion.

2.- Visto o escrito presentado por Francisco Mallo Area, de data 12/04/2018
(Rexistro de entrada n2 5.416), no que solicita certificacién acerca de situacion de
fora de ordenacion de edificacion situada en Rua Irmandifios, n2 16

A Xunta de Goberno Local, visto o informe técnico emitido polo Arquitecto
Técnico Municipal, Jesis Garcia Ramos, de data 10/05/2018, por unanimidade dos
membros presentes, acorda informar ao solicitante como segue:

Categoria solo: Urbano Ordenanza 1
Ref. catastral: 0513108NH0101S

Se presenta solicitud acompafiada de plano de situacion y catastral. La parcela esta situada
en suelo URBANO Ordenanza 1 segln el vigente Plan General de Ordenacién municipal
(PXOM), aprobado definitivamente en acuerdo plenario de la Corporacién de 17/12/02.

El objeto del informe es la determinacion de la compatibilidad urbanistica de la edificacién
con la normativa de aplicacién.

CONDICIONES GENERALES:

Segun la Disposicidn Transitoria Primera de la LEI 2/2016, do 10 de febrero, del suelo de
Galicia se establece que el PXOM de Riveira, aprobado definitivamente con anterioridad a
la entrada en vigor de esta ley y no adaptado a la Ley 9/2002, de 30 de diciembre, de
ordenacién urbanistica y proteccidon del medio rural de Galicia, conservara su vigencia
hasta su revision o adaptacién a ella segun las siguientes reglas:
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b) Al suelo urbano consolidado, integrado por los terrenos que relinan a condicién de
solar o que, por su grado de urbanizacidn efectiva y asumida por el planeamiento
urbanistico, puedan adquirir dicha condicién mediante obras accesorias y de escasa
entidad que puedan ejecutarse simultdneamente con las de edificacién se aplicard lo
dispuesto en ella para el suelo urbano consolidado.

Articulo 150 PXOM: Ordenanza 12.-Residencial intensiva colectiva en manzana.

1. Definicion y ambito.

Comprende esta ordenanza las areas de suelo con densidad de poblacién alta, destinadas
para el uso residencial en su forma de vivienda colectiva con plantas bajas destinadas al
uso terciario y sétanos a aparcamiento.

Su disefio se apoya sobre la red viaria existente y la que se ha disefiado o completado
mediante el presente planeamiento.

Es una ordenanza que se basa principalmente en una Unica alineacién exterior o de
manzana, a la que se le adjudican una o varias alturas maximas de cornisa en atencién a la
diferencia de cotas del viario.

1.1.0bras admisibles

Son admisibles todo tipo de obras de:

Demoliciéon

Reforma

Ampliacidn

Nueva planta

2. Usos

Uso global: Residencial intensivo.

Uso caracteristico: Vivienda colectiva

Uso admisible: Terciario de Comercio, Oficinas y Hosteleria, Industriales en su nivel de
talleres que no superen los umbrales de compatibilidad domésticos y Dotaciones de
Interés Social, Gnicamente en plantas baja y primera.

3. Tipologia edificatoria

Edificacion cerrada entre medianeras que resolvera sus luces a través de las fachadas
exteriores o a través de patios de parcela.

4. Parametros de la edificacién

4.1. Condiciones de la parcela

Parcela minima: 100 m2. Exceptuando las parcelas existentes entre dos ya consolidadas.
Frente minimo: 6 m. Excepto parcelas entre medianeras.

4.2.Condiciones de ocupacion

Ocupacién maxima de la parcela: 100%.

Ocupacidn en Planta Baja: Fondo maximo: 25 m.

Ocupacién en Sétanos: 100% de la parcela edificable.

Fondo maximo plantas de pisos: 18 metros.

Alineacion: Las definidas en los planos correspondientes, con caracter obligatorio.

4.3. Condiciones de volumen

Numero de plantas: Las definidas en los planos de ordenacidn, con la limitacién del ancho
de calle segun lo establecido en las condiciones generales de edificacién, salvo en las
calles relacionadas en la siguiente tabla:

Rua de Galicia: B + E + 2P + Atico

Avda. Do malecén y paseo das carolinas (de Romero Ortiz a Avda. de A Corufia): B + E + 4P
+ Atico

C/ Cordierio: B + E + 3P + Atico

C/ Cristébal Colén (desde Praza da Igrexa a ¢/ Irmandifios): B + 3P + Atico
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C/ Gral. Franco: B + E + 2P + Atico

C/ Lagareu: B + 3P + Atico

C/ Lepanto: B + 3P + Atico

C/ Marifio de Ribeira: B + E + 3P + Atico

C/ Miguel Rodriguez Bautista: B + E + 3P + Atico

C/ Monumento: B + 3P + Atico

C/ Noro: B + 3P + Atico

C/ Nueve de agosto: B + E + 3P + Atico

C/ Romero Ortiz (desde Malecén hasta Ria do Toxo e Rua da Canteira): B + 3P + Atico

C/ Rosalia Castro: B + E + 4P + Atico

Praza do Concello: B + E + 4P + Atico

Avda. Ferrol (desde Padin hasta Corredoira Morta - Carretera de Comandante): B + E + 2P
+ Atico

Avda. Pérez Galdds: B + E + 2P + Atico

Prolongacién rda Escorial: B + 4P + Atico

Altura de cornisa: Para determinar la altura maxima, se consideraran 3,50 m. para la
planta baja, 3 m. para las plantas altas en caso de uso residencial, que podrd aumentar a
3,20 m. para los usos terciarios y dotacional de equipamientos.

Altura de coronacién: La cumbrera se situara en una cota maxima de 4 metros por encima
del dltimo forjado.

4.4, Elementos arquitectdnicos

Se autorizan las construcciones de bajo cubierta con un peto en linea de fachada de 1,00
m. de altura maxima.

Se autorizan vuelos seguln las condiciones generales de edificacidn, y con una superficie
acristalada minima del 30% y una ocupacion maxima del 80% de la superficie de la
fachada, excluida la correspondiente a la planta baja.

Vuelos maximos de cornisas y aleros seran 0,4 metros.

Los patios de luces se regiran por la Normativa establecida en el Decreto 311/1992 en
funcion de la altura y uso.

Segun establece el Articulo 205 del Decreto 143/2016, de 22 de septiembre, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 2/2016, de 10 de febrero, del suelo de Galicia, sera el
planeamiento urbanistico el que determinard el régimen a que hayan de someterse las
edificaciones, construcciones e instalaciones preexistentes a su aprobacion definitiva que no
sean plenamente compatibles con sus determinaciones. El Art. 171 del PXOM considera en
situacion de fuera de ordenacion toda edificacion que incumpla alguna de las prescripciones
y limitaciones que se establezcan en este Plan con respecto a la ordenacidn y la edificacion.

CONDICIONES PARTICULARES:

Se visita la edificaciéon el dia jueves, 10 de mayo de 2018. La edificacidn tiene tres plantas.
Consultado el plano 3:11 del PXOM se comprueba que se establece un nimero maximo de
plantas de Bajo+1 planta. Por tanto el nimero de plantas de la edificacion resulta
incompatible con las determinaciones del PXOM.

CONCLUSION: La edificacién se encuentra en situacién de fuera de ordenacion.
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IX.- LICENZAS DE PRIMEIRA OCUPACION.

RESOLUCION EN RELACION A SOLICITUDE DE LICENZA DE PRIMEIRA
OCUPACION PARA ANEXO A VIVENDA UNIFAMILIAR E DEVOLUCION DE FIANZA -
LUIS VAZQUEZ POSE.

LICENZA DE OBRA N¢ 9/17: Concedida pola Xunta de Goberno Local en sesion celebrada na data 23 de
marzo de 2017.

FINALIDADE DA LICENZA DE OBRA: Demolicion parcial 14,15 m? de vivenda unifamiliar e reforma de
vivenda unifamiliar e construccion de anexo.

IMPORTE DA FIANZA DEPOSITADA: 686,07 €.

CLASIFICACION DO SOLO: Solo Urbano Ordenanza 6.3-B Residencial Extensiva Unifamiliar Illada,
comprendida en zona de Servidume de proteccion do Dominio Publico Maritimo Terrestre (a vivenda
estd na stua maior parte dentro da zona de servidume de proteccion, e outra o garaxe, que se ubicaria
na sua totalidade fora de dita zona de servidume).

REF2 CATASTRAL: 15074A007008090000KA.

SITUACION: Lugar de Insuela, Palmeira, Riveira.

PROMOTOR/A: Sr.Luis Vdzquez Pose.

AUTOR/A PROXECTO: Sergio Lucio Paniccia.

PROXECTO: Proxecto Bdsico e de Execucion visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia de
data 21 de outubro de 2014 / Proxecto Bdsico e de Execucion visado polo Colexio Oficial de
Arquitectos de Galicia de data 22 de novembro de 2016 / Anexo aclaratorio do Proxecto Bdsico e de
Execucion visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia de data 22 de novembro de 2016
consistentes en Plano AA-00, Plano AA-01 e Plano AA-02 modificados de febreiro de 2017 / Acordo de
adose asinado na data 8 de marzo de 2017.

AUTORIZACION SECTORIAL: Informe emitido pola Demarcacién de Costas de Galicia en relacién d
demolicién parcial de vivenda unifamiliar no lugar de Insuela, Riveira, asinado polo xefe de la
Demarcacion de Costas p.a. o xefe de Servizo de Xestion de Dominio Publico Maritimo - Terrestre
Ignacio Pardo de Vera Moreno / Resolucién emitida polo Servizo de Urbanismo, Delegacion Territorial
da Coruria, Xefatura Territotial da Conselleria de Medio Ambiente e Ordenacion do Territorio asinado
polo xefe de seccion Jorge Veiga Lendoiro e pola xefa do servizo Helena Mosquera Garcia /
Declaracion Responsable presentada ante Xefatura Territotial da Conselleria de Medio Ambiente e
Ordenacion do Territorio (Rexistrado de entrada da Xunta n® 19779 / 382842).

DOCUMENTACION FIN DE OBRA: Certificacién Final de Obra visado polo Colexio Oficial de Arquitectos
de Galicia de data 20 de novembro de 2017 con dilixencia favorable do Colexio Oficial de
Aparelladores Arquitectos Técnicos e Enxefieiros da Edificacion, asinados polo Arquitecto Sergio Lucio
Paniccia Mahieu e polo Arquitecto Técnico Manuel Vidal Garcia / Xustificacion Cambios Fin de Obra
visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia de data 11 de abril de 2018 / Recibo de suministro
de agua / Recibo de suministro de enerxia eléctrica.

Visto o expediente de referencia e tendo en conta os seguintes
ANTECEDENTES DE FEITO

PRIMEIRO.- Polo Sr. Luis Vazquez Pose, solicitabase, en escrito rexistrado de
entrada na data 29 de outubro de 2014, (Rexistro de entrada n2 13.214), licenza de
obras para reforma e ampliacién de vivenda unifamiliar, sita no lugar de Insuela,
Palmeira, Riveira en parcela con ref2 catastral n2 15074A007008090000KA,
achegdndose Proxecto Basico e de Execucién visado polo Colexio Oficial de
Arqguitectos de Galicia de data 22 de novembro de 2016 redactado polo arquitecto
Sergio Lucio Paniccia.
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SEGUNDO.- A Xunta de Goberno Local en sesién de data 23 de marzo de
2017 acordou por unanimidade CONCEDER ao Sr. Luis Vazquez Pose LICENZA DE
DEMOLICION PARCIAL DE 14,15 M? de edificacidn existente e CONCEDER LICENZA
DE OBRAS para REFORMA DE VIVENDA UNIFAMILIAR e CONSTRUCCION DE ANEXO
INDEPENDENTE sita no lugar de Insuela, Palmeira, Riveira, en parcela con ref?
catastral n2 15074A007008090000KA, nos termos do Proxecto Basico e de Execucion
visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia de data 22 de novembro de
20162 si como do Anexo aclaratorio do Proxecto Basico e de Execucién visado polo
Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia de data 22 de novembro de 2016
consistentes en Plano AA-00, Plano AA-01 e Plano AA-02 modificados de febreiro de
2017 redactados polo arquitecto Sergio Luccio Paniccia.

TERCEIRO.- Posteriormente polo Sr. Luis Vazquez Pose, solicitase, en escrito
rexistrado de entrada na data 30 de novembro de 2017, (Rexistro de entrada n2
19.008), 15 de febreiro e 18 de abril de 2018, (Rexistro de entrada n2 2.040 e
5.729), Certificacidon Final de Obra visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de
Galicia de data 20 de novembro de 2017 con dilixencia favorable do Colexio Oficial
de Aparelladores Arquitectos Técnicos e Enxefieiros da Edificacién, asinados polo
Arquitecto Sergio Lucio Paniccia Mahieu e polo Arquitecto Técnico Manuel Vidal
Garcia, Xustificacion Cambios Fin de Obra visado polo Colexio Oficial de Arquitectos
de Galicia de data 11 de abril de 2018, Recibo de suministro de agua asi como
Recibo de suministro de enerxia eléctrica.

CUARTO.- O Arquitecto Técnico Municipal Jesus Garcia Ramos tras xirar a
pertinente visita de comprobacién emite informe técnico con sinatura dixital de data
24 de abril de 2018 no que analiza en sentido favorable a licenza de primeira
ocupacién solicitada facendo constar que o construido cumpre as condiciéns de
habitabilidade, seguridade e salubridade, axustandose & licenza de obra n2 (9/17)
concedida pola Xunta de Goberno Local en sesién de data 23 de marzo de 2017
facendo constar que:

(..)

Se comprueba que se han subsanado las deficiencias puestas de manifiesto en
anterior informe. Se informa favorablemente.

(..)

QUINTO.- A Enxeieira Municipal Uxia Landeira Pereira emite informe técnico
favorable na data 7 de maio de 2018 en relacidn a solicitude de devolucién do aval
Xa que sinala que as obras de urbanizacidn especificadas na licenza de obra
executaronse correctamente, facendo constar que:

(..)

Se informa favorablemente la devolucidn del aval.

XGL-16/05/2018 — Paxina 46 de 123

@)| se puede comprobar con el cédigo MARIA HERMINIA POUSO MANEIRO-CONCELLEIRA DELEG. EDUCACION E CULTURA - 29/05/2018 Fecha: 29/05/2018
“5 | 07E200037ECEO0V8Z516Z0J8A9 Hora: 12:16
Aw/ en la Sede Electrénica de la Entidad

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20180229070

JUAN MANUEL SALGUERO DEL VALLE-SECRETARIO GENERAL - 29/05/2018




A A

> CONCELLO
; DE
“RIVEIRA

(A CORUNA)
Declarado Municipio Turistico Galego

(..)

”

FUNDAMENTOS DE DEREITO

PRIMEIRO.- A parcela obxecto da obra clasificase no Plan Xeral de
Ordenacidn Urbana do Concello de Riveira, aprobado definitivamente polo Pleno da
Corporacidon Municipal en sesidn celebrada na data 17.12.02, publicado no B.O.P. de
data 14.01.03 e no D.O.G. do 20.03.03, como SOLO URBANO CONSOLIDADO
ORDENANZA 6.3-B RESIDENCIAL EXTENSIVA UNIFAMILIAR ILLADA, comprendida
en ZONA DE SERVIDUME DE PROTECCION DO DOMINIO PUBLICO MARITIMO-
TERRESTRE, (a vivenda estd na stua maior parte dentro da zona de servidume de
proteccion, e outra o garaxe, que se ubicaria na sua totalidade féra de dita zona de
servidume).

SEGUNDO.- O procedemento de outorgamento de licenzas ven regulado no
artigo 143 da Lei 2/2016, de 10 de febreiro, do Solo de Galicia, onde se establece
que as licenzas outorgaranse de acordo coas previsions da lexislaciéon e do
planeamento urbanisticos, en ningln caso se entenderan adquiridas por silencio
administrativo facultades ou dereitos que contravefian a ordenacion territorial ou
urbanistica.

A competencia para outorgar as licenzas correspdndelles aos municipios,
segundo o procedemento previsto na lexislacién de réxime local. As peticiéns de
licenza resolverase no prazo de tres meses, contado desde a presentacion da
solicitude coa documentacidon completa no rexistro do Concello.

Para o outorgamento da licenza solicitada seran preceptivos os informes
técnicos e xuridicos municipais sobre a sia conformidade coa legalidade urbanistica.

As solicitudes de licenzas que se refiran @ execucién de obras ou instalaciéns
debera achegarse proxecto técnico completo redactado por técnico competente, na
forma e co contido que se determine regulamentariamente.

Unha vez presentado ante o concello, o proxecto adquire o caracter de
documento publico, e o seu autor responde da exactitude e veracidade dos datos
técnicos consignados nel.

TERCEIRO.- A licenza de primera ocupaciéon ten como obxecto principal
comprobar si o realizado se axusta 4 licenza de edificacion concedida anteriormente.

O artigo 143.4 da Lei 2/2016, de 10 de febreiro, do Solo de Galicia, dispdn
gue para outorgar a licenza de primera ocupacion de edificacions, logo da visita de
comprobacidn dos servizos técnicos municipais, esixirase certificado final de obra de
técnico competente no que conste que as obras estdn completamente terminadas e
se axustan 4 licenza outorgada.

Poderan outorgarse licenzas de primeira ocupacion parciais, por edificios ou
portais completos, nos termos e condicibns que se determinen
regulamentariamente.

CUARTO.- Artigos 349 a 358 do Regulamento da Lei 2/2016, de 10 de
febreiro, do Solo de Galicia, aprobado por Decreto 143/2016, de 22 de setembro.

Asi o artigo 355.3 do Regulamento establece que as solicitudes de licenza de
primeira ocupacién ou utilizacidon que se refiran a edificaciéns amparadas en licenza
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de obras que requirisen proxecto técnico, deberan ir acompafiadas dun certificado
acreditativo da efectiva e completa finalizacién das obras, previa & visita
comprobacion dos servizos técnicos municipais, subscrito por técnico competente e
visado polo colexio profesional cando asi o exixa a normativa vixente, asi como
unha declaracién do técnico sobre a conformidade das obras executadas co
proxecto autorizado pola licenza de obras correspondente.

Xuntarase igualmente a solicitude documentacién xustificativa da posta en
funcionamento das instalacions executadas no inmoble de conformidade coa sua
normativa reguladora e, se é o caso, certificacion emitida polas empresas
subministradoras dos servizos publicos, da axeitada execucién das acometidas das
redes de subministracion.

Poderan outorgarse licenzas de primera ocupacidn parcias nos termos
previstos no artigo 358.2 deste regulamento.

QUINTO.- A licenza de primeira ocupacioén regulase nos artigos 42, 43, 44 da
Lei 8/2012, de 29 de xufio, de vivenda de Galicia establecen o seguinte:

Artigo 42. A licenza de primeira ocupacién

1. Unha vez concluidas as obras de construccion dos edificios ou vivendas, o
promotor solicitara a licenza de primeira ocupacién no concello no que radique o
inmoble, e acompafiard a sua solicitude a certificaciéon final de obra e demais
documentacién que, no seu caso, esixa o concello competente.

2. Sin perxuicio do que establezca a regulamentacién urbanistica, poderan
otorgarse licenzas de primeira ocupacion parciais, por edificios ou portais
completos, cando a parte da obra obxeto da licenza cumpla os seguintes requisitos:

— Que tefia consideracién de obra completa e cumpla todas as esixencias e
toda a normativa técnica aplicable.

— Que sexa susceptible de utilizacidn independiente.

— Que, no seu caso, a urbanizacién interior e exterior da parcela
directamente vinculada & edificacién para a que se solicita a licenza se encontre
totalmente finalizada e se garantice o cumplimento das obrigas urbanisticas da
parcela que sirvid de base para a obtencién da licenza de obra.

3. A Administracién, previa visita de comprobacion dos servicios técnicos
municipais, deberd resolver a solicitude e notificarsela a persoa interesada no prazo
maximo de dous meses, a contar dende a data na que a solicitude tivo entrada no
rexistro xeral do concello.

Artigo 43. Servicios

1. A licenza de primeira ocupacion é o Unico documento que permite a
conexion do abastecemento de auga potable, saneamento, electricidade, gas,
telecomunicacions e outros servizos comunitarios.

2. A Administracidn municipal, previa audiencia concedida ao promotor do
edificio ou vivenda, podera ordenar o corte do suministro contratado sin a existencia
previa da licenza de primeira ocupacion.

Artigo 44. Declaracién de obra nova

As notarias e os notarios e as rexistradoras e os rexistradores da propiedade
exixiran, para autorizar ou inscribir, respectivamente, escrituras de declaracién de
obra nova finalizada que acredite o otorgamento da licenza urbanistica, a expedicion
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da certificacion final de obra e o otorgamento da licenza de primeira ocupacion.
Para autorizar escrituras de declaracion de obra nova en construccion, as notarias e
0s notarios exixirdn, para o seu testimonio, a aportacion do acto de conformidade,
aprobacién o autorizacidon administrativa que requiera a obra segundo a lexislacion
de ordenacién territorial e urbanistica, asi como a certificacion expedida polo
técnico competente acreditativa de que a obra se axusta ao proxecto que foi obxeto
de dito acto administrativo.

SEXTO.- A licenza de primeira ocupacién como todas as licenzas urbanisticas,
o0 seu otorgamiento é estrictamente reglado e constitle a declaracidon que leva a
cabo o Concello de que concorren todas as circunstancias citadas, dando lugar a que
se poida ocupar e empezar a usar o edificio conforme ao destino previsto.

O alcance e efectos da actividade de control que se leva a cabo mediante a
licenza de ocupacion, foron aspectos resoltos pola xurisprudencia, conforme 4 cal «o
contido de tal actividade de intervencién (necesidade de motivacidn, congruencia
cos medios e fins, proporcionalidad, etc.) vén descrita na norma contida no apartado
d) do artigo 21 do Regulamento de Servizos (en sentido analogo, o disposto no
artigo 41 do Reglamento de Xestidn Urbanistica), isto é, si o edificio (neste suposto
vivenda unifamiliar) pode destinarse a determinados usos por estar situado en zona
apropiada e reunir condiciéns técnicas de seguridade, salubridade (...).

En definitiva, ten por obxecto confrontar a obra realizada co proxecto que
serve de soporte 3 licenza de obras no seu dia outorgada, e tamén si cumprironse as
condicidns licitas, no seu caso establecidas en devandita licenza, xa que si existe
adecuacion, o Concello non pode denegar a licenza de primeira ocupacién, dado que
separadamente de atoparnos ante un suposto de actividade regulada, a licenza de
primeira utilizaciéon é expresién técnica da necesaria comprobacién de si o edificio
ou instalacion acomddase as previsiéns contidas no proxecto e instrumentos
complementarios que no seu dia serviron de soporte ao acto base de concesion da
licenza de obra ou edificacién» (STS de 26 de xaneiro de 1987 e de 25 novembro de
1997, que recollen a doutrina do TS).

A licenza de primeira ocupacién ten como finalidade a comprobacién de que
a obra executada se axusta ao proxecto que serviu de base para a concesion da
licenza de obra, asi como verificar as condiciéns de habitabilidade, salubridade e
seguridade do edificio, e o cumprimento no seu caso dos deberes de urbanizacidon
simultdneos, sin entrar de novo a verificar o cumprimento da lexislacion
urbanistica, xa que en ningun caso poderase basear a denegacion da licenza de
ocupacion en que a previa licenza de obras non é axustada a dereito, xa que esta
debera ser revisada, si a iso houber lugar, a través do procedemento legal
establecido, e de ninglin modo utilizando como instrumento a denegacién da licenza
de primeira ocupacion xa que a mesma non ten caracter revisor, STS de 14 de
decembro de 1998 e de 10 de marzo de 1999.

Como sinala a STS de 14 de decembro de 1998, a Xurisprudencia destacou a
relacion que existe entre a licenza de primeira ocupacion e a licenza de obras, de tal
modo que nin pode a Administracidn aproveitar aquela para a revision desta,
impofiendo condicidns ou limitaciéns non esixidas ao concederse a licenza de obras,
nin o administrado apartarse na execucion da construciéon dos términos en que a

XGL-16/05/2018 — Paxina 49 de 123

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20180229070
@)| se puede comprobar con el cédigo MARIA HERMINIA POUSO MANEIRO-CONCELLEIRA DELEG. EDUCACION E CULTURA - 29/05/2018 Fecha: 29/05/2018
07E200037ECE00VEZ516Z0J8A9 JUAN MANUEL SALGUERO DEL VALLE-SECRETARIO GENERAL - 29/05/2018 Hora: 12:16

Aw/ en la Sede Electrénica de la Entidad




CONCELLDO
f@ DE
“RIVEIRA

(A CORUNA)
Declarado Municipio Turistico Galego

licenza de obra foi concedida para defender, cando a licenza de primeira ocupacion
fose denegada por esa desviacidn, que a construcion realizada tamén se adecuaba 6
planeamento, posto que a xurisprudencia recofiece a posibilidade de que con
ocasion da licenza de primeira utilizaciéon comprébese si as obras efectuadas
axustanse 4 licenza de obras concedida (STS de 8 de maio de 2002 e as que nela se
citan).

Por iso é polo que se destaque o caracter en certo xeito independente de
ambas licenzas, posto que en verdade refirense a cuestiéns e a momentos distintos.
Como declarou a xurisprudencia, xa que logo, do mesmo xeito que as circunstancias
urbanisticas que deberon ser obxecto de licenza de obras non poden revisarse ao
examinar unha peticién de licenza de primeira ocupacion, tampouco cabo denegar
esta cando pese a haberse erixido unha edificacién sen licenza e en contra do
planeamento, caducou o prazo concedido & Administracién para o exercicio da sUa
potestade de restablecimiento da legalidade urbanistica e o uso pretendido atdpase
entre os autorizados na zona. Iso non implica, con todo, a legalizacion da obra
executada, sendn o mantemento do uso que de feito estivo levandose a cabo nela
desde a sta construccién.

SEXTO.- O Decreto 29/2010, de 4 de marzo, polo que se aproban as normas
de habitabilidade de vivendas de Galicia.

SETIMO.- O artigo 10 do Decreto 106/2015, de 9 de xullo, sobre
contaminacidn acustica.

OITAVO.- O Real Decreto 1000/2010 de 5 de agosto establece os traballos
profesionais que deben someterse a visado colexial obligatorio, concretando
asemade o réxime xuridico aplicable aos mesmos.

NOVENO.- No caso que nos ocupa, e visto canto antecede, considérase que o
expediente seguiu a tramitacién establecida na lexislacién aplicable procedendo a
sUa aprobacion pola Xunta de Goberno Local, ao ser o 6rgano municipal competente
de conformidade co Decreto de delegacidon de competencias do alcalde na Xunta de
Goberno Local de data 1 de xullo de 2015.

CONSIDERACIONS XURIDICAS

Na primeira solicitude presentada polo Sr. Luis Vazquez Pose no Concello na
data 29 de outubro de 2014, (Rexistro de entrada n2 13.214) adxuntado Proxecto
Bdsico e de Execucion visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia de data 21
de outubro de 2014 redactado polo arquitecto Sergio Luccio Paniccia é informado
desfavorablemente polo Servizo de Urbanismo, Delegacion Territorial da Coruiia,
Xefatura Territotial da Conselleria de Medio Ambiente Territorio e Ordenacién do
Territorio asinado polo xefe de seccién Jorge Veiga Lendoiro na data 21 de
novembro de 2011 por considerar como a duas construccions existentes (unha
atépase dentro e a outra fora da zona de servidume) como unha unidade
edificatoria independetemente da parte da construccion sobre a que se pretende a
actuar.

Polo anterior o Sr. Luis Vazquez Pose, presentano Concello en escrito
rexistrado de entrada na data 23 de novembro de 2016, (Rexistro de entrada n2
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15.289), Proxecto Basico e de Execucion visado polo Colexio Oficial de Arquitectos
de Galicia de data 22 de novembro de 2016, que contempla duas unidades
edificatorias estrutural e funcionalmente independentes estando o garaxe
totalmente fora da servidume de proteccion, que en consecuencia non estaria
afectado pola Lei de Costas, non sendo de aplicacion a disposicion transitoria
décimo cuarta, punto 3, e ao que se refire d vivenda incluida no dmbito da
servidume de proteccion autotorizase obras de reforma sen aumento de volume
nos termos da Declaracion Responsable presentada ante Xefatura Territotial da
Conselleria de Medio Ambiente e Ordenacion do Territorio, (Rexistrado de entrada
da Xunta n2 19779 / 382842).

Polo anteriormente exposto, visto o informe técnico favorable emitido polo
Arquitecto Técnico Municipal Jesus Garcia Ramos con sinatura dixital de data 25 de
abril de 2018, visto o informe técnico favorable emitido pola Enxefieira Municipal
Uxia Landeira Pereira na data 7 de maio de 2018 en relacién & devolucién do aval
depositado facendo constar que as obras de urbanizacién especificadas na licenza de
obra executdronse correctamente, da documentacién obrante no expediente, e
visto o informe xuridico con proposta de resolucion emitido ao respecto polo
Técnico de Administracion Xeral Urbanismo, José martinez de Llano Orosa, de data
14/05/2018, a Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos presentes, ACORDA:

PRIMEIRO.- CONCEDER ao Sr. Luis Vazquez Pose LICENZA DE PRIMERA
OCUPACION para a edificacidn sita no lugar de Insuela, Palmeira, Riveira en parcela
con ref? catastral n2 15074A007008090000KA, construida ao amparo da licenza de
obra n29/17, concedida pola Xunta de Goberno Local en sesién de data 23 de marzo
de 2017, de acordo coas determinacidns da Certificacidon Final de Obra visado polo
Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia de data 20 de novembro de 2017 con
dilixencia favorable do Colexio Oficial de Aparelladores Arquitectos Técnicos e
Enxefieiros da Edificacidn, asinados polo Arquitecto Sergio Lucio Paniccia Mahieu e
polo Arquitecto Técnico Manuel Vidal Garcia, Xustificacion Cambios Fin de Obra
visado polo Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia de data 11 de abril de 2018,
Recibo de suministro de agua asi como Recibo de suministro de enerxia eléctrica.

SEGUNDO.- PROCEDER A DEVOLUCION DA FIANZA CON IMPORTE DE 686,07
€ depositada en relacion a licenza de obra n? 9/17 xa que as obras de urbanizacién
especificadas na licenza de obra executaronse correctamente.

TERCEIRO.- Os interesados deberan actualizar os datos catastrais a efectos
do actualizacion do Imposto sobre Bens Inmobles (I.B.l. art. 60 a 77 do Texto
Refundido da Lei Reguladora das Facendas Locais).

CUARTO.- Asimesmo a licenza concedida:

- So producird efectos entre o Concello e o titular da licenza, sen alterar as
relacions xuridicas privadas entre este e terceiras persoas.

- Enténdese outorgadas a salvo o dereito de propiedade e sen prexuizo de
terceiros, en tanto as licenzas no prexuzgan a titularidade dominical da
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propiedade nin a existencia ou validez dos negocios xuridicos celebrados
entre particulares en funcion do principio de autonomia da vontade das

partes.

Non poden ser invocadas para excluir ou diminuir a responsabilidade civil

ou penal en que puideran incorrer os seus titulares.

Por outro lado, os propietarios de toda clase de terreos, construcions,
edificios e instalacions deberdn destinalos aos usos permitidos polo
planeamento urbanistico e mantelos en condicions de funcionalidade,
seqguridade, salubridade, ornato publico e habitabilidade segundo o seu
destino, e con arranxo ds normas de proteccion do medio ambiente, do

patrimonio historico e da rehabilitacion.

X.- LICENZAS DE SEGREGACION.

Non se presenta ningln expediente para a sUa aprobacién

Xl.- RESPONSABILIDADE PATRIMONIAL.

Non se presenta ningln expediente para a sUa aprobacion

XIl.- VAOS PERMANENTES.

1.- Visto o escrito presentado por José Andrés Sanchez Vidal, de data
10/05/2018 (Rexistro de entrada n2 6.850), no que solicita unha praca de vao
permanente para instalar na entrada ao garaxe do inmoble sito na Rua Churruca
(situado fronte ao n2 7, con acceso pola Praza Teruel (Riveira)).

A Xunta de Goberno Local, visto o informe de data 11/05/2018 emitido en

sentido favorable pola Policia Local, por unanimidade dos presentes, acorda:

Conceder a José Andrés Sanchez Vidal autorizacion para a instalaciéon dun
sinal de vao permamente, con praca e inscripciéon de n2 de licenza, na entrada ao ao

garaxe do inmoble sito na Rua Churruca (situado fronte ao n2 7, con acceso pola
Praza Teruel (Riveira)), segun o sinalado no citado informe policial.

e De ser o caso, con caracter xeral e como condicion de obrigado cumprimento
para a concesion de vao permanente, os costes derivados do rebaixe do
bordillo da beirarria ou a colocacion/retirada dunha rampla de acceso

deberdn ser a costa do solicitante.
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2.- Visto o escrito presentado pola Comunidade de Propietarios Novoa
Santos, n? 2 - Garaxe, de data 27/04/2018, no que solicita unha praca de vao
permanente para instalar na entrada ao garaxe do inmoble sito na Rua Novoa
Santos, n? 2 (Riveira).

A Xunta de Goberno Local, visto o informe de data 10/05/2018 emitido en
sentido favorable pola Policia Local, por unanimidade dos presentes, acorda:

Conceder a Comunidade de Propietarios Novoa Santos, n? 2 - Garaxe
autorizacién para a instalacion dun sinal de vao permamente (3 vehiculos - 4,10 m.),
con praca e inscripcion de n2 de licenza, con reforzo de pintado de lifa amarela, na
entrada ao ao garaxe do inmoble sito na Ria Novoa Santos, n2 2 (Riveira), segin o
sinalado no citado informe policial.

e De ser o caso, con caracter xeral e como condicion de obrigado cumprimento
para a concesion de vao permanente, os costes derivados do rebaixe do
bordillo da beirarria ou a colocacion/retirada dunha rampla de acceso
deberdn ser a costa do solicitante.

3.- Visto o escrito presentado pola Comunidade de Propietarios Novoa
Santos, n? 2 - Garaxe, de data 27/04/2018, no que solicita unha praca de vao
permanente para instalar na entrada ao garaxe do inmoble sito na Rua Novoa
Santos, n? 2 (Riveira).

A Xunta de Goberno Local, visto o informe de data 10/05/2018 emitido en
sentido favorable pola Policia Local, por unanimidade dos presentes, acorda:

Conceder a Comunidade de Propietarios Novoa Santos, n2 2 - Garaxe
autorizacién para a instalacion dun sinal de vao permamente (6 vehiculos - 3,00 m.),
con praca e inscripcion de n2 de licenza, con reforzo de pintado de lifa amarela, na
entrada ao ao garaxe do inmoble sito na Ria Novoa Santos, n? 2 (Riveira), seguin o
sinalado no citado informe policial.

e De ser o caso, con caracter xeral e como condicion de obrigado cumprimento
para a concesion de vao permanente, os costes derivados do rebaixe do
bordillo da beirarria ou a colocacién/retirada dunha rampla de acceso
deberdn ser a costa do solicitante.

XIlI.- OUTROS ESCRITOS E COMUNICACIONS.

1.- Ddse conta @ Xunta de Goberno Local do escrito remitido pola Xefatura
Territorial da Coruiia da Conselleria de Sanidade, no que se remite documentacién
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por presunto incumprimento das obrigas recollidas na Lei 11/2010, de prevencion
do consumo de bebidas alcohélicas de menores de idade

2.- Visto o escrito presentado por Maria del Carmen Sanjurjo Fernandez, de
data 09/05/2018, no que solicita instalacion dun espello vial na Travesia de Canarias,
a saida do aparcadoiro situado na Praza de Espafia (Riveira).

A Xunta de Goberno Local, visto o informe de data 14/05/2018 emitido pola
Policia Local, por unanimidade dos presentes, acorda:

Denegar a solicitude de instalacidon dun espello vial na Travesia de Canarias, a
saida do aparcadoiro situado na Praza de Espafia (Riveira) presentada por Maria del
Carmen Sanjurjo Fernandez, e base ao citado informe policial que considera
innecesaria a sua instalacion, e no que sinala:

“..)

Tras observar "in situ" la salida de dicho parking y el contexto del trdfico en dicha
zona, constato que la velocidad del trdfico en ese punto es muy baja por necesidad, pues a
muy pocos metros estd el cruce con la calle Canarias en la que obligatoriamente hay que
detenerse y respetar la sefial de "Stop", circunstancia ésta que implica que la visibilidad en

aquel punto resulte suficiente.”

3.- Visto o oficio da Policia Local, de data 14/05/2018, (Rexistro de saida n®
655), no que achega informe de data 13/05/2018 relativo & conveniencia de sinalizar
horizontalmente a interseccidn das rudas Cristébal Colén e Blanco Amor (Riveira).

A Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos presentes, acorda:

a.- Autorizar a sinalizacién con lifia amarela do cruce da Rua Blanco Amor coa
de Cristébal Coldn, para prohibir o estacionamento de vehiculos, sgin o sinalado no
citado informe policial.

b.- Asimesmo, que se proceda ao pintado con lina amarela do vao
permanente situado no edificio da Rua Blanco Amor, n? 9, xa solicitado con
anrioridade e tal como se sinala no citado informe policial.

4.- Visto o oficio da Policia Local, de data 15/05/2018, (Rexistro de saida n2
659/18), no que achega informe de data 13/05/2018 relativo & solicitude presentada
por Rosa Maria Martinez Lépez para a colocacién de bolardos no cruce da Rua
Cervantes coa Rua Romero Ortiz (Riveira).

A Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos presentes, acorda:
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Autorizar a instalacién de sinalizacién vertical de “Ceda o paso”, que
primitivamente estaba na esquina da vivenda n? 22 e, asimesmo, autorizar a
colocacidn doutra sinalizacién de “Ceda o paso” no cruce da baixada desde a Rua
Pombal, segin o sinalado no citado informe policial, e considerdndose como
solucidn mais apropiada & circunstancia ao problema indicado pola solicitante.

5.- Visto o oficio da Policia Local, de data 15/05/2018, (Rexistro de saida n2
658), no que achega informe de data 13/05/2018 relativo & conveniencia de sinalizar
as inmediaciéns da interseccion da Rua Arcebispo Xelmirez coa Rua Amarella
(Riveira).

A Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos presentes, acorda:

Autorizar a sinalizacidon con marca amarela lonxitudinal continua, co motivo
da dotacidn de beirarrda a un tramo da Rua Amarella, o que produce dificultades
para sair da Rua Arcebispo Xelmirez hacia a Rua Amarella, segin o sinalado no
citado informe policial.

RESOLUCION EN RELACION A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE
CATRO (4) CONDUTORES DE VEHICULO MOTOBOMBA PARA A PRESTACION DO
SERVIZO DE PREVENCION E DEFENSA CONTRA OS INCENDIOS FORESTAIS NO ANO
2018.

En relacidn ao asunto de referencia e con base aos seguintes:
ANTECEDENTES

1.- Na data 04/07/2016, o Concello de Riveira e a Conselleria do Medio Rural,
asinaron un Convenio de Colaboracidon para a participacién na prevencidn e defensa contra
os incendios forestais mediante a actuacidon de medios de prevencién e defensa contra os
incendios forestais durante os anos 2016, 2017 e 2018, cofinanciado parcialmente co fondo
Europeo Agricola de desenvolvemento rural (FEADER) no marco do PDR de Galicia 2014 -
2020.

O citado Convenio, inclie (entre outros medios de prevenciéon e defensa) a
actuacion de dous vehiculos motobomba (C-6628-BY e C5417-CG).

De conformidade coa cldusula sexta, punto 32 do referido convenio, o concello ten a
obriga de manter operativos dous vehiculos motobomba polo menos 16 horas ao dia, tendo
plena dispoiiibilidade, incluindo nela os traballos en domingos, festivos e festas locais, asi
como as quendas de noite necesarias durante toda a vixencia do convenio.

2.- Por Providencia da Alcaldia de data 04/05/2018, disponse que se proceda &
iniciaciéon e tramitacion do procedemento administrativo correspondente para a
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contratacion de CATRO (4) CONDUTORES DE VEHICULO MOTOBOMBA, para a prestacion do
Servizo de Prevencion e Defensa contra os incendios forestais no ano 2018, a xornada
completa de 40 horas semanais, e polo periodo de tempo referido na cldusula décima do
convenio, coa emisidon dos informes xuridico e econdmico correspondentes, que deberdn
pronunciarse sobre a posibilidade de realizar a contratacion solicitada, a modalidade da
contratacion utilizada e a existencia de crédito adecuado e suficiente.

LEXISLACION APLICABLE

e Constitucion Espafiola.

e Lei47/2003, do 26 de novembro, Xeral Presupostaria.

e Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto
refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico.

e Lei2/2105, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

e Lei3/2017, do 27 de xufio, de Presupostos Xerais do Estado para o ano 2017.

e Real Decreto Lexislativo 2/2015 do 23 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores.

e Real Decreto 2720/1998, do 18 de decembro.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

PRIMEIRO.- A seleccion do persoal funcionario e laboral debe realizarse mediante
procedementos nos que se garantan os principios constitucionais de igualdade, mérito e
capacidade, asi como os establecidos a continuacién: a) publicidade das convocatorias e das
suas bases; b) transparencia; c) imparcialidade e profesionalidade dos membros dos érganos
de seleccion; d) independencia e discrecionalidade técnica na actuacién dos drganos de
seleccion; e) adecuacién entre o contido dos procesos selectivos e as funcions e tarefas a
desenvolver; f) axilidade, sen prexuizo da obxectividade, nos procesos de seleccién (artigo
55.2 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto
refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, no sucesivo TREBEP, e artigo 49
da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia).

En canto aos sistemas selectivos, o artigo 61.6 e 7 do TREBEP dispdn: “6. Os sistemas
selectivos de funcionarios de carreira serdn os de oposicion e concurso-oposicion que
deberdn incluir, en todo caso, unha ou varias probas para determinar a capacidade dos
aspirantes e establecer a orde de prelacion. S6 en virtude de lei poderd aplicarse, con
cardcter excepcional, o sistema de concurso que consistird unicamente na valoracion de
méritos. 7. Os sistemas selectivos de persoal laboral fixo serdn os de oposicion, concurso-
oposicion, coas caracteristicas establecidas no apartado anterior, ou concurso de valoracion
de méritos. As Administracions Publicas poderdn negociar as formas de colaboracion que no
marco dos convenios colectivos fixen d actuacion das organizacions sindicais no
desenvolvemento dos procesos selectivos.” No mesmo sentido se expresa o artigo 57 da Lei
2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

Non se regula o procedemento de acceso do persoal laboral temporal. Ainda asi, a
seleccion deste persoal debe realizarse respectando os principios basicos recollidos nos
artigos 55.2 do TREBEP e 49 da Lei 2/2015, xa que estes preceptos, @ hora de regular os
principios que deben respectarse na seleccién do persoal, non diferenza entre persoal fixo
ou temporal. Iso si, en aplicacién do principio recollido no apartado 2 f) do artigo 55 do
TREBEP (“axilidade, sen prexuizo da obxectividade, nos procesos de seleccion”), o
procedemento de seleccidon pode simplificarse, sempre e cando se respecten os principios
basicos de publicidade e obxectividade.
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SEGUNDO.- No caso que nos ocupa, é necesario proceder & contratacién temporal
de catro (4) condutores de vehiculo motobomba para o manexo e actuaciéon de dous
vehiculos motobomba con placas de matricula C-6628-BY e C5417-CG, en cumprimento do
convenio de colaboracién referido ao inicio deste informe. Ao tratase de persoal laboral,
como sistemas selectivos poden empregarse calquera dos anteriormente referidos, e, ao
tratarse de contratacidns temporais, o procedemento de seleccién pode simplificarse, por
exemplo, reducindo o prazo dos aspirantes para presentalas suas instancias, do alcalde
para ditar resolucion dos admitidos e excluidos, etc., pero sempre respectando os
principios de igualdade, mérito, capacidade e publicidade.

TERCEIRO.- Neste ano 2018, para a incorporacion de novo persoal no sector
publico compre acudir ao artigo 19 da Lei 3/2017, do 27 de xufio, de Presupostos Xerais do
Estado para o ano 2017, que se entende prorrogada de conformidade cos artigos 134.4 da
CE e 38 da Lei 47/2003, do 26 de novembro, Xeral Presupostaria, cuxos apartados un,
dous, cinco e seis tefien caracter basico.

No referido precepto disponse que a incorporacién de novo persoal no sector
publico estard suxeita aos limites e requisitos establecidos nos apartados seguintes do
citado artigo, coa excepcién da incorporacion de persoal que poida derivarse da execucion
de procesos selectivos correspondentes a Ofertas de Emprego Publico de exercicios
anteriores ou dos procesos de seleccidén e reclutamento para a cobertura das plantillas de
militares de Tropa e Marifieiria profesional fixadas na disposicion adicional décima cuarta.

As limitacidns & incorporacién de novo persoal resultan da aplicacién da taxa de
reposicion de efectivos, que se fixara, agas nos sectores e administracions do apartado Un. 2
do artigo 19, ata un maximo do 50% (apartado Un. 3.).

Para calcular a taxa de reposicidn de efectivos, a porcentaxe de taxa maxima fixada
aplicarase sobre a diferenza resultante entre o nimero de empregados fixos que, durante o
exercicio orzamentario anterior deixaron de prestar servizos en cada un dos respectivos
sectores, dmbitos, corpos ou categorias, e o nimero de empregados fixos que se tiveran
incorporado nos mesmos, no referido exercicio, por calquera causa, agds os procedentes de
ofertas de emprego publico, ou reingresado desde situaciéns que non impliquen a reserva
de postos de traballo (apartado Un.4).

As prazas resultantes deberan incluirse nunha Oferta de Emprego Publico que, de
conformidade co establecido no apartado 2 do artigo 70 do TREBEP, debera ser aprobada
polos respectivos érganos de Goberno das Administracions Publicas e publicarase no Boletin
Oficial da Provincia, da Comunidade Autdnoma ou, no seu caso, do Estado, antes da
finalizacién de cada ano (apartado Cinco).

CUARTO.- No presente caso, tratase da contratacion de persoal laboral temporal,
para o que é preciso ter en conta o disposto no artigo 19.Dous da Lei 3/2017 que dispén o
seguinte: “Non se poderd proceder d contratacion do persoal temporal, asi como ao
nomeamento de persoal estatutario temporal e de funcionarios interinos excepto en casos
excepcionais e para cubrir necesidades urxentes e inaprazables.”

A este respecto, consta no expediente providencia de alcaldia na que, de
conformidade coas atribuciéns conferidas polo artigo 21.1 letras g) e h) da Lei 7/1985, de 02
de abril, reguladora das bases de réxime local, xustifica a urxencia e necesidade de realizar
a referida contratacion: “De conformidade co disposto nos artigos 80 da Lei 5/1997, do 22
de xullo, de administracion local de Galicia e 25 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reqguladora das
bases do réxime local, os Concellos tefien atribuidas competencias en materia de proteccion
civil e a prevencion e extincion de incendios. Asi, na data 04/07/2016, o Concello de Riveira e
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a Conselleria do Medio Rural, asinaron un Convenio de Colaboracion para a participacion na
prevencion e defensa contra os incendios forestais durante os anos 2016, 2017 e 2018,
cofinanciado parcialmente co fondo Europeo Agricola de desenvolvemento rural (FEADER)
no marco do PDR de galicia 2014 — 2020. O citado Convenio, inclue (entre outros medios de
prevencion e defensa) a actuacion de dous vehiculos motobomba (C-6628-BY e C-5417-CG).
De conformidade coa cldusula sexta, punto 3%, do referido Convenio, o Concello ten a obriga
de manter operativos os vehiculos motobomba cada un dos meses de vixencia do Convenio,
estando operativos ditos vehiculos motobomba polo menos 16 horas ao dia, tendo plena
dispofiibilidade, incluindo nela os traballos en domingos, festivos e festas locais, asi como as
quendas de noite necesarias durante toda a vixencia do Convenio, realizando labores de
prevencion e defensa contra os incendios forestais, sempre que non sexa requirido para a
extincion destes, polo que é preciso a contratacion de, alo menos, catro condutores de
vehiculos motobomba co fin de cumprir coas obrigas derivadas do Convenio asinado. Polo
exposto, é necesario a contratacion de catro condutores de vehiculo motobomba para a
efectividade e o cumprimento do citado Convenio, contratacion que pode entenderse que
ten un cardcter excepcional, xa que a sua duracion é limitada no tempo, é dicir, ten unha
temporalidade que ven determinada na cldusula décima do referido convenio que dispon o
seguinte: “Os prazos de operatividade anual obxecto do convenio para os VMV/s e brigadas
serdn os seguintes: 3 meses o periodo de operatividade para cada un dos 2 vehiculos
motobomba, e 3 meses o periodo de operatividade para cada brigada conveniada. 2. O
comezo de operatividade dos medios serd entre os dias 1 e 31 de xullo. Por causas
xustificadas poderd demorarse a data de inicio prevista anteriormente nun mdximo de 31
dias naturais o que quedard acreditado na correspondente acta da Comision de Sequimento
na que se deixard constancia da nova data de inicio. Neste caso o periodo previsto de
operatividade contarase a partir desa nova data, sen que o prazo mdximo das actuacions a
desenvolver e a sua xustificacion poidan superar cada ano o limite establecido na cldusula
décimo quinta.”Con esta contratacion pretende cubrirse unha necesidade, sendén urxente,
polo menos, si inaprazable, xa que a contratacion debe realizarse para un periodo de tempo
determinado, coincidente coa época de perigo alto de incendios, de xeito que unha vez que
este periodo remate a contratacion xa non teria razon de ser. Compre recordar que o artigo
26 da Lei 7/1985, de bases de réxime local, recolle no seu apartado 19, letra c), como servizo
obrigatorio para os municipios con poboacion superior a 20.000 habitantes, o de prevencion
e extincion de incendios, polo que, en tanto que é un servizo obrigatorio poderia
considerarse esencial.”

Entendese asi, que se cumpre co disposto no artigo 19.Dous da citada lei estatal,
xa que o limite citado polo artigo (“necesidades urxentes e inaprazables”) resulta un
concepto xuridico indeterminado, cuxo significado debe determinarse caso por caso pola
Administracién competente para a sta aplicacion, sen prexuizo dun eventual control xudicial
a posteriori da mesma.

QUINTO.- En canto & modalidade contractual que pode utilizarse neste caso,
compre realizar as seguintes apreciacions.

O mercado laboral temporal sostense sobre non demasiadas modalidades
contractuais, que nos gusten ou non, son as que existen baixo pena de incorrer na creacién
dun novo “laboral indefinido-non fixo”, que se basea na teoria creada polo TS a finais dos
anos noventa, doutrina que pode considerarse consolidada e amplamente aceptada tanto
no ambito da xurisprudencia como no ambito da doutrina cientifica, en cuxa conformidade a
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irregular celebracién de contratos temporais pola Administraciéon Publica saldase coa
conversion da relacion laboral temporal nunha relacién de caracter indefinido, que pervivira
ata a cobertura do posto polos trdmites regulamentarios. A doutrina comezou a alumearse a
partir da Sentenza do TS de 07/10/1996, que foi reiterada en posteriores pronunciamentos
do TS, consagrandose definitivamente a partir da Sentenza do 20/01/1998.

A ausencia de modalidades contractuais, hai que engadir que a Disposicién Adicional
152 ET traslada ao ambito da contratacién laboral coa Administraciéon Publica a regra
contida no artigo 15.5 ET, determinante da transformacién automatica e inevitable da
relacion temporal previa nunha relaciéon por tempo indefinido no singular suposto de que un
mesmo traballador tivera sido contratado baixo dous ou mais contratos sucesivos, con ou
sen solucién de continuidade entre eles, das modalidades de obra ou servizo determinado
ou eventuais, durante un periodo superior a 24 meses nun periodo de referencia de 30
meses.

Con este panorama, débese acudir correctamente & modalidade de contrato para
obra ou servizo determinado, contrato eventual por circunstancias da producién, ou
contrato de interinidade (artigo 15.1 a), b) e c)), és que hai que sumar os contratos
formativos do artigo 11 do ET.

Para simplificar a problematica que ocasiona o conciso marco de contrataciéon
temporal aplicable as Administracions Publicas, o artigo 10 do Real Decreto Lexislativo
5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico
do Empregado Publico, acufiou duas novas figuras de funcionario interino que permiten
diminuir o uso do contrato temporal e as consecuencias que tal uso pode supofier para as
entidades publicas: o funcionario interino para a execucién de programas de caracter
temporal (un simil funcionarial do contrato de obra ou servizo determinado) e o funcionario
interino por exceso ou acumulacion de tarefas por prazo maximo de 6 meses dentro dun
periodo de 12 meses (equivalente en gran medida ao contrato temporal eventual).

Estas figuras de funcionario interino tamén se atopan reguladas no artigo 23 da Lei
2/2015, do 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia.

Ambalas dias normas expresan as caracteristicas esenciais da figura do funcionario
interino:

e 0O seu nomeamento obedece sempre a razéns de urxencia e necesidade e;
e O dito nomeamento é para desempefiar funciéns propias dos corpos ou
escalas dos funcionarios de carreira.

En definitiva, a Unica receita para non incorrer en fraude de lei 4 hora de formalizar
contratacions laborais temporais é avaliar previamente &s verdadeiras necesidades
municipais a cubrir e formalizar a modalidade de contrato que sexa acorde coa causa
temporal que o xustifique.

SEXTO.- Enténdese que, neste caso, a modalidade contractual que debe
empregarse é o contrato de duracion determinada por obra ou servizo determinado,
regulado no artigo 15.1 a) do Real Decreto Lexislativo 2/2015 do 23 de outubro, polo que
se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores e no artigo 2 do Real
Decreto 2720/1998, do 18 de decembro.

De conformidade coa sentenza do Tribunal Supremo do 19 de marzo de 2002, os
requisitos para a validez do contrato de obra ou servizo determinado son os seguintes:

e Que a obra ou servizo que constitia o seu obxecto, presente autonomia e
sustantividade propia dentro o do que é a actividade laboral da empresa.

XGL-16/05/2018 — Paxina 59 de 123

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20180229070
5)| se puede comprobar con el cédigo MARIA HERMINIA POUSO MANEIRO-CONCELLEIRA DELEG. EDUCACION E CULTURA - 29/05/2018 | Fecha: 29/05/2018
| 07E200037ECE00V8Z51620I8A9 JUAN MANUEL SALGUERO DEL VALLE-SECRETARIO GENERAL - 29/05/2018 Hora: 12:16

) | en la Sede Electrénica de la Entidad




> CONCELLO
=& DE

=/

“RIVEIRA

(A CORUNA)
Declarado Municipio Turistico Galego

e Que a sUa execucion, ainda que limitada no tempo, sexa en principio de duracién
incerta.

e Que se especifique e identifique no contrato, con precisién e claridade, a obra ou o
servizo que constitle o seu obxecto.

e (Que no desenvolvemento da relacién laboral, o traballador sexa normalmente
ocupado na execucion daquela ou no cumprimento deste, e non en tarefas
distintas.

No presente caso, o servizo de prevencidn e extincion de incendios é un servizo de
prestacion obrigatoria para o Concello de Riveira (artigo 26.1 c) da Lei 7/1985, de 2 de abril,
reguladora das bases de réxime local), polo que, en principio, poderia dubidarse da sua
autonomia propia dentro da actividade do concello, e polo tanto, de si a modalidade
contractual do artigo 15.1 a) do ET é a mais iddnea. A este respecto, sen embargo, cdmpre
ter en conta as sentenzas do TS que recofiecen a existencia de obra ou servizo determinado
de duracién limitada para certos plans ou programas publicos singulares ou ocasionais,
como os de prevencion de incendios (STS 10/06/1994 Ar. 5422: “El objecto de los contratos
celebrados entre las partes en 1992, en cuanto dirigidos a la cobertura de la campafia de
extincion de incendios forestales, a cuyo fin los demandantes eran contratados como peones
especializados de incendios, cumple plenamente las previsiones del articulo 2.1 del Real
Decreto 2104/1984: se trata de la realizacion de obra o servicio determinado con autonomia
y sustantividad propia dentro de la actividad de la empresa (referida en este caso, como
genéricamente indica su propio nombre, a la conservacion de la naturaleza), siendo claro,
ademds, que su ejecucion no es ilimitada en el tiempo pero si es de duracion en principio
incierta. No se desconoce la reiteracion con que el hecho del incendio forestal se produce en
la época estival de cada afio, mas ello no es suficiente para fundamentar la estimacion de
que se estd ante una contratacion de cardcter fijo, periddico y discontinuo. Sobre este
particular debe resaltarse, en primer lugar, el hecho de la dependencia presupuestaria del
organismo demandado, de modo que solo podrd proporcionar la cobertura necesaria para la
vigilancia y extincion de los incendios en funcion de sus disponibilidades de tal orden, que
pueden diferir de un afio a otro. En sequndo lugar, pueden también variar las planificaciones
anuales, con sus concretos y objectivos especificos, en atencion a las caracteristicas de cada
temporada. En tercer lugar, precisamente por las razones expuestas, relativas a la
planificacion anual en funcidn de las disponibilidades presupuestarias y de las caracteristicas
de cada temporada, y, en todo caso, por la propia naturaleza del trabajo a desarrollar, ha de
entenderse que es para cada periodo concreto, y no con cardcter permanente, la suficiencia
acreditada por los interesados en las pruebas fisicas y de otro orden previstas en las
respectivas bases de convocatoria.”; STS 03/11/94 r. 8590; STS10/04/95 Ar. 3038).

Neste caso concreto, a prevencion e defensa contra os incendios forestais tamén é
unha competencia da Xunta de Galicia, en concreto, da Conselleria do Medio Rural , sendo
un servizo que se presta baixo a colaboracién do ente autondmico, a través do
correspondente convenio de colaboracién que é coordinado polas autoridades e persoal dos
distritos forestais correspondentes dependentes da Xunta de Galicia e cuxo periodo de
prestacion ben determinado polo érgano autondmico competente en funcidn das datas de
maior risco de incendios. Por todo isto, pode entenderse que o servizo de prevencién e
extincion de incendios ten autonomia dentro da actividade normal do concello.

A temporalidade do servizo resulta acreditada no “Convenio de Colaboracidn entre a
Conselleria do Medio Rural e o Concello de Riveira para a participacion na prevencion e
defensa contra incendios forestais mediante a actuacion de medios de prevencion e defensa,
cofinanciado parcialmente co Fondo Europeo Agricola de desenvolvemento rural FEADER no
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marco do PDR de Galicia 2014-2020” que dispdn na sua cldusula décima que: “1. Os prazos
en meses de operatividade anual obxecto do convenio para as VMB e brigadas serdn os
seguintes: (..) 3 meses o periodo de operatividade para cada un dos 2 vehiculos
motobombas. 2. O comezo de operatividade dos medios serd entre os dias 1 e 31 de xullo.
Por causas xustificadas poderd demorarse a data de inicio prevista anteriormente nun
mdximo de 31 dias naturais o que quedard acreditado na correspondente acta da Comision
de Seguimento na que se deixard constancia da nova data de inicio. Neste caso o periodo
previsto de operatividade contarase a partir desa nova data, sen que o prazo mdximo das
actuacions a desenvolver e a sua xustificacion poidan superar cada ano o limite establecido
na cldusula décimo quinta”.

No contrato por obra ou servizo determinado deberan terse en conta os seguintes
aspectos formais:

. O contrato deberd formalizarse sempre por escrito, debendo especificarse o
caracter temporal da contratacion e identificar suficientemente, con precisién e
claridade, a obra ou o servizo que constitte o seu obxecto.

. O contrato comunicarase ao INEM ou ao Servizo Publico de Emprego da
Comunidade Autdonoma de Galicia nos dez dias seguintes a sla concertacion.

. Pode celebrarse a xornada completa ou a tempo parcial.

. Pode convirse periodo de proba, cos limites de duracién que, no seu caso, se
prevea nos convenios colectivos.

. O contrato debe durar o tempo necesario para a realizacién da obra ou servizo

encargado. Si o contrato fixa unha duracién ou un termino, estes deben
considerarse de cardcter orientativo, por canto o fin do contrato estd
condicionado ao fin do traballo contratado.

. O contrato extinguese pola realizaciéon da obra ou servizo obxecto do contrato,
previa denuncia ou comunicacidn pola empresa, que pode ser verbal ou escrita,
sempre que se acredite a sUa recepcion polo traballador. Se o contrato é dunha
duracioén superior a un ano, a previa denuncia debera facerse con 15 dias de
antelacién (preaviso).Realizada a obra ou o servizo, sendn houbera denuncia do
contrato e se continuase na prestacion laboral, o contrato considerase
prorrogado tacitamente por tempo indefinido, salvo proba en contrario que
acredite a natureza temporal da prestacion.

SETIMO.- Deberad terse en conta o acordo de inaplicacién do Convenio Colectivo do
persoal laboral do Concello de Riveira en materia de duracidon de xornada laboral semanal
para o persoal laboral temporal que se contrate para a prestacion dos servizos municipais
propios do periodo estival, asinado entre o Concello de Riveira e o Comité de Empresa na
data 25/04/2013, de conformidade co establecido no artigo 41.4 do ET, en relacidn co artigo
82.3 do mesmo texto legal.

OITAVO.- O érgano municipal competente para a aprobacién das Bases é a Xunta de
Goberno Local, de conformidade co Decreto de delegacions de competencias asinado pola
Alcaldia na data 01/07/2015.

Por todo isto, visto o informe xuridico con proposta de resolucién emitido ao

respecto pola Técnico de Administracion Xeral, Maria Sieira Rios, de data 14/05/2018, e
visto o informe de fiscalizacion previa limitada emitido polo Interventor Municipal, Pablo
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Bao Castro, de data 14/05/2018, a Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos
presentes, acorda:

Primeiro.- Aprobar as bases que a continuacion se transcriben para a contratacion
laboral temporal de catro (4) condutores de vehiculo motobomba para a prestacidon do
servizo de prevencion e defensa contra os incendios forestais no ano 2018.

Segundo.- Ordenar a publicacidn das citadas Bases no “Boletin Oficial da Provincia”
de conformidade co disposto no artigo 97 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases
de réxime local.

Terceiro.- Dar conta da aprobacidon das presentes Bases aos representantes sindicais
de persoal.

BASES PARA A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE CATRO (4) CONDUTORES
DE VEHICULO MOTOBOMBA PARA A PRESTACION DO SERVIZO DE PREVENCION E
DEFENSA CONTRA OS INCENDIOS FORESTAIS NO ANO 2018.

g,- OBXECTO DA CONVOCATORIA.

E obxecto desta convocatoria a contratacion laboral temporal, a través do proceso
de seleccién de concurso-oposicién, de CATRO (4) CONDUTORES DE VEHICULO
MOTOBOMBA para a prestacidon do servizo de prevencién e defensa contra os incendios
forestais no ano 2018, mediante a actuacién de dous vehiculos motobomba, en virtude do
Convenio de Colaboracion para a participacion na prevencion e defensa contra os incendios
forestais mediante a actuacion de medios de prevencion e defensa, cofinanciado
parcialmente co fondo Europeo Agricola de desenvolvemento rural (FEADER) no marco do
PDR de Galicia 2014-2020, todo elo de conformidade co disposto no Real Decreto Lexislativo
5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico
do Empregado Publico, na Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia, no Real
Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei
do Estatuto dos Traballadores, e demais disposicions de pertinente aplicacion.

29.- MODALIDADE DE CONTRATACION E DURACION DO CONTRATO.

Os contratos formalizaranse baixo a modalidade de duracion determinada, por obra
ou servizo determinado, segundo o disposto no artigo 15.1.a do Real Decreto Lexislativo
2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos
Traballadores e artigo 2 do Real Decreto 2720/1998, do 18 de decembro, ditado en
desenvolvemento do Estatuto dos Traballadores, para a prestacion do Servizo de Prevencién
e Defensa Contra Incendios Forestais no ano 2018, a xornada completa (40 horas semanais),
qgue se prestaran en horario que se distribuira segundo as necesidades e organizacion do
servizo, en quendas de mafid ou de tarde, tdédolos dias da semana, cos descansos que
regulamentariamente correspondan.

Segundo a Cldusula décima do Convenio de Colaboracidn entre a Conselleria do
Medio Rural e o Concello de Riveira para a participaciéon na prevencion e defensa contra
incendios forestais mediante a actuacidén de medios de prevencion e defensa, os vehiculos
motobomba terdn unha operatividade de 3 meses, para cada un deles.

As retribuciéns bdsicas, complementarias e extraordinarias que corresponden a
cada posto de traballo, por téddolos conceptos salariais, son as que figuran no orzamento
municipal vixente, coas actualizacidns que procedan para as seguintes anualidades. Neste
caso concreto son as correspondentes ao Grupo V do Convenio, nivel 12.
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39.- CONDICIONS DOS ASPIRANTES.

Para tomar parte neste proceso selectivo, os aspirantes deberan reunir os
seguintes requisitos:

a) Ter a nacionalidade espafiola. Tamén poderan participar as persoas que posuan
a nacionalidade doutros estados membros da Unién Europea; as persoas,
calquera que sexa a sua nacionalidade, que sexan conxuxes de persoas que
posuan a nacionalidade espafiola ou doutros estados membros da Unidén
Europea, sempre que non estean separadas de dereito; as persoas, calquera que
sexa a sUa nacionalidade, descendentes de persoas que postan a nacionalidade
espafola ou doutros estados membros da Unidn Europea, sempre que sexan
menores de vinte e un anos ou maiores da devandita idade dependentes; as
persoas, calquera que sexa a sUa nacionalidade, descendentes do cénxuxe non
separado de dereito de persoas que posuUan a nhacionalidade espafiola ou
doutros estados membros da Unién Europea, sempre que sexan menores de
vinte e un anos ou maiores da devandita idade dependentes; as persoas
incluidas no ambito de aplicacidon dos tratados internacionais subscritos pola
Unién Europea e ratificados por Espafia nos cales sexa aplicable a libre
circulaciéon de traballadores; e as demais persoas estranxeiras con residencia
legal en Espaiia.

b) Ter feitos os 16 anos e non exceder, de ser o caso, a idade maxima de xubilacion
forzosa.

c) Estar en posesion (ou en condicions de obtelo na data en que remate o prazo de
presentacion de instancias) do certificado de escolaridade ou equivalente, que
deberd acreditar mediante documento oficial expedido polo organismo
competente.

No caso de titulacions obtidas no estranxeiro deberase estar en posesion (na
mesma data do remate do prazo para presenta-las instancias) da Credencial que
acredite a sua homologacion, expedida polo Organismo competente.

d) Estar en posesiéon do permiso de conducir da clase C, en plena vixencia e sen
ningun tipo de limitacidon a data de finalizacién do prazo de presentacion de
solicitudes.

e) Non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiquico que impida o
desempeifio das funcidns propias do posto de traballo para o que se opta. A
estes efectos, establécese a igualdade de condicidons das persoas con
discapacidade coas demais aspirantes, non podendo fixarse con caracter xeral
limitacidns fisicas ou psiquicas sendn nos casos en que sexan incompatibles co
normal desempefio do traballo correspondente, adoptdndose polo Tribunal
Cualificador medidas e medios para a realizaciéon das probas, de forma que
gocen da igualdade de oportunidades cos demais participantes. A condicion de
discapacidade e a sUa compatibilidade acreditarase con certificacién expedida
polo érgano competente.

f)  Non incorrer en causa de incompatibilidade ou de incapacidade, conforme &
normativa vixente.

g) Non ter sido despedido mediante expediente disciplinario de ningunha
Administracidon publica ou dos drganos constitucionais ou estatutarios das
comunidades auténomas, nin atoparse na situacién de inhabilitacién absoluta
ou especial para o desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucién
xudicial, cando se trate de acceder & mesma categoria profesional & cal se
pertencia. No caso de ser nacional doutro Estado, non acharse inhabilitado ou
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en situacion equivalente nin haber sido sometido a sancién disciplinaria ou
equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso ao
emprego publico.
Tédolos requisitos esixidos nesta Base deberanse cumprir polos/as aspirantes na
data en que remate o prazo de presentacion de instancias, e mantelos ata o momento da
formalizacién dos contratos.

9.- DEREITOS DE EXAME
As persoas aspirantes deberdn ingresar a cantidade de 8,14 euros, de conformidade
co disposto no artigo 6, epigrafe 5 da Ordenanza Fiscal reguladora da taxa pola expedicion
de documentos e pola participacidon en procedementos administrativos, que serd devolta
unicamente nos supostos establecidos na referida Ordenanza Fiscal.

O dito importe poderase facer efectivo mediante autoliquidacion:

- Presencial, na oficina de atencién cidadd sita na planta baixa da Casa
Consistorial (horario de atencién ao publico de luns a venres de 9:30 a 13:30
horas)

- Via web, no enlace https://ventanilla.riveira.es/index.php?id=68, seleccionando
as seguintes opcidns:

e Tributo: Dereitos de exame

e Aliquidar: Grupo E ou asimilado

e Observaciéns: Nome da praza a que se opta

Mentres non estea habilitada a opcidn de “pagar on line” os interesados
deberdn optar pola opcion “imprimir recibo” e efectuar o ingreso en calquera
das seguintes entidades financeiras: ABANCA, BBVA, CAIXABANK, BANCO
PASTOR, BANCO POPULAR, BANCO SABADELL ou BANCO SANTANDER.

En ningln caso a presentacién e pago da taxa por dereito de exame supora a

substitucion do tramite de presentacidn da instancia.

De conformidade co disposto no artigo 7 da citada Ordenanza Fiscal, estan exentos

da taxa por dereitos de exame as persoas que estean en situacion de desemprego, e figuren
como tales no correspondente Servizo Publico de Emprego.

59,- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

As solicitudes para tomar parte neste proceso selectivo faranse mediante instancia
dirixida ao sefior Alcalde, en modelo que se engade como ANEXO |, na que se fara constar
gue se reunen todos e cada un dos requisitos establecidos na Base Terceira desta
convocatoria.

Os/as aspirantes con algunha discapacidade teran que indicalo na solicitude,
acompafnada da correspondente documentacion acreditativa da mesma. Asi mesmo, teran
que solicitar as posibles adaptacions de tempo e medios para a realizacidon dos exercicios
nos que esta adaptacion sexa necesaria.

As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral do Concello (de luns a venres de 9:30
a 13:30 horas) durante o prazo de DEZ (10) DIAS NATURAIS, que se iniciara o dia seguinte 6
da publicacién do anuncio da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia da Corufia. Tamén
se poderan presentar na forma que determina o artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracidns Publicas; neste caso,
os/as aspirantes deberan comunicalo ao Concello mediante telefax durante o mesmo prazo
que o de presentacion de instancias (nUmero de fax do Concello: 981 871610), ou ben
mediante correo electrénico enviando un e-mail 4 direccién: maria.sieira.rios@riveira.com,
co fin de que, rematado o prazo de presentaciéon de instancias, sen telas recibido, se
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pospofia a elaboracion da relacién de admitidos/as e excluidos/as provisional ata recibir a
documentacion remitida polo/a aspirante.

Se conforme a ese precepto se presentan a través das oficinas de correos, debera
aparecer o selo na propia solicitude. Doutro modo, a data de anotaciédn no Rexistro Xeral
serd a que se tefia en conta a tédolos efectos.

En cumprimento do artigo 28 do Convenio Colectivo do Persoal Laboral do Concello
de Riveira a convocatoria tamén se anunciara nun xornal de tirada provincial. Asi mesmo se
procederda & slUa publicacion no Taboleiro de Edictos e na paxina web municipal
(www.riveira.es) no apartado taboleiro de anuncios.

A non presentacién da solicitude en tempo e forma supora a exclusion do/a
aspirante.

Xunto coa solicitude para tomar parte neste proceso selectivo os/as aspirantes
deberdn achegar, inescusablemente, a seguinte documentacién:

a) Xustificante do ingreso dos dereitos de exame ou acreditacidon de situacion de

desemprego para o caso da exencién da taxa. A situacion de desemprego

acreditarase mediante un certificado de situaciéon administrativa ou un certificado
de periodos de inscricién (este Ultimo acompafiado de vida laboral), de data actual.

b) Copia do Documento Nacional de Identidade ou documento identificativo.

c¢) Copia da titulacién académica esixida na letra c) da Base 32.

d) Copia do permiso de conducir da clase C.

e) Copia do titulo que exime a realizacién da proba de lingua galega.

f) Relacion dos méritos que aleguen para a sua validacién na fase do concurso, que

se acompafiara da copia da documentacién acreditativa dos mesmos.

Non se teran en conta nin seran valorados aqueles méritos que non estean
acreditados na forma indicada. Tampouco se teran en conta aqueles méritos que non se
acrediten suficientemente no momento de rematar o prazo de presentacidén das instancias.

Para que tefan validez neste proceso selectivo, todos os documentos que se
presenten deberan estar expedidos nalgunha das linguas oficiais na Comunidade Auténoma
de Galicia (galego ou casteldn). No caso de tratarse de documentos expedidos noutras
Comunidades Auténomas do Estado Espanol, para que tefian validez deberan estar
redactados en lingua casteld ou traducidos polo organismo competente da respectiva
Comunidade. Tratdndose de documentos expedidos nun pais estranxeiro, deberan estar
debidamente traducidos, validados e apostilados pola correspondente oficina diplomatica
espafiola ou organismo competente.

Os/as aspirantes que non posUan a nacionalidade espafiola e sexan nacionais dun
Estado membro da Unidén Europea, con dereito a participar nalgin proceso selectivo,
deberdn presentar unha fotocopia do Pasaporte ou documento que acredite a suUa
identidade e nacionalidade. De ser o caso, tamén presentaran os documentos que
confirmen o vinculo de parentesco e o feito de vivir a expensas ou estar a cargo dunha
persoa nacional doutro Estado co que tefia o dito vinculo. Asi mesmo, deberan achegar
unha declaracién xurada ou promesa da dita persoa de que non estd separado de dereito do
seu cénxuxe e, de ser o caso, do feito de que o aspirante vive as slas expensas ou de que
esta ao seu cargo.

Os/as demais aspirantes estranxeiros/as, xunto coa fotocopia do seu Pasaporte en
vigor, deberan acompanfar copia do documento que acredite que estan habilitados a residir
e a poder acceder sen limitacién ao mercado laboral en Espania.

Coa presentacion da instancia para tomar parte no proceso selectivo entenderase
que os/as interesados/as aceptan e acatan todas e cada unha das Bases desta convocatoria.

9,- PUBLICIDADE, PRESENTACION, NOTIFICACIONS E COMUNICACIONS.
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A convocatoria correspondente as presentes bases, efectuarase a través de
anuncios no Boletin Oficial da Provincia e nun xornal de tirada provincial, conxuntamente
coa sUa publicaciéon na pdaxina web e no taboleiro de anuncios do Concello. As demais
comunicacidns que deban efectuarse, asi como as relativas a resolucidons ou actos do
Tribunal faranse publicas a través da pdxina web e taboleiro de anuncios. A presentacion de
instancias farase a través do rexistro municipal, ou a través de calquera dos xeitos admitidos
na lexislacion xeral de procedemento administrativo, tal e como se especifica na base 52
desta convocatoria.

As publicacions na pdaxina web do Concello faranse a titulo informativo e
complementario, e non terdn validez a efectos de computo de prazos e a informacién de
caracter persoal contida na mesma sera posible baixo a consideracién de que os/as
aspirantes, coa sinatura da instancia solicitando participar no proceso selectivo, se someten
e aceptan todo o clausulado establecido na presente convocatoria e bases reguladoras. Os
restantes usos dos datos persoais contados nas solicitudes serdn de caracter interno e uso
restrinxido.

7.- ADMISION DOS ASPIRANTES.

Unha vez rematado o prazo de presentacién de instancias, a Alcaldia ditara
Resolucidn no prazo maximo dun mes, declarando aprobada a lista provisional de aspirantes
admitidos e excluidos, con indicacidn, se é o caso, das causas de exclusidon. Na lista deberan
constar, en todo caso, os apelidos, nome e nimero de documento nacional de identidade.
Esta resolucién publicarase no taboleiro de anuncios do Concello e serd determinante para
os efectos de posibles impugnacidns e recursos, de conformidade co previsto na lei. Asi
mesmo, e sempre que sexa posible, a citada resolucidn publicarase, a titulo informativo e
complementario, na web do concello (www.riveira.es), no apartado “taboleiro de anuncios”.

Os/as aspirantes excluidos/as dispofien dun prazo de dous dias habiles contado
desde o seguinte 6 da publicacion da antedita resolucion, para presentar as reclamacions
oportunas ou emendas de defectos.

A presentacién de reclamaciéns, no seu caso, non suspendera o proceso selectivo,
salvo que asi o acorde a Alcaldia.

Posteriormente, o Alcalde declarard aprobada a lista definitiva de admitidos/as e
excluidos/as, que se publicara no taboleiro de anuncios do Concello. Na mesma resolucion o
alcalde determinara o lugar, data e hora do comezo do proceso selectivo, asi como a
composicién do Organo de seleccidon. Asi mesmo, e sempre que sexa posible, a citada
resolucion publicarase, a titulo informativo e complementario, na web do concello
(www.riveira.es), no apartado “taboleiro de anuncios”.

A inclusién dos/as aspirantes nas listas de admitidos/as non supdn, en ningun caso,
o recofecemento por parte desta Administracién Municipal de que aqueles reunen os
requisitos esixidos para ser nomeados para a sUa contratacién, requisitos que se deberan
acreditar segundo o establecido na Base 122.

2,- TRIBUNAL CUALIFICADOR.

Os membros do Tribunal Cualificador do proceso selectivo serdn designados polo
Alcalde segundo o disposto no artigo 60 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico e no artigo 59 da Lei 2/2015 do 29 de abril, do emprego publico de Galicia e en
atencién 6 principio de imparcialidade e profesionalidade dos seus membros.

Estara constituido por cinco persoas titulares e cinco suplentes, presidente/a, tres
vogais e secretario/a.
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Os membros do Tribunal Cualificador deben pertencer a un corpo, escala ou
categoria profesional para o ingreso no cal se requira unha titulacion de nivel igual ou
superior ao esixido para participar no proceso selectivo.

Deberad tenderse na sia composicién, a paridade entre home e muller.

Non poderan formar parte do Tribunal o persoal de eleccidn ou de designacion
politica, o persoal interino ou o persoal laboral temporal e o persoal eventual, nin tampouco
as persoas que nos cinco anos anteriores a publicacidon da convocatoria realizasen tarefas de
preparacion de aspirantes a probas selectivas ou colaborasen durante ese periodo con
centros de preparacién de opositores.

A pertenza ao mesmo sera sempre a titulo individual, sen que se poida desempefiar
esta en representacidn ou por conta de ninguén.

O Tribunal de seleccién podera dispofier a incorporacidon de asesores especialistas,
para todas ou algunhas das probas, que colaboraran co drgano de seleccién exclusivamente
no exercicio das slas especialidades técnicas sen que sexan integrantes do Tribunal,
correspondéndolle o asesoramento e ilustracién do parecer dos seus membros.

A stia composicién farase publica na mesma Resoluciéon da Alcaldia pola que se
aproba a lista definitiva de aspirantes admitidos e excluidos.

Os membros do Tribunal deberan absterse de intervir, notificindoo a autoridade
convocante, cando concorran as circunstancias previstas nos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015,
do 1 de outubro, do Réxime Xuridico do Sector Publico.

Igualmente, os/as aspirantes poderan recusar és membros do Tribunal cando
concorra algunha das circunstancias a que se refire o paragrafo anterior.

O Tribunal non podera constituirse nin actuar sen a asistencia de mais da metade
dos seus membros (sexan titulares ou suplentes, indistintamente). En todo caso, serd
precisa a asistencia do Presidente e do Secretario.

Todos os membros do Tribunal Cualificador que se designen para xulgar as
respectivas probas selectivas actuaran con voz e voto.

As decisiéns do Tribunal Cualificador adoptaranse por maioria de votos dos
membros presentes, resolvendo, en caso de empate, o voto de calidade do seu Presidente.

O Tribunal Cualificador queda autorizado para resolve-las dubidas que se presenten
e para toma-los acordos necesarios para a boa orde do proceso selectivo, en todo o non
previsto nestas Bases.

Os efectos de percepcion de dietas por asistencias por parte dos membros
concorrentes as sesidns que celebre o Tribunal Cualificador, estarase 6 disposto nos artigos
29 e seguintes do Real Decreto 462/2002, do 24 de maio, sobre indemnizaciéns por razén
do servizo.

g,- DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO.

A data e mais a hora na que debera constituirse o tribunal, asi como o dia e a hora
para o comezo do proceso selectivo convocado seran determinados polo Alcalde mediante
resolucion, xuntamente coa aprobacion da lista definitiva de admitidos/as e excluidos/as e a
composicién do tribunal, que se publicard no taboleiro de anuncios do Concello. Asi mesmo,
e sempre que sexa posible, publicarase, a titulo informativo e complementario, na web do
concello (www.riveira.es), no apartado “taboleiro de anuncios”.

O sistema de seleccion é o de CONCURSO-OPOSICION, que consistird na realizacion
das fases que se refiren a continuacion.

Entre o remate dunha proba e a realizacion da outra deberd transcorrer como
minimo 24 horas, sen embargo, cando o Tribunal o considere conveniente, podera acordar a
celebracién de varios exercicios nunha mesma xornada, concedéndolles aos opositores un
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descanso minimo de trinta minutos entre a celebracién deles, ou na xornada seguinte,
deixando transcorrer un prazo minimo de 12 horas.

Os horarios seran determinados polo Tribunal e non se celebrardn en dias festivos,
pudendo ser en horario de maina ou tarde.

Os/as aspirantes seran convocados/as en chamamento Unico, quedando decaidos
no seu dereito aqueles que non comparezan, salvo casos debidamente xustificados e
apreciados discrecionalmente polo tribunal.

Os/as aspirantes deberan presentarse para realizaren os exercicios provistos do
D.N.l.,, ou documento fidedigno acreditativo da stia personalidade a xuizo do tribunal, e
tamén dos medios materiais adecuados que sexan necesarios para a practica dos mesmos.

Comezada a practica do exercicio, o tribunal poderd requirirlles en calquera
momento 0s/4s aspirantes que acrediten a sla identidade.

A orde de actuacion dos/das aspirantes sera alfabético.

A publicacién dos resultados obtidos por cada aspirante en cada un dos exercicios,
asi como o anuncio convocando os/as aspirantes para a celebracién de cada exercicio,
farase exclusivamente no Taboleiro de Anuncios da Casa do Concello. Asi mesmo, e sempre
que sexa posible, publicarase, a titulo informativo e complementario, na web do Concello
(www.riveira.es), no apartado “taboleiro de anuncios”.

12 FASE: CONCURSO DE MERITOS: Valorarase ata un méximo de 8 puntos, e
consistird na valoracién dos méritos alegados e debidamente acreditados polas persoas
aspirantes segundo os baremos referidos a continuacién. A estes efectos, o Tribunal
avaliador reunirase en sesion non publica para proceder a sua valoracion.

A documentacién que haberd de presentarse para xustificar os méritos que se
alegan para a sua valoracion, serd a seguinte en cada caso:

e A acreditacion da experiencia profesional efectuarase mediante certificado
de vida laboral expedido pola Tesoureria Xeral da Seguridade Social
acompanado do certificado de empresa no que conste a categoria na que se
tefien prestado os servizos e/ou contrato de traballo e/ou calquera outro
certificado ou documento oficial que acredite de xeito fidedigno o tempo
traballado e a categoria profesional desempefiada. A non presentacién de
ambolos dous documentos (vida laboral + certificado de empresa e/ou
contrato de traballo e/ou calquera outro certificado ou documento oficial
que acredite de xeito fidedigno o tempo traballado e a categoria
profesional desempefiada) supora a non valoracién do mérito alegado.

e A acreditacion da formacidn realizarase mediante o correspondente
certificado da sua realizacién expedido pola EGAP, Universidade ou calquera
Administracién Publica, organismos da administracion e institucions
publicas ou debidamente homologadas por esta. Non seran obxecto de
valoracién os certificados expedidos por academias privadas sendén se
xustifica a homologacion sinalada.

Os cursos nos que non se exprese ningunha duracién non seran valorados.

A cualificacién dos méritos na fase de concurso sera anterior a fase de oposicién e
as puntuaciéns outorgadas publicaranse no taboleiro de anuncios do Concello e, de ser
posible, na stia paxina web. Co resultado das citadas puntuacidns comunicarase a data, hora
e lugar de celebracion da fase de oposicion.

A puntuacidon obtida na fase de concurso non tera cardcter eliminatorio e non
poderd terse en conta para superar o exercicio da fase de oposicion.

a) Experiencia profesional (ata un maximo de 5,00 puntos):
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- Polos servizos prestados como condutor de vehiculos motobomba en calquera
Administracién Publica ou en empresas publicas dependentes das mesmas: 0,20
puntos por cada mes completo traballado.

- Polos servizos prestados como condutor de vehiculos motobomba na empresa
privada: 0,10 puntos por cada mes completo traballado.

Neste apartado non se computardn os tempos de servizo que se prestaran
simultaneamente a outros tamén alegados e valorados, sexan prestados ou non na mesma
empresa.

b) Formaciéon complementaria (ata un maximo de 3 puntos):

Por participar en actividades formativas (cursos, seminarios, congresos, xornadas),
sempre que se atopen relacionadas coas funciéns a desenvolver e organizados, ben por
unha Administracion Publica, unha Universidade ou impartidos por empresas privadas
homologados por unha Administracién Publica:

- Por cursos de 10 a 20 horas de duracién: 0,10 puntos.

- Por cursos de 21 a 40 horas de duracién: 0,20 puntos.

- Por cursos de 41 a 60 horas de duracién: 0,30 puntos.

- Por cursos de 61 a 100 horas de duracién: 0,40 puntos.

- Por cursos de mais de 100 horas de duracién: 0,50 puntos.

22 FASE: OPOSICION: A oposicidn consistira na realizacién dos exercicios que se
refiren a continuacién.

Primeiro exercicio: Proba Tedrica.

De caracter obrigatorio, e consistird na contestacion por escrito, no tempo maximo
de corenta minutos, dun cuestionario de 20 preguntas tipo test, con catro alternativas de
resposta cada unha, e que serdn propostas polo tribunal avaliador sobre o contido do
temario especificado no Anexo Il destas bases. Este exercicio é eliminatorio, e valorarase ata
o maximo de 10 puntos (a razén de 0,5 puntos cada resposta correcta), sendo excluidos
os/as participantes que non acaden o minimo de 5 puntos (10 respostas correctas).

As respostas falladas non ponderaran con coeficiente negativo.

Segundo Exercicio: Proba Prdctica.

Consistira no manexo, conducién ou utilizacién do vehiculo motobomba. Este
exercicio ten cardcter obrigatorio e eliminatorio e valorarase ata o maximo de 10 puntos,
sendo necesario para non quedar eliminado obter unha puntuacién minima de 6 puntos.

Terceiro Exercicio: Proba de Conecemento da lingua galega.

De cardcter obrigatorio e eliminatorio. Esta dirixida @ comprobacién, por parte do
tribunal, de que os/as aspirantes comprenden, falan e escriben correctamente o galego,
someténdoos as probas que consideren mais adecuadas para tal comprobacion.

Esta proba sera cualificada como “APTO/A” ou “NON APTO/A”.

Quedaran exentas da realizacién desta proba aquelas persoas que acrediten estar
en posesion do CELGA 2 ou equivalente debidamente homologado polo érgano competente
en materia de politica linglistica da Xunta de Galicia, de acordo coa disposicién adicional
segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan os certificados oficiais
acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega, publicada no DOG n2 146, do 30
de xullo de 2007.

10°.- PROPOSTA DE CONTRATACION E LISTA COMPLEMENTARIA DE RESERVA.

Concluida a cualificacion final do proceso selectivo, o Tribunal publicara no citado
Taboleiro de Anuncios a relacion dos aspirantes por orde decrecente da puntuacién total
final, con especificacién da mesma, e elevard a correspondente proposta de contratacion a
favor dos aspirantes que obtiveran a puntuacidon mais alta, obtida como resultado da suma
das puntuaciéns acadadas na fase de concurso e na de oposicion (o Tribunal Cualificador
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non podera facer proposta de contratacion a favor dun nimero de aspirantes superior ao
das prazas convocadas).

De se producir empate na puntuacién final, para dirimilo teranse en conta as
puntuacidéns parciais acadadas no proceso selectivo, pola orde de preferencia seguinte: en
primeiro lugar a puntuacion acadada no segundo exercicio da oposicidn, en segundo lugar a
puntuacién acadada no primeiro exercicio da oposicidn, en terceiro lugar a puntuacion
acadada na experiencia profesional do concurso de valoracidon de méritos e en cuarto lugar
a puntuacién acadada na formacién complementaria do concurso de valoraciéon de méritos.
De persistir o empate, dirimirase por sorteo publico a celebrar ante o Tribunal Cualificador,
do que se levantard a correspondente acta.

O Tribunal elaborarda, tamén por orden decrecente de puntuacion, unha lista de
reserva, cun nimero de aspirantes que sera como mdximo igual ao de aprobados, na que
figurardn aqueles aspirantes que, ainda que superasen o proceso selectivo, non resultasen
propostos para a sta contratacién por obter unha puntuacién de ordinal inferior ao niumero
de prazas convocadas.

No caso de renuncia, falecemento, falta de xustificacion dos requisitos para o
nomeamento, incapacidade absoluta sobrevida, ou outros supostos nos que o aspirante
aprobado non chegue a formalizar o contrato de traballo, o 6rgano convocante poderd
substituilo polo seguinte na orde de puntuacién da lista complementaria de reserva,
segundo a orde de puntuacién acadada, de conformidade co previsto no artigo 61.8 do Real
Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro polo que se aproba o texto refundido da Lei
do Estatuto Basico do Empregado Publico.

No caso de quedar deserto o proceso selectivo por non superar ningln aspirante a
proba ou por non presentarse ningln a esta, o Sr. Alcalde queda autorizado a convocalo
novamente cantas veces fose necesario, de conformidade coas presentes bases.

11 ¢.- RECONECEMENTO MEDICO, PROBA FISICA DE ESFORZO E CURSO TEORICO-
PRACTICO.

Previamente ao nomeamento para a contratacion, os aspirantes propostos para a
contratacion deberan pasar por un recofiecemento médico e unha proba fisica de esforzo
para garantir as suas condiciéns de saude para o traballo a realizar.

Tamén tefien que realizar un curso tedrico-practico de formacién sobre prevencion
e defensa contra os incendios forestais de 16 horas. Este curso serd obrigatorio, ainda que
xa o recibisen en anos anteriores.

Todo isto de conformidade co disposto no Convenio de colaboracién subscrito entre
a Conselleria do Medio Rural e o Concello de Riveira para a participacion na prevencién e
defensa contra os incendios forestais mediante a actuacidn de medios de prevencién e
defensa, cofinanciado parcialmente co fondo Europeo Agricola de desenvolvemento rural
(FEADER) no marco do PDR de Galicia 2014-2020

As probas referidas nesta base deberdn superarse para a realizacion da
contratacion.

No caso de que o aspirante proposto non supere as referidas probas, non podera
procederse ao seu nomeamento e posterior contratacidon e acudirase a lista de reserva
segundo a orde establecida na mesma.

129 PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

No prazo de tres dias hdbiles seguintes & data da publicaciéon do resultado da
seleccidn, os/as aspirantes seleccionados/as deberan xustificar que reldnen os requisitos
esixidos na Base 32 desta convocatoria, presentando os documentos que non foran xa
presentados xunto coa solicitude para tomar parte neste proceso selectivo, é dicir:
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a) Declaracidon xurada de non ter sido despedido mediante expediente
disciplinario do servizo de ningunha administracion publica ou dos
drganos constitucionais ou estatutarios das comunidades auténomas, nin
estar inhabilitado para o desempefio de empregos ou cargos publicos por
resolucion xudicial.

b) Declaracién xurada de non estar incurso en ningunha causa de
incapacidade ou incompatibilidade de conformidade coa lexislacion
vixente.

Asi mesmo, deberdn pofier en cofiecemento do Concello o seu niumero de afiliacién
a Seguridade Social e un nimero de conta bancaria do que sexan titulares, para os efectos
do pago da correspondente ndmina.

Se dentro do prazo indicado, salvo casos de forza maior, algin dos aspirantes
propostos non presentara a sla documentacién ou non acreditara reunir os requisitos
esixidos, non se poderd proceder 6 seu nomeamento, quedando anuladas tédalas suas
actuacions, sen prexuizo das responsabilidades en que puidera ter incorrido por falsidade na
instancia ou na documentacidn presentada para tomar parte neste proceso selectivo.

132 NOMEAMENTO.

Unha vez presentada a documentacién a que se refire o apartado anterior, o érgano
competente da Corporaciéon fard o nomeamento a favor dos aspirantes propostos polo
Tribunal Cualificador.

Seran nulos os nomeamentos que se efectien a favor de aspirantes que estean
incursos en causas de incapacidade especifica conforme & normativa vixente.

149.- FORMALIZACION DO CONTRATO.

A formalizacién dos contratos tera lugar dentro do prazo de cinco dias naturais, a
contar desde a data de notificacién do acordo de nomeamento. Quen no prazo indicado non
formalice o contrato sen causa xustificada quedard na situacidén de cesante, con perda de
todos os dereitos derivados da convocatoria e do nomeamento conferido.

Previamente a sinatura do contrato, o aspirante nomeado deberd subscribir a
declaracién a que se refire o artigo 13.1 do Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre
incompatibilidades.

Mentres non se formalice o contrato e non se incorpore ao posto de traballo, o
aspirante non tera dereito a percepciéon econdmica de ningunha clase.

159.- PERIODO DE PROBA.

O persoal contratado quedara sometido a un periodo de proba de 1 mes, de
conformidade co artigo 14 do texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, agdas
cando o traballador/a xa tivera desempefiado as mesmas funcions con anterioridade no
Concello de Riveira, baixo calquera modalidade de contratacién.

Durante o periodo de proba, o/a traballador/a terd os dereitos e obrigas
correspondentes ao posto de traballo que desempefie como si fora de plantilla, agas os
derivados da resolucién da relacién laboral, que podera producirse a instancia de calquera
das partes durante o seu transcurso.

Transcorrido o periodo de proba sen que se houbese producido o desestimento, o
contrato producird plenos efectos, computdandose o tempo dos servizos prestados na
antiglidade do/a traballador/a.

O periodo de proba non se vera interrompido polas situaciéns de incapacidade
laboral temporal, risco durante o embarazo, maternidade, adopcién, garda con fins de
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adopcidn, acollemento, risco durante a lactacion e paternidade, que poidan afectar 6/a
traballador/a.

169.- BOLSA DE EMPREGO.

Os/as aspirantes que resultasen nomeados no proceso regulado nestas bases, unha
vez rematada a duracién dos contratos laborais ao que estas se refiren, pasaran a formar
parte desta bolsa na orde que lle corresponda pdla stia puntuacidn, se o tempo traballado
fora inferior a un ano. Se o periodo de nomeamento ou contratacién fora igual ou superior a
un ano, pasard a ocupar o ultimo lugar da lista.

Tamén se poderd acudir a esta bolsa de emprego, no caso de se producir unha
vacante nun posto de traballo de igual categoria ou cualificacién existente no cadro de
persoal deste Concello, ou cando haxa que substituir a un traballador con dereito a reserva
do posto de traballo, tamén de igual categoria ou cualificacién.

Producida a necesidade de cobertura temporal dun posto de traballo o
departamento de secretaria e servizos xerais avisard a persoa que, segundo a orde de
prelacion, lle corresponde ser contratada. No caso de que esta persoa non estea dispoiiible
ou renuncie a ocupar o posto de traballo seguirase o chamamento segundo a orde de
prelacion establecida na bolsa de emprego.

Os chamamentos faranse por escrito de xeito que permita a constancia da
recepcién. Asemade poderase avisar por teléfono 6/3 interesado/a, debendo quedar
constancia, en todo caso, da data e hora en que cada aspirante sexa requirido, mediante
dilixencia estendida ao efecto polo/a funcionario/a que os realizase.

O chamamento farase telefonicamente en suposto de urxencia, cando a sta non
cobertura por esta forma puidese orixinar graves prexuizos no funcionamento e/ou a
prestacién do servizo publico.

Os chamamentos telefénicos faranse entre as 8 e 15 horas, e o/a funcionaria/a fara
constar mediante dilixencia a realizacion de tales chamamentos, e se tiveron ou non
resposta. Realizarase un maximo de tres chamadas, mediando entre elas un minimo de dudas
horas. A estes efectos, o/a aspirante deberd pofierse en contacto co departamento de
secretaria contestando nun prazo de 1 dia habil, contado desde a recepcion da
comunicacién. En calquera caso, de non ser posible a comunicacién ou non contestar a
mesma no prazo indicado, pasarase ao seguinte aspirante.

A orde de seleccidn dos aspirantes incluidos na bolsa de emprego irase modificando
cos conseguintes nomeamentos e contratacions, de acordo coas seguintes regras:

a) Se o aspirante chamado non puidera ser nomeado por causa debidamente
xustificada e discrecionalmente apreciada polo Organo competente desta Administracién,
conservard a sua orde de prelacion na bolsa de emprego; en caso contrario, serd excluido da
mesma.

b) Se calquera dos integrantes da bolsa de emprego renunciara a formar parte da
mesma, ou unha vez nomeado renunciara, fora separado do servizo por sancién disciplinaria
e/ou por despido declarado procedente, serd excluido daquela.

¢) Se unha vez nomeado e contratado un aspirante 6 abeiro desta Base, o tempo
traballado fora inferior a un ano, retornard é posto que ocupaba na orde de prelacién da
bolsa de emprego no momento de ser chamado; se o periodo de nomeamento ou
contratacion fora igual ou superior a un ano, pasara a ocupar o ultimo lugar da lista.

En razén da urxencia dos chamamentos, queda facultada a Alcaldia para realizar os
nomeamentos temporais a que se refire esta Base.

Esta Base terd vixencia entre tanto non se leve a cabo un novo proceso selectivo
para a contratacion de postos de igual categoria, perdendo validez, neste caso, a bolsa de
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emprego que ata entdn estivera vixente, pero sen que isto afecte 6 persoal nomeado en
virtude da mesmas e durante a sua vixencia.

Non obstante todo o anterior, o Organo competente da Corporacién podera optar
pola aprobacidn de bases especificas e a celebracion das pertinentes probas selectivas para
a cobertura temporal daquelas prazas que asi o estime.

179.- NORMAS FINAIS.

Primeira.- Para todo o non previsto nestas Bases, ou naquilo que as contradigan,
sera de aplicacidn supletoria o establecido no Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico, na Lei Reguladora das Bases de Réxime Local, na Lei de Administracidon Local de
Galicia, na Lei 2/2015, do 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia, no Real Decreto
Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do
Estatuto dos Traballadores, e demais lexislacidn vixente que sexa de aplicacién.

Segunda.- Todos os actos administrativos derivados desta Convocatoria, asi como
das actuacions dos Tribunais Cualificadores, poderan ser impugnados polos interesados nos
casos e na forma establecidos pola Lei de Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Publicas e normas vixentes concordantes.

A presentacion de reclamacidns non suspendera a prosecucién do proceso selectivo,
salvo que asi o decida o 6rgano convocante do mesmo.

Terceira.- Contra as presentes Bases e a Resolucidn que as aproba, que pon fin 4 via
administrativa, poderase interpofier RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante o
Xulgado Contencioso-Administrativo de Santiago de Compostela, no prazo de dous meses
contado desde o dia seguinte 6 da publicacién da convocatoria.

Con caracter potestativo e previo, poderd interpofierse RECURSO DE REPOSICION
ante o mesmo Organo que adoptou o acordo de aprobacién, no prazo de un mes, contado
desde o dia seguinte 6 da publicacién da convocatoria. Neste caso non se podera interpofier
0 recurso contencioso-administrativo ata que se resolva expresamente ou se produza a
desestimacion presunta do recurso de reposicion interposto. Neste ultimo suposto, o prazo
para a interposicion do recurso contencioso-administrativo sera de seis meses contado
desde o dia seguinte a aquel no que se produza a desestimacion presunta do recurso de
reposicion interposto.

Todo iso sen prexuizo de que poida exercitar calquera outro que estime procedente.

ANEXO I: MODELO DE SOLICITUDE:
Sr. Alcalde-Presidente do Concello de Riveira

[D1o Y04 [o] 1 - NPT
con DNI NUMEIO ooeevieiiieiiieeiieeieeeeeeee e domicilio a efectos de notificacions en

Enterado/a da convocatoria para a contratacidén laboral temporal de catro (4)
CONDUTORES DE VEHICULO MOTOBOMBA para a prestacién do servizo de prevencién e
defensa contra os incendios forestais no ano 2018, e considerando que se relnen todos e
cada un dos requisitos establecidos na Base 32 da convocatoria.

SOLICITA, a sua admisién 4s probas de referencia, para o que acompaia a
documentacidn prevista na Base 52 das que rexen o proceso selectivo.
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Asemade resefia 0 Seu Correo electrOniCo ......ccovcviiiiiiiieiiiiiee e
e 0 seu teléfono MObIl ..o, no que autoriza a facer as
comunicacidns que se consideren.

(O dato do correo e numero de mobil non sendo obrigatorios, permitirdan e
facilitaran as comunicaciéns e notificacions).

Declara cofiecer as Bases que rexen a presente convocatoria, polo que se
compromete 6 seu cumprimento.

(LUGAR, DATA E SINATURA)
ANEXO II: TEMARIO

Tema 1.- O Municipio: concepto e elementos. O termo municipal. Competencias e
organizacion municipal. Cofiecemento do termo municipal de Riveira: rdas, prazas, lugares,
parroquias.

Tema 2.- A defensa contra incendios forestais en Galicia. Os distritos forestais. A
rede de radio. Os sistemas de comunicacions. A transmision de datos dun lume.

Tema 3.- Os vehiculos autobomba todo terreo. As bombas de impulsion:
mantemento, funcionamento. Conducién en terreo aberto. A aproximacién ao lume.
Eleccion do punto de estacionamento e primeiro ataque.

Tema 4.- Lume forestal e o seu comportamento. O ataque directo e indirecto. Os
tendidos de mangueira. Coordinacién do binomio cuadrilla-vehiculo autobomba. A direccién
de extincién.

Tema 5.- A toma de auga. O emprego de aditivos: tipos e utilizacién.

Tema 6.- A seguridade persoal e a prevencion de accidentes.

RESOLUCION PARA A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE 3 XEFES DE PRAIA E
35 SOCORRISTAS PARA A PRESTACION DO SERVIZO DE SALVAMENTO E SOCORRISMO
ACUATICO NAS PRAIAS DO CONCELLO DE RIVEIRA NO VERAN DO ANO 2018.

En relacién ao asunto de referencia e con base aos seguintes:
ANTECEDENTES

Por Providencia da Alcaldia de data 11/05/2018, disponse que se proceda a
iniciaciéon e tramitacion do procedemento administrativo correspondente para a
contratacion laboral temporal de TRES (3) XEFES DE PRAIA E TRINTA E CINCO (35)
SOCORRISTAS PARA A PRESTACION DO SERVIZO DE SALVAMENTO E SOCORRISMO
ACUATICO NAS PRAIAS DO CONCELLO DE RIVEIRA NO VERAN DO ANO 2018, coa emision
dos informes xuridico e econémico correspondentes, que deberdn pronunciarse sobre a
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posibilidade de realizar a contratacion solicitada, a modalidade da contratacion utilizada e a
existencia de crédito adecuado e suficiente.

LEXISLACION APLICABLE

e Constitucidn Espafiola.

e Lei47/2003, do 26 de novembro, Xeral Presupostaria.

e Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto
refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico.

e Lei2/2105, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

e Lei3/2017, do 27 de xufio, de Presupostos Xerais do Estado para o ano 2017.

e Real Decreto Lexislativo 2/2015 do 23 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores.

e Real Decreto 2720/1998, do 18 de decembro.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

PRIMEIRO.- A seleccién do persoal funcionario e laboral debe realizarse mediante
procedementos nos que se garantan os principios constitucionais de igualdade, mérito e
capacidade, asi como os establecidos a continuacién: a) publicidade das convocatorias e das
suas bases; b) transparencia; c) imparcialidade e profesionalidade dos membros dos érganos
de seleccion; d) independencia e discrecionalidade técnica na actuacién dos drganos de
seleccion; e) adecuacién entre o contido dos procesos selectivos e as funcions e tarefas a
desenvolver; f) axilidade, sen prexuizo da obxectividade, nos procesos de seleccién (artigo
55.2 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto
refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, no sucesivo TREBEP, e artigo 49
da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia).

En canto aos sistemas selectivos, o artigo 61.6 e 7 do TREBEP dispdn: “6. Os sistemas
selectivos de funcionarios de carreira serdn os de oposicion e concurso-oposicion que
deberdn incluir, en todo caso, unha ou varias probas para determinar a capacidade dos
aspirantes e establecer a orde de prelacion. SO en virtude de lei poderd aplicarse, con
cardcter excepcional, o sistema de concurso que consistird unicamente na valoracion de
méritos. 7. Os sistemas selectivos de persoal laboral fixo serdn os de oposicién, concurso-
oposicion, coas caracteristicas establecidas no apartado anterior, ou concurso de valoracion
de méritos. As Administracions Publicas poderdn negociar as formas de colaboracion que no
marco dos convenios colectivos fixen d actuacion das organizacions sindicais no
desenvolvemento dos procesos selectivos.” No mesmo sentido se expresa o artigo 57 da Lei
2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

Non se regula o procedemento de acceso do persoal laboral temporal. Ainda asi, a
seleccion deste persoal debe realizarse respectando os principios basicos recollidos nos
artigos 55.2 do TREBEP e 49 da Lei 2/2015, xa que estes preceptos, a hora de regular os
principios que deben respectarse na seleccidén do persoal, non diferenza entre persoal fixo
ou temporal. Iso si, en aplicacidon do principio recollido no apartado 2 f) do artigo 55 do
TREBEP (“axilidade, sen prexuizo da obxectividade, nos procesos de seleccion”), o
procedemento de seleccidon pode simplificarse, sempre e cando se respecten os principios
basicos de publicidade e obxectividade.

SEGUNDO.- No caso que nos ocupa, é necesario proceder 4 contratacion temporal

do persoal para a prestacidn do servizo de salvamento e socorrismo acudtico nas praias do
Concello de Riveira no verdn deste ano 2018, na previsién de 3 xefes de praia e 35
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socorristas acuaticos. Ao tratase de persoal laboral, como sistemas selectivos poden
empregarse calquera dos anteriormente referidos, e, ao tratarse de contratacions
temporais, o procedemento de selecciéon pode simplificarse, por exemplo, reducindo o
prazo dos aspirantes para presentalas suas instancias, do alcalde para ditar resolucion dos
admitidos e excluidos, etc., pero sempre respectando os principios de igualdade, mérito,
capacidade e publicidade.

TERCEIRO.- Neste ano 2018, para a incorporacion de novo persoal no sector
publico compre acudir ao artigo 19 da Lei 3/2017, do 27 de xufio, de Presupostos Xerais do
Estado para o ano 2017, que se entende prorrogada de conformidade cos artigos 134.4 da
CE e 38 da Lei 47/2003, do 26 de novembro, Xeral Presupostaria, cuxos apartados un,
dous, cinco e seis tefien caracter basico.

No referido precepto disponse que a incorporacién de novo persoal no sector
publico estard suxeita aos limites e requisitos establecidos nos apartados seguintes do
citado artigo, coa excepcién da incorporacion de persoal que poida derivarse da execucion
de procesos selectivos correspondentes a Ofertas de Emprego Publico de exercicios
anteriores ou dos procesos de seleccidén e reclutamento para a cobertura das plantillas de
militares de Tropa e Marifieiria profesional fixadas na disposicion adicional décima cuarta.

As limitaciéns & incorporacién de novo persoal resultan da aplicacién da taxa de
reposicion de efectivos, que se fixara, agas nos sectores e administracions do apartado Un. 2
do artigo 19, ata un maximo do 50% (apartado Un. 3.).

Para calcular a taxa de reposicidn de efectivos, a porcentaxe de taxa maxima fixada
aplicarase sobre a diferenza resultante entre o nimero de empregados fixos que, durante o
exercicio orzamentario anterior deixaron de prestar servizos en cada un dos respectivos
sectores, ambitos, corpos ou categorias, e 0 numero de empregados fixos que se tiveran
incorporado nos mesmos, no referido exercicio, por calquera causa, agas os procedentes de
ofertas de emprego publico, ou reingresado desde situacidns que non impliquen a reserva
de postos de traballo (apartado Un.4).

As prazas resultantes deberan incluirse nunha Oferta de Emprego Publico que, de
conformidade co establecido no apartado 2 do artigo 70 do TREBEP, debera ser aprobada
polos respectivos érganos de Goberno das Administraciéns Publicas e publicarase no Boletin
Oficial da Provincia, da Comunidade Autdnoma ou, no seu caso, do Estado, antes da
finalizacién de cada ano (apartado Cinco).

CUARTO.- No presente caso, tratase da contratacion de persoal laboral temporal,
para o que é preciso ter en conta o disposto no artigo 19.Dous da Lei 3/2017 que disp6n o
seguinte: “Non se poderd proceder d contratacion do persoal temporal, asi como ao
nomeamento de persoal estatutario temporal e de funcionarios interinos excepto en casos
excepcionais e para cubrir necesidades urxentes e inaprazables.”

A este respecto, consta no expediente providencia de alcaldia na que, de
conformidade coas atribucidns conferidas polo artigo 21.1 letras g) e h) da Lei 7/1985, do 02
de abril, reguladora das bases de réxime local, xustifica a urxencia e necesidade de realizar
a referida contratacion: “O artigo 115 da Lei 22/1988 do 28 de xullo de Costas, establece
como competencia municipal manter as praias e lugares publicos de bafio nas debidas
condicions de limpeza, hixiene e salubridade, asi como vixiar a observancia das normas e
instrucions ditadas pola Administracion do Estado sobre salvamento e seguridade das vidas
humanas. O Concello de Riveira conta cun elevado numero de praias que se enchen de
bafistas no periodo estival, polo que é necesario a contratacion de persoal para o
desenvolvemento do Servizo de Salvamento e Socorrismo Acudtico nas praias do noso
Concello, contratacion que, ainda que normalmente se realiza todos os anos, pode

XGL-16/05/2018 — Paxina 76 de 123

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20180229070
@)| se puede comprobar con el cédigo MARIA HERMINIA POUSO MANEIRO-CONCELLEIRA DELEG. EDUCACION E CULTURA - 29/05/2018 Fecha: 29/05/2018
AN MANUEL SALGUERO DEL VALLE-SECRETARI ENERAL - 2 201
) 07E200037ECE00V8Z516Z0J8A9 Wy UEL SALGUERO SEC 0G 9/05/2018 Hora: 12:16

) |en la Sede Electrénica de la Entidad




> CONCELLO
=& DE

=/

“RIVEIRA

(A CORUNA)
Declarado Municipio Turistico Galego

entenderse que ten un cardcter excepcional, xa que a sua duracion é limitada no tempo, é
dicir, ten unha temporalidade determinada. Con esta contratacion pretende cubrirse unha
necesidade, sendn urxente, polo menos, si inaprazable, xa que a contratacion debe realizarse
para un periodo de tempo determinado (tempada de verdn), de xeito que unha vez que esta
remate a contratacion xa non teria razon de ser. Ademais, este servizo non pode ser
desenvolvido polo persoal existente no Concello, xa que non consta que haxa empregados
que tefian a titulacion e preparacion que se esixe para a prestacion do servizo de salvamento
e socorrismo acudtico, e, polo tanto, que poidan desempefiar estas funcions tan especificas.
Asi, enténdese que o servizo de salvamento e socorrismo acudtico é un servizo de cardcter
prioritario, polo deber de vixilancia de praias definida como competencia municipal pola Lei
de Costas, e que se considera moi importante que se preste na tempada de verdn na que as
praias do municipio se enchen de usuarios aos que é preciso garantir un minimo de atencion
e seguridade.”

Entendese asi, que se cumpre co disposto no artigo 19.Dous da citada lei estatal,
Xa que o limite citado polo artigo (“necesidades urxentes e inaprazables”) resulta un
concepto xuridico indeterminado, cuxo significado debe determinarse caso por caso pola
Administracion competente para a sta aplicacion, sen prexuizo dun eventual control xudicial
a posteriori da mesma.

QUINTO.- En canto & modalidade contractual que pode utilizarse neste caso,
compre realizar as seguintes apreciacidns.

O mercado laboral temporal sostense sobre non demasiadas modalidades
contractuais, que nos gusten ou non, son as que existen baixo pena de incorrer na creacion
dun novo “laboral indefinido-non fixo”, que se basea na teoria creada polo TS a finais dos
anos noventa, doutrina que pode considerarse consolidada e amplamente aceptada tanto
no dmbito da xurisprudencia como no dmbito da doutrina cientifica, en cuxa conformidade a
irregular celebracién de contratos temporais pola Administracién Publica saldase coa
conversion da relaciéon laboral temporal nunha relacién de caracter indefinido, que pervivira
ata a cobertura do posto polos trdmites regulamentarios. A doutrina comezou a alumearse a
partir da Sentenza do TS de 07/10/1996, que foi reiterada en posteriores pronunciamentos
do TS, consagrandose definitivamente a partir da Sentenza do 20/01/1998.

A ausencia de modalidades contractuais, hai que engadir que a Disposicién Adicional
152 ET traslada ao ambito da contratacién laboral coa Administracién Publica a regra
contida no artigo 15.5 ET, determinante da transformacién automatica e inevitable da
relacion temporal previa nunha relacion por tempo indefinido no singular suposto de que un
mesmo traballador tivera sido contratado baixo dous ou mais contratos sucesivos, con ou
sen solucidn de continuidade entre eles, das modalidades de obra ou servizo determinado
ou eventuais, durante un periodo superior a 24 meses nun periodo de referencia de 30
meses.

Con este panorama, débese acudir correctamente @ modalidade de contrato para
obra ou servizo determinado, contrato eventual por circunstancias da producién, ou
contrato de interinidade (artigo 15.1 a), b) e c)), és que hai que sumar os contratos
formativos do artigo 11 do ET.

Para simplificar a problematica que ocasiona o conciso marco de contratacién
temporal aplicable as Administracions Publicas, o artigo 10 do Real Decreto Lexislativo
5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico
do Empregado Publico, acufiou duas novas figuras de funcionario interino que permiten
diminuir o uso do contrato temporal e as consecuencias que tal uso pode supofier para as
entidades publicas: o funcionario interino para a execucién de programas de caracter
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temporal (un simil funcionarial do contrato de obra ou servizo determinado) e o funcionario
interino por exceso ou acumulacién de tarefas por prazo maximo de 6 meses dentro dun
periodo de 12 meses (equivalente en gran medida ao contrato temporal eventual).
Estas figuras de funcionario interino tamén se atopan reguladas no artigo 23 da Lei
2/2015, do 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia.
Ambalas duas normas expresan as caracteristicas esenciais da figura do funcionario
interino:
e 0 seu nomeamento obedece sempre a razéns de urxencia e necesidade e;
e O dito nomeamento é para desempeifiar funciéns propias dos corpos ou
escalas dos funcionarios de carreira.

En definitiva, a Unica receita para non incorrer en fraude de lei 4 hora de formalizar
contratacions laborais temporais é avaliar previamente d4s verdadeiras necesidades
municipais a cubrir e formalizar a modalidade de contrato que sexa acorde coa causa
temporal que o xustifique.

SEXTO.- Enténdese que, neste caso, a modalidade contractual que debe
empregarse é o contrato de duracion determinada por obra ou servizo determinado,
regulado no artigo 15.1 a) do Real Decreto Lexislativo 2/2015 do 23 de outubro, polo que
se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores e no artigo 2 do Real
Decreto 2720/1998, do 18 de decembro.

De conformidade coa sentenza do Tribunal Supremo do 19 de marzo de 2002, os
requisitos para a validez do contrato de obra ou servizo determinado son os seguintes:

e Que a obra ou servizo que constitia o seu obxecto, presente autonomia e
sustantividade propia dentro o do que é a actividade laboral da empresa.

e Que a sUa execucion, ainda que limitada no tempo, sexa en principio de duracién
incerta.

e Que se especifique e identifique no contrato, con precision e claridade, a obra ou o
servizo que constitlie o seu obxecto.

e Que no desenvolvemento da relacion laboral, o traballador sexa normalmente
ocupado na execucién daquela ou no cumprimento deste, e non en tarefas
distintas.

No presente caso, enténdese que, o servizo que constitlie o obxecto do contrato,
isto é, a prestacion do Servizo de Salvamento é Socorrismo Acuatico nas praias do Concello
de Riveira, presenta total autonomia e sustantividade propia dentro da actividade normal
desta Administracién local, debido a que non se trata dun servizo de prestacidén obrigatoria
permanente para o Concello recollido no artigo 26 da LRBRL, sendn que a sUa prestacion,
ainda que prioritaria, tal e como pon de manifesto a Providencia da Alcaldia de inicio do
expediente administrativo, soamente se realiza nos meses de veran de mais afluencia
turistica, xullo e agosto, e uns dias do mes de setembro, polo que non pode cualificarse
como servizo de caracter permanente.

A temporalidade do servizo resulta acreditada pola natureza do servizo en si, é dicir,
un servizo exclusivo dunha determinada época do ano, asi como polo orzamento municipal
vixente que limita a sla contratacion 4 tempada do veran.

No contrato por obra ou servizo determinado deberdn terse en conta os seguintes
aspectos formais:
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. O contrato debera formalizarse sempre por escrito, debendo
especificarse o caracter temporal da contratacién e identificar
suficientemente, con precision e claridade, a obra ou o servizo que
constitue o seu obxecto.

. O contrato comunicarase ao INEM ou ao Servizo Publico de Emprego da
Comunidade Auténoma de Galicia nos dez dias seguintes a sua
concertacion.

. Pode celebrarse a xornada completa ou a tempo parcial.

. Pode convirse periodo de proba, cos limites de duracién que, no seu caso,
se prevea nos convenios colectivos.

. O contrato debe durar o tempo necesario para a realizacion da obra ou

servizo encargado. Si o contrato fixa unha duracién ou un termino, estes
deben considerarse de caracter orientativo, por canto o fin do contrato
esta condicionado ao fin do traballo contratado.

. O contrato extinguese pola realizaciéon da obra ou servizo obxecto do
contrato, previa denuncia ou comunicacion pola empresa, que pode ser
verbal ou escrita, sempre que se acredite a sua recepcién polo
traballador. Se o contrato é dunha duracién superior a un ano, a previa
denuncia debera facerse con 15 dias de antelacidn (preaviso).Realizada a
obra ou o servizo, senén houbera denuncia do contrato e se continuase
na prestacion laboral, o contrato considerase prorrogado tacitamente por
tempo indefinido, salvo proba en contrario que acredite a natureza
temporal da prestacion.

SETIMO.- Deberad terse en conta o acordo de inaplicacién do Convenio Colectivo do
persoal laboral do Concello de Riveira en materia de duracidn de xornada laboral semanal
para o persoal laboral temporal que se contrate para a prestacidon dos servizos municipais
propios do periodo estival, asinado entre o Concello de Riveira e o Comité de Empresa na
data 25/04/2013, de conformidade co establecido no artigo 41.4 do ET, en relacidn co artigo
82.3 do mesmo texto legal.

OITAVO.- O 6rgano municipal competente para a aprobacidn das Bases é a Xunta de
Goberno Local, de conformidade co Decreto de delegacidons de competencias asinado pola
Alcaldia na data 01/0772015.

Por todo isto, visto o informe xuridico con proposta de resolucién emitido ao
respecto pola Técnico de Administracion Xeral, Maria Sieira Rios, de data 14/05/2018, e
visto o informe de fiscalizacion previa limitada emitido polo Interventor Municipal, Pablo
Bao Castro, de data 14/05/2018, a Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos
presentes, acorda:

Primeiro.- Aprobar as bases que a continuacidn se transcriben para a formacién
dunha listaxe para a contratacién laboral temporal do persoal para a prestacién do Servizo
de Salvamento e Socorrismo Acudtico nas praias do Concello de Riveira neste ano 2018, na
previsidn de 3 xefes de praia e 35 socorristas acuaticos.

Segundo.- Ordenar a publicacidn das citadas Bases no “Boletin Oficial da Provincia”

de conformidade co disposto no artigo 97 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases
de réxime local.
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Terceiro.- Dar conta da aprobacidn das presentes Bases aos representantes sindicais
de persoal.

BASES REGULADORAS DO PROCESO SELECTIVO PARA A FORMACION DUNHA LISTAXE
PARA A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DO PERSOAL PARA A PRESTACION DO
SERVIZO DE SALVAMENTO E SOCORRISMO ACUATICO NAS PRAIAS DO CONCELLO DE
RIVEIRA NO VERAN DO ANO 2018, NA PREVISION DE 3 XEFES DE PRAIA E 35 SOCORRISTAS
ACUATICOS.

9,- OBXECTO DA CONVOCATORIA.

E obxecto desta convocatoria a formacién dunha listaxe para a contratacién laboral
temporal, a través do proceso de seleccidén de oposicidn libre, do persoal para a prestacion
do Servizo de Salvamento e Socorrismo Acuatico nas praias do Concello de Riveira no ano
2018, na prevision de 3 xefes de praia e 35 socorristas acuaticos.

Todo elo de conformidade co disposto no Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico, na Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia, no Real Decreto
Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do
Estatuto dos Traballadores, e demais disposicidns de pertinente aplicacion.

A inclusién na listaxe non supén en si mesma un dereito & contratacidn, sendo
exclusivamente a sta funcién a de servir de relacién ordenada e baremada das persoas que
poidan ser chamadas para cubrir os postos de traballo antes referidos. E dicir, os/as
integrantes da mesma unicamente serdn titulares dunha expectativa de dereito a ser
contratados temporalmente, por orde de puntuacion.

22.- MODALIDADE DE CONTRATACION E DURACION DO CONTRATO.

De se formalizar os contratos faranse baixo a modalidade de duracion determinada,
por obra ou servizo determinado, segundo o disposto no artigo 15.1.a do Real Decreto
Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do
Estatuto dos Traballadores e artigo 2 do Real Decreto 2720/1998, do 18 de decembro,
ditado en desenvolvemento do Estatuto dos Traballadores, para a prestacién do Servizo de
Salvamento e Socorrismo Acudtico nas Praias do Concello de Riveira durante a tempada do
veran do ano 2018.

As praias 4s que, en principio, se pretende dar este servizo son as seguintes: praia da
Corna, praia de Rio Azor, praia de Coroso, praia do Touro, praia da Ameixida, praia de
Mosqueiros, praia de Castifeiras, praia de Castro Catia, praia do Vilar e praia da Ladeira. Isto
sen prexuizo de calquera variacion que poida xurdir por motivos da organizacién do servizo.

A contratacién realizarase a xornada completa (40 horas semanais), que se
prestaran en horario que se distribuird segundo as necesidades e organizacidn do servizo, en
guendas de mana ou de tarde, todos os dias da semana, cos descansos que
regulamentariamente correspondan.

A duraciéon do contrato serd de dous meses e dez dias, previndose o inicio da
relacion laboral na data 01 de xullo de 2018, si ben, en funcién das necesidades do servizo e,
sobre todo, das condicidons meteoroldxicas existentes, poderase adiantar ou retrasar o inicio
da relacion laboral en todas as praias nas que se vaia a prestar este servizo ou naquelas
praias que mais o demanden polas suas caracteristicas.

Por igual motivo, e de existir consignacion orzamentaria suficiente, poderase
ampliar a duracién dos contratos naqueles areais que se consideren mais necesarios.
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As retribucions basicas, complementarias e extraordinarias que corresponden a
cada posto de traballo, por todos os conceptos salariais, son as que figuran no orzamento
municipal vixente, coas actualizacidns que procedan para as seguintes anualidades. Neste
caso concreto para o posto de xefe de praia son as correspondentes ao Grupo IV, nivel 14 e
para o posto de socorrista acuatico son as correspondentes ao Grupo V, nivel 12.

Corresponderan aos xefes de praia levar a cabo a direccién do equipo de persoas
asignado 4 sua praia, a xestidon dos recursos en canto a urxencias e posta en marcha de
dispositivos de actuacion e prevencién, asi como os protocolos do servizo preventivo;
realizar o control da disposicion e estado tanto das instalacidns como do material e elaborar
informes para actuaciéns destacables e incidencias.

As funcidns dos socorristas son as seguintes: prever accidentes ou situacions de
emerxencia nas praias do Concello de Riveira realizando tarefas de vixilancia e informacion;
rescatar persoas en casos de accidente ou situacién de emerxencia; asistir como primeiro
intervinte no caso de accidente ou situacién de emerxencia; velar pola seguridade dos
usuarios das praias do Concello de Riveira previndo situacidns potencialmente perigosas
realizando unha vixilancia permanente e eficiente e intervindo de forma eficaz ante un
accidente ou situacién de emerxencia.

A extincion do contrato laboral producirase, ademais de pola finalizacion da
prestacion do servizo, polas causas previstas no Real Decreto Lexislativo 5/2015 do 30 de
outubro polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Bdasico do Empregado
Publico e no Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, ou por calquera outra causa de perda de
relacion de servizo previstas na normativa de aplicacion aos empregados publicos.

2,- CONDICIONS DOS ASPIRANTES.
Para tomar parte neste proceso selectivo, os/as aspirantes deberan reunir os
seguintes requisitos:

3.1 Requisitos xerais para os postos de XEFE DE PRAIA E SOCORRISTA ACUATICO.

a) Ter a nacionalidade espafiola. Tamén poderan participar as persoas que postan a
nacionalidade doutros estados membros da Unién Europea; as persoas, calquera
que sexa a sUa nacionalidade, que sexan conxuxes de persoas que posuan a
nacionalidade espafiola ou doutros estados membros da Unién Europea, sempre
gue non estean separadas de dereito; as persoas, calquera que sexa a suUa
nacionalidade, descendentes de persoas que posuan a nacionalidade espafiola
ou doutros estados membros da Unidn Europea, sempre que sexan menores de
vinte e un anos ou maiores da devandita idade dependentes; as persoas,
calquera que sexa a sla nacionalidade, descendentes do cénxuxe non separado
de dereito de persoas que posuan a nacionalidade espafiola ou doutros estados
membros da Unién Europea, sempre que sexan menores de vinte e un anos ou
maiores da devandita idade dependentes; as persoas incluidas no ambito de
aplicacién dos tratados internacionais subscritos pola Unién Europea e
ratificados por Espafia nos cales sexa aplicable a libre circulaciéon de
traballadores; e as demais persoas estranxeiras con residencia legal en Espafia.

b) Ter feitos os 16 anos e non exceder, de ser o caso, a idade maxima de xubilacion
forzosa.

c) Estar inscrito no Rexistro Profesional de Socorristas Acuaticos da Comunidade
Auténoma de Galicia, na seccidon correspondente a socorristas en espazos
acuaticos naturais, de conformidade co Decreto 104/2012, do 16 de marzo, polo
que se fixa a formacién minima dos socorristas acuaticos e se crea e regula o
Rexistro Profesional de Socorristas Acudticos de Galicia, modificado polo
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Decreto 35/2017, do 30 de marzo (DOG n2 69 do 07/04/2017), que establece na
sta Disposicion Transitoria Unica unha prérroga automdtica do prazo de
inscricién provisional ata 0 10/04/2021.

En defecto de inscricidn, ter presentada a solicitude de inscricion no citado
Rexistro Profesional, sempre, neste Ultimo caso, que desde a data de
presentacidon da solicitude non tefia transcorrido o prazo de 3 meses de que
dispon a Academia Galega de Seguridade Publica para ditar resolucién expresa.
Neste caso deberase achegar, xunto coa solicitude de participacién no proceso
selectivo, copia de dita solicitude de inscricidn no Rexistro Profesional e copia da
declaracién responsable segundo o modelo normalizado que figura como Anexo
IV do Decreto 104/2012, do 16 de marzo, polo que se fixa a formacién minima
dos socorristas acudticos e se crea e regula o Rexistro Profesional de Socorristas
Acudticos de Galicia, asi como o Titulo de Socorrista Acuatico ou titulacidn
equivalente ou que a englobe consonte ao establecido na normativa antes
referida.

d) Non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiquico que impida o
desempefio das funcidns propias do posto de traballo para o que se opta. A
estes efectos, establécese a igualdade de condiciéns das persoas con
discapacidade cos demais aspirantes, non podendo fixarse con caracter xeral
limitaciéns fisicas ou psiquicas sendn nos casos en que sexan incompatibles co
normal desempefio do traballo correspondente, adoptdndose polo Tribunal
Cualificador medidas e medios para a realizacion das probas, de forma que
gocen de igualdade de oportunidades cos demais participantes. A condicion de
discapacidade e a sua compatibilidade acreditarase con certificacion expedida
polo érgano competente.

e) Non incorrer en causa de incompatibilidade ou de incapacidade, conforme a
normativa vixente.

f) Non ter sido despedido mediante expediente disciplinario de ningunha
Administraciéon publica ou dos drganos constitucionais ou estatutarios das
comunidades auténomas, nin atoparse na situacién de inhabilitacion absoluta
ou especial para o desempeiio de empregos ou cargos publicos por resolucion
xudicial, cando se trate de acceder & mesma categoria profesional a cal se
pertencia. No caso de ser nacional doutro Estado, non acharse inhabilitado ou
en situacion equivalente nin haber sido sometido a sancién disciplinaria ou
equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso ao
emprego publico.

3.2. Requisitos especificos para o posto de XEFE DE PRAIA.

a) Estar en posesion (ou en condicidns de obtelo na data en que remate o prazo de

presentacion de instancias) do titulo académico de Graduado en Educacion

Secundaria Obrigatoria, Graduado Escolar ou doutro equivalente ou que os englobe,

que deberd acreditar mediante documento oficial expedido polo organismo

competente. No caso de titulaciéons obtidas no estranxeiro deberase estar en
posesion (na mesma data do remate do prazo para presentar instancias) da

Credencial que acredite a sia homologacién, expedida polo Organismo competente.

b) Estar en posesidon do permiso de conducir da clase B, en plena vixencia e sen

ningun tipo de limitacion 4 data de finalizacién do prazo de presentacién de

solicitudes.

3.3. Requisitos especificos para o posto de SOCORRISTA ACUATICO.

a) Estar en posesion (ou en condicions de obtelo na data en que remate o prazo de
presentacion de instancias) do titulo de certificado de escolaridade ou
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equivalente, que deberd acreditar mediante documento oficial expedido polo
organismo competente. No caso de titulacions obtidas no estranxeiro deberase
estar en posesion (na mesma data do remate do prazo para presentar as
instancias) da Credencial que acredite a sia homologacién, expedida polo
Organismo competente.
Todos os requisitos esixidos nesta Base deberanse cumprir polos aspirantes na data
en que remate o prazo de presentacion de instancias, e mantelos ata o momento da
formalizacién dos contratos.

9.- DEREITOS DE EXAME
As persoas aspirantes ao posto de xefe de praia deberan ingresar a cantidade de
12,18 euros, e as persoas aspirantes aos postos de socorrista deberan ingresar a cantidade
de 8,14 euros, de conformidade co disposto no artigo 6, epigrafe 5 da Ordenanza Fiscal
reguladora da taxa pola expedicién de documentos e pola participacién en procedementos
administrativos, que serd devolta unicamente nos supostos establecidos na referida
Ordenanza Fiscal.

O dito importe poderase facer efectivo mediante autoliquidacion:

- Presencial, na oficina de atencién cidadd sita na planta baixa da Casa
Consistorial (horario de atencién ao publico de luns a venres de 9:30 a 13:30
horas)

- Via web, no enlace https://ventanilla.riveira.es/index.php?id=68, seleccionando
as seguintes opcidns:

e Tributo: Dereitos de exame

e A liquidar: Grupo D ou asimilado (para o posto de xefe de praia) e Grupo E
ou asimilado (para o postos de socorrista).

e Observacidns: Nome da praza & que se opta

Mentres non estea habilitada a opcidon de “pagar on line” os interesados

deberdn optar pola opcion “imprimir recibo” e efectuar o ingreso en calquera

das seguintes entidades financeiras: ABANCA, BBVA, CAIXABANK, BANCO

PASTOR, BANCO POPULAR, BANCO SABADELL ou BANCO SANTANDER.

En ningln caso a presentacién e pago da taxa por dereito de exame supora a

substitucion do tramite de presentacidn da instancia.

De conformidade co disposto no artigo 7 da citada Ordenanza Fiscal, estan exentos

da taxa por dereitos de exame as persoas que estean en situacion de desemprego, e figuren
como tales no correspondente Servizo Publico de Emprego.

9,- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

As solicitudes para tomar parte neste proceso selectivo faranse mediante instancia
dirixida 6 sefior Alcalde, en modelo que se engade como ANEXO |, nas que se fard constar
que se reunen todos e cada un dos requisitos establecidos na Base Terceira desta
convocatoria.

Os/as aspirantes con algunha discapacidade teran que indicalo na solicitude,
acompafada da correspondente documentacion acreditativa da mesma. Asi mesmo, teran
que solicitar as posibles adaptacidns de tempo e medios para a realizacién dos exercicios
nos que esta adaptacidn sexa necesaria.

As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral do Concello (de luns a venres de 9:30
a 13:30 horas) durante o prazo de DOCE (12) DIAS NATURAIS, que se iniciara o dia seguinte
6 da publicaciéon do anuncio da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia da Corufia.
Tamén se poderan presentar na forma que determina o artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de
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outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracidns Publicas; neste caso,
os/as aspirantes deberan comunicalo ao Concello mediante telefax durante o mesmo prazo
que o de presentacion de instancias (nimero de fax do Concello: 981 871610), ou ben
mediante correo electréonico enviando un e-mail @ direccidon: maria.sieira.rios@riveira.com,
co fin de que, rematado o prazo de presentacidon de instancias, sen telas recibido, se
pospofia a elaboracion da relacion de admitidos/as e excluidos/as provisional ata recibir a
documentacién remitida polo/a aspirante.

Se conforme a ese precepto se presentan a través das oficinas de correos, debera
aparecer o selo na propia solicitude. Doutro modo, a data de anotacién no Rexistro Xeral
serd a que se tefia en conta a tédolos efectos.

En cumprimento do artigo 28 do Convenio Colectivo do Persoal Laboral do Concello
de Riveira a convocatoria tamén se anunciara nun xornal de tirada provincial. Asi mesmo se
procedera a sua publicacién no Taboleiro de Edictos e na paxina web municipal.

A non presentacién da solicitude en tempo e forma supord a exclusién do/a
aspirante.

Xunto coa solicitude para tomar parte neste proceso selectivo os/as aspirantes
deberdn achegar, inescusablemente, a seguinte documentacién:

5.1. Documentacion xeral para os postos de XEFE DE PRAIA e SOCORRISTA
ACUATICO.

a) Xustificante do ingreso dos dereitos de exame ou acreditacidon de situacion de
desemprego para o caso da exencién da taxa. A situacion de desemprego acreditarase
mediante un certificado de situacién administrativa ou un certificado de periodos de
inscricidn (esta ultimo acompanado de vida laboral), de data actual.

b) Copia do Documento Nacional de Identidade ou documento identificativo.

c) Copia do titulo que exime a realizacién da proba de lingua galega.

d) Copia do documento que acredita a inscricion no Rexistro Profesional de
Socorristas Acuaticos da Comunidade Auténoma de Galicia a que se refire a Base 38,
apartado 3.1. c¢).

En defecto de documentacion que acredite a inscricion no citado Rexistro
Profesional, fotocopia da solicitude de inscricion no Rexistro Profesional de Socorristas
Acuaticos da Comunidade Auténoma de Galicia, (modelo normalizado que figura como
Anexo Il ao Decreto 104/2012 xa citado), asi como da declaraciéon Responsable segundo o
modelo normalizado (Anexo 1V). Neste caso os/as aspirantes deberan achegar,
inescusablemente, fotocopia do Titulo de Socorrista Acudtico ou titulacién equivalente ou
que a englobe, que se debera acreditar mediante documento oficial expedido polo
organismo competente.

e) Certificado médico en impreso oficial ou informe de satide (dmbolos documentos

ORIXINAIS) acreditativo de non padecer enfermidade ou minusvalia que impida

exercer a funcién propia a desenrolar. A sta data de expedicidn non poderd ser

anterior ao 1 de marzo de 2018.

f) Numero de afiliacién a Seguridade Social.

5.2. Documentacion especifica para o posto de XEFE DE PRAIA.

a) Copia da titulacién académica esixida na Base 32, apartado 3.2.a).

b) Copia do permiso de conducir da clase B.

5.3. Documentacion especifica para o posto de SOCORRISTA ACUATICO.

a) Copia da titulacion académica esixida na Base 32, apartado 3.3.a).

Para que tefian validez neste proceso selectivo, todos os documentos que se
presenten deberan estar expedidos nalgunha das linguas oficiais na Comunidade Auténoma
de Galicia (galego ou castelan). No caso de tratarse de documentos expedidos noutras
Comunidades Auténomas, para que tefian validez deberan estar redactados en lingua
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casteld ou traducidos polo organismo competente da respectiva Comunidade. Tratdndose
de documentos expedidos nun pais estranxeiro, deberan estar debidamente traducidos,
validados e apostilados pola correspondente oficina diplomatica espafiola ou organismo
competente.

Os/as aspirantes que non posUan a nacionalidade espafiola e sexan nacionais dun
Estado membro da Unidén Europea, con dereito a participar nalgin proceso selectivo,
deberdn presentar unha fotocopia do Pasaporte ou documento que acredite a suUa
identidade e nacionalidade. De ser o caso, tamén presentaran os documentos que
confirmen o vinculo de parentesco e o feito de vivir a expensas ou estar a cargo dunha
persoa nacional doutro Estado co que tefia o dito vinculo. Asi mesmo, deberan achegar
unha declaracién xurada ou promesa da dita persoa de que non estd separado de dereito do
seu cénxuxe e, de ser o caso, do feito de que o aspirante vive as slas expensas ou de que
esta 6 seu cargo.

Os demais aspirantes estranxeiros, xunto coa fotocopia do seu Pasaporte en vigor,
deberdn acompafiar copia do documento que acredite que estan habilitados a residir e a
poder acceder sen limitacion é mercado laboral en Espania.

Coa presentacion da instancia para tomar parte no proceso selectivo entenderase
gue os interesados aceptan e acatan todas e cada unha das Bases desta convocatoria.

69.- PUBLICIDADE, PRESENTACION, NOTIFICACIONS E COMUNICACIONS.

A convocatoria correspondente as presentes bases, efectuarase a través de
anuncios no Boletin Oficial da Provincia e nun xornal de tirada provincial, conxuntamente
coa sUa publicacion na paxina web e no taboleiro de anuncios do Concello. As demais
comunicacidons que deban efectuarse, asi como as relativas a resolucidons ou actos do
Tribunal faranse publicas a través da paxina web e taboleiro de anuncios. A presentacion de
instancias farase a través do rexistro municipal, ou a través de calquera dos xeitos admitidos
na lexislacion xeral de procedemento administrativo, tal e como se especifica na base 52
desta convocatoria.

As publicaciéns na paxina web do Concello faranse a titulo informativo e
complementario, e non terdn validez a efectos de computo de prazos e a informacién de
caracter persoal contida na mesma sera posible baixo a consideracion de que os aspirantes,
coa sinatura da instancia solicitando participar no proceso selectivo, se someten e aceptan
todas as cldusulas establecidas na presente convocatoria e bases reguladoras. Os restantes
usos dos datos persoais contados nas solicitudes seran de caracter interno e uso restrinxido.

2.-ADMISION DOS ASPIRANTES.

Unha vez rematado o prazo de presentacién de instancias, a Alcaldia ditara
Resolucién no prazo maximo dun mes, declarando aprobada a lista provisional de aspirantes
admitidos e excluidos, con indicacidn, se é o caso, das causas de exclusion. Na lista deberan
constar, en todo caso, os apelidos, nome e nimero de documento nacional de identidade.
Esta resolucidn publicarase no taboleiro de anuncios do Concello e sera determinante para
os efectos de posibles impugnaciéns e recursos, de conformidade co previsto na lei. Asi
mesmo, e sempre que sexa posible, a citada resolucién publicarase, a titulo informativo e
complementario, na web do concello (www.riveira.es), no apartado “taboleiro de anuncios”.

Os/as aspirantes excluidos/as dispofien dun prazo de dous dias hébiles contado
desde o seguinte 6 da publicaciéon da antedita resolucidon, para presentar as reclamacions
oportunas ou emendas de defectos.

A presentacion de reclamacidns, no seu caso, non suspendera o proceso selectivo,
salvo que asi o acorde a Alcaldia.
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Posteriormente, o Alcalde declarara aprobada a lista definitiva de admitidos e
excluidos, que se publicard no taboleiro de anuncios do Concello. Na mesma resolucién o
alcalde determinara o lugar, data e hora do comezo do proceso selectivo, asi como a
composicién do Organo de seleccidon. Asi mesmo, e sempre que sexa posible, a citada
resolucion publicarase, a titulo informativo e complementario, na web do concello
(www.riveira.es), no apartado “taboleiro de anuncios”.

A inclusién dos/as aspirantes nas listas de admitidos/as non supdn, en ningun caso,
o recoflecemento por parte desta Administracién Municipal de que aqueles reldnen os
requisitos esixidos para ser nomeados para a sUa contratacién, requisitos que se deberan
acreditar segundo o establecido na Base 122.

8a.- TRIBUNAL CUALIFICADOR.

Os membros do Tribunal Cualificador do proceso selectivo serdn designados polo
Alcalde segundo o disposto no artigo 60 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico e no artigo 59 da Lei 2/2015 do 29 de abril, do emprego publico de Galicia e en
atencién 6 principio de imparcialidade e profesionalidade dos seus membros.

Estara constituido por cinco persoas titulares e cinco suplentes, presidente/a, tres
vogais e secretario/a.

Os membros do Tribunal Cualificador deben pertencer a un corpo, escala ou
categoria profesional para o ingreso no cal se requira unha titulacion de nivel igual ou
superior ao esixido para participar no proceso selectivo.

Debera tenderse na sia composicidn, a paridade entre home e muller.

Non poderan formar parte do Tribunal o persoal de eleccidon ou de designacion
politica, o persoal interino ou o persoal laboral temporal e o persoal eventual, nin tampouco
as persoas que nos cinco anos anteriores & publicacion da convocatoria realizasen tarefas de
preparaciéon de aspirantes a probas selectivas ou colaborasen durante ese periodo con
centros de preparacién de opositores.

A pertenza ao mesmo serd sempre a titulo individual, sen que se poida desempefiar
esta en representacién ou por conta de ninguén.

O Tribunal de seleccidon podera disponer a incorporacion de asesores especialistas,
para todas ou algunhas das probas, que colaborardn co drgano de seleccién exclusivamente
no exercicio das slas especialidades técnicas sen que sexan integrantes do Tribunal,
correspondéndolle o asesoramento e ilustracién do parecer dos seus membros.

A sla composicidon farase publica na mesma Resolucion da Alcaldia pola que se
aproba a lista definitiva de aspirantes admitidos e excluidos.

Os membros do Tribunal deberdn absterse de intervir, notificandoo a autoridade
convocante, cando concorran as circunstancias previstas nos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015,
do 1 de outubro, do Réxime Xuridico do Sector Publico.

Igualmente, os/as aspirantes poderan recusar 6s membros do Tribunal cando
concorra algunha das circunstancias a que se refire o paragrafo anterior.

O Tribunal non poderd constituirse nin actuar sen a asistencia de mais da metade
dos seus membros (sexan titulares ou suplentes, indistintamente). En todo caso, serd
precisa a asistencia do Presidente e do Secretario.

Todos os membros do Tribunal Cualificador que se designen para xulgar as
respectivas probas selectivas actuardn con voz e voto.

As decisiéns do Tribunal Cualificador adoptaranse por maioria de votos dos
membros presentes, resolvendo, en caso de empate, o voto de calidade do seu Presidente.
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O Tribunal Cualificador queda autorizado para resolve-las dubidas que se presenten
e para toma-los acordos necesarios para a boa orde do proceso selectivo, en todo o non
previsto nestas Bases.

Os efectos de percepcion de dietas por asistencias por parte dos membros
concorrentes as sesidns que celebre o Tribunal Cualificador, estarase 6 disposto nos artigos
29 e seguintes do Real Decreto 462/2002, do 24 de maio, sobre indemnizaciéns por razén
do servizo.

9q.- DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO.

A data e mais a hora na que deberd constituirse o tribunal, asi como o dia e a hora
para o comezo do proceso selectivo convocado seran determinados polo Alcalde mediante
resolucion, xuntamente coa aprobacion da lista definitiva de admitidos/as e excluidos/as e a
composicién do tribunal, que se publicard no taboleiro de anuncios do Concello. Asi mesmo,
e sempre que sexa posible, publicarase, a titulo informativo e complementario, na web do
concello (www.riveira.es), no apartado “taboleiro de anuncios”.

O sistema de seleccion é o de OPOSICION que consistird na realizacién dos
exercicios que se refiren a continuacion.

Entre o remate dunha proba e a realizacién da outra debera transcorrer como
minimo 24 horas, sen embargo, cando o Tribunal o considere conveniente, podera acordar a
celebracién de varios exercicios nunha mesma xornada, concedéndolles aos opositores un
descanso minimo de trinta minutos entre a celebracién deles, ou na xornada seguinte,
deixando transcorrer un prazo minimo de 12 horas.

Os horarios seran determinados polo Tribunal e non se celebraran en dias festivos,
pudendo ser en horario de maina ou tarde.

Os/as aspirantes seran convocados/as en chamamento Unico, quedando decaidos
no seu dereito aqueles que non comparezan, salvo casos de forza maior debidamente
xustificados e apreciados discrecionalmente polo tribunal.

Os/as aspirantes deberan presentarse para realizaren os exercicios provistos do
D.N.l.,, ou documento fidedigno acreditativo da sua personalidade a xuizo do tribunal, e
tamén os medios materiais adecuados que sexan necesarios para a practica daquela.

Comezada a practica do exercicio, o tribunal poderad requirirlles en calquera
momento Os/4s aspirantes que acrediten a sua identidade.

A orde de actuacidn dos/das aspirantes serd alfabético.

A publicacién dos resultados obtidos por cada aspirante en cada un dos exercicios,
asi como o anuncio convocando os/as aspirantes para a celebracién de cada exercicio,
farase exclusivamente no Taboleiro de Anuncios da Casa do Concello. Asi mesmo, e sempre
que sexa posible, publicarase, a titulo informativo e complementario,na web do concello
(www.riveira.es), no apartado “taboleiro de anuncios”.

Primeiro _exercicio.- Proba de cofiecementos: De caracter obrigatorio, consistente
en contestar por escrito, no tempo maximo de 45 minutos, un cuestionario de 40 preguntas
tipo test, sobre o contido do temario especificado no Anexo Il destas bases. Este exercicio é
eliminatorio, e valorarase ata o maximo de 10'00 puntos (a razén de 0,25 puntos cada
resposta correcta), sendo excluidos os participantes que non acaden o minimo de 5'00
puntos.

Segundo exercicio.- Proba prdctica: De caracter obrigatorio e non eliminatorio, que
consistird na realizacién de probas de actitude fisica axeitadas para comprobar a existencia
da capacidade necesaria para as funcidns que van a desenvolver.

Realizarase na praia de Coroso, e consistird nunha proba combinada de carreira e
nado libre, a realizar da seguinte forma:
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1. Os participantes poranse de pé no punto de partida que se determine na praia
de Coroso e portaran na man o material de salvamento (aletas e flopi) e, se o
desexan, poderan vestir traxe de neopreno.

2. Despois do sinal de saida, carreira ata chegar 4 baliza indicativa do punto de
entrada no mar, que deberdn superar pola parte exterior antes de facer a
entrada no mar.

3. Entrada na auga no punto que consideren mais axeitado, colocandose as aletas
e nadando (estilo libre) co material de salvamento, ata a boia colocada fronte &
baliza de terra, debendo superala pola parte exterior.

4. Nado libre ata a seguinte boia, colocada a altura da baliza de meta, superandoa
polo exterior.

5. Saida do mar, retirada das aletas e carreira ata a baliza de meta. Os
participantes deberdn carrexar as aletas ata superar a lifa de meta.

Dependendo do estado do mar o Tribunal Cualificador establecera as distancias a

percorrer.

O tempo contarase a partir do primeiro aspirante a pasar pola meta, de

conformidade coa seguinte TABOA DE PUNTUACIONS:

HOMES PUNTOS MULLERES PUNTOS
19 clasificado 10 12 clasificada 10
+0,18” 9 +0,18” 9
+0,36” 8 +0,36” 8
+0,54” 7 +0,54” 7
+1,12” 6 +1,12” 6
+1,30” 5 +1,30” 5
+1,48” 4 +1,48” 4
+2,06” 3 +2,06” 3
+2,24” 2 +2,24” 2
+2,42” 1 +2,42” 1
+3,00” 0 + 3,00” 0

A utilizacidn do flopi tamén variara en funciéon do estado do mar. Cada aspirante
terd que traer as sua propias aletas para a realizacién da proba.

Terceiro exercicio: Proba de Cofiecemento da lingua galega:

De caracter obrigatorio e eliminatorio. Estd dirixida @ comprobacién, por parte do
tribunal, de que os/as aspirantes comprenden, falan e escriben correctamente o galego,
someténdoos as probas que consideren mais adecuadas para tal comprobacion.

Esta proba sera cualificada como “APTO/A” ou “NON APTO/A”.

Quedaran exentas da realizaciéon desta proba aquelas persoas que acrediten estar
en posesién do CELGA 2 ou equivalente.

Cuarto _exercicio: Proba especifica para aqueles aspirantes que opten aos postos
de xefe de praia.

Este exercicio consistird nunha entrevista persoal na que o Tribunal realizard un
maximo de cinco preguntas relacionadas coas funcions propias do posto de traballo,
materias especificas do programa recollido como Anexo Il destas Bases, cofiecementos
profesionais, e/ou preguntas de indole curricular e de personalidade, a fin de comprobar os
cofiecementos dos/as aspirantes sobre as tarefas a desenvolver no posto de traballo
convocado e de avaliar as sUas aptitudes e actitudes para o mesmo.
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Esta proba, que non tera caracter eliminatorio, serd cualificada polo tribunal de cero
(0) a tres (3) puntos.

109.- FORMACION DA LISTAXE PARA A REALIZACION DAS CONTRATACIONS.

Concluida a cualificacion final do proceso selectivo, o Tribunal procederd 3a
formacion da listaxe, por orde decrecente da puntuacion total final (que estara determinada
pola suma dos puntos obtidos nos exercicios da oposicion), con especificacion da mesma, e
que determinard a orde de prelacién para a stua contratacién. Publicarase no taboleiro de
anuncios do Concello, asi como na sUa pdxina web, de ser posible.

A listaxe referida aprobarase e quedara constituida definitivamente por resolucion
da Alcaldia. Como xa se referiu na Base 12, os integrantes da mesma unicamente serdn
titulares dunha expectativa de dereito a ser contratados temporalmente por orde de
puntuacion.

Esta listaxe tera vixencia entre tanto non se leve a cabo un novo proceso selectivo
para a contratacién de postos de igual categoria, perdendo validez, neste caso, a listaxe que
ata entén estivera vixente, pero sen que isto afecte 6 persoal nomeado en virtude da
mesma e durante a sua vixencia.

Non obstante todo o anterior, o dérgano competente da Corporacion para a
contratacion de persoal poderd optar por acudir a listaxe que se atope vixente ou pola
aprobacién de bases especificas e a celebracidon das pertinentes probas selectivas para a
cobertura temporal daquelas prazas que asi o estime.

De se producir empate na puntuacién final, para dirimilo teranse en conta: en
primeiro lugar, a puntuacién acadada no primeiro exercicio da oposicidn; en segundo lugar
o tempo realizado no segundo exercicio da oposicidn; e en terceiro lugar (neste caso
soamente para un suposto de empate nos postos de xefes de praia) a puntuacion acadada
no cuarto exercicio especifico para os postos de xefes de praia. De persistir o empate,
dirimirase por sorteo publico a celebrar ante o Tribunal Cualificador, do que se levantara a
correspondente acta.

No caso de quedar deserto o proceso selectivo por non superar ningln aspirante a
proba ou por non presentarse ningun a esta, o Sr Alcalde queda autorizado a convocalo
novamente cantas veces fose necesario, de conformidade coas presentes bases.

112.- PROCEDEMENTO PARA O CHAMAMENTO.

Unha vez elaborada a listaxe remitirase ao departamento de secretaria do Concello.

Producida a necesidade de realizar a contratacion, o departamento de secretaria
avisara a persoa que, segundo a orde de prelacién que figura na lista lle corresponda ser
contratada. No caso de que esta persoa non estea dispofiible ou renuncie a ser contratado
seguirase o chamamento segundo o orde de prelacién establecido na listaxe.

Os chamamentos faranse por escrito de xeito que permita a constancia da
recepcion. Asemade poderase avisar por teléfono ¢6/a interesado/a, debendo quedar
constancia, en todo caso, da data e hora en que cada aspirante sexa requirido, mediante
dilixencia estendida ao efecto polo/a funcionario/ que os realizase.

O chamamento poderase facer telefonicamente en supostos de urxencia, cando a
stia non cobertura por esta forma puidese orixinar graves prexuizos no funcionamento e/ou
a prestacion do servizo publico.

Os chamamentos telefdnicos faranse entre as 8 e 15 horas, e o/a funcionario/a
que os realice fard constar mediante dilixencia a realizacion de tales chamamentos, e se
tiveron ou non resposta. Realizarase un maximo de tres chamadas, mediando entre elas un
minimo de duas horas. A estes efectos o/a aspirante deberd pofierse en contacto co
departamento de secretaria contestando nun prazo de 1 dia habil, contado desde a
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recepcion da comunicacién. En calquera caso, de non ser posible a comunicacién ou non
contestar 8 mesma no prazo indicado, pasarase ao seguinte aspirante.

Os integrantes da listaxe que, sendo chamados para facer efectiva a contratacién,
non se presentaran ou renunciaran a esta, perderdn, agds que se trate de causa de forza
maior, os seus dereitos quedando excluidos da lista. A mesma consecuencia terd a renuncia
a continuidade no desempefio do posto de traballo.

Procedera & suspension dos chamamentos sen penalizacion algunha & peticidon do
interesado e sempre que o xustifique suficientemente nos seguintes casos: maternidade ou
adopcion legal, exercicio de representacién sindical ou cargo publico electo, matrimonio,
falecemento de familiar ata o segundo grao de consanguinidade ao afinidade, coidado de
fillos menores de tres anos ou dun familiar ata o segundo grao de consanguinidade ou
afinidade que non poida valerse por si mesmo e non desempefie actividades retribuidas, e
calquera outra que se considere de forza maior.

129.-  PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Con anterioridade & formalizacion do contrato de traballo, o/a aspirante debera
aportar no prazo maximo de dous dias habiles os documentos que se relacionan a
continuacion, acreditativos do cumprimento dos correspondentes requisitos, agds os
presentados xunto coa solicitude de participacion:

a) Declaracion xurada de non ter sido despedido/a mediante expediente
disciplinario do servizo de ningunha administracién publica ou dos érganos
constitucionais ou estatutarios das comunidades auténomas, nin estar
inhabilitado/a para o desempefio de empregos ou cargos publicos por
resolucion xudicial.

b) Declaracion xurada de non estar incurso en ningunha causa de incapacidade

ou incompatibilidade de conformidade coa lexislacion vixente.

Se dentro do prazo indicado, salvo casos de forza maior, algin dos aspirantes non
presentara a sia documentacidon ou non acreditara reuni-los requisitos esixidos, non se
poderd proceder 6 seu nomeamento, quedando anuladas tédalas suas actuacidns, sen
prexuizo das responsabilidades en que puidera ter incorrido por falsidade na instancia ou na
documentacién presentada para tomar parte neste proceso selectivo.

139.- NOMEAMENTO.

Unha vez presentada a documentacién a que se refire o apartado anterior, o érgano
competente da Corporacién fard o nomeamento a favor do/a aspirante do que se pretenda
a sUa contratacion.

Seran nulos os nomeamentos que se efectien a favor de aspirantes que estean
incursos en causas de incapacidade especifica conforme 4 normativa vixente.

149.-  FORMALIZACION DO CONTRATO.

A formalizaciéon do contrato terd lugar dentro do prazo de cinco dias naturais, a
contar desde a data de notificacién do acordo de nomeamento. Quen no prazo indicado non
formalice o contrato sen causa xustificada quedard na situacién de cesante, con perda de
tédolos dereitos derivados da convocatoria e do nomeamento conferido.

Previamente 4 sinatura do contrato, o aspirante nomeado deberd subscribir a
declaracién a que se refire o artigo 13.1 do Real Decreto 598/1985, do 30 de abril, sobre
incompatibilidades.

Mentres non se formalice o contrato e non se incorpore 6 posto de traballo, o
aspirante no tera dereito a percepcién econémica de ningunha clase.
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159.- PERIODO DE PROBA.

O persoal contratado quedarad sometido a un periodo de proba de un mes, de
conformidade co artigo 14 do Estatuto dos Traballadores, agds cando o/a traballador/a xa
tivera desempefiado as mesmas funcidns con anterioridade no Concello de Riveira, baixo
calquera modalidade de contratacion.

Durante o periodo de proba, o/a traballador/a tera os dereitos e obrigas
correspondentes ao posto de traballo que desempefie como si fora de plantilla, agas os
derivados da resolucién da relacién laboral, que podera producirse a instancia de calquera
das partes durante o seu transcurso.

Transcorrido o periodo de proba sen que se houbese producido o desestimento, o
contrato producird plenos efectos, computandose o tempo dos servizos prestados na
antiglidade do/a traballador/a.

O periodo de proba non se vera interrompido polas situaciéns de incapacidade
laboral temporal, risco durante o embarazo, maternidade, adopcién, garda con fins de
adopcidn, acollemento, risco durante a lactacion e paternidade, que poidan afectar 6/3
traballador/a.

169.- NORMAS FINAIS.

Primeira.- Para todo o non previsto nestas Bases, ou naquilo que as contradiga, sera
de aplicacion supletoria o establecido no Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro,
polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, na
Lei reguladora das bases de réxime local, na Lei de Administracién local de Galicia, na Lei
2/2015, do 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia, no Real Decreto Lexislativo 2/2015,
do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos
Traballadores, e demais lexislacion vixente que sexa de aplicacidn.

Segunda.- Todos os actos administrativos derivados desta Convocatoria, asi como
das actuacions dos Tribunais Cualificadores, poderan ser impugnados polos interesados nos
casos e na forma establecidos pola Lei de Procedemento Administrativo Comun das
Administracidns Publicas e normas vixentes concordantes.

A presentacién de reclamaciéns non suspendera a prosecucion do proceso selectivo,
salvo que asi o decida o érgano convocante do mesmo.

Terceira.- Contra as presentes Bases e a Resolucién que as aproba, que pon fin 8 via
administrativa, poderase interpofier RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante o
Xulgado Contencioso-Administrativo de Santiago de Compostela, no prazo de dous meses
contado desde o dia seguinte 6 da publicacién da convocatoria.

Con caracter potestativo e previo, poderd interpofierse RECURSO DE REPOSICION
ante o mesmo Organo que adoptou o acordo de aprobacién, no prazo de un mes, contado
desde o dia seguinte 6 da publicacidn da convocatoria. Neste caso non se podera interpofer
0 recurso contencioso-administrativo ata que se resolva expresamente ou se produza a
desestimacion presunta do recurso de reposicion interposto. Neste uUltimo suposto, o prazo
para a interposicion do recurso contencioso-administrativo serd de seis meses contado
desde o dia seguinte a aquel no que se produza a desestimacion presunta do recurso de
reposicion interposto.

Todo iso sen prexuizo de que poida exercitar calquera outro que estime procedente.

ANEXO I: MODELO DE SOLICITUDE

Sr. Alcalde-Presidente do Concello de Riveira
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[DYe]aV4e [oY 2 Y- TSRO RRRR
con DNI numero

Enterado/a da convocatoria para a formacion dunha listaxe para a contratacion
laboral temporal do persoal para a PRESTACION DO SERVIZO DE SALVAMENTO E
SOCORRISMO ACUATICO NAS PRAIAS DO CONCELLO DE RIVEIRA NO ANO 2018, NA
PREVISION DE 3 XEFES DE PRAIA E 35 SOCORRISTAS ACUATICOS, e considerando que se
reunen todos e cada un dos requisitos establecidos na Base 32 da convocatoria, referidos ao
posto de:

[ ] XEFE DE PRAIA
[ ] SOCORRISTA ACUATICO
(Marque cun X o posto para o que presenta a sua solicitude)

SOLICITA, a sua admisién d4s probas de referencia, para o que acompaia a
documentacidn prevista na Base 52 das que rexen o proceso selectivo.

Asemade resefia 0 SeU COIre0 EleCtrONICO ....cccveevciieerieeie e s
e 0 seu teléfono MObIl .....cccoocveiiiiiiiieeeee no que autoriza a facer as
comunicacions que se consideren.

(O dato do correo e numero de médbil non sendo obrigatorios, permitiran e
facilitaran as comunicaciéns e notificacions).

Declara cofiecer as Bases que rexen a presente convocatoria, polo que se
compromete ¢ seu cumprimento.

(LUGAR, DATA E SINATURA)
ANEXO II: TEMARIO

Tema 1.- Anatomia e fisioloxia. Conceptos xerais. Sistemas e aparatos.
Tema 2.- Pautas xerais ante un accidentado. Valoracién dun accidentado.
Tema 3.- Reanimacién cardiopulmonar.

Tema 4.- Traumatismos. Lesidns e contusions.

Tema 5.- Feridas. Hemorraxias.

Tema 6.- Shock. Cadros convulsivos.

Tema 7.- Queimaduras. Trastornos térmicos.

Tema 8.- Intoxicacidns.

Tema 9.- Picaduras e mordeduras.

Tema 10.- Principios fundamentais do salvamento acuatico.

Tema 11.- Secuencia de actuacidn no salvamento acudtico.

Tema 12.- Técnicas de entrada na auga.

Tema 13.- Flotacions.
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Tema 14.- Técnicas de nado adaptadas.

Tema 15.- O buceo.

Tema 16.- Técnicas de control e zafaduras.

Tema 17.- Técnicas de remolque.

Tema 18.- Técnicas para a utilizacién do material de rescate.
Tema 19.- Técnicas para o rescate de accidentados de columna.

Tema 20.- Técnicas de respiracion artificial no medio acuatico.
Tema 21.- Técnicas para a extraccion de accidentados.

Tema 22.- O salvamento acuatico en espazos naturais.

Tema 23.- Praias do Concello de Riveira.

RESOLUCION EN RELACION A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DUNHA
BRIGADA DE PREVENCION E DEFENSA CONTRA OS INCENDIOS FORESTAIS (1 XEFE
DE BRIGADA, 3 PEONS E 1 PEON CONDUTOR) PARA A PRESTACION DO SERVIZO DE
PREVENCION E DEFENSA CONTRA OS INCENDIOS FORESTAIS NO ANO 2018.

En relacién ao asunto de referencia e con base aos seguintes:
ANTECEDENTES

1.- Na data 04/07/2016, o Concello de Riveira e a Conselleria do Medio Rural,
asinaron un Convenio de Colaboracién para a participacién na prevencion e defensa contra
os incendios forestais mediante a actuacidon de medios de prevencién e defensa contra os
incendios forestais durante os anos 2016, 2017 e 2018, cofinanciado parcialmente co fondo
Europeo Agricola de desenvolvemento rural (FEADER) no marco do PDR de Galicia 2014 —
2020.

De conformidade coa clausula oitava do referido convenio, o concello
comprométese a dispor, en todo momento, de brigadas efectivas compostas por 4 ou 5
membros por xornada de traballo, actuando un deles como responsable e coordinador do
funcionamento das mesmas para establecer as relacions operativas e de comunicacién co
persoal do Distrito Forestal ao que pertenza o Concello.

2.- Por Providencia da Alcaldia de data 04/05/2018, disponse que se proceda &
iniciacion e tramitacion do procedemento administrativo correspondente para a
contratacion dunha BRIGADA DE PREVENCION E DEFENSA CONTRA INCENDIOS FORESTAIS (1
XEFE DE BRIGADA, 3 PEONS E 1 PEON CONDUTOR), para a prestacién do Servizo de
Prevencidn e Defensa contra os incendios forestais no ano 2018, a xornada completa de 40
horas semanais, e polo periodo de tempo referido na clausula décima do convenio, coa
emisidon dos informes xuridico e econdmico correspondentes, que deberan pronunciarse
sobre a posibilidade de realizar a contratacion solicitada, a modalidade da contratacion
utilizada e a existencia de crédito adecuado e suficiente.

LEXISLACION APLICABLE
e Constitucidn Espafiola.
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e Lei47/2003, do 26 de novembro, Xeral Presupostaria.

e Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto
refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico.

e Lei2/2105, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

e Lei3/2017, do 27 de xufio, de Presupostos Xerais do Estado para o ano 2017.

e Real Decreto Lexislativo 2/2015 do 23 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores.

e Real Decreto 2720/1998, do 18 de decembro.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

PRIMEIRO.- A seleccidon do persoal funcionario e laboral debe realizarse mediante
procedementos nos que se garantan os principios constitucionais de igualdade, mérito e
capacidade, asi como os establecidos a continuacién: a) publicidade das convocatorias e das
suas bases; b) transparencia; c) imparcialidade e profesionalidade dos membros dos drganos
de seleccion; d) independencia e discrecionalidade técnica na actuacion dos o6rganos de
seleccidn; e) adecuacion entre o contido dos procesos selectivos e as funcions e tarefas a
desenvolver; f) axilidade, sen prexuizo da obxectividade, nos procesos de seleccion (artigo
55.2 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o Texto
refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, no sucesivo TREBEP, e artigo 49
da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia).

En canto aos sistemas selectivos, o artigo 61.6 e 7 do TREBEP dispdn: “6. Os sistemas
selectivos de funcionarios de carreira serdn os de oposicion e concurso-oposicion que
deberan incluir, en todo caso, unha ou varias probas para determinar a capacidade dos
aspirantes e establecer a orde de prelacion. S6 en virtude de lei poderd aplicarse, con
cardcter excepcional, o sistema de concurso que consistird unicamente na valoracion de
méritos. 7. Os sistemas selectivos de persoal laboral fixo serdn os de oposicién, concurso-
oposicion, coas caracteristicas establecidas no apartado anterior, ou concurso de valoracion
de méritos. As Administracions Publicas poderdn negociar as formas de colaboracion que no
marco dos convenios colectivos fixen @ actuacion das organizacions sindicais no
desenvolvemento dos procesos selectivos.” No mesmo sentido se expresa o artigo 57 da Lei
2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia.

Non se regula o procedemento de acceso do persoal laboral temporal. Ainda asi, a
seleccion deste persoal debe realizarse respectando os principios basicos recollidos nos
artigos 55.2 do TREBEP e 49 da Lei 2/2015, xa que estes preceptos, & hora de regular os
principios que deben respectarse na seleccidén do persoal, non diferenza entre persoal fixo
ou temporal. Iso si, en aplicacién do principio recollido no apartado 2 f) do artigo 55 do
TREBEP (“axilidade, sen prexuizo da obxectividade, nos procesos de seleccion”), o
procedemento de seleccion pode simplificarse, sempre e cando se respecten os principios
basicos de publicidade e obxectividade.

SEGUNDO.- No caso que nos ocupa, e en cumprimento do convenio de colaboracién
referido ao inicio deste informe, é necesario proceder 4 contratacion temporal dunha
brigada de prevencién e defensa contra os incendios forestais, para a prestacidn do servizo
de prevencién e defensa contra os incendios forestais no ano 2018, composta por 1 xefe de
brigada, 3 pedns e 1 pedn condutor. Ao tratase de persoal laboral, como sistemas
selectivos poden empregarse calquera dos anteriormente referidos, e, ao tratarse de
contratacidns temporais, o procedemento de selecciéon pode simplificarse, por exemplo,
reducindo o prazo dos aspirantes para presentalas suas instancias, do alcalde para ditar

XGL-16/05/2018 — Paxina 94 de 123

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20180229070
5)| se puede comprobar con el cédigo MARIA HERMINIA POUSO MANEIRO-CONCELLEIRA DELEG. EDUCACION E CULTURA - 29/05/2018 Fecha: 29/05/2018
- | 07E200037ECE00VEZ51620I8A9 JUAN MANUEL SALGUERO DEL VALLE-SECRETARIO GENERAL - 29/05/2018 Hora: 12:16

A-; en la Sede Electrénica de la Entidad




CONCELLO

@ DE
“RIVEIRA
(A CORUNA)

Declarado Municipio Turistico Galego

resolucion dos admitidos e excluidos, etc., pero sempre respectando os principios de
igualdade, mérito, capacidade e publicidade.

TERCEIRO.- Neste ano 2018, para a incorporacion de novo persoal no sector
publico compre acudir ao artigo 19 da Lei 3/2017, do 27 de xufio, de Presupostos Xerais do
Estado para o ano 2017, que se entende prorrogada de conformidade cos artigos 134.4 da
CE e 38 da Lei 47/2003, do 26 de novembro, Xeral Presupostaria, cuxos apartados un,
dous, cinco e seis tefien caracter basico.

No referido precepto disponse que a incorporaciéon de novo persoal no sector
publico estard suxeita aos limites e requisitos establecidos nos apartados seguintes do
citado artigo, coa excepcién da incorporacion de persoal que poida derivarse da execucion
de procesos selectivos correspondentes a Ofertas de Emprego Publico de exercicios
anteriores ou dos procesos de seleccidén e reclutamento para a cobertura das plantillas de
militares de Tropa e Marifieiria profesional fixadas na disposicién adicional décima cuarta.

As limitaciéns 4 incorporacién de novo persoal resultan da aplicacién da taxa de
reposicion de efectivos, que se fixara, agas nos sectores e administraciéons do apartado Un. 2
do artigo 19, ata un maximo do 50% (apartado Un. 3.).

Para calcular a taxa de reposicién de efectivos, a porcentaxe de taxa maxima fixada
aplicarase sobre a diferenza resultante entre o nimero de empregados fixos que, durante o
exercicio orzamentario anterior deixaron de prestar servizos en cada un dos respectivos
sectores, ambitos, corpos ou categorias, e o nUmero de empregados fixos que se tiveran
incorporado nos mesmos, no referido exercicio, por calquera causa, agas os procedentes de
ofertas de emprego publico, ou reingresado desde situacidns que non impliquen a reserva
de postos de traballo (apartado Un.4).

As prazas resultantes deberan incluirse nunha Oferta de Emprego Publico que, de
conformidade co establecido no apartado 2 do artigo 70 do TREBEP, debera ser aprobada
polos respectivos érganos de Goberno das Administraciéns Publicas e publicarase no Boletin
Oficial da Provincia, da Comunidade Auténoma ou, no seu caso, do Estado, antes da
finalizacién de cada ano (apartado Cinco).

CUARTO.- No presente caso, tratase da contratacion de persoal laboral temporal,
para o que é preciso ter en conta o disposto no artigo 19.Dous da Lei 3/2017 que dispén o
seguinte: “Non se poderd proceder d contratacion do persoal temporal, asi como ao
nomeamento de persoal estatutario temporal e de funcionarios interinos excepto en casos
excepcionais e para cubrir necesidades urxentes e inaprazables.”

A este respecto, consta no expediente providencia de alcaldia na que, de
conformidade coas atribucidns conferidas polo artigo 21.1 letras g) e h) da Lei 7/1985, de 02
de abril, reguladora das bases de réxime local, xustifica a urxencia e necesidade de realizar
a referida contrataciéon: “De conformidade co disposto nos artigos 80 da Lei 5/1997,
do 22 de xullo, de administracion local de Galicia e 25 da Lei 7/1985, do 2 de abril,
reguladora das bases do réxime local, os Concellos tefien atribuidas competencias en
materia de proteccion civil e a prevencion e extincion de incendios. Asi, na data
04/07/2016, o Concello de Riveira e a Conselleria do Medio Rural, asinaron un
Convenio de Colaboracion para a participacion na prevencion e defensa contra os
incendios forestais durante os anos 2016, 2017 e 2018, cofinanciado parcialmente co
fondo Europeo Agricola de desenvolvemento rural (FEADER) no marco do PDR de
Galicia 2014 — 2020. De conformidade coa cldusula oitava do referido Convenio: “O
Concello comprométese a: 1. Dispor, en todo momento, de brigadas efectivas
compostas por 4 ou 5 membros, por xornada de traballo, actuando un deles como

XGL-16/05/2018 — Paxina 95 de 123

@ La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20180229070
X $&)| se puede comprobar con el cédigo MARIA HERMINIA POUSO MANEIRO-CONCELLEIRA DELEG. EDUCACION E CULTURA - 29/05/2018 | Fecha: 29/05/2018
% | 07E200037ECE00VEZ51620I8A9 JUAN MANUEL SALGUERO DEL VALLE-SECRETARIO GENERAL - 29/05/2018 Hora: 12:16

P W~
Q9 H\'®)

en la Sede Electrénica de la Entidad




N CONCELLO
{&) DE

=/

“RIVEIRA

(A CORUNA)
Declarado Municipio Turistico Galego

responsable e coordinador do funcionamento das mesmas para establecer as
relacions operativas e de comunicacion co persoal do Distrito Forestal ao que
pertenza a entidade local.” E de conformidade co punto 32 do ANEXO | do citado
convenio: “a entidade local comprométese de forma anual ao desenvolvemento das
seguintes accions: ... 3. A contratacion de 1 brigada, de 5 operarios cada unha, para
o desenvolvemento de labores de vixilancia e defensa e para a realizacion de até un
madximo de 10,03 hectdreas/brigada de traballos de prevencion mediante o control
do combustible de forma manual.” Polo exposto, é necesario a contratacion dunha
brigada efectiva composta por 5 membros (1 xefe de brigada, 3 pedns e 1 pedn
condutor) para a efectividade e o cumprimento do citado Convenio, contratacion que
pode entenderse que ten un cardcter excepcional, xa que a sta duracion é limitada
no tempo, é dicir, ten unha temporalidade que ven determinada na cldusula décima
do referido convenio que dispon o seguinte: “Os prazos de operatividade anual
obxecto do convenio para os VMV/s e brigadas serdn os seguintes: - 3 meses o
periodo de operatividade para cada un dos 2 vehiculos motobombas; - 3 meses o
periodo de operatividade para cada brigada conveniada. 2. O comezo de
operatividade dos medios serd entre os dias 1 e 31 de xullo. Por causas xustificadas
poderd demorarse a data de inicio prevista anteriormente nun mdximo de 31 dias
naturais o que quedard acreditado na correspondente acta da Comision de
Seguimento na que se deixard constancia da nova data de inicio. Neste caso o
periodo previsto de operatividade contarase a partir desa nova data, sen que o prazo
mdximo das actuacions a desenvolver e a sua xustificacion poidan superar cada ano
o limite establecido na cldusula décimo quinta.” Con esta contratacion pretende
cubrirse unha necesidade, sendn urxente, polo menos, si inaprazable, xa que a
contratacion debe realizarse para un periodo de tempo determinado, coincidente
coa época de perigo alto de incendios, de xeito que unha vez que este periodo
remate a contratacion xa non teria razén de ser. Compre recordar que o artigo 26 da
Lei 7/1985, de bases de réxime local, recolle no seu apartado 12, letra c), como
servizo obrigatorio para os municipios con poboacion superior a 20.000 habitantes, o
de prevencion e extincion de incendios, polo que, en tanto que é un servizo
obrigatorio poderia considerarse esencial.”

Entendese asi, que se cumpre co disposto no artigo 19.Dous da citada lei estatal,
Xxa que o limite citado polo artigo (“necesidades urxentes e inaprazables”) resulta un
concepto xuridico indeterminado, cuxo significado debe determinarse caso por caso pola
Administracidon competente para a sua aplicacion, sen prexuizo dun eventual control xudicial
a posteriori da mesma.

QUINTO.- En canto @ modalidade contractual que pode utilizarse neste caso,
compre realizar as seguintes apreciacidns.

O mercado laboral temporal sostense sobre non demasiadas modalidades
contractuais, que nos gusten ou non, son as que existen baixo pena de incorrer na creacion
dun novo “laboral indefinido-non fixo”, que se basea na teoria creada polo TS a finais dos
anos noventa, doutrina que pode considerarse consolidada e amplamente aceptada tanto
no dmbito da xurisprudencia como no dmbito da doutrina cientifica, en cuxa conformidade a
irregular celebracién de contratos temporais pola Administracién Publica saldase coa
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conversion da relacion laboral temporal nunha relacién de caracter indefinido, que pervivira
ata a cobertura do posto polos trdmites regulamentarios. A doutrina comezou a alumearse a
partir da Sentenza do TS de 07/10/1996, que foi reiterada en posteriores pronunciamentos
do TS, consagrandose definitivamente a partir da Sentenza do 20/01/1998.

A ausencia de modalidades contractuais, hai que engadir que a Disposicién Adicional
152 ET traslada ao ambito da contratacién laboral coa Administraciéon Publica a regra
contida no artigo 15.5 ET, determinante da transformacién automatica e inevitable da
relaciéon temporal previa nunha relaciéon por tempo indefinido no singular suposto de que un
mesmo traballador tivera sido contratado baixo dous ou mais contratos sucesivos, con ou
sen solucion de continuidade entre eles, das modalidades de obra ou servizo determinado
ou eventuais, durante un periodo superior a 24 meses nun periodo de referencia de 30
meses.

Con este panorama, débese acudir correctamente & modalidade de contrato para
obra ou servizo determinado, contrato eventual por circunstancias da producién, ou
contrato de interinidade (artigo 15.1 a), b) e c)), és que hai que sumar os contratos
formativos do artigo 11 do ET.

Para simplificar a problematica que ocasiona o conciso marco de contratacién
temporal aplicable as Administracions Publicas, o artigo 10 do Real Decreto Lexislativo
5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico
do Empregado Publico, acufiou duas novas figuras de funcionario interino que permiten
diminuir o uso do contrato temporal e as consecuencias que tal uso pode supofier para as
entidades publicas: o funcionario interino para a execucién de programas de caracter
temporal (un simil funcionarial do contrato de obra ou servizo determinado) e o funcionario
interino por exceso ou acumulacion de tarefas por prazo maximo de 6 meses dentro dun
periodo de 12 meses (equivalente en gran medida ao contrato temporal eventual).

Estas figuras de funcionario interino tamén se atopan reguladas no artigo 23 da Lei
2/2015, do 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia.

Ambalas dias normas expresan as caracteristicas esenciais da figura do funcionario
interino:

e O seu nomeamento obedece sempre a razdns de urxencia e necesidade e;
e O dito nomeamento é para desempefiar funciéns propias dos corpos ou
escalas dos funcionarios de carreira.

En definitiva, a Unica receita para non incorrer en fraude de lei 4 hora de formalizar
contratacions laborais temporais é avaliar previamente d&s verdadeiras necesidades
municipais a cubrir e formalizar a modalidade de contrato que sexa acorde coa causa
temporal que o xustifique.

SEXTO.- Enténdese que, neste caso, a modalidade contractual que debe
empregarse é o contrato de duracion determinada por obra ou servizo determinado,
regulado no artigo 15.1 a) do Real Decreto Lexislativo 2/2015 do 23 de outubro, polo que
se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores e no artigo 2 do Real
Decreto 2720/1998, do 18 de decembro.

De conformidade coa sentenza do Tribunal Supremo do 19 de marzo de 2002, os

requisitos para a validez do contrato de obra ou servizo determinado son os seguintes:
e Que a obra ou servizo que constitia o seu obxecto, presente autonomia e

sustantividade propia dentro o do que é a actividade laboral da empresa.
e Que a sua execucion, ainda que limitada no tempo, sexa en principio de duracién
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incerta.

e Que se especifique e identifique no contrato, con precisién e claridade, a obra ou o
servizo que constitlie o seu obxecto.

e Que no desenvolvemento da relacidn laboral, o traballador sexa normalmente
ocupado na execucidn daquela ou no cumprimento deste, e non en tarefas
distintas.

No presente caso, o servizo de prevencion e extincién de incendios é un servizo de
prestacion obrigatoria para o Concello de Riveira (artigo 26.1 c) da Lei 7/1985, de 2 de abril,
reguladora das bases de réxime local), polo que, en principio, poderia dubidarse da sua
autonomia propia dentro da actividade do concello, e polo tanto, de si a modalidade
contractual do artigo 15.1 a) do ET é a mais idénea. A este respecto, sen embargo, compre
ter en conta as sentenzas do TS que recofiecen a existencia de obra ou servizo determinado
de duracién limitada para certos plans ou programas publicos singulares ou ocasionais,
como os de prevencion de incendios (STS 10/06/1994 Ar. 5422: “El objecto de los contratos
celebrados entre las partes en 1992, en cuanto dirigidos a la cobertura de la campafia de
extincion de incendios forestales, a cuyo fin los demandantes eran contratados como peones
especializados de incendios, cumple plenamente las previsiones del articulo 2.1 del Real
Decreto 2104/1984: se trata de la realizacién de obra o servicio determinado con autonomia
y sustantividad propia dentro de la actividad de la empresa (referida en este caso, como
genéricamente indica su propio nombre, a la conservacion de la naturaleza), siendo claro,
ademds, que su ejecucion no es ilimitada en el tiempo pero si es de duracion en principio
incierta. No se desconoce la reiteracion con que el hecho del incendio forestal se produce en
la época estival de cada afio, mas ello no es suficiente para fundamentar la estimacion de
que se estd ante una contratacion de cardcter fijo, periddico y discontinuo. Sobre este
particular debe resaltarse, en primer lugar, el hecho de la dependencia presupuestaria del
organismo demandado, de modo que solo podrd proporcionar la cobertura necesaria para la
vigilancia y extincion de los incendios en funcion de sus disponibilidades de tal orden, que
pueden diferir de un afio a otro. En sequndo lugar, pueden también variar las planificaciones
anuales, con sus concretos y objectivos especificos, en atencion a las caracteristicas de cada
temporada. En tercer lugar, precisamente por las razones expuestas, relativas a la
planificacion anual en funcion de las disponibilidades presupuestarias y de las caracteristicas
de cada temporada, y, en todo caso, por la propia naturaleza del trabajo a desarrollar, ha de
entenderse que es para cada periodo concreto, y no con cardcter permanente, la suficiencia
acreditada por los interesados en las pruebas fisicas y de otro orden previstas en las
respectivas bases de convocatoria.”; STS 03/11/94 r. 8590; STS10/04/95 Ar. 3038).

Neste caso concreto, a prevencién e defensa contra os incendios forestais tamén é
unha competencia da Xunta de Galicia, en concreto, da Conselleria do Medio Rural , sendo
un servizo que se presta baixo a colaboracién do ente autondémico, a través do
correspondente convenio de colaboracidn que é coordinado polas autoridades e persoal dos
distritos forestais correspondentes dependentes da Xunta de Galicia e cuxo periodo de
prestacién ben determinado polo drgano autondmico competente en funcion das datas de
maior risco de incendios. Por todo isto, pode entenderse que o servizo de prevencion e
extincién de incendios ten autonomia dentro da actividade normal do concello, isto é, polas
slas caracteristicas especificas que fai que se trate dun servizo moi concreto, porque se
presta nun periodo determinado do ano, porque na relacién de postos de traballo do
Concello que se consideran estruturais non se contemplan estes postos de traballo, etc.

A temporalidade do servizo resulta acreditada no “Convenio de Colaboracion entre a
Conselleria do Medio Rural e o Concello de Riveira para a participacion na prevencion e
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defensa contra incendios forestais mediante a actuacion de medios de prevencion e defensa,
cofinanciado parcialmente co Fondo Europeo Agricola de desenvolvemento rural FEADER no
marco do PDR de Galicia 2014-2020” que dispdn na sua cldusula décima que: “1. Os prazos
en meses de operatividade anual obxecto do convenio para as VMB e brigadas serdn os
seguintes: (...) 3 meses o periodo de operatividade para cada brigada conveniada. 2. O
comezo de operatividade dos medios serd entre os dias 1 e 31 de xullo. Por causas
xustificadas poderd demorarse a data de inicio prevista anteriormente nun mdximo de 31
dias naturais o que quedard acreditado na correspondente acta da Comision de Sequimento
na que se deixard constancia da nova data de inicio. Neste caso o periodo previsto de
operatividade contarase a partir desa nova data, sen que o prazo mdximo das actuacions a
desenvolver e a sua xustificacion poidan superar cada ano o limite establecido na cldusula
décimo quinta”.

No contrato por obra ou servizo determinado deberan terse en conta os seguintes
aspectos formais:

° O contrato deberd formalizarse sempre por escrito, debendo
especificarse o caracter temporal da contratacién e identificar
suficientemente, con precision e claridade, a obra ou o servizo que
constitle o seu obxecto.

. O contrato comunicarase ao INEM ou ao Servizo Publico de Emprego da
Comunidade Auténoma de Galicia nos dez dias seguintes a sua
concertacion.

. Pode celebrarse a xornada completa ou a tempo parcial.

° Pode convirse periodo de proba, cos limites de duracion que, no seu caso,
se prevea nos convenios colectivos.

. O contrato debe durar o tempo necesario para a realizacion da obra ou

servizo encargado. Si o contrato fixa unha duracién ou un termino, estes
deben considerarse de caracter orientativo, por canto o fin do contrato
estd condicionado ao fin do traballo contratado.

. O contrato extinguese pola realizacién da obra ou servizo obxecto do
contrato, previa denuncia ou comunicacion pola empresa, que pode ser
verbal ou escrita, sempre que se acredite a sua recepcién polo
traballador. Se o contrato é dunha duracidn superior a un ano, a previa
denuncia debera facerse con 15 dias de antelacidn (preaviso).Realizada a
obra ou o servizo, sendn houbera denuncia do contrato e se continuase
na prestacién laboral, o contrato considerase prorrogado tacitamente por
tempo indefinido, salvo proba en contrario que acredite a natureza
temporal da prestacion.

SETIMO.- Debera terse en conta o acordo de inaplicacién do Convenio Colectivo do
persoal laboral do Concello de Riveira en materia de duracién de xornada laboral semanal
para o persoal laboral temporal que se contrate para a prestacion dos servizos municipais
propios do periodo estival, asinado entre o Concello de Riveira e o Comité de Empresa na
data 25/04/2013, de conformidade co establecido no artigo 41.4 do ET, en relacion co artigo
82.3 do mesmo texto legal.

OITAVO.- O 6rgano municipal competente para a aprobacidn das Bases é a Xunta de

Goberno Local, de conformidade co Decreto de delegacions de competencias asinado pola
Alcaldia na data 01/07/2015.
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Por todo isto, visto o informe xuridico con proposta de resolucion emitido ao
respecto pola Técnico de Administracion Xeral, Maria Sieira Rios, de data 14/05/2018, e
visto o informe de fiscalizacion previa limitada emitido polo Interventor Municipal, Pablo
Bao Castro, de data 14/05/2018, a Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos
presentes, acorda:

Primeiro.- Aprobar as bases que a continuacidn se transcriben para a contratacidn
dunha BRIGADA DE PREVENCION E DEFENSA CONTRA OS INCENDIOS FORESTAIS (1 XEFE DE
BRIGADA, 3 PEONS E 1 PEON CONDUTOR) para a prestacién do servizo de prevencién e
defensa contra os incendios forestais no ano 2018.

Segundo.- Ordenar a publicacién das citadas Bases no “Boletin Oficial da Provincia”
de conformidade co disposto no artigo 97 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases
de réxime local.

Terceiro.- Dar conta da aprobacién das presentes Bases aos representantes sindicais
de persoal.

BASES PARA A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DUNHA BRIGADA DE
PREVENCION E DEFENSA CONTRA OS INCENDIOS FORESTAIS (1 XEFE DE BRIGADA,
3 PEONS E 1 PEON CONDUTOR) PARA A PRESTACION DO SERVIZO DE PREVENCION
E DEFENSA CONTRA OS INCENDIOS FORESTAIS NO ANO 2018.

g,- OBXECTO DA CONVOCATORIA.

E obxecto desta convocatoria a contratacion laboral temporal, a través do proceso
de seleccién de concurso-oposicién, de 1 XEFE DE BRIGADA, 3 PEONS E 1 PEON CONDUTOR
para a formacion da BRIGADA MUNICIPAL DE PREVENCION E DEFENSA CONTRA OS
INCENDIOS FORESTAIS, co fin de prestar o referido servizo no ano 2018, en virtude do
Convenio de Colaboracidn subscrito entre a Conselleria do Medio Rural e o Concello de
Riveira para a participacidn na prevencion e defensa contra os incendios forestais mediante
a actuacién de medios de prevencidn e defensa contra os incendios forestais durante os
anos 2016-2017-2018, cofinanciado parcialmente co fondo Europeo Agricola de
desenvolvemento rural (FEADER) no marco do PDR de Galicia 2014-2020, todo elo de
conformidade co disposto no Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, na Lei 2/2015, do
29 de abril, do emprego publico de Galicia, no Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, e
demais disposicidns de pertinente aplicacién.

29.- MODALIDADE DE CONTRATACION E DURACION DO CONTRATO.

Os contratos formalizaranse baixo a modalidade de duracion determinada, por obra
ou servizo determinado, segundo o disposto no artigo 15.1.a do Real Decreto Lexislativo
2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos
Traballadores e artigo 2 do Real Decreto 2720/1998, do 18 de decembro, ditado en
desenvolvemento do Estatuto dos Traballadores, para a prestacion do Servizo de Prevencién
e Defensa Contra Incendios Forestais no ano 2018, a xornada completa (40 horas semanais),
que se prestaran en horario que se distribuird segundo as necesidades e organizacion do
servizo, en quendas de mafid ou de tarde, tdédolos dias da semana, cos descansos que
regulamentariamente correspondan.
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A duracién dos contratos sera de 3 meses.

As retribucions bdsicas, complementarias e extraordinarias que corresponden a
cada posto de traballo, por téddolos conceptos salariais, son as que figuran no orzamento
municipal vixente, coas actualizacidns que procedan para as seguintes anualidades. Neste
caso concreto, para o xefe da brigada son as correspondentes ao Grupo IV do Convenio,
nivel 14, e para os pedns e para o pedén condutor son as correspondentes ao Grupo V do
Convenio, nivel 12.

39.- CONDICIONS DOS ASPIRANTES.

Para tomar parte neste proceso selectivo, os aspirantes deberdan reunir os

seguintes requisitos:

3.1. Requisitos xerais para os postos de XEFE DE BRIGADA, PEONS E PEON

CONDUTOR:

a) Ter a nacionalidade espafiola. Tamén poderan participar as persoas que postan
a nacionalidade doutros estados membros da Unidn Europea; as persoas,
calquera que sexa a suUa nacionalidade, que sexan cénxuxes de persoas que
posian a nacionalidade espafiola ou doutros estados membros da Unidn
Europea, sempre que non estean separadas de dereito; as persoas, calquera
gue sexa a sUa nacionalidade, descendentes de persoas que posuan a
nacionalidade espafiola ou doutros estados membros da Unién Europea,
sempre que sexan menores de vinte e un anos ou maiores da devandita idade
dependentes; as persoas, calquera que sexa a sia nacionalidade, descendentes
do cénxuxe non separado de dereito de persoas que posuan a nacionalidade
espafola ou doutros estados membros da Unidn Europea, sempre que sexan
menores de vinte e un anos ou maiores da devandita idade dependentes; as
persoas incluidas no ambito de aplicacién dos tratados internacionais
subscritos pola Unidn Europea e ratificados por Espafia nos cales sexa aplicable
a libre circulacion de traballadores; e as demais persoas estranxeiras con
residencia legal en Espaia.

b) Ter feitos os 16 anos e non exceder, de ser o caso, a idade maxima de xubilacion
forzosa.

c) Non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiquico que impida o
desempeifio das funcidns propias do posto de traballo para o que se opta. A
estes efectos, establécese a igualdade de condicidons das persoas con
discapacidade coas demais aspirantes, non podendo fixarse con caracter xeral
limitacidns fisicas ou psiquicas senén nos casos en que sexan incompatibles co
normal desempefio do traballo correspondente, adoptdndose polo Tribunal
Cualificador medidas e medios para a realizacién das probas, de forma que
gocen da igualdade de oportunidades cos demais participantes. A condicion de
discapacidade e a sua compatibilidade acreditarase con certificacién expedida
polo érgano competente.

d) Non incorrer en causa de incompatibilidade ou de incapacidade, conforme a
normativa vixente.

e) Non ter sido despedido mediante expediente disciplinario de ningunha
Administracidon publica ou dos drganos constitucionais ou estatutarios das
comunidades auténomas, nin atoparse na situacién de inhabilitacién absoluta
ou especial para o desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucién
xudicial, cando se trate de acceder @ mesma categoria profesional & cal se
pertencia. No caso de ser nacional doutro Estado, non acharse inhabilitado ou
en situaciéon equivalente nin haber sido sometido a sancién disciplinaria ou

XGL-16/05/2018 — Paxina 101 de 123

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20180229070
5)| se puede comprobar con el codigo MARIA HERMINIA POUSO MANEIRO-CONCELLEIRA DELEG. EDUCACION E CULTURA - 29/05/2018 | Fecha: 29/05/2018
| 07E200037ECE00V8Z51620I8A9 JUAN MANUEL SALGUERO DEL VALLE-SECRETARIO GENERAL - 29/05/2018 Hora: 12:16

é en la Sede Electrénica de la Entidad




> CONCELLO
=& DE
RIVEIRA

—
(A CORUNA)
Declarado Municipio Turistico Galego

equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso ao
emprego publico.
3.2. Requisitos especificos para o posto de XEFE DE BRIGADA:
a) Estar en posesidon (ou en condicidns de obtelo na data en que remate o prazo de
presentacion de instancias) dalgunha das seguintes titulacidns: enxefieiro de
montes, enxefieiro técnico forestal, técnico superior en xestién e organizacidon de
recursos naturais e paisaxisticos, técnico en traballos forestais e conservacién do
medio natural ou formaciéon profesional equivalente que debera acredita mediante
documento oficial expedido polo organismo competente. No caso de titulacions
obtidas no estranxeiro deberase estar en posesidon (na mesma data do remate do
prazo para presentar as instancias) da Credencial que acredite a sia homologacion,
expedida polo Organismo competente.
b) Estar en posesidon do permiso de conducir da clase B, en plena vixencia e sen
ningun tipo de limitacion 4 data de finalizacién do prazo de presentacidén de
solicitudes.
3.3. Requisitos especificos para os postos de PEONS:
a) Estar en posesién (ou en condiciéns de obtelo na data en que remate o prazo de
presentacidon de instancias) do certificado de escolaridade ou equivalente, que
deberd acreditar mediante documento oficial expedido polo organismo
competente. No caso de titulaciéns obtidas no estranxeiro deberase estar en
posesion (na mesma data do remate do prazo para presentar instancias) da
Credencial que acredite a sia homologacidn, expedida polo Organismo competente.
3.4. Requisitos especificos para o posto de PEON CONDUTOR:
a) Estar en posesién (ou en condicidéns de obtelo na data en que remate o prazo de
presentacidon de instancias) do certificado de escolaridade ou equivalente, que
deberd acreditar mediante documento oficial expedido polo organismo
competente. No caso de titulaciéns obtidas no estranxeiro deberase estar en
posesion (na mesma data do remate do prazo para presentar instancias) da
Credencial que acredite a sia homologacion, expedida polo Organismo competente.
b) Estar en posesidon do permiso de conducir da clase B, en plena vixencia e sen
ningun tipo de limitacion 4 data de finalizacion do prazo de presentaciéon de
solicitudes.
Tdodolos requisitos esixidos nesta Base deberanse cumprir polos/as aspirantes na
data en que remate o prazo de presentacion de instancias, e mantelos ata o momento da
formalizacion dos contratos.

9.- DEREITOS DE EXAME
As persoas aspirantes ao posto de xefe de brigada deberan ingresar a cantidade de
12,18 euros, e as persoas aspirantes aos postos de pedn e pedn condutor deberdn ingresar a
cantidade de 8,14 euros, de conformidade co disposto no artigo 6, epigrafe 5 da Ordenanza
Fiscal reguladora da taxa pola expedicion de documentos e pola participacién en
procedementos administrativos, que sera devolta unicamente nos supostos establecidos na
referida Ordenanza Fiscal.

O dito importe poderase facer efectivo mediante autoliquidacion:

- Presencial, na oficina de atencién cidadd sita na planta baixa da Casa
Consistorial (horario de atencién ao publico de luns a venres de 9:30 a 13:30
horas)

- Via web, no enlace https://ventanilla.riveira.es/index.php?id=68, seleccionando
as seguintes opcidns:
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e Tributo: Dereitos de exame
e Aliquidar: Grupo D ou asimilado (para o posto de xefe de brigada) e Grupo
E ou asimilado (para o postos de pedn e pedn condutor).
e Observacidns: Nome da praza & que se opta
Mentres non estea habilitada a opcién de “pagar on line” os interesados
deberan optar pola opcidn “imprimir recibo” e efectuar o ingreso en calquera
das seguintes entidades financeiras: ABANCA, BBVA, CAIXABANK, BANCO
PASTOR, BANCO POPULAR, BANCO SABADELL ou BANCO SANTANDER.
En ningln caso a presentacién e pago da taxa por dereito de exame supora a
substitucion do tramite de presentacién da instancia.
De conformidade co disposto no artigo 7 da citada Ordenanza Fiscal, estan exentos
da taxa por dereitos de exame as persoas que estean en situacion de desemprego, e figuren
como tales no correspondente Servizo Publico de Emprego.

9,- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

As solicitudes para tomar parte neste proceso selectivo faranse mediante instancia
dirixida ao sefior Alcalde, en modelo que se engade como ANEXO I, na que se fard constar
que se relnen todos e cada un dos requisitos establecidos na Base Terceira desta
convocatoria.

Os/as aspirantes con algunha discapacidade terdan que indicalo na solicitude,
acompafnada da correspondente documentacion acreditativa da mesma. Asi mesmo, teran
que solicitar as posibles adaptaciéns de tempo e medios para a realizacidon dos exercicios
nos que esta adaptacidn sexa necesaria.

As solicitudes presentaranse no Rexistro Xeral do Concello (de luns a venres de 9:30
a 13:30 horas) durante o prazo de DEZ (10) DIAS NATURAIS, que se iniciara o dia seguinte 6
da publicacién do anuncio da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia da Corufia. Tamén
se poderan presentar na forma que determina o artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracidons Publicas; neste caso,
os/as aspirantes deberan comunicalo ao Concello mediante telefax durante o mesmo prazo
que o de presentacion de instancias (nUmero de fax do Concello: 981 871610), ou ben
mediante correo electrénico enviando un e-mail @ direccion: maria.sieira.rios@riveira.com,
co fin de que, rematado o prazo de presentacion de instancias, sen telas recibido, se
pospofia a elaboracion da relacién de admitidos/as e excluidos/as provisional ata recibir a
documentacion remitida polo/a aspirante.

Se conforme a ese precepto se presentan a través das oficinas de correos, debera
aparecer o selo na propia solicitude. Doutro modo, a data de anotacion no Rexistro Xeral
sera a que se tefia en conta a tédolos efectos.

En cumprimento do artigo 28 do Convenio Colectivo do Persoal Laboral do Concello
de Riveira a convocatoria tamén se anunciara nun xornal de tirada provincial. Asi mesmo se
procedera & sua publicacion no Taboleiro de Edictos e na paxina web municipal
(www.riveira.es) no apartado taboleiro de anuncios.

A non presentacién da solicitude en tempo e forma supord a exclusion do/a
aspirante.

Xunto coa solicitude para tomar parte neste proceso selectivo os/as aspirantes
deberdn achegar, inescusablemente, a seguinte documentacioén:

5.1. Documentacién xeral para os postos de XEFE DE BRIGADA, PEONS E PEON
CONDUTOR:

a) Xustificante do ingreso dos dereitos de exame ou acreditacidon de situacion de

desemprego para o caso da exencién da taxa. A situacion de desemprego
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acreditarase mediante un certificado de situacidon administrativa ou un certificado

de periodos de inscricidn (este Ultimo acompafiado de vida laboral), de data actual.

b) Copia do Documento Nacional de Identidade ou documento identificativo.

c) Copia do titulo que exime a realizacién da proba de lingua galega.

f) Relacion dos méritos que aleguen para a sua validacion na fase do concurso, que

se acompafiara da copia da documentacién acreditativa dos mesmos.

5.2. Documentacion especifica para o posto de XEFE DE BRIGADA:

a) Copia da titulacion académica esixida na Base 32, apartado 3.2. a).

b) Copia do permiso de conducir da clase B.

5.3. Documentacion especifica para os postos de PEONS:

a) Copia da titulaciéon académica esixida na Base 32, apartado 3.3.a).

5.4 Documentacién especifica para o posto de PEON CONDUTOR:

a) Copia da titulacion académica esixida na Base 32, apartado 3.4.a).

b) Copia do permiso de conducir da clase B.

Non se terdn en conta nin serdn valorados aqueles méritos que non estean
acreditados na forma indicada. Tampouco se teran en conta aqueles méritos que non se
acrediten suficientemente no momento de rematar o prazo de presentacién das instancias.

Para que tefian validez neste proceso selectivo, todos os documentos que se
presenten deberan estar expedidos nalgunha das linguas oficiais na Comunidade Auténoma
de Galicia (galego ou castelan). No caso de tratarse de documentos expedidos noutras
Comunidades Auténomas do Estado Espafiol, para que tefian validez deberan estar
redactados en lingua casteld ou traducidos polo organismo competente da respectiva
Comunidade. Tratdndose de documentos expedidos nun pais estranxeiro, deberdn estar
debidamente traducidos, validados e apostilados pola correspondente oficina diplomatica
espafola ou organismo competente.

Os/as aspirantes que non posuan a nacionalidade espafiola e sexan nacionais dun
Estado membro da Unidén Europea, con dereito a participar nalgin proceso selectivo,
deberdn presentar unha fotocopia do Pasaporte ou documento que acredite a suUa
identidade e nacionalidade. De ser o caso, tamén presentaran os documentos que
confirmen o vinculo de parentesco e o feito de vivir a expensas ou estar a cargo dunha
persoa nacional doutro Estado co que tefia o dito vinculo. Asi mesmo, deberan achegar
unha declaracién xurada ou promesa da dita persoa de que non estd separado de dereito do
seu conxuxe e, de ser o caso, do feito de que o aspirante vive as slas expensas ou de que
esta ao seu cargo.

Os/as demais aspirantes estranxeiros/as, xunto coa fotocopia do seu Pasaporte en
vigor, deberan acompanfar copia do documento que acredite que estan habilitados a residir
e a poder acceder sen limitacién ao mercado laboral en Espania.

Coa presentacidn da instancia para tomar parte no proceso selectivo entenderase
que os/as interesados/as aceptan e acatan todas e cada unha das Bases desta convocatoria.

2,.- PUBLICIDADE, PRESENTACION, NOTIFICACIONS E COMUNICACIONS.

A convocatoria correspondente as presentes bases, efectuarase a través de
anuncios no Boletin Oficial da Provincia e nun xornal de tirada provincial, conxuntamente
coa sUa publicaciéon na pdaxina web e no taboleiro de anuncios do Concello. As demais
comunicacidns que deban efectuarse, asi como as relativas a resolucidons ou actos do
Tribunal faranse publicas a través da pdxina web e taboleiro de anuncios. A presentacion de
instancias farase a través do rexistro municipal, ou a través de calquera dos xeitos admitidos
na lexislacion xeral de procedemento administrativo, tal e como se especifica na base 52
desta convocatoria.
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As publicaciéns na paxina web do Concello faranse a titulo informativo e
complementario, e non terdn validez a efectos de computo de prazos e a informacién de
caracter persoal contida na mesma serd posible baixo a consideracién de que os/as
aspirantes, coa sinatura da instancia solicitando participar no proceso selectivo, se someten
e aceptan todo o clausulado establecido na presente convocatoria e bases reguladoras. Os
restantes usos dos datos persoais contados nas solicitudes serdn de caracter interno e uso
restrinxido.

7.- ADMISION DOS ASPIRANTES.

Unha vez rematado o prazo de presentacién de instancias, a Alcaldia ditara
Resolucidn no prazo maximo dun mes, declarando aprobada a lista provisional de aspirantes
admitidos e excluidos, con indicacidn, se é o caso, das causas de exclusion. Na lista deberan
constar, en todo caso, os apelidos, nome e nimero de documento nacional de identidade.
Esta resolucidn publicarase no taboleiro de anuncios do Concello e sera determinante para
os efectos de posibles impugnaciéns e recursos, de conformidade co previsto na lei. Asi
mesmo, e sempre que sexa posible, a citada resolucién publicarase, a titulo informativo e
complementario, na web do concello (www.riveira.es), no apartado “taboleiro de anuncios”.

Os/as aspirantes excluidos/as dispofien dun prazo de dous dias hébiles contado
desde o seguinte 6 da publicaciéon da antedita resolucion, para presentar as reclamacions
oportunas ou emendas de defectos.

A presentacion de reclamacions, no seu caso, non suspendera o proceso selectivo,
salvo que asi o acorde a Alcaldia.

Posteriormente, o Alcalde declarard aprobada a lista definitiva de admitidos/as e
excluidos/as, que se publicara no taboleiro de anuncios do Concello. Na mesma resolucion o
alcalde determinard o lugar, data e hora do comezo do proceso selectivo, asi como a
composicién do Organo de seleccidon. Asi mesmo, e sempre que sexa posible, a citada
resolucion publicarase, a titulo informativo e complementario, na web do concello
(www.riveira.es), no apartado “taboleiro de anuncios”.

A inclusidn dos/as aspirantes nas listas de admitidos/as non supdn, en ningun caso,
o recofiecemento por parte desta Administracion Municipal de que aqueles rednen os
requisitos esixidos para ser nomeados para a sua contratacion, requisitos que se deberan
acreditar segundo o establecido na Base 122.

82.- TRIBUNAL CUALIFICADOR.

Os membros do Tribunal Cualificador do proceso selectivo seran designados polo
Alcalde segundo o disposto no artigo 60 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico e no artigo 59 da Lei 2/2015 do 29 de abril, do emprego publico de Galicia e en
atencion 6 principio de imparcialidade e profesionalidade dos seus membros.

Estara constituido por cinco persoas titulares e cinco suplentes, presidente/a, tres
vogais e secretario/a.

Os membros do Tribunal Cualificador deben pertencer a un corpo, escala ou
categoria profesional para o ingreso no cal se requira unha titulaciéon de nivel igual ou
superior ao esixido para participar no proceso selectivo.

Deberd tenderse na sia composicién, a paridade entre home e muller.

Non poderan formar parte do Tribunal o persoal de eleccidon ou de designacion
politica, o persoal interino ou o persoal laboral temporal e o persoal eventual, nin tampouco
as persoas que nos cinco anos anteriores & publicacion da convocatoria realizasen tarefas de
preparaciéon de aspirantes a probas selectivas ou colaborasen durante ese periodo con
centros de preparacién de opositores.

XGL-16/05/2018 — Paxina 105 de 123

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20180229070
5)| se puede comprobar con el codigo MARIA HERMINIA POUSO MANEIRO-CONCELLEIRA DELEG. EDUCACION E CULTURA - 29/05/2018 | Fecha: 29/05/2018
| 07E200037ECE00V8Z51620I8A9 JUAN MANUEL SALGUERO DEL VALLE-SECRETARIO GENERAL - 29/05/2018 Hora: 12:16

é en la Sede Electrénica de la Entidad




> CONCELLO
=& DE
RIVEIRA

—
(A CORUNA)
Declarado Municipio Turistico Galego

A pertenza ao mesmo serd sempre a titulo individual, sen que se poida desempefiar
esta en representacidn ou por conta de ninguén.

O Tribunal de seleccion podera dispofier a incorporacidon de asesores especialistas,
para todas ou algunhas das probas, que colaborardn co drgano de seleccidn exclusivamente
no exercicio das slas especialidades técnicas sen que sexan integrantes do Tribunal,
correspondéndolle o asesoramento e ilustracién do parecer dos seus membros.

A sla composicidn farase publica na mesma Resolucion da Alcaldia pola que se
aproba a lista definitiva de aspirantes admitidos e excluidos.

Os membros do Tribunal deberdn absterse de intervir, notificandoo a autoridade
convocante, cando concorran as circunstancias previstas nos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015,
do 1 de outubro, do Réxime Xuridico do Sector Publico.

Igualmente, os/as aspirantes poderdn recusar és membros do Tribunal cando
concorra algunha das circunstancias a que se refire o paragrafo anterior.

O Tribunal non podera constituirse nin actuar sen a asistencia de mais da metade
dos seus membros (sexan titulares ou suplentes, indistintamente). En todo caso, serd
precisa a asistencia do Presidente e do Secretario.

Todos os membros do Tribunal Cualificador que se designen para xulgar as
respectivas probas selectivas actuardn con voz e voto.

As decisiéns do Tribunal Cualificador adoptaranse por maioria de votos dos
membros presentes, resolvendo, en caso de empate, o voto de calidade do seu Presidente.

O Tribunal Cualificador queda autorizado para resolve-las dubidas que se presenten
e para toma-los acordos necesarios para a boa orde do proceso selectivo, en todo o non
previsto nestas Bases.

Os efectos de percepcién de dietas por asistencias por parte dos membros
concorrentes as sesidns que celebre o Tribunal Cualificador, estarase 6 disposto nos artigos
29 e seguintes do Real Decreto 462/2002, do 24 de maio, sobre indemnizacidns por razon
do servizo.

99.- DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO.

A data e mais a hora na que deberd constituirse o tribunal, asi como o dia e a hora
para o comezo do proceso selectivo convocado serdn determinados polo Alcalde mediante
resolucion, xuntamente coa aprobacion da lista definitiva de admitidos/as e excluidos/as e a
composicion do tribunal, que se publicard no taboleiro de anuncios do Concello. Asi mesmo,
e sempre que sexa posible, publicarase, a titulo informativo e complementario, na web do
concello (www.riveira.es), no apartado “taboleiro de anuncios”.

O sistema de seleccién é o de CONCURSO-OPOSICION, que consistira na realizacién
das fases que se refiren a continuacion.

Entre o remate dunha proba e a realizacién da outra debera transcorrer como
minimo 24 horas, sen embargo, cando o Tribunal o considere conveniente, podera acordar a
celebracién de varios exercicios nunha mesma xornada, concedéndolles aos opositores un
descanso minimo de trinta minutos entre a celebracién deles, ou na xornada seguinte,
deixando transcorrer un prazo minimo de 12 horas.

Os horarios seran determinados polo Tribunal e non se celebraran en dias festivos,
pudendo ser en horario de maina ou tarde.

Os/as aspirantes seran convocados/as en chamamento Unico, quedando decaidos
no seu dereito aqueles que non comparezan, salvo casos debidamente xustificados e
apreciados discrecionalmente polo tribunal.

Os/as aspirantes deberdn presentarse para realizaren os exercicios provistos do
D.N.l., ou documento fidedigno acreditativo da sua personalidade a xuizo do tribunal, e
tamén dos medios materiais adecuados que sexan necesarios para a practica dos mesmos.
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Comezada a practica do exercicio, o tribunal poderd requirirlles en calquera
momento Os/4s aspirantes que acrediten a sua identidade.

A orde de actuacidn dos/das aspirantes serd alfabético.

A publicacién dos resultados obtidos por cada aspirante en cada un dos exercicios,
asi como o anuncio convocando os/as aspirantes para a celebracién de cada exercicio,
farase exclusivamente no Taboleiro de Anuncios da Casa do Concello. Asi mesmo, e sempre
que sexa posible, publicarase, a titulo informativo e complementario, na web do Concello
(www.riveira.es), no apartado “taboleiro de anuncios”.

12 FASE: CONCURSO DE MERITOS: Valorarase ata un méximo de 8 puntos, e
consistird na valoracién dos méritos alegados e debidamente acreditados polas persoas
aspirantes segundo os baremos referidos a continuacién. A estes efectos, o Tribunal
avaliador reunirase en sesion non publica para proceder a sua valoracion.

A documentacién que habera de presentarse para xustificar os méritos que se
alegan para a sua valoracidn, sera a seguinte en cada caso:

e A acreditacion da experiencia profesional efectuarase mediante certificado
de vida laboral expedido pola Tesoureria Xeral da Seguridade Social
acompafado do certificado de empresa no que conste a categoria na que se
tefien prestado os servizos e/ou contrato de traballo e/ou calquera outro
certificado ou documento oficial que acredite de xeito fidedigno o tempo
traballado e a categoria profesional desempefiada. A non presentacion de
ambolos dous documentos (vida laboral + certificado de empresa e/ou
contrato de traballo e/ou calquera outro certificado ou documento oficial
que acredite de xeito fidedigno o tempo traballado e a categoria
profesional desempefiada) supora a non valoracién do mérito alegado.

e A experiencia como voluntario nunha agrupacion de voluntarios de
proteccidn civil acreditarase cun certificado da agrupacién de voluntarios
onde se recolla o tempo exacto que leva prestando servizos en prevencion e
defensa contra os incendios forestais.

e A acreditacion da formacidn realizarase mediante o correspondente
certificado da sua realizacién expedido pola EGAP, Universidade ou calquera
Administracién Publica, organismos da administracion e institucions
publicas ou debidamente homologadas por esta. Non seran obxecto de
valoracién os certificados expedidos por academias privadas sendén se
xustifica a homologacion sinalada.

Os cursos nos que non se exprese ningunha duracion non seran valorados.

A cualificacion dos méritos na fase de concurso serd anterior a fase de oposicion e
as puntuaciéns outorgadas publicaranse no taboleiro de anuncios do Concello e, de ser
posible, na stia paxina web. Co resultado das citadas puntuacidns comunicarase a data, hora
e lugar de celebracion da fase de oposicion.

A puntuacion obtida na fase de concurso non terd caracter eliminatorio e non
poderd terse en conta para superar o exercicio da fase de oposicion.

1.1. Baremo para o posto de XEFE DE BRIGADA:

a) Experiencia profesional (ata un maximo de 5,00 puntos):

o Por cada mes completo desempefiando un posto de traballo como xefe
de brigada nas brigadas de prevencion e defensa contra os incendios
forestais na Xunta de Galicia, nos Concellos ou nas empresas publicas:
0,20 puntos por mes completo.

XGL-16/05/2018 — Paxina 107 de 123

La autenticidad de este documento FIRMANTE - FECHA DOCUMENTO: 20180229070
5)| se puede comprobar con el cédigo MARIA HERMINIA POUSO MANEIRO-CONCELLEIRA DELEG. EDUCACION E CULTURA - 29/05/2018 | Fecha: 29/05/2018
| 07E200037ECE00V8Z51620I8A9 JUAN MANUEL SALGUERO DEL VALLE-SECRETARIO GENERAL - 29/05/2018 Hora: 12:16

) | en la Sede Electrénica de la Entidad




> CONCELLO
=& DE
RIVEIRA

—
(A CORUNA)
Declarado Municipio Turistico Galego

o Por cada mes completo desempefiando un posto de traballo como
capataz do GRUMIR ou de Grupo Municipal de Emerxencias: 0,15
puntos por mes completo.

Neste apartado non se computaran os tempos de servizo que se
prestaran simultaneamente a outros tamén alegados e valorados, sexan
prestados ou non na mesma empresa.

b) Formacion complementaria (ata un maximo de 3 puntos):

Por participar en actividades formativas (cursos, seminarios, congresos,

xornadas), sempre que se atopen relacionadas coas funcidéns a

desenvolver e organizados, ben por unha Administraciéon Publica, unha

Universidade ou impartidos por empresas privadas homologados por

unha Administracién Publica:

Por cursos de 10 a 20 horas de duracidn: 0,10 puntos.

Por cursos de 21 a 40 horas de duracidn: 0,20 puntos.

Por cursos de 41 a 60 horas de duracién: 0,30 puntos.

Por cursos de 61 a 100 horas de duracién: 0,40 puntos.

Por cursos de mas de 100 horas de duracién: 0,50 puntos.

1.2. Baremo para o posto de PEON:

a) Experiencia profesional (ata un maximo de 4,00 puntos):

o Por cada mes completo desempefiando un posto de traballo como pedn
nas brigadas de prevencion e defensa contra os incendios forestais na
Xunta de Galicia, nos Concellos ou nas empresas publicas: 0,20 puntos
por mes completo.

o Por cada mes completo desempefiando un posto de traballo como pedn
do GRUMIR ou de Grupo Municipal de Emerxencias: 0,15 puntos por
mes completo.

Neste apartado non se computaran os tempos de servizo que se
prestaran simultaneamente a outros tamén alegados e valorados, sexan
prestados ou non na mesma empresa.

b) Experiencia como voluntario en agrupacions de voluntarios de

proteccion civil prestando servizos en prevencion e defensa contra os
incendios forestais (ata un maximo de 2,5 puntos).
Por cada mes completo desempefiando funciéns de voluntario de
proteccién civil nunha agrupaciéon de voluntarios de proteccidon civil
prestando servizos en prevencién e defensa contra os incendios
forestais: 0,10 puntos por mes completo.

c) Formaciéon complementaria (ata un maximo de 1,5 puntos):

Por participar en actividades formativas (cursos, seminarios, congresos,

xornadas), sempre que se atopen relacionadas coas funcidéns a

desenvolver e organizados, ben por unha Administraciéon Publica, unha

Universidade ou impartidos por empresas privadas homologados por

unha Administracién Publica:

Por cursos de 10 a 20 horas de duracidn: 0,10 puntos.

Por cursos de 21 a 40 horas de duracidn: 0,20 puntos.

Por cursos de 41 a 60 horas de duracién: 0,30 puntos.

Por cursos de 61 a 100 horas de duracién: 0,40 puntos.

Por cursos de mas de 100 horas de duracién: 0,50 puntos.

1.3. Baremo para o posto de PEON CONDUTOR:

a) Experiencia profesional (ata un maximo de 5,00 puntos):

O O O O O

O O O O O
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o Por cada mes completo desempefiando un posto de traballo como pedn
condutor nas brigadas de prevencidén e defensa contra os incendios
forestais na Xunta de Galicia, nos Concellos ou nas empresas publicas:
0,20 puntos por mes completo.

o Por cada mes completo desempefiando un posto de traballo como pedn
condutor do GRUMIR ou de Grupo Municipal de Emerxencias: 0,15
puntos por mes completo.

Neste apartado non se computaran os tempos de servizo que se
prestaran simultaneamente a outros tamén alegados e valorados, sexan
prestados ou non na mesma empresa.

b) Formacién complementaria (ata un maximo de 3 puntos):

Por participar en actividades formativas (cursos, seminarios, congresos,

xornadas), sempre que se atopen relacionadas coas funciéns a

desenvolver e organizados, ben por unha Administracion Publica, unha

Universidade ou impartidos por empresas privadas homologados por

unha Administracion Pablica:

Por cursos de 10 a 20 horas de duracién: 0,10 puntos.

Por cursos de 21 a 40 horas de duracién: 0,20 puntos.

Por cursos de 41 a 60 horas de duracion: 0,30 puntos.

Por cursos de 61 a 100 horas de duracién: 0,40 puntos.

Por cursos de mas de 100 horas de duracién: 0,50 puntos.

O O O O O

22 FASE: OPOSICION: A oposicidn consistira na realizacion dos exercicios que se
refiren a continuacién.

Primeiro exercicio: Proba Tedrica.

De caracter obrigatorio, e consistird na contestacion por escrito, no tempo maximo
de corenta minutos, dun cuestionario de 20 preguntas tipo test, con catro alternativas de
resposta cada unha, e que seran propostas polo tribunal avaliador sobre o contido do
temario especificado no Anexo Il destas bases. Este exercicio é eliminatorio, e valorarase ata
o maximo de 10 puntos (a razén de 0,5 puntos cada resposta correcta), sendo excluidos
os/as participantes que non acaden o minimo de 5 puntos (10 respostas correctas). As
respostas falladas non ponderaran con coeficiente negativo. O cuestionario tipo test sera o
mesmo para o posto de pedn e para o posto de pedn condutor, e distinto para o posto de
xefe de brigada, no que, ainda que o temario sexa o0 mesmo, incrementarase o nivel de
dificultade das preguntas.

Segundo Exercicio: Proba Prdctica.

Consistira na realizacién dunha proba practica sobre as funcidéns a desenvolver que
sera determinada polo Tribunal Cualificador no momento da sua realizacidn. Este exercicio
ten caracter obrigatorio e eliminatorio e valorarase ata o maximo de 10 puntos, sendo
necesario para non quedar eliminado obter unha puntuacién minima de 5 puntos.

Terceiro Exercicio: Proba de Conecemento da lingua galega.

De cardcter obrigatorio e eliminatorio. Esta dirixida & comprobacién, por parte do
tribunal, de que os/as aspirantes comprenden, falan e escriben correctamente o galego,
someténdoos as probas que consideren mais adecuadas para tal comprobacion.

Esta proba sera cualificada como “APTO/A” ou “NON APTO/A”.

Quedaran exentas da realizaciéon desta proba aquelas persoas que acrediten estar
en posesion do CELGA 3 (para aquelas persoas que se presenten ao posto de xefe de
brigada) e CELGA 2 (para aquelas persoas que se presenten aos postos de pedns ou de pedn
condutor) ou equivalente debidamente homologado polo érgano competente en materia de
politica lingliistica da Xunta de Galicia, de acordo coa disposicidn adicional segunda da Orde
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do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis
de cofiecemento da lingua galega, publicada no DOG n? 146, do 30 de xullo de 2007.

10°.- PROPOSTA DE CONTRATACION E LISTA COMPLEMENTARIA DE RESERVA.

Concluida a cualificacion final do proceso selectivo, o Tribunal publicara no citado
Taboleiro de Anuncios a relaciéon dos aspirantes por orde decrecente da puntuaciéon total
final, con especificacién da mesma, e elevard a correspondente proposta de contratacién a
favor dos aspirantes que obtiveran a puntuacidon mais alta, obtida como resultado da suma
das puntuaciéns acadadas na fase de concurso e na de oposicidn (o Tribunal Cualificador
non podera facer proposta de contratacién a favor dun nimero de aspirantes superior ao
das prazas convocadas).

De se producir empate na puntuacién final, para dirimilo teranse en conta as
puntuaciéns parciais acadadas no proceso selectivo, pola orde de preferencia seguinte: en
primeiro lugar a puntuacién acadada no primeiro exercicio da oposiciéon, en segundo lugar a
puntuacién acadada no segundo exercicio da oposicion, en terceiro lugar a puntuacién
acadada na experiencia profesional do concurso de valoracién de méritos, en cuarto lugar
(neste caso soamente para un suposto de empate nos postos de pedns) a puntuacidén
acadada na experiencia como voluntario en agrupaciéns de voluntarios de proteccién civil
do concurso de valoracién de méritos, e en quinto lugar, a puntuacién acadada na
formaciéon complementaria do concurso de valoracion de méritos. De persistir o empate,
dirimirase por sorteo publico a celebrar ante o Tribunal Cualificador, do que se levantara a
correspondente acta.

O Tribunal elaborara, tamén por orden decrecente de puntuacion, unha lista de
reserva, cun nimero de aspirantes que serd como maximo igual ao de aprobados, na que
figuraran aqueles aspirantes que, ainda que superasen o proceso selectivo, non resultasen
propostos para a sta contratacidén por obter unha puntuacion de ordinal inferior ao nimero
de prazas convocadas.

No caso de renuncia, falecemento, falta de xustificacion dos requisitos para o
nomeamento, incapacidade absoluta sobrevida, ou outros supostos nos que o aspirante
aprobado non chegue a formalizar o contrato de traballo, o érgano convocante podera
substituilo polo seguinte na orde de puntuaciéon da lista complementaria de reserva,
segundo a orde de puntuacién acadada, de conformidade co previsto no artigo 61.8 do Real
Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro polo que se aproba o texto refundido da Lei
do Estatuto Basico do Empregado Publico.

No caso de quedar deserto o proceso selectivo por non superar ningin aspirante a
proba ou por non presentarse ningun a esta, o Sr. Alcalde queda autorizado a convocalo
novamente cantas veces fose necesario, de conformidade coas presentes bases.

11 .- RECONECEMENTO MEDICO, PROBA FiSICA DE ESFORZO E CURSO TEORICO-
PRACTICO.

Previamente ao nomeamento para a contratacion, os/as aspirantes propostos para
a contratacidn deberdn pasar por un recofiecemento médico e unha proba fisica de esforzo
para garantir as suas condiciéns de salde para o traballo a realizar.

Tamén tefien que realizar un curso tedrico-practico de formacién sobre prevencion
e defensa contra os incendios forestais de 16 horas. Este curso serd obrigatorio, ainda que
xa o recibisen en anos anteriores.

Todo isto de conformidade co disposto no Convenio de colaboracién subscrito entre
a Conselleria do Medio Rural e o Concello de Riveira para a participacion na prevencién e
defensa contra os incendios forestais mediante a actuacion de medios de prevencion e
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defensa, cofinanciado parcialmente co fondo Europeo Agricola de desenvolvemento rural
(FEADER) no marco do PDR de Galicia 2014-2020

As probas referidas nesta base deberdn superarse para a realizacion da
contratacion.

No caso de que o aspirante proposto non supere as referidas probas, non podera
procederse ao seu nomeamento e posterior contratacidon e acudirase a lista de reserva
segundo a orde establecida na mesma.

129 PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

No prazo de tres dias hdabiles seguintes & data da publicacion do resultado da
seleccidn, os/as aspirantes seleccionados/as deberan xustificar que reldnen os requisitos
esixidos na Base 32 desta convocatoria, presentando os documentos que non foran xa
presentados xunto coa solicitude para tomar parte neste proceso selectivo, é dicir:

a) Declaracién xurada de non ter sido despedido mediante expediente
disciplinario do servizo de ningunha administracion publica ou dos
drganos constitucionais ou estatutarios das comunidades auténomas, nin
estar inhabilitado para o desempefio de empregos ou cargos publicos por
resolucion xudicial.

b) Declaracién xurada de non estar incurso en ningunha causa de
incapacidade ou incompatibilidade de conformidade coa lexislacién
vixente.

Asi mesmo, deberdn pofier en cofiecemento do Concello o seu niumero de afiliacién
4 Seguridade Social e un nimero de conta bancaria do que sexan titulares, para os efectos
do pago da correspondente ndmina.

Se dentro do prazo indicado, salvo casos de forza maior, algin dos aspirantes
propostos non presentara a sla documentacidon ou non acreditara reunir os requisitos
esixidos, non se poderd proceder 6 seu nomeamento, quedando anuladas tdédalas suas
actuacions, sen prexuizo das responsabilidades en que puidera ter incorrido por falsidade na

instancia ou na documentacion presentada para tomar parte neste proceso selectivo.

132 NOMEAMENTO.

Unha vez presentada a documentacién a que se refire o apartado anterior, o érgano
competente da Corporacion fard o nomeamento a favor dos aspirantes propostos polo
Tribunal Cualificador.

Seran nulos os nomeamentos que se efectien a favor de aspirantes que estean
incursos en causas de incapacidade especifica conforme a normativa vixente.

149.-  FORMALIZACION DO CONTRATO.

A formalizacién dos contratos tera lugar dentro do prazo de cinco dias naturais, a
contar desde a data de notificacién do acordo de nomeamento. Quen no prazo indicado non
formalice o contrato sen causa xustificada quedard na situacién de cesante, con perda de
todos os dereitos derivados da convocatoria e do nomeamento conferido.

Previamente 4 sinatura do contrato, o aspirante nomeado deberd subscribir a
declaracién a que se refire o artigo 13.1 do Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre
incompatibilidades.

Mentres non se formalice o contrato e non se incorpore ao posto de traballo, o
aspirante non tera dereito a percepcién econdmica de ningunha clase.

159,- PERIODO DE PROBA.
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O persoal contratado quedara sometido a un periodo de proba de 1 mes, de
conformidade co artigo 14 do texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, agds
cando o traballador/a xa tivera desempefiado as mesmas funciéns con anterioridade no
Concello de Riveira, baixo calquera modalidade de contratacion.

Durante o periodo de proba, o/a traballador/a tera os dereitos e obrigas
correspondentes ao posto de traballo que desempefie como si fora de plantilla, agas os
derivados da resolucion da relacidn laboral, que podera producirse a instancia de calquera
das partes durante o seu transcurso.

Transcorrido o periodo de proba sen que se houbese producido o desestimento, o
contrato producird plenos efectos, computandose o tempo dos servizos prestados na
antiglidade do/a traballador/a.

O periodo de proba non se vera interrompido polas situaciéns de incapacidade
laboral temporal, risco durante o embarazo, maternidade, adopcién, garda con fins de
adopcidn, acollemento, risco durante a lactacion e paternidade, que poidan afectar 6/3
traballador/a.

169.- BOLSA DE EMPREGO.

Os/as aspirantes que resultasen nomeados no proceso regulado nestas bases, unha
vez rematada a duracién dos contratos laborais ao que estas se refiren, pasaran a formar
parte desta bolsa na orde que lle corresponda pdla sta puntuacion, se o tempo traballado
fora inferior a un ano. Se o periodo de nomeamento ou contratacion fora igual ou superior a
un ano, pasard a ocupar o ultimo lugar da lista.

Tamén se poderd acudir a esta bolsa de emprego, no caso de se producir unha
vacante nun posto de traballo de igual categoria ou cualificaciéon existente no cadro de
persoal deste Concello, ou cando haxa que substituir a un traballador con dereito a reserva
do posto de traballo, tamén de igual categoria ou cualificacién.

Producida a necesidade de cobertura temporal dun posto de traballo o
departamento de secretaria e servizos xerais avisard a persoa que, segundo a orde de
prelacion, lle corresponde ser contratada. No caso de que esta persoa non estea dispoiiible
ou renuncie a ocupar o posto de traballo seguirase o chamamento segundo a orde de
prelacién establecida na bolsa de emprego.

Os chamamentos faranse por escrito de xeito que permita a constancia da
recepcion. Asemade poderase avisar por teléfono ¢6/a interesado/a, debendo quedar
constancia, en todo caso, da data e hora en que cada aspirante sexa requirido, mediante
dilixencia estendida ao efecto polo/a funcionario/a que os realizase.

O chamamento farase telefonicamente en suposto de urxencia, cando a sda non
cobertura por esta forma puidese orixinar graves prexuizos no funcionamento e/ou a
prestacion do servizo publico.

Os chamamentos telefénicos faranse entre as 8 e 15 horas, e o/a funcionaria/a fara
constar mediante dilixencia a realizacion de tales chamamentos, e se tiveron ou non
resposta. Realizarase un maximo de tres chamadas, mediando entre elas un minimo de duas
horas. A estes efectos, o/a aspirante deberd pofierse en contacto co departamento de
secretaria contestando nun prazo de 1 dia habil, contado desde a recepcién da
comunicacién. En calquera caso, de non ser posible a comunicacién ou non contestar 4
mesma no prazo indicado, pasarase ao seguinte aspirante.

A orde de seleccién dos aspirantes incluidos na bolsa de emprego irase modificando
cos conseguintes nomeamentos e contratacidns, de acordo coas seguintes regras:

a) Se o aspirante chamado non puidera ser nomeado por causa debidamente
xustificada e discrecionalmente apreciada polo Organo competente desta Administracion,
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conservara a sua orde de prelacién na bolsa de emprego; en caso contrario, serd excluido da
mesma.

b) Se calquera dos integrantes da bolsa de emprego renunciara a formar parte da
mesma, ou unha vez nomeado renunciara, fora separado do servizo por sancion disciplinaria
e/ou por despido declarado procedente, sera excluido daquela.

c) Se unha vez nomeado e contratado un aspirante 6 abeiro desta Base, o tempo
traballado fora inferior a un ano, retornard é posto que ocupaba na orde de prelacién da
bolsa de emprego no momento de ser chamado; se o periodo de nomeamento ou
contratacion fora igual ou superior a un ano, pasara a ocupar o ultimo lugar da lista.

En razén da urxencia dos chamamentos, queda facultada a Alcaldia para realizar os
nomeamentos temporais a que se refire esta Base.

Esta Base terd vixencia entre tanto non se leve a cabo un novo proceso selectivo
para a contratacion de postos de igual categoria, perdendo validez, neste caso, a bolsa de
emprego que ata entdn estivera vixente, pero sen que isto afecte 6 persoal nomeado en
virtude da mesmas e durante a sua vixencia.

Non obstante todo o anterior, o Organo competente da Corporacién podera optar
pola aprobacidn de bases especificas e a celebracién das pertinentes probas selectivas para
a cobertura temporal daquelas prazas que asi o estime.

179.- NORMAS FINAIS.

Primeira.- Para todo o non previsto nestas Bases, ou naquilo que as contradigan,
sera de aplicacion supletoria o establecido no Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico, na Lei Reguladora das Bases de Réxime Local, na Lei de Administracion Local de
Galicia, na Lei 2/2015, do 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia, no Real Decreto
Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do
Estatuto dos Traballadores, e demais lexislacion vixente que sexa de aplicacidn.

Segunda.- Todos os actos administrativos derivados desta Convocatoria, asi como
das actuacidns dos Tribunais Cualificadores, poderdn ser impugnados polos interesados nos
casos e na forma establecidos pola Lei de Procedemento Administrativo Comun das
Administracidns Publicas e normas vixentes concordantes.

A presentacién de reclamaciéns non suspendera a prosecucion do proceso selectivo,
salvo que asi o decida o 6rgano convocante do mesmo.

Terceira.- Contra as presentes Bases e a Resolucidn que as aproba, que pon fin 4 via
administrativa, poderase interpofier RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante o
Xulgado Contencioso-Administrativo de Santiago de Compostela, no prazo de dous meses
contado desde o dia seguinte 6 da publicacién da convocatoria.

Con carécter potestativo e previo, podera interpofierse RECURSO DE REPOSICION
ante o mesmo Organo que adoptou o acordo de aprobacién, no prazo de un mes, contado
desde o dia seguinte 6 da publicacién da convocatoria. Neste caso non se podera interpofier
0 recurso contencioso-administrativo ata que se resolva expresamente ou se produza a
desestimacién presunta do recurso de reposicién interposto. Neste uUltimo suposto, o prazo
para a interposicion do recurso contencioso-administrativo serd de seis meses contado
desde o dia seguinte a aquel no que se produza a desestimacion presunta do recurso de
reposicion interposto.

Todo iso sen prexuizo de que poida exercitar calquera outro que estime procedente.

ANEXO I: MODELO DE SOLICITUDE:

Sr. Alcalde-Presidente do Concello de Riveira
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[DYe]aV4e [oY Y- IPTUU TR
con DNI NUMEIO oovvvieiiiiiiieiiieeeee e domicilio a efectos de notificacions en

Enterado/a da convocatoria para a contratacion laboral temporal dunha BRIGADA
DE PREVENCION E DEFENSA CONTRA OS INCENDIOS FORESTAIS (1 XEFE DE BRIGADA, 3
PEONS E 1 PEON CONDUTOR) PARA A PRESTACION DO SERVIZO DE PREVENCION E DEFENSA
CONTRA OS INCENDIOS FORESTAIS NO ANO 2018, e considerando que se rednen todos e
cada un dos requisitos establecidos na Base 32 da convocatoria, referidos ao posto de:

[ ] XEFE DE BRIGADA

[ 1 PeON
] PEON CONDUTOR

(Marque cun X o posto para o que presenta a sua solicitude)

SOLICITA, a sua admisién ds probas de referencia, para o que acompaia a
documentacidn prevista na Base 52 das que rexen o proceso selectivo.

Asemade resefia 0 SeU COrre0 EleCtrONICO ....cccveevcieeereeeiie e
e 0 seu teléfono MObIl .....cccooveiiiiiiiiceeee e, no que autoriza a facer as
comunicacidns que se consideren.

(O dato do correo e numero de mébil non sendo obrigatorios, permitirdn e
facilitaran as comunicaciéns e notificacions).

Declara cofiecer as Bases que rexen a presente convocatoria, polo que se
compromete 6 seu cumprimento.

(LUGAR, DATA E SINATURA)
ANEXO II: TEMARIO

Tema 1.- O Municipio: concepto e elementos. O termo municipal. Competencias e
organizacion municipal. Cofiecemento do termo municipal de Riveira: rlas, prazas, lugares,
parroquias.

Tema 2.- O lume forestal e o seu comportamento. O ataque directo e indirecto. Os
tendidos de mangueira.

Tema 3.- A toma de auga. O emprego de aditivos: tipos e utilizacidn.

Tema 4.- Sistemas de deteccion e comunicacién. A transmision de datos dun lume.
Extincidn de incendios forestais: técnicas de extincidn, primeiro ataque e ataque ampliado,
o contralume. Retardantes. Medios, vehiculos, maquinaria e aeronaves na extincion de
incendios. Seguridade e prevencién de riscos.

Tema 5.- O lume. O incendio forestal. Factores que intervefien no seu
comportamento. Variables que o caracterizan. Causas.
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Tema 6.- Os incendios forestais. As suas clases, causas e factores que inflien na suda
propagacion. O Pladiga.

Tema 7.- Os vehiculos autobomba todo terreo. As bombas de impulsion:
mantemento, funcionamento. A aproximacion ao Ilume. Eleccion do punto de
estacionamento e primeiro ataque.

Tema 8.- A seguridade persoal e a prevencion de accidentes. Equipos de proteccion
individual.

RESOLUCION DE EXPEDIENTE DE ORDE DE EXECUCION DE OBRAS POR
MOTIVO DE SEGURIDADE, SALUBRIDADE E ORNATO PUBLICO (OES 3/17).

CLASIFICACION DO SOLO: Solo Urbano Ordenanza 1€ Residencial Intensiva Colectiva de Manzana.
REF2 CATASTRAL: 0620906 NH010250001ZH.

SITUACION: Rua de Galicia n® 141, Riveira.

INTERESADO/A COLINDANTE: Sr. Juan Rivas Pérez.

INTERESADO/A - PROPIETARIO/A: SABADELL REAL ESTATE DEVELOPMENT S.L.

Visto o expediente de referencia e tendo en conta os seguintes
ANTECEDENTES DE FEITO

PRIMEIRO.- Como consecuencia do escrito presentado polo Sr. Juan Rivas Pérez en
escrito rexistrado de entrada na data 7 de xufio de 2017, (Rexistro de entrada n2 9.578)
achegando informe técnico realizado polo Sr. Emilio J. Dominguez Rodriguez (enxefieiro da
edificacion col. n2 2.633) sobre estado de edificaciéon en perigo de derrumbe, o Arquitecto
Municipal Alberto Iglesias Fungueirifio xirou visita de inspeccién ao edificio sito na Ria de
Galicia n2 141, Riveira en parcela con ref2 catastral n2 0620906NH0102S0001ZH, para
comprobar o estado no se atopaba o edificio propiedade da entidade SABADELL REAL
ESTATE DEVELOPMENT S.L.., tras a que emite informe na data 7 de setembro de 2017 co
seguinte teor literal:

“«

(...)

ASUNTO: INFORME SOBRE AS OBRAS DE PROTECCION PROVISIONAL ESIXIBLES AO EDIFICIO N2 141 DA
RUA DE GALICIA, O CAL AMOSA UN MALO ESTADO DE CONSERVACION, E AMEAZANDO A INTEGRIDADE E
CONDICIONS DE SEGURIDADE DOS EDIFICOS COLINDANTES, E MESMO SOBRE A VIA PUBLICA A QUE DA

FRONTE.
SOLICITANTE: JUAN RIVAS PEREZ, en representacién da vivenda anexa, emprazada no n2 139
da rua de Galicia)
INTERESADO: SABADELL REAL ESTATE DEVELOPMENT S.L.
CIF: B-—33.300.518
DIRECCION: P.I.A.E. Can Sant Joan —C/ Sena N2 12. 08174 Sant Cugat del vallés,
Barcelona.
ANTECEDENTES:
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1. Con data de 7 de xufio de 2017, o solicitante presente escrito no que se solicita ao Concello adopte as
medidas cautelares oportunas de cara a garantir a estabilidade do edificio colindante coa sua
propiedade. Acompaifia aos efectos informe técnico emitido polo arquitecto técnico Emilio J.
Dominguez Rodriguez.

2. Puido comprobarse na lectura do dossier fotografico aportado que a edificaciéon obxecto de denuncia,
estd nun estado total de abandono, e presentando unha serie de patoloxias que afectan as fachadas da
mesma. Tamén se puido comprobar que a cuberta da edificacién colapsou, o cal provoca a entrada
libre de auga, co conseguinte deterioro dos forxados de madeira desta antiga edificacion. A mesma ten
unha antiguidade superior a sesenta anos, de acordo cos datos da Xerencia de Catastro.

3. Referencia catastral do inmoble: 0620906NH0102S0001ZH, uso vivenda e edificaciéns anexas con
distinto uso.

4. Observase que en parte da fachada que da a rua,asi como a propia medianeira coa edificacién
colindante polo seu vento sur ( n2 139, propiedade do denunciante), a manifestacion de “grietas” de
calado e de orixe patoloxico estrutural, polo que a ameaza de derrubamento de parte das fachadas e
da cobertura xa colapsada, pode ameazar seriamente a integridade das edificacidns colindantes e da
propia rua a que da fronte.

5. Atenor do estado de inestabilidade que amosa o edifico, a situacion de ameaza de perigo conseguinte
sobre as inmediacidons do inmoble, asi como os efectos prexudiciais se puideran producir sobre a
edificacion colindante, amén do preocupante estado de insalubridade e ameaza sobre o ornato
publico, deberanse de asumir por parte da propiedade unha serie de medidas de cara a repofier as
condicions de ornato, salubridade, e mesmo garantir unhas condicions de seguridade e de
estabilidade minimas sobre os restos do edifico que se manteiian en pé.

6. Ver fotos que se acompafian no informe aportado pola propiedade.
INFORME:

1.- A Lei 2/2016, de 10 de febreiro, do solo de Galicia, establece no seu artigo 20 (“Deberes dos propietarios de
solo urbano consolidado”), e concretamente do seu apartado e) o seguinte:

.-Conservar e, se é o caso, rehabilitar a edificacidn, co fin de que esta mantefia en todo momento as
condicions impostas no artigo 135, que non son outras e de acordo co exposto no seu apartado c), que
o de conservalos nas condicions legais para servir de soporte aos ditos usos e, en todo caso, nas de
seguridade, salubridade, accesibilidade universal e ornato legalmente esixibles.

2.- Tendo en conta o estado da actual edificacion - que contravén tanto as condicidns de ornato esixibles, e que
supdén unha seria ameaza constante sobre a saude publica, e mesmo sobre a integridade e estado de
conservacion do edificio colindante; procede impor ao propietario do inmoble a obriga de realizar as actuacions
necesarias para dar debido cumprimento as obrigas que establece o citado artigo 20 desta Lei.

3.- ORDES DE EXECUCION.

O artigo 136, apartado 1: Os Concellos, de oficio ou por instancia de calquera interesado, mediante o
correspondente expediente e logo de audiencia aos interesados, ditaran ordes e execucidn que obriguen aos
propietarios de bens inmobles a realizar as actuaciéns necesarias para dar debido cumprimento aos deberes
sinalados no xa citado artigo 135 desta Lei.

Apartado 2. As ordes de execucidon deberdn conter a determinacidon concreta das obras que hai que realizar
conforme as condicidns establecidas nesta Lei ou no planeamento urbanistico. Asi mesmo, deberan de fixar o
prazo para o cumprimento voluntario polo propietario do ordenado, que se determinara en razén directa da
importancia, volume e complexidade das obras que hai que realizar.

Por todo anterior proponse:
Incoar o correspondente expediente, de acordo co establecido ao respecto polo artigo 199 da LOUG/”Deber de
conservacion e ordes de execucion”, e previa audiencia dos interesados, das obras necesarias para o

cumprimento daquelas condicidns, indicando un prazo para a sua realizacién e que para o caso de que non se
cumprise o ordenado a Administracion municpal procedera & execucidn subsidiaria ou & execucién forzosa
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mediante a imposicidon de multas coercitivas de 1.000 a 10.000 €, reiterables trimestralmente, sen que en ningun
caso poidan superar individualmente ou no seu conxunto o 75% do custo de reposicion da edificacion ou nunha
nova construcién con caracteristicas similares, excluido o valor do solo.

4.- OBRAS E TAREFAS A REALIZAR. PRAZO ESTIMADO E IMPORTE DAS OBRAS.

a.- No presente caso urxe evitar que o deterioro da actual edificacién que da fronte a ria Alexandre bodveda, e
se siga deteriorando, ou canto menos o deterioro da mesma vefia ameazando a saude publica dos viandantes, e
mesmo dos vehiculos que ocasionalmente se poidan ver afectados. Aos efectos proponse por parte deste
técnico realizar as seguintes obras, a saber:

1.- Retirada da totalidade dos escombros que se atopan no interior da edificacidn e froito do colapso
da cuberta.

2.- Retirada dos “cascallos” e restos de cobertura sobre a coroacién dos muros de mamposteria, coa
finalidade de evitar desplomes agresivos e perigosos. Conseguinte tratamento con morteiro de
cemento dos mesmos, coa finalidade de evitar o presumible deterioro efectivo e inminente, a
provocar polas inclemencias metereoloxicas.

3.- Consolidacién parcial (parches) sobre a cara interior dos muros, e a executar con morteiro de
cemento; toda vez que se detectan puntos débiles sobre os mesmos (ocos provocados polo colapso
estrutural e da propia tabiqueria, mechinais valeiros, pequenos derrubamentos de tramos de
mamposteria).

4.- Garantizar a estabilidade das fachadas mediante vigas portantes, xa sexan metdlicas ou de
madeira, e coas escuadrias apropiadas, a fin de evitar o desplome e deformacién das mesmas,
garantindo tamén a estabilidade da medianeira en contacto coa vivenda n2 139 e 143,
respectivamente.

Acompafiamos a modo de exemplo imaxe de solucidn estrutural de estabilizacién de muros libres,
como consecuencia do vaciado interior do edificio, como no caso que nos ocupa.

b.- O IMPORTE DAS OBRAS a realizar ascende & cantidade aproximada de 20.000 euros.

c.- O PRAZO ESTIMADO para a realizacion das obras, dada a natureza e a contia das mesmas, non excedera de
DOUS (2) MESES.
E canto tefio a ben informar e propor en Riveira, a 7 de setembro de 2017.

Asdo.: Alberto Iglesias Fungueirifio.
Arquitecto municipal.

(..)

“«

SEGUNDO.- Como consecuencia do anterior, por Decreto de Alcaldia de data 4 de
outubro de 2017 incodbase EXPEDIENTE DE ORDE DE EXECUCION 4 entidade SABADELL
REAL ESTATE DEVELOPMENT S.L. na sta condicién de titular da edificacién sita na Rua de
Galicia n2 141, Riveira en parcela con ref? catastral n2 0620906NH0102S0001ZH, CO FIN DE
QUE COA MAXIMA URXENCIA RESTITUA AS CONDICIONS DE SEGURIDADE, SALUBRIDADE E
ORNATO PUBLICO DA REFERIDA EDIFICACION, nos termos do informe técnico emitido polo
Arquitecto Municipal Alberto Iglesias Fungueirifio tras xirar visita de inspeccién técnica na
data 7 de setembro de 2017.

TERCEIRO.- A notificacién do citado Decreto practicouse 4 entidade SABADELL REAL
ESTATE DEVELOPMENT S.L. na data 9 de outubro de 2017 e ao Sr. Angel Rivas en nome do
Sr. Juan Rivas Pérez na data 6 de outubro de 2017.

CUARTO.- En cumprimento do disposto no artigo 68 da Lei 39/2015 de 1 de outubro
do Procedimento Administrativo Comun das Administraciéns Publicas, na notificacién do
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Decreto de inicio da orde de execucién, emprazouse 3as interesadas para o tramite de
audiencia.

QUINTO.- Notificado este emprazamento & Sra. Beatriz Torres Rosende actuando en
nome e representacion da entidade SABADELL REAL ESTATE DEVELOPMENT S.L. presenta en
escrito rexistrado de entrada na data 11 de decembro de 2018, (Rexistro de entrada n2
19.354), alegacidns ao expediente

SEXTO.- Por ultimo, o Arquitecto Municipal Alberto Iglesias Fungueirifio emite novo
informe técnico na data 16 de abril de 2018 co seguinte tenor literal:

(...)

ASUNTO: INFORME SOBRE AS OBRAS DE PROTECCION PROVISIONAL ESIXIBLES AO EDIFICIO N2 141 DA
RUA DE GALICIA, O CAL AMOSA UN MALO ESTADO DE CONSERVACION, E AMEAZANDO A INTEGRIDADE E
CONDICIONS DE SEGURIDADE DOS EDIFICOS COLINDANTES, E MESMO SOBRE A VIA PUBLICA A QUE DA

FRONTE.

REF. CATASTRAL: 0620906NH0102S0001ZH

SOLICITANTE: JUAN RIVAS PEREZ, en representacién da vivenda anexa, emprazada no n2 139
da rda de Galicia)

INTERESADO: SABADELL REAL ESTATE DEVELOPMENT.

ANTECEDENTES:

7. Con data de 7 de xufio de 2017, o solicitante presente escrito no que se solicita ao Concello adopte as
medidas cautelares oportunas de cara a garantir a estabilidade do edificio colindante coa sua
propiedade. Acompafia aos efectos informe técnico emitido polo arquitecto técnico Emilio J.
Dominguez Rodriguez.

8. Con data de 07.09.2017 emitese informe por parte deste técnico, o cal sirve de base para incoar o
expediente de orden de execucion, e aberto a través de Decreto de Alcaldia de 07.09.2017.

9. Puido comprobarse na lectura do dossier fotografico aportado que a edificacidon obxecto de denuncia,
esta nun estado total de abandono, e presentando unha serie de patoloxias que afectan &s fachadas da
mesma. Tamén se puido comprobar que a cuberta da edificacién colapsou, o cal provoca a entrada
libre de auga, co conseguinte deterioro dos forxados de madeira desta antiga edificacion. A mesma ten
unha antiguidade superior a sesenta anos, de acordo cos datos da Xerencia de Catastro.

10. Tal e como se manifesta do informe municipal de data de 07.09.2017, a saber:

“A tenor do estado de inestabilidade que amosa o edifico, a situacion de ameaza de perigo conseguinte
sobre as inmediacions do inmoble, asi como os efectos prexudiciais se puideran producir sobre a
edificacion colindante, amén do preocupante estado de insalubridade e ameaza sobre o ornato publico,
deberanse de asumir por parte da propiedade unha serie de medidas de cara a repofier as condiciéns
de ornato, salubridade, e mesmo garantir unhas condicions de seguridade e de estabilidade minimas
sobre os restos do edifico que se mantefian en pé.”

INFORME:

1.- A Lei 2/2016, de 10 de febreiro, do solo de Galicia, establece no seu artigo 20 (“Deberes dos propietarios de
solo urbano consolidado”), e concretamente do seu apartado e) o seguinte:

.-Conservar e, se é o caso, rehabilitar a edificacidn, co fin de que esta mantefia en todo momento as
condicions impostas no artigo 135, que non son outras e de acordo co exposto no seu apartado c), que
o de conservalos nas condicions legais para servir de soporte aos ditos usos e, en todo caso, nas de
seguridade, salubridade, accesibilidade universal e ornato legalmente esixibles.
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2.- Tendo en conta o estado da actual edificacion - que contravén tanto as condicions de ornato esixibles, e que
supdén unha seria ameaza constante sobre a saude publica, e mesmo sobre a integridade e estado de
conservacion do edificio colindante; procede impor ao propietario do inmoble a obriga de realizar as actuacions
necesarias para dar debido cumprimento as obrigas que establece o citado artigo 20 desta Lei.

3.- No citado informe de data de 07.09.2017 definense as obras a realizar, asi como a indicacién do prazo (2
meses) e importe das mesmas (20.000 euros), tal e como sinala ao respecto o artigo 136 da LSG.

4.- Durante o presente tramite administrativo non se aportan alegacions, polo que procede continuar co
expediente a fin de resolvelo.

5.- O citado artigo 136.3 sinala que as obras executaranse a custa da propiedade. E en todo caso haberd que
aterse ao disposto nos apartados 4 e 5 deste artigo:

4. No caso de incumprimento da orde de execucidn, a administracion municipal procederd d execucion
forzosa mediante a imposicion de multas coercitivas de 1.000 a 10.000 euros, reiterables
trimestralmente, sen que en ningtn caso poidan superar individualmente ou no seu conxunto o 75 % do
custo de reposicion da edificacion ou dunha nova construcion con caracteristicas similares, excluido o
valor do solo.

5. A administracion municipal tamén poderd acudir d execucion subsidiaria, de xeito directo ou a través
dun axente edificador con capacidade e compromiso suficiente para asumir as responsabilidades
previstas neste artigo, coa obriga de solicitar licenza de obra no prazo de tres meses, contados desde a
data na que estea resolta a dispoiiibilidade do terreo e tras a correspondente expropiacion deste.

E canto tefio a ben informar e propor en Riveira, a 16 de abril de 2018.

Asdo.: Alberto Iglesias Fungueirifio.
Arquitecto municipal.

(..)

“«

FUNDAMENTOS DE DEREITO

PRIMEIRO.- A parcela obxecto da obra clasificase no Plan Xeral de Ordenacién
Urbana do Concello de Riveira, aprobado definitivamente polo Pleno da Corporacién
Municipal en sesién celebrada na data 17.12.02, publicado no B.O.P. de data 14.01.03 e no
D.0.G. do 20.03.03, como URBANO CON ORDENANZA 12 RESIDENCIAL INTENSIVA
COLECTIVA DE MANZANA, “comprendendo esta ordenanza as dreas de solo con densidade
de poblacion alta, destinadas para o uso residencial na sua forma de vivenda colectiva con
plantas baixas destinadas ao uso terciario e sétanos a aparcamento.”

SEGUNDO.- Establece o artigo 20.e) da Lei 2/2016, de 10 de febreiro, do solo de
Galicia (no sucesivo LSG), dentro dos deberes dos propietarios de solo urbano consolidado,
o de conservar e, se é o caso, rehabilitar a edificaciéon, co fin de que esta mantefia en todo
momento as condicidns impostas no artigo 135 da presente Lei.

TERCEIRO.- O artigo 135 da LSG co titulo deberes de uso, conservacién e
rehabilitacién, dispén no apartado c) que os propietarios de toda clase de terreos,
construccidns, edificios e instalacions deberan conservalos nas condicions legais para servir
de soporte aos ditos usos e, en todo caso, nas de seguridade, salubridade, accesibilidade
universal e ornato legalmente exixibles.

CUARTO.- O artigo 136 da LSG establece que os Concellos, de oficio ou por instancia
de calquera interesado, mediante o correspondente expediente e logo de audiencia aos
interesados, ditaran ordes e execucién que obriguen aos propietarios de bens inmobles a,
realizar as actuacidns necesarias para dar debido cumprimento aos deberes sinalados no
artigo anterior desta Lei.
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As ordes de execucion deberdn conter a determinacion concreta das obras que hai
gue realizar conforme s condiciéns establecidas nesta Lei ou no planeamento urbanistico.
Asi mesmo, deberdn de fixar o prazo para o cumprimento voluntario polo propietario do
ordenado, que se determinard en razon directa da importancia, volume e complexidade das
obras que hai que realizar.

As obras executaranse a custa dos propietarios se estan dentro do limite do deber
de conservacidon que lles corresponde, e con cargo aos fondos da entidade que a ordene
cando o supere para obter melloras de interese xeral.

No caso de incumprimento da orde de execucidn, a administracién municipal
proceded 4 execucién forzosa mediante a imposicién de multas coercitivas de 1.000 a
10.000 euros, reiterables trimestralmente, sen que en ningln caso poidan superar
individualmente ou no seu conxunto o 75% do custo de reposicién da edificacion ou dunha
nova construccion con caracteristicas similares, excluido o valor do solo.

A administracién municipal tamén poderd acudir 4 execucién subsidiaria, de xeito
directo ou a través dun axente edificador con capacidade e compromiso suficiente para
asumir a responsabilidades previstas neste artigo, coa obriga de solicitar licenza de obra no
prazo de tres meses, contados desde a data na que resulta a dispofiibilidade do terreo e tras
a correspondente expropiacién deste.

QUINTO.- O artigo 332 do Decreto 143/2016, do 22 de setembro co titulo deberes
de uso, conservacion e rehabilitacidn, establece que:

1. Os propietarios de toda clase de terreos, construciéns, edificios e instalacidns
deberan:

a) Emprender a edificacién ou rehabilitacién nos termos e prazos establecidos na
lexislacién vixente. O deber de edificar inclie o deber dos propietarios de rematar as
edificacidns para cuxa execucidn obtiveron a preceptiva licenza (artigo 135.1.a) da LSG).

b) Destinalos aos usos que sexan compatibles coa ordenacién territorial e
urbanistica (artigo 135.1.b) da LSG).

c) Conservalos nas condicidns legais para servir de soporte aos ditos usos e, en todo
caso, nas de seguridade, salubridade, accesibilidade universal e ornato legalmente exixibles
(artigo 135.1.c) da LSG).

d) Realizar os traballos e as obras necesarias para satisfacer os requisitos basicos da
edificacidon establecidos nas normas legais que lles sexan exixibles en cada momento
(artigo 135.1.d) da LSG).

e) Realizar obras adicionais por motivos turisticos ou culturais ou para a mellora da
calidade e sustentabilidade do medio urbano (artigo 135.1.e) da LSG).

Estas obras poderan consistir na renovaciéon ou reforma de fachadas ou espazos
visibles desde a via publica, debendo fixar a Administraciéon, de maneira motivada, o nivel de
calidade que deba ser alcanzado para cada unha delas.

2. O deber de conservacién a cargo dos propietarios alcanza ata o importe
correspondente 4 metade do valor actual de construcidn dun inmoble de nova planta,
equivalente ao orixinal en relaciéon coas caracteristicas construtivas e a superficie util,
realizado coas condiciéns necesarias para que a sua ocupacidn sexa autorizable ou, de ser o
caso, quede en condiciéns de ser destinado legalmente ao uso que lle sexa propio
(artigo 135.2 da LSG).

3. As obras executaranse a custa dos propietarios se estan dentro do limite do deber
de conservacién que lles corresponde, e con cargo aos fondos da entidade que a ordene
cando o supere para obter melloras de interese xeral (artigo 136.3 da LSG).

4. Os propietarios de terreos conservaran e manteran o solo natural e, se é o caso, a
masa vexetal nas condiciéns precisas que eviten a erosidon e os incendios, impedindo a
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contaminacion da terra, o aire e a auga, e as demais condicidons que se determinen na
lexislacidn vixente (artigo 135.3 da LSG).

O cumprimento destes deberes non eximird das normas adicionais de proteccién
que estableza a normativa aplicable.

SEXTO.- O artigo 333 co titulo obxecto das ordes de execucién establece que os
concellos, de oficio ou por instancia de calquera interesado, mediante o correspondente
expediente e logo da audiencia dos interesados, ditaran ordes de execucidn que obriguen os
propietarios de bens inmobles a:

a) Realizar as actuacions necesarias para dar debido cumprimento aos deberes
sinalados no artigo anterior (artigo 136.1.a) da LSG).

b) Realizar as actuacidéns necesarias para adaptar as edificaciéns e construciéns ao
contorno, segundo o establecido nos artigos 91 da Lei 2/2016, do 10 de febreiro, e 216
deste regulamento (artigo 136.1.b) da LSG).

SETIMO.- O artigo 334, contido das ordes de execucion.

1. As ordes de execucién deberdn conter a determinacién concreta das obras que
hai que realizar conforme as condicidns establecidas na Lei 2/2016, do 10 de febreiro, ou no
planeamento urbanistico. Asi mesmo, deberan fixar o prazo para o cumprimento voluntario
polo propietario do ordenado, que se determinara en razén directa da importancia, volume
e complexidade das obras que hai que realizar (artigo 136.2 da LSG).

A sua execucion deberd acordarse da forma menos gravosa para a persoa
propietaria.

2. As ordes de execucion deberdn advertir que o seu incumprimento habilita a
Administracion municipal para:

a) Executar forzosamente a orde incumprida mediante a imposicion de multas
coercitivas ou execucion subsidiaria.

b) Incluir o inmoble no Rexistro de Soares, no caso de terse constituido.

c) Decretar a aplicacidn do réxime de venda forzosa.

OITAVO.- O artigo 335 establece o procedemento para ditar ordes de execucion do
seguinte xeito:

1. Con caracter previo & iniciacion do procedemento, o 6rgano competente podera
levar a cabo as actuacidns previas necesarias para cofiecer as circunstancias do caso
concreto e, en funcidén do seu resultado, decidir motivadamente sobre a conveniencia ou
non de iniciar o procedemento.

2. Antes de ditar unha orde de execucidn deberase emitir un informe técnico e
xuridico polos servizos municipais e dar audiencia aos interesados.

3. Non se podera ditar orde de execucion sen a autorizacién previa que resulte
preceptiva por razén dos réximes especiais de proteccion, vinculacidon ou servidumes legais
que afecten o terreo ou inmoble de que se trate, agas no caso das medidas excepcionais de
proteccién necesarias cando exista perigo inmediato de que se poidan producir danos as
persoas ou perigo inminente de derrubamento da edificacion.

4. O prazo maximo para ditar e notificar a orde de execucidn serd de seis meses
desde o acordo da sua iniciacién de oficio ou, no caso de iniciarse por solicitude de persoa
interesada, desde a recepcion da solicitude no rexistro do érgano competente para a sua
tramitacidn.

Transcorrido o prazo indicado sen que se notificase resolucion expresa, producirase
a caducidade do procedemento iniciado de oficio, sen prexuizo de poder iniciarse un novo
procedemento no caso de persistir o obxecto que motivou a tramitacion do expediente. Nos
procedementos tramitados por solicitude de persoa interesada, o vencemento do prazo
maximo sen terse notificado a resolucion expresa lexitima o interesado ou interesados que
deducisen a solicitude para entendela estimada por silencio administrativo.
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5. A emisidon das ordes de execucién non exime da obriga de obter o titulo
habilitante municipal que resulte preceptivo en funciéon da actuacién que se tefia que
desenvolver.

NOVENO.- O artigo 336, co titulo executividade e execucion forzosa das ordes de
execucion establece que.

1. As ordes de execucidn son executivas desde o momento en que se ditan.
Efectuada a advertencia previa e transcorrido o prazo de execucién voluntaria, no caso de
persistir o incumprimento da orde de execucion, a Administracidn municipal procederd a
execucion forzosa, respectando o principio de proporcionalidade, mediante execuciéon
subsidiaria ou mediante a imposicion de multas coercitivas de 1.000 a 10.000 euros,
reiterables trimestralmente, sen que en ningun caso poidan superar individualmente ou no
seu conxunto o 75 % do custo de reposicién da edificacién ou dunha nova construcién con
caracteristicas similares, excluido o valor do solo.

2. A imposicidon das multas coercitivas reiterarase ata lograr a completa execucién
do ordenado, salvo que a Administracién competente opte, en calquera momento, pola
execucion subsidiaria.

3. A Administracion municipal tamén podera acudir 4 execucidn subsidiaria, de xeito
directo ou a través dun axente edificador con capacidade e compromiso suficiente para
asumir as responsabilidades previstas no artigo 136 da Lei 2/2016, do 10 de febreiro, coa
obriga de solicitar licenza de obra no prazo de tres meses, contados desde a data na que
estea resolta a dispoiiibilidade do terreo e tras a correspondente expropiacidon deste
(artigo 136.5 da LSG).

A execucion subsidiaria sera a cargo da persoa obrigada, sen prexuizo do previsto no
artigo 332.3, isto &, sé no caso de que as actuacions de obrigado cumprimento estivesen
dentro do limite do deber de conservacién que lles corresponde. Antes de executar
materialmente os actos que fosen ordenados, podera liquidarse provisionalmente o importe
dos gastos, danos e perdas que se tefian que soportar previsiblemente, con vistas 4 sua
liquidacién definitiva. Cando a persoa obrigada non satisfaga voluntariamente as cantidades
liguidas as que estd obrigada, exixiranse pola via de constrinximento.

Polo anteriormente exposto, da documentacién obrante no expediente, visto o
escrito presentado polo Sr. Juan Rivas Pérez en escrito rexistrado de entrada na data 7 de
xufio de 2017, (Rexistro de entrada n2 9.578) achegando informe técnico realizado polo Sr.
Emilio J. Dominguez Rodriguez (enxefieiro da edificacidén col. n? 2.633) sobre estado de
edificacion en perigo de derrumbe, visto o informe técnico emitido polo Arquitecto
Municipal Alberto Iglesias Fungueirino na data 7 de xufio de 2017, vista a alegacion
presentada pola Sra. Beatriz Torres Rosende actuando en nome e representacion da
entidade SABADELL REAL ESTATE DEVELOPMENT), visto o informe técnico emitido polo
Arquitecto Municipal Alberto Iglesias Fungueirifio na data e 16 de abril de 2018, visto os
artigos 136 e 137 da Lei 2/2016, de 10 de febreiro, do Solo de Galicia, visto os artigos 333 a
337 do Decreto 143/2016, do 22 de setembro, polo que se aproba o Regulamento da Lei
2/2016, do 10 de febreiro, do Solo de Galicia, e visto o informe xuridico con proposta de
resolucion emitido ao respecto polo Técnico de Administracién Xeral Urbanismo, José
Martinez de Llano Orosa, de data 16/04/2018, a Xunta de Goberno Local, por unanimidade
dos presentes, ACORDA:

PRIMEIRO.- ORDENAR 3 entidade SABADELL REAL ESTATE DEVELOPMENT na sua
condicion de titular da edificacion sita na Rua de Galicia n? 141, Riveira en parcela con ref?2
catastral n? 0620906NH010250001ZH, QUE PROCEDA A INMEDIATA DEMOLICION DA

EDIFICACION.
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SEGUNDO.- A orde de execucion debera de ser executada no prazo de tres meses a
contar dende a notificacién da presente resolucion, debendo solicitar con caracter previo a
preceptiva licenza de obra demolicidn cos respectivos oficio de direccién e de coordinacién
de seguridade e saude co preceptivo visado colexial que ampare as actuacions descritas.

TERCEIRO.- No caso de incumprimento da orde de execucién, a administracion
municipal procederd a execucion forzosa mediante a imposicion de multas coercitivas de
1.000 a 10.000 euros, reiterables trimestralmente, sen que en ningun caso poidan superar
individualmente ou no seu conxunto o 75% do custo de reposicién da edificacién ou dunha
nova construccién con caracteristicas similares, excluido o valor do solo.

A administracién municipal tamén podera acudir & execucion subsidiaria, de xeito
directo ou a través dun axente edificador con capacidade e compromiso suficiente para
asumir a responsabilidades previstas neste artigo, coa obriga de solicitar licenza de obra no
prazo de tres meses, contados desde a data na que resulta a dispoiiibilidade do terreo e tras
a correspondente expropiacién deste.

CUARTO.- O disposto anteriormente exposto, entenderase sin perxuicio das
responsabilidades penales, civiles e administrativas a que houbera lugar.

QUINTO.- NOTIFICAR a presente resoluciéon aos interesados entendendo como tal &
entidade SABADELL REAL ESTATE DEVELOPMENT na sua condicidn de titular da edificacidon
sita na Rua de Galicia n? 141, Riveira en parcela con ref2 catastral n2
0620906NH0102S0001ZH, asi como ao Sr. Juan Rivas Pérez como propietario da edificacion
colindante, en cumprimento do disposto Lei 39/2015 de 1 de outubro do Procedemento
Administrativo Comun das Administracidns Publicas.

A Presidencia levanta a sesidn sendo as dez horas e quince minutos do
mesmo dia, estendéndose a presente acta da que, como secretario xeral, dou fe e
certifico na data que consta na sinatura dixital que figura ao pé deste documento.

O Presidente da sesion Dou fe, o secretario xeral

Maria Herminia Pouso Maneiro Juan Manuel Salguero del Valle
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