CONCELLO
DE
RIVEIRA

(A CORUNA)
Declarado Municipio Turistico Galego

ACTA DA SESIGN ORDINARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL DO CONCELLO DE
RIVEIRA O DIA 7 DE ABRIL DO 2016.

ASISTENTES:
Presidente: interventor:
D. Jorge Gonzalez Marifio, Técnico de
D. Manuel Ruiz Rivas (A!CH|de) Xestidn do Departamento de Intervencidn,

Interventor acctal. {Decreto 20-05-11)
Membros que asisten:
Secretario Xeral

D2 Fabiola Garcia Martinez D. Juan Manuel Salguero del Valie
D. Manuel Emilio Pérez Quteiral
D2 Elvira Pereira Ageitos Membros que non asisten:

D2 Maria Esther Patifio Rey
D. Victor Reiriz Lampdn e -- e
D2 Marfa Herminia Pouso Maneiro
D. Anxo Orellan Ferndndez

Ne Saldn de Sesidns da Casa do Concello de Riveira, sendo as nove horas e
corenta minutos do dia sete de abril do dous mil dezaseis, retinense os sefiores/as
que se relacionan para celebrar, en primeira convocatoria, sesidn ordinaria da Xunta
de Goberno Local.

Declarada aberta a sesién pola Presidencia, pasase ac exame, deliberacion e
votacion das propostas incluidas na orde do dia desta sesién, adoptandose, por
delegacion da Alcaldia efectuada mediante Decreto 1 de xullo de 2015, os seguintes
acordos:

I.- APROBACION DE ACTAS DE SESIGNS ANTERIORES.

Foi aprobada, por unanimidade dos presentes, a acta da sesién ordinaria de
data 31 de marzo de 2016.

i1.- FACTURAS E PROPOSTAS DE GASTO.
A) FACTURAS.

A Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos presentes, acorda aprobar o
listado de facturas presentado polo Departamento de Intervencion na data
05/04/2016, do que resufta un total liquido acumulado de 393.540,19 €, e qut} S0
asinado polo secretario xeral para constancia do seu contido. C
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B} PROPOSTAS DE GASTQO,

A Xunta de Goberno lLocal, por unanimidade dos presentes, acorda prestar a
sia aprobacién aos orzamentos presentados segundo as propostas que a
continuacion se relacionan:

N Proposta 1 | Data | 04/04/2016
Enxefieira Municipal

Uxia Landeira Pereira

Subministracion de 100 captafaros amarelo/brance para sinalizacién
de pasos de pedns

SERVIZO/CONCELLERIA

DESCRICION DO GASTO

N2 orzamentos
aportados
informe: | Enxefieira Municipal-Uxia Landeira Pereira {04/04/2016}
PROVEDOR a favor do cal se propdn a adxudicacion.

Denominacion: SENALIZACIONES NORTE, 5.L.
NIFfCIE: B15937485

imparte

| {[IVE incluido}: 350,50 €
Observacidns

i Provedores SENALIZACIONES NORTE, S.L.

Ne Proposta 2 | Data | 05/04/2016
Concelleria de Administracion, Transparencia, Atencién e
SERVIZOJCONCELLERIA | Participacidn Cidada

Fabiola Garcia Martinez

DESCRICION DO GASTQ | Subministracidn de material de oficina e consumibles para a G.A.C.

<] .

NEorzamentos | | o vedores | SANYG ARTES GRAFICAS, $.C.

aportados

informe:

PROVEDOR a favor do cal se propon a adxudicacion.

Denominacidn: SANYG ARTES GRAFICAS, 5.C.

NIF/CIF: 315626245

fmporte

{IVE incluide): 757,94 ¢

Observacions

N Proposta 3 Data | 05/04/2016
. ini L Municipal Rivei

SERVIZO/CONCELLER(A Administrador da Lonxa Municipal de Riveira

José M. Orellan
Subministracion de monitor tactil para PET para reposicidn na Lonxa
Municipal

DESCRICION DO GASTO

N® orzamentos
aportados
informe: I
PROVEDOR a favor do cal se prapdn a adxudicacion,
Benominacion: ‘ SAEC DATA, S.A.

"

NIF/CIF: A36631653
L7

Importe /é/gnggg €

{IVE incluido}:
Observaciégs[/ o

1 Provedores SAEC DATA, S.A.
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N2 Proposta

4 | Data | 21/03/2016

SERVIZO/CONCELLERIA

Concelleria de Educacién Concelleria de Cultura
M Herminia Pouso Maneiro Fabig{g_@arcia Martinez

DESCRICION DO GASTO

Actuacion de Candido Pazd o 22/04/2016 co espectaculo “Que
comerd o Rei?” co motivo da “Celebracion do Ano de Casielao e Dia
do Libro”

N2 arzamentos
aportados

Provedores ABRAPALABRA CREACIONES ESCENICAS

informe:

PROVEDOR a favor do cal se propon a adxudicacidn,

Denominacidn:

ABRAPALABRA C?EACSON ES ESCENICAS

MIE/CIF: B7G217336
fmporie
{VE inclufdo}: 605,00 €

Observacidns -

Gasto compartido ac 50% polas dias concellerias

e ?’mposfa

5 | pata | 21/03/2016

SERVIZOJCONCELLERIA

Concelleria de Culiura
Fabiola Garcia Martinez

Concelieria de Educacion
M2 Herminia Pouso Maneiro

DESCRICION DO GASTO

Asistencia técnica na actuacién de Candido Pazd o 22/04/2016 co

espectaculo “Que comerd o Rei?” co motivo da “Celebracién do Ano
de Castelao e Dia do Libro”

M2 orzamenios
aportados

Provedores

OSCAR ROMERD MARTINEZ

Informe: |

PROVEDOR a favor do cal se propén a adxudicacién,

Denominacion:

OSCAR ROMERC MARTINEZ

NIF/CIF: 52932383F
Importe
{IVE incluida): 54,45 €

Dhservacions -

Gasto compartido ao 50% polas ddas concellerias

Ne Proposta

6 Data | 22/03/2016

SERVIZO/COMCELLERIA

Concelleria de Educacion
M2 Herminia Pouso Maneiro

DESCRICIGN DO GASTO

Asistencia técnica na actuacion de Uxfa Senlle e Santi Cibreiro o
10/04/2016 co espectacuio “Todo me fala de ti°, incluide na Rede de
Dinamizacidn Lingliistica

N grzamentos
aportados

Provedores | OSCAR ROMERO MARTINEZ

informe: |

PROVEDOR a favor do cal se propon a adxugicacion.

Denominacidm

OSCAR ROMERO MARTINEZ

NIF/CIF: 52932383E
importe
{IVE incluido): 34,45 €

Obseryvacions

N% Proposta

7 | Data 22/03/2016

SERVIZO/CONCELLERIA

Concellerfa de Educacién
M2 Herminia Pouso Maneire

DESCRICION DO GASTO

18 horas de asistencias técnicas co motivo da celebracion da Feira da’}
Educacién 2016, do 27 ao 30/04/2016 S

_Neorzamentos | 1

Provedores | OSCAR ROMERO MARTINEZ
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aporiados I

|

informe: |

PROVEDOR a favor do cal se propon a adxudicacion,

Denominacion:

OSCAR ROMERD MARTINEZ

MIF/CIF: 52932383E
importg
{IVE incluido) 326,70 €

Observacidns

NE Proposts

g | Data 1 22/03/2016

SERVIZO/CONCELLERIA

Concelleria de Fducacidn
M2 Herminia Pouso Maneiro

DESCRICION DO GASTO

Celebracidn da actividade “A caravana do cine” na Feira da Educacién
2016, do 27 a0 29/04/2016

MN? orzamentos
aportados

H

Provedores i‘ MR, MISTO FILMS, S.L.

informe: |

PROVEDOR a favor do cal se propon a agxiticacion,

Denominacidn:

MR, MISTO FILMS, S.L.

MiF/CIF: B15905672

bnporte

(IVE incluido): | o 120 €

Cbservacions

Ne Proposta 9 [ bata [ 33703/2016
SERVIZO/CONCELLERIA Concelleria de Educacion

M# Herminia Pouso Maneiro

DESCRICION DO GASTD

Realizacion do obradoiro “O Reflexo das Meninas” na Feira da
Educacién 2016, o 29/04/2016

M2 orzamentos
aportados

Provedores | MARIA DEL MAR CASTELAQ FRAGA

PROVEDOR a favor do cal se propén a adxudicacién, 0

Denominacion:

MARIA DEL MAR CASTELAC FRAGA

MNIF/CIF: 44823390R
Imiporie
{IVE incluido): 171,20 €

Observacions

M® Proposia

10 | pata | 22/03/2016

SERVIZO/CONCELLERIA

Concelleria de Educacian
M2 Herminia Pouso Maneiro

DESCRICIGN DO GASTO

Autorizacidn de gasto en concepto de imprevistos na celebracidn
das actividades na Feira da Educacion 2016, do 27 ao 25/04/2016

N2 orzamentos
aportados

Provedores

informe: i

| PROVEDCR a #a70r do cal se propon a adxudicacion.

ﬁenominapﬁﬁ/:

NIF/CIE"
Importe: 400,00 €

; e;yééi%ns/ﬁmexo Asi mesmo, a Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos presentes,
V j’f'w rcic)_: acorda a desafectacion de 200,00 € aprobados como “imprevistos que

!

.....
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puidesen xurdir durante ¢ mes de marze” na Xunta de Goberno Local do
03/03/2016, para seren engadidos ao gasto do mes de abril da citada
proposta.

| e Proposta i1 Drata L 05/04/2016
Concelleria de Cultura

Fabiola Garcia Martinez

1.600 horas de servizos de conserxeria nos fin de semana de abrii a
decembro de 2016 nas instalacidns municipais de Cuftura.

- PROPERDIS EMPRESA DE INSERCION

SERVIZO/CONCELLERIA

DBESCRICION DO GASTD

W orzamentos | 3 Provedores LABORAL, S.L.U.
aportadaos - CEEILUNION QUTSOURCING, S.A.
- COMBINA SOCIAL, S.L.
informe: | T
FROVEBDOR & favor do cal se propon a adxudicacion, :
Denominacidn: PROPERDIS EMPRESA DE INSERCION LABORAL, 5.L.U,
MNIF/CIF: B70271614
importe :
{WE Inclufdo): 13.33264 ¢
- Observacions
N Proposta 12 - Datz | 30/03/2016

Concelleria de Servizos Sociais, Promocidn Social e lgualdade

M2 Esther Patifio Rey

Autorizacion de gastos para convenio do Programa “Vacacidns en
Paz 2016”, con traslado de catro menores saharauis

SERVIZO/CONCELLERIA

DESCRICION DO GASTO

- :
N® orzamentos 1 | provedores | SOLIDARIDADE GALEGA CO POBO SAHARAUI

aporiados
informe: |
_PROVEDOR a favor dm calse propon a adxudicacion. ; o S LR
Denominacion: : SOLIDAR!DADE GALEGA CO POBO SAHARAUE
NIE/CIF: G15924558
Importe: 3.560,00 €

Asi mesmo a Xunta de Goherno Local, por unanimidade dos presentes,
Ohservacions/&nexo | acorda aprobar o borrador do convenic de colaboracién entre o Concello
ac acordo: de Riveira e a Asociacidn Solidaridade galega co Pobo Saharaui para o
desenvolvemente do Programa “Vacacions en Paz 2016”7

Ne Proposta 12 Data ' | 30/03/2016
Concelleria de Servizos Sociais, Promocion Social e lgualdade

M2 Esther Patifio Rey

Autorizacion de gastos para actividades do Programa “Vacaciéns en

SERVIZO/COMCELLERIA

DESCRICION DO GASTC

Paz 2016”
M2 orzamentos i
. Provedores
aportados :
Informe: |

PROVEDOR a favor do cal se propén a adi’(udicatﬂiéni- SN
PBenominacidn:
NIE/CIE:

importe: 240,00 €
Observacidns:

N2 Proposta 13 Data [ 29/03/2016

XGL-07/04/2016 — Paxina 5 de 29



CONCELLO

DE

RIVEIRA

(A CORUNA)

Declarado Municipio Turistico Galego

SERVIZO/CONCELLERIA

Concelleria de Medio Ambiente
Flvira Pereira Ageitos

DESCRICION DO GASTO

Accigns de control da poboacidn da gaivota patiamarela no cemiterio
de Riveira @ CELLP. O Grupo, no periodo maio a agosto de 2016

M grzamentos
aportados

Provedores

LARUS CONTROL, S.L.N.E.

informe:

| PROVEDOGR a favor do cal se propén a adwudicadidn,

Denominacion:

LARUS CONTROL, S.L.N. E

NIF/CIF: B70252176
importe
(VE inchuidoy, | -/ 85 €

Observacions

M2 Proposta

14

Data

| 05/04/2016

SERVIZO/CONCELLERIA

Concelleria de Benestar Comunitario
Manuel Emilio Pérez Outeiral

DESCRICION DO GASTO

Servizo de posta a punto de 10 illas de contenedores soterrados e
mantemento das mesmas durante o periodo de 1 ano

MY grramentos
aportados

3 Provedores

- F. GONZALEZ POUSA, S.L.
- FORMATO VERDE, S.L.
- AVANTSERVEIS | ELEMENTS URBANS, S.L.

PROVEDOR a favor do cal se propon a adiudicacion.

Denominacion:

F. GONZALEZ POUSA, S L.

NIE/CIF: B70458120
Importe
(VE incluido}: 15.273,00 €

Observacidns

n¢ Proposta

15

| Data

| 28/03/2016

SERVIZO/CONCELLERIA

Departamento de Comunicacién
Ahdon Dorca Santos

DESCRICIGN DO GASTO

Publicacién banner na pdaxina Hiperlocal de Riveira, con enlace a
paxina do Concelio, no periodo de abril a decembro de 2016

M2 grzamentos
aporiados

1 Provedores

LA VOZ DE GALICIA, S.A.

informe: |

PROVEDOR a favor do cal se pmpon a adxudicacion.

Denominacian:

LAVOZL DE GALICIA S A

MIE/CIF:

A15000649

importe
{IVE inciuida):

2.772,50€

Observacions

i
4

XGL-07/04/2016 — Paxina 6 de 29




CONCELLO
DE
RIVEIRA

(A CORUNA)
Declarado Municipio Turistico Galego

rematados os xerados coa autorizacion inicial da achega, abonando a contia
requirida co prezo subvencionado polo Concello, acompafiados da autorizacién da
Tesoureria en cada ocasion.

Vista a proposta presentada pola Concelleira Delegada de Educacidon, M2
Herminia Pouso Maneiro, de data 31/03/2016.

A Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos presentes, acorda aprobar
a regularizacién da achega concedida a David Abeleira Martinez, para que poida
seguir facendo uso regular dos seu bonos de transporte.

.- CONTRATACION.

APROBACION E ADXUDICACION, COMO CONTRATO MENOR, DO SERVIZO
PARA ELABORAR UN “PLAN ESTRATEXICO PARA O DESENVOLVEMENTO DO
TURISMO DG CONCELLO DE RIVEIRA, PARA O PERIODO 2016 - 2020”.

Tendo en conta a necesidade de elaborar un Plan no que se estableza unha
estratexia de promocion do destino Riveira coordinada e sostible, baseada na
demanda e nos recursos enddxenos, que contribla ao desenvolvemento turistico e
socioecondmico do municipio, redactouse un prego dos traballos a realizar, cun
importe total de 20.570,00 euros {valor estimado do contrato: 17.000,00 euros; {VE
21%: 3.570,00 euros), e cun prazo de execucion de 4 meses.

Para o financiamento da actuacidn existe consignacion con cargo 2 aplicacion
orzamentaria 432.22706, segundo consta no documento contable “RC”, de
retencién de créditos, expedido polo interventor accidental na data 08/03/2016
{numero de operacion 2016 22003284).

Por tratarse dun contrato cun importe (valor estimado) inferior a 18.000,00
euros, procede considerar este expediente como contrate menor, de acordo co
sinalado no artigo 138.3 do Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro,
polo que se aproba o texto refundido da Lei de Contratos do Sector Publico
(TRLCSP).

O artigo 111 do TRLCSP establece:

“1. Nos contratos menores definidos no artigo 138.3, a traomitacion do
expediente s6 esixird a aprobacidn do gasto e g incorporacién 6 mesmo da factura
correspondente, que deberd reuni-los requisitos que as normas de desenvolvemento
desta Lei establezan.

2. No contrato menor de obras, deberd engadirse, ademais, o orzamento das
obrags, sen prexuizo de que deba existi-lo correspondente proxecto cando normas
especificas asf o requiran. Deberd igualmente solicitarse o informe de supervision a
que se refire o artigo 125 cando o traballo afecte d estabilidade, seguridade o
estanquidade da obra.” :
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da alcaldia dirixidos 0s licitadores que se indican a continuacion, que presentaron as
suas ofertas na forma que se indica en cada caso:

Solicitude oferta Presentacién oferta Prezo Prazo de
Licitador ofertado execucion
Data Nunjero Data Nun.ﬂero tsen IVE) ofertado
Rexistro Rexistro {dias naturais}
MEEX DE EDICIONES, S.L. 10/03/2016 1.257 2170372016 2.980 16.950,00€ 110
APORTA COMUNICACION
AMBIENTAL, 5.0.LU. 10/03/2016 1.358 17/03/2016 2.814 16.500,00€ 115
VALORA CONSULTORES
DE GESTION, S.L. 10/03/2016 1,359 21/03/2016 2.981 15.100,00 € 105

De acordo co informe de valoracidn emitido pola técnica municipal de
turismo Sandra Maria Ferndndez Gomez na data 04/04/2016, outdrganse as
seguintes puntuaciéns polas ofertas técnicas contidas nos sobres “A” dos licitadores:

APORTA
MILEX DE EDICIONES, . VALGRA CONSULTORES
COMUNICACION <
Criterios S.L. AMBIENTAL, S.L.U. DE GESTION, S.L.
Puntuacion Puntuacidn Puntuacién

Alcance 3,25 7,25 14,00
Orixinalidade e 0,00 0,00 10,00
innovacién

TOTAL SOBRES “A” 3,25 7,25 24,00

Vistas as ofertas econdmicas e de reducion de prazos ofertadas, e realizado o
calculo das puntuaciéns a outorgar, aplicando a formula usada habitualmente neste
concello nos procedementos de contratacion {puntuacién maxima a outorgar x
mellor oferta das presentadas / oferta que se valora) resultan as puntuaciéns

seguintes:

Prazo de
Licitador Prezo ofertado Puntuacion exeCL’JC!on Puntuacion Puntuac{)op
{sen IVE) {dias sohres “8

naturais)

ISV’:_LEX DE EDICIONES, 16.950,00 € 53,45 110 9,55 63,00

APORTA

COMUNICACION 16.500,00 € 54,91 115 9,13 64,04

AMBIENTAL, S.L.U.

VALORA CONSULTORES

DE GESTION, S.L. 15.160,00 £ 0,00 105 10,00 70,00

Resultando as puntuacions totais seguintes unha vez aplicados os criterios de

valoracion previstos:

Total Totat Puntuacion total

#  LICITADOR puntuacicn puntuacion final {suma sobres

/ sobres “A” sobres “B” “A” g sohres "B")
VALQ}KCONSULTORES DE GESTION, S.L. 24,00 70,00 54,00
Q\%@RTA COMUNICACION AMBIENTAL, 725 64,04 71,29
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FIVIELEX DE EDICIONES, S.L. 3,25 63,00 66,25

Tendo en conta que este expedienie, como contratc menor, non estd
sometido a intervencion previa de gastos, conforme establece o artigo 219 do Real
Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o Texto Refundido da
Lei Reguladora das Facendas Locais, e que deberd ser, polo tanto, obxecto dunha
fiscalizacion plena posterior, co fin de verificar que se axusta ds disposicions
aplicables en cada caso e determinar o grao de cumprimento da legalidade na
xestion dos créditos, efectudndose a dita comprobacién sobre unha mostra
representativa das mesmas, seleccionadas mediante a aplicacion de técnicas de
mostraxe ou auditoria.

Vistos os artigos 110, 111 e 138.3 do Real Decreto Lexisiativo 3/2011, de 14
de novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de Contratos do Sector
Publico, e en exercicio das competencias establecidas na disposicion adicional
segunda do citado TRLCSP, asi como no artigo 185 do Real Decreto Lexislativo
2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das
Facendas Locais.

A XUNTA DE GOBERNO LOCAL, de conformidade coa competencia gue ten
delegada por decreto da Alcaldia da data 01/07/2015 {ditado 6 abeiro do artigo 21.3
da Lei 7/1985, do 2 de abril, requladora das Bases do Réxime Local, de acordo co
artigo 14.1 da Lei 30/1992, do 26 novembro, de Réxime Xuridico das Administraciéns
Publicas e do Procedemento Administrativo Comtin), adopta os seguintes acordos:

Primeiro.- Aproba-lo Prego de prescriciéns técnicas asinado polo alcalde
Manuel Ruiz Rivas de data 07/03/2016, para a Elaboracién dun plan estratéxico
para o desenvolvemente do turismo do Concello de Riveira 2016-2020, cun
importe total de 20.570,00 euros {valor estimado do contrato: 17.000,00 euros; IVE
21%: 3.570,00 euros), e cun prazo de execucién de 4 meses.

Segundo.- Aproba-lo expediente de contratacién come contrato menor.
Terceiro.- Aproba-io gasto con cargo a aplicacidn orzamentaria 432 22706.

Cuarto.- Adxudicar o contrato menor para a “Elaboracion dun plan
estratéxico para o desenvolvemento do turismo do Concello de Riveira 2016-2020”
4 empresa clasificada en primeiro lugar “VALORA CONSULTORES DE GESTION, S.L.”
(NIF B15829443), no prezo total do contrato de 18.271,00 euros (Base: 15.100,00
euros; IVE 21%: 3,171,00 euros}, e cun prazo de execucion de 105 dias naturais, de
conformidade coa stia oferta que foi rexistrada de entrada na data 21/03/2016 co
numero 2.981.

V.- DECRETOS DE AVOCACION DE COMPETENCIA.

Non se presenta ninguin decreto para a sua dacion de conta.
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V.- AUTORIZACIONS DEMANIAIS

Non se presenta ningun expediente para a sta aprobacién

Vi.- LICENZAS DE ACTIVIDADE.

Non se presenta ninglin expediente para a sUa aprobacion

Vii.- LICENZAS URBANISTICAS.

1.- Visto o escrito presentado por José Vazguez Segade, de data 19/02/2016
{(Rexistro de entrada n2 1.632}, no que solicita licenza de obra para reforma e
ampliacién de vivenda unifamiliar, sita na Avda Miguel Rodriguez Bautista n® 11,
Riveira, en parcela con ref? catastral n? 0518805NHO101NOQOQ1IZF.

A Xunta de Goberno Local, atendende & documentacion obrante no
expediente e ao disposto no informe técnico favorable emitido polo Arquitecto
Técnico Municipal, Jests Garcia Ramos, de data 29/03/2016, e ao informe xuridico
con proposta de resolucion do Técnico de Administracion Xeral Urbanismo, José
Martinez De Liano Orosa, de data 05/04/2016, por unanimidade dos presentes,
ACORDA:

Primeiro.- CONCEDER a José Vazquez Segade LICENZA DE OBRAS (N2 26/16)
para REFORMA E AMPLIACION DE VIVENDA UNIFAMILIAR sita na Avda Miguel
Rodriguez Bautista n? 11, Riveira, en parcela con ref?2 catastral n2
0518805NHO10INCO0O1ZF, nos termos do Proxecto Bdsico e de Execucidon visado
polo Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia de data 15.2.16 redactado por Sergio
Lucio Paniccia:

- Deberd presentar con anteriofidode go inicio das obras Oficio de
Direccién de Obra visado polo Colexio Oficial de Arquitectos, Oficio de
Execucién Material, Coordinacidn de Seguridade e Saude, Estudio Bdsico
de Seguridade e Saude, visados polos Colexios Oficial de Aparelladores
Arguitectos Técnicos e Enxefieiros da Edificacion.

Segundo.- A obra iniciarase no prazo maximo de seis meses contados a partir
da data da notificacién da licenza e rematara no prazo maximo de tres anos desde a
notificacign da licenza.

Terceiro.- Teranse en conta as seguintes condicions xerais:

- A parcela estard valoda durante a execucion da obra. O valo serd de
madeira e pintarase con franxas verticais en cores branca e azul, de 30

i —
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centimetros de ancho, coa adopcion das pertinentes medidas de
sequridade, cunha altura minimo de 2,50 metros, sotisfocéndose os
correspondentes dereitos, incluidos os de ocupacion do via publica, se
fora necesaria a sua utilizacion temporal, de acordo ds respectivas
Ordenanzas Fiscais. A parte da vio publica obxecto de ocupacion por valo,
no seu caso, serd determinada polos Servizos Técnicos Municipais nunha
geta de planeamento, de tal maneira gue non resulte interrompido ¢
transito.

- A licenza e demuais documentacion, ou copias fidedignas de todo isto,
estarén no poder do encargado dos obras para a sta exhibicion ds
autoridades ou funcionarios competentes.

- Non no previsto nas condicions xerais e especiais, estarase ¢ establecido
na lexislacicn do Réxime local e Urbanistica e demais disposicions
pertinentes. ‘

- Oincumprimento da licenza en calquera das suas cldusulas determinara o
sua invalidez e caducidade sen indemnizacion de ningunha clase, de
conformidade co establecido no artigo 16 do citado Regulamento de
servizos e demais normas de pertinente aplicacidn, sendo responsables o
promotor, construtor ou direccidn técnica.

- Debera xestionar correctamente 05 residuos de construcion e demolicion
xerados de acordo co disposto no normativa estatal e autondémica
aplicable (Lei 10/1998, do 21 de abril, de residuos e Decreto 174/2005, do
9 de xufio, polo que se regula o réxime xuridico da producidn e xestion dos
residuos e o Rexistro Xeral de Produtores e Xestores de Residuos de
Galicia, Real Decreto 105/2008, do 1 de xaneiro, polo que se regula a
producion e xestion dos residuos de construcidn e demolicion, e Lei
10/2008, do 3 de novembro, de residuos de Galicia).

- Non poderan almacenarse materigis ou outros obxectos fora do recinto
valado.

- A presente licenza non ampara a utilizacion de gruas. Se iso forg preciso,
presentarase a correspondente solicitude.

- A obra realizarase baixo o direccion de técnicos competentes, o
cumprimentos dos demais requisitos regulamentarios e g adopcion das
pertinentes medidas de seguridade.

- Procederase con cardcter previo ao inicio das obras ao seu replanteo
polos Servizos Técnicos Municipois e, e tal efecto, participarase o data do
sua iniciacion.

- As fachadas estardan suxeitas a servidume gratuita de instalacién de
placas, numeros, soportes outros que o Concello determine a fins
publicos.

- Colocarase na fronte da parcela e en fugar visible un cartel de 1,50 metros
de ancho por 1 de alto, come minimo, no que se contefian de maneirg:"
clara os seguintes datos: “1. Clase de obra; 2. Numero de hcehzo
municipal; 3. Alturas; 4. Voos; 5. Nome e apelidos o promotor, Arqui e'
Aparellodor e Contratista”.
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- 0s servizos urbanisticos, camifios, ..., quedaran en perfectas condicions,
vindo obrigado o titular da licenza ¢ sua debida reposicion, no caso de
deterioros producidos durante o execucion do obra, sen prexuizo dos
facultades da Administracion para o execucion subsidiaria a costa do
interesado.

Cuarte.- Durante a execucion da ohra non poderd establecerse sinalizacion
algunha que afecte 2 circulacién pola estrada sen a expresa autorizacién escrita do
Concelio de Riveira. Asimesmo non poderd instalarse elementos de iluminacién que
poidan cegar 6s conductores dos automobiles que circulen pola estrada. A
contravencién destas condiciéns seran consideradas como faltas moi graves, e daran
lugar & tramitacion do expediente de reposicion da legalidade urbanistica.

Quinto.- Durante a execucion da obra adoptaranse as precauciéns oportunas
para gue en ningun caso se produza arrastre de terras ou de calesquera outros
materiais a plataforma ou foxos da estrada, ben adheridos 4s rodas dos vehiculos ou
magquinaria que participe nas obras o por calguera outra causa. Asimesmo non
poderan verterse & calzada, beiravias, foxos, desmontes ou terrapléns da estrada as
augas da choiva ou calquera outros productos ou materiais procedentes da
construccion autorizada. O incumprimento destas condicidns serdn considerados
como faltas graves, e daran lugar & tramitacion do expediente de reposicion da
legalidade urbanistica.

Sexto.- Se os técnicos do Departamento de Urbanismo do Concello de Riveira
encargados da inspeccion e vixilancia da obra aprecianse desviacions na execucion
da obra respecto as condicidns impostas na licenza, procederase a inmediata
paralizacion da obra, sen prexuizo de incoar expediente de reposicidn da legalidade

urbanistica.

Sétimo.- O titutar da licenza virda obrigado a repofier, o seu cargo 0s
elementos da estrada que resulten afectados pola execucién da obra, restituindos as
stas anteriores condicidons de seguridade, funcionalidade e aspecto.

Ditavo.- Asimesmo a licenza concedida:

- So producird efectos entre o Concello e o titular da licenza, sen afterar as
relaciéns xuridicas privadas entre este e terceiras persoas.

- Enténdese outorgadas a salvo o dereito de propiedade e sen prexuizo de
terceiros.

- Non poden ser invocadas para excluir ou diminuir o responsabilidade civif
ou penal en que puideran incorrer os seus titulares.

- Por outro lado, os propietarios de toda clase de terreos, construcions,

edificios e instalacidns deberdn destinglos aos usos permitidos polo

planeamento urbanistico e mantelos en condicions de funcionalidade,

sequridade, salubridade, ornato publico e habitabilidade segundo o seu

desting, € con arranxo ds normas de proteccion do medio ambiente, do

patrimonio histérico e da rehabilitacidn.
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2.- Visto o escrito presentado por Luis Sobrido Franco, de data 11/02/2016
{Rexistro de entrada n? 1.329), no que achega proxecto de execucién visado polo
Colexio Oficial de Arguitectos na data 11/06/12 para engadir a expediente de licenza
de obras n2 120/12.

A Xunta de Goberno Local, atendende 3 documentacion obrante no
expediente e ao disposto no informe técnico favorable emitido polo Arquitecto
Técnico Municipal, Jesis Garcia Ramos, de data 01/04/2016, e no informe xuridico
con proposta de resolucion do Técnico de Administracién Xeral Urbanismo, José
Martinez de Llano Orosa, de data 04/04/2016, por unanimidade dos presentes,
ACORDA;

PRESTAR CONFORMIDADE a nova documentacion aportada ao expediente
consistente en Proxecto de Execucion visado polo Colexio Oficial de Arquitectos na
data 11/06/2012 redactado por Francisco Calvo Pérez.

3.- Visto o escrito presentado por Noemi Romero Oujo, de data 22/11/2015
(Rexistro de entrada n? 13.033}, no gue achega proxecto de execucion visado polo
Colexio Oficial de Arquitectos na data 17/12/15 para engadir a expediente de licenza
de obras n2 84/15.

A Xunta de Gobernce Local, atendendo & documentacién obrante no
expediente e ao disposto no informe técnico favorahle emitido pole Arquitecto
Técnico Municipal, Jests Garcia Ramos, de data 17/03/2016, e no informe xuridico
con proposta de resclucion do Técnico de Administracion Xeral Urbanismo, José
Martinez de Llano Orosa, de data (6/04/2016, por unanimidade dos presentes,
ACORDA:

PRESTAR CONFORMIDADE a nova documentacion aportada ao expediente
consistente en Proxecto de Execucion visado polo Colexio Oficial de Arquitectos na
data 17.12.15 redactado por Sergio Lucio Paniccia:

- Deberg presentar con anterioridade co inicio das obros Oficio de
Direccion de Obra visado polo Colexio Oficial de Arguitectos, Oficio de
Execucion Material, Coordinacion de Seguridode e Saude, Estudic Bdsico
de Seguridade e Saiide, visados polos Colexios Oficial de Aparelladores
Arquitectos Técnicos e Enxefieiros da Edificacion.
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Vil INFORMACIONS URBANISTICAS,

1.- Visto o escrito presentado por Neemi Romers Qujo, de data 04/03/2016
{Rexistro de entrada n? 2.114), no que solicita certificacién de alifiacion para parcela
sita en Lugar de Grafa, Cares {Licenza de obras n? 84/15).

A Xunta de Goberno Local, visto o informe técnico emitido ao respecto polo
Arquitecto Técnico Municipal, lests Garcia Ramos, de data 01/04/2016, por
unanimidade dos presentes, acorda informar & solicitante como segue:

Categoria de solo: Nucleo Rurat C
LEXISLACION APLICADA

-Lei 9/2002 de ordenacion urbanistica e proteccidon do medie rural de Galicia
modificada (LOUGA).

-Plan Xeral de Ordenacion Municipal (PXOM), aprobado definitivamente segiin acordo
plenario da corporacidn do 17/02/2002.,

INFORME

Nas condicidns descritas en proxecto, dado gue non se reflicten aliflacions
especificas na cartografia do PXOM, a parcela cuxa fronte da ao vial tipo N estd
sometida ao réxime xeral de alifiacions definido no art. 89 do PXOM que establece
en viais do citado tipo Il a distancia da alifiacion ao eixo do vial se determina en 8
metros.

Por iso concldese que a alifiacidn a aplicar é a correspondente 3 lifia paralela
a0 eixo do vial trazada a unha distancia de 8 metros.

2.- Visto o escrito presentado por Antonio Rodriguez Cabeza en
representacién de Royca Car, S.L., de data 18/03/2016 (Rexistro de entrada n®
2.883), no que solicita certificacion de que a empresa Royca Car, S.L. honh ten
expedientes abertos (reguladores ou sancionadores) por urbanismo afectos a nave
da sta propiedade sita no Poligono Industrial de Xaras, 3 {Riveira).

A Xunta de Goberno Local, visto o informe técnico emitido ao respecto polo
Técnico de Administracion Xerat Urbanismo, José Martinez De Llano Orosa, de data
01/04/2016, por unanimidade dos presentes, acorda informar ao solicitante como
segue:;

Revisados os arquivos obrantes nesta Administracién dende o 1 de xaneiro
de 2000 ata o dia da data, inférmase que consta expediente de disciplina urbanistica
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(.)

Pola existencia dun recheo de materiais procedentes de escavacion,
composto maioritariamente por terras e residuos de construccion e/ou demolicion,
nunha parcela emprazada entre o toller de reparacidn de vehiculos Royca-Car S.1., e
e trazado da autovia do Barbanzo no seu dltimo tramo previo d rotonda de Xards.
Esta parcela, obxecto do recheo, é de titularidade municipal.

O recheo estd composto por residuos de tipoloxia diversa (bdsicamente
residuos de construccion e/ou demolicion} e terras de escavacion, feito que provoca
unhg afeccion ambiental e visual severa no principal acceso o Riveira dende a
autovia. A superficie perxudicada pola actuacion resulta ser de aproximadamente
100 m’. A actuacion ilegal cuxo fin parece ser a ampliacion da superficie util da
actividade, estd invadindo a zona de servidumbre da autovia do Barbanza.”

3.- Visto o escrito presentado por Manuel Peleteiro Bandin en representacién
de Manuel Sieira Sampedro, de data 31/03/2016 (Rexistro de entrada n? 3.379), no
que solicita certificacidon urbanistica da parcela sita en Praza Porta do Sol e Rua
Ramon y Cajal (Riveira) — Ref. catastral: 0715916NHO101NOOO1BF.

A Xunta de Goberno Local, visto o informe técnico emitido ao respecto pola
Oficina Técnica Municipal, de data 01/04/2016, por unanimidade dos presentes,
acorda informar ao solicitanie como segue:

Persoados os Servizos Técnicos Municipais na edificacién para a que se pide a
verificacion de deslinde, comprdbase que os seus lindeiros son: Norte, Sur e QOeste,
Praza da Porta do Sol; Leste, Rla Ramén y Cajal.

A Praza da Porta do Sol polo Norte e Oeste eran, orixinariamente, as parcelas
que se adxudicaron a favor do Concello de Riveira no proxecto de compensacion coa
mercantil “Eprovisa Promotora Gallega, S.A.”, aprobado inicialmente pola Xunta de
Goberno Local 0 17 de agosto de 2006.

IX.- LICENZAS DE PRIMEIRA OCUPACION.

Non se presenta ningun expediente para a sUa aprobacion

X.- LICENZAS DE SEGREGACION.

Non se presenta ningtin expediente para a stia aprobacidn
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Xi.- RESPONSABILIDADE PATRIMONIAL.

Non se presenta ningun expediente para a sua aprobacidn

Xik.- VAQOS PERMANENTES.

Non se presenta ningin expediente para a sia aprobacion

 Xilf.- QUTROS ESCRITOS E COMUNICACIONS.

1.~ Visto o escrito presentado por Rocie Martinez Bermudez, de data
10/03/2016 (Rexistro Policia Local n? 645/2016, de data 15/03/2016), no que solicita
anclar con herraxes un contenedor de lixo a8 altura do n? 1 da Estrada Faro
{Corrubedo) e, asi mesmo habilitar unha zona de carga/descarga.

A Xunta de Goberno Local, visto o informe de data 30/03/2016 emitido pola
Policia Local, por unanimidade dos presentes, acorda:

a} Autorizar o anclaxe_do contenedor _de lixo no lugar mais conveniente
para evitar posibles riscos ocasionados pola mala visibilidade ou
incidencias meteoroldxicas, segundo o sinalado no citado informe
policial.

b) Autorizar a habilitacidn dunha zona de carga e descarga estacional
{Semana Santa, verdn,...} mediante sinalizacidén provisional, segundo o
sinalado no citado informe policial

2.- APROBACION DAS BASES PARA A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL
DE DEZ AUXILIARES DE POLICIA LOCAL PARA A TEMPADA DO VERAN 2016.

En relacidn ao asunto de referencia, e con base aos seguintes
ANTECEDENTES

1. Mediante escrito de data 11/03/2016 o Sr. Alcalde do
Concello de Riveira solicita ao departamento de secretarfa e servizos xerais a
tramitacion do correspondente expediente para a contratacién de dez auxiliares de
policia Igcal durante os meses de xufio a novembro ante o considerable aumento de
pob /Ec'm que se produce no Concelio de Riveira na época estival e tendo en conta
cesidade urxente de reforzar un servizo de cardcter esencial como é o servizo de
swegyridade publica que na actualidade e segundo o informe do Xefe ~ Intendente da
cfa viuse minorado en cinco funcionarios debido a baixa de longa duracion de
s (fgeies , @ concesion de coidado por familiar doutro sumado a unha vacante por
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xubilacidn e a excedencia voluntaria por prestacién de servizos no sector publico
doutro funcionaric o que fai que o0s sevizos policias se encontren en precario
resultando moi complicado as veces cubrir dito servizo especialmente durante as
tardes e as noites.
2. Na data 21/03/2016, remitese por correo electrénico un
borrador das bases da convocatoria do proceso selectivo para a contratacion de
persoal auxiliar de policia local, & Direccidn Xeral de Emerxencias e Interior da
Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia, Administracions Puablicas e Xustiza, de
acordo co disposto no artigo 16.a) da Lei 4/2007 de coordinacion de policias locais
en relacién co artigo 6.3 do Decrete 243/2008, do 16 de outubro.
3. Na data 05/04/2016,a Direccidn Xeral de Emerxencias e
Interior, remite o seguinte informe: Que as bases son acordes coa Lei de
Coordinacion de Policias Locais de Galicia [ Lei 4/2007, do 20 de abril e a sua
normativa de desenvalvemento). Respeto a creacidon de unha bolsa de traballo base
& da concatoria) a actual normativa de coordinacion de policias locais non prevé
esta posibilidade, agds que a prevision contida na convocatoria analizada esté
referida 4 contratacién de persoal auxiliar de policia local nos termos que refire o
artigo 95 da lei 4/2007, do 20 de abril. Nos supostos de empate nas cualificacions
do persoal participante, deberia terse en conta a lei 7/2014, de 16 de xullo, galega
para a igualdade de homes e mulleres, Articulo 37 Actuaciones especiales en caso se
infrarrepresentacién 1. Cando un determinado corpo, escala, grupo ou categoria da
Administracion Pablica galega se verificara a infrarrepresentacion do sexo femenino
na oferta de emprego publico establecerase que , de existir meritos iguais entre
dous ou mais candidatos, serdan admitidas as mulleres, salvo si considerando
obxetivamente tosas as circunstancias concurrentes nos candidatos de ambos sexos
existen moitivos non discriminatorios para preferir ¢ home. 2. Enténdese, a estos
efectos, a existencia da infrarrepresentacion cando no corpo, escala, grupo ou
categoria exista unha diferencia porcentual de, polo menos vinte puntos entre o
nimero de mulleres e nimero de homes. Salientarase a necesidade de cobertura de
prazas vacantes no cadro de persoal.

FUNDAMENTOS DE DEREITO

Primeiro.- A seleccidn do persoal funcionaric e laboral debe realizarse
mediante procedementos nos que se garantan os principios constitucionais de
igualdade, mérito e capacidade, asi como os establecidos a continuacién: a}
publicidade das convocatorias e das stas bases; b) transparencia; ¢) imparcialidade e
profesionalidade dos membros dos organos de seleccion; d) independencia e
discrecionalidade técnica na actuacion dos drganos de seleccién; e) adecuacion
entre o contido dos procesos selectivos e as funcidns e tarefas a desenvolver; f)
axilidade, sen prexuizo da obxectividade, nos procesos de seleccion {artigo 55.2 do
texto refundido do Real decreto lexislativo 5/2015, de 30 de outubro polo que se
aproba o texto refundido da lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, no
sucesivo EBEP).
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Segundo dispdn o artigo 61.7 do EBEP, os sistemas selectivos do persoal
laboral fixo serdan os de oposicién, concurso-oposicidn ou concurso de valoracién de
meritos.

Non se regula o procedemento de acceso do persoal laboral temporal. Ainda
asf, a seleccion deste persoal debe realizarse respectando os principios bdsicos
recollidos no artigo 55.2 do EBEP, xa que este precepto, 2 hora de regular os
principios que deben respectarse na seleccidn do persoal, non diferenza entre
persoal fixo ou tempaoral. 1so si, en aplicacion do principio recoliido no apartado 2 f)
do artigo 55 do EBEP (“axilidade, sen prexuiza da obxectividade, nos procesos de
seleccion”), o procedemento de seleccidn pode simplificarse, sempre e cando se
respecten os principios basicos de publicidade e obxectividade.

No presente caso, é necesario proceder 3 seleccidn de dez (10} auxiliares de
policia durante 6 meses dende o mes de xufio a novembro a fin de cubrir a tempada
de veran e as necesidades actuais do persoal do corpo da Policia gue por diversas
causas foi minorado durante o presente ano segundo o informe do Xefe —
intendente da Policia , cuxa regulacién especifica ven establecida na Lei 4/2007, do
20 de abril, de coordinacion de policias locais, no Decreto 243/2008, do 16 de
outubro, polo que se desenvolve a Lei 4/2007, do 20 de abril, de coordinacidon de
policias locais e pola Orde do 28 de xaneiro de 2009 pola que se determinan as
probas de seleccidn, temario e baremos de méritos para o ingreso, promocion
interna e mobilidade nos corpos de policias locais, para a integracion dos vixilantes e
auxiliares de policia ou interinos, para o acceso como vixilantes municipais e a
contratacion de auxiliares de policia de tempada.

O artigo 95 da Lei 4/2007 dispon:

“1. Nos concellos con gumento notorio de poboacion en tempadas
determinadas poderase incrementar transitoriomente o seu cadro de persoal
mediante a contratacion de persoal con funcidns de auxilior de policia. O dito
incremento non superard o cincuenta por cento do persoal funcionario da Policia
Local, e tampouco poderd ter unha duracidn de mdis de catro meses en periodo
anual.

2. O establecemento do persoal a que se refire este punto requirira a
tramitacidn polos respectivos concellos dun expediente motivado, do cal se deberd
dar conta d conselleria competente en materia de seguridade da Xunto de Galicia.

3. Os quxiliares de policia local desempefiardn as funcions de apoio e de
auxilio aos membros do corpo de Policia local no marco do disposto na lexislacion de
corpos e forzas de seguridade.

4. A seleccién farase seguindo criterios semellantes gos fixados para os
integrantes dos corpos da Policia local, recollidos no artigo 35 desta lei.

5. Para o acceso o auxiliar do Policia local requirirase a certificacion de ter
superada a educacion secundaria obrigatoria, titulo de graduado escolar ou
wdlente, correspondente ao grupo D dos establecidos no artigo 25 da Lei

6. Para poder exercer estas funcions, os guxiliares terdn que superar
evigmente un curso tedrico-prdactico na Academia Galega de Seguridade Publica.
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7. En determinados casos, debido e obxectivamente xustificados @ conselleria
competente, poderase permitir g contratacion 0s concellos dun numero de auxiliares
superior ao mencionado no numero 1 deste artigo, ou por prazo de tempo superior
que non excederd, en todo caso, dos sejs meses dentro do ano natural ”

Enténdese que, neste expediente, se cumpre co disposto neste artigo.

Segundo.- Neste ano 2016, para a contratacion de persoa!l laboral temporal
por parte das administracidéns publicas, compre ter en conta o disposto no artigo
20.29, da Lei 48/2015, de 29 de ocutubro, de Presupostos Xerais do Estado para o ano
2016, de caricter basico, e que dispon o seguinte: “Durante o ano 2016 non se
procederd a contratacion de persoal temporal, nin oo nomeamento de persoal
estatutario temporal ou de funcionarios interinos safvo en casos excepcionais € para
cubrir necesidades urxentes e inaprazables que se restrinxirdn aos sectores, funciéns
e categorias profesionais que se consideren prioritarios ou que afecten go
funcionamento dos servizos publicos esenciais.”.

A este respecto, consta no expediente escrito asinado polo alcalde no que,
de conformidade coas atribuciéns conferidas polo artigo 21.1 ietras g} e h) da Lei
7/1985, do 02 de abril, reguladora das bases de réxime local, xustifica o cardcter
esencial do servizo gue se vai prestar e, polo tanto, da urxencia e necesidade de
realizar a referida contratacidn.

Enténdese asi, que se cumpre co disposto no artigo 20.2. da citada lei estatal,
xa que o primeiro dos limites citados polo artigo (“necesidades urxentes e
inaprazables”) resulta un concepto xuridico indeterminado, cuxo significado debe
determinarse caso por caso pola Administracion competente para a sua aplicacién,
sen prexuizo dun eventual control xudicial a posteriori da mesma.

Polo que se refire a cales son os sectores, funcidns efou categorias
profesionais prioritarios, non existe no ordenamento xuridico ningunha regra ou
criterio que os determine, xa que o concepto de prioridade, aplicado a accidn
publica, non é mais un concepto politico que xuridico, de forma que corresponde a
cada Goberno, neste caso ao Goberno Local, ordenar as suas prioridades no ambito
das suas respectivas competencias.

Tampouco existe unha definicidn legal de “servizo esencial”, sendn que cada
Administracion é a que determina cales dos servizos que presta son esenciais.

Terceiro.- Enténdese que, neste caso, a modalidade contractual que debe
empregarse € o contrato de duracién determinada por acumulacion de tarefas
{contrato eventual por circunstancias da producion), regulado no artigo 3 do Real
Decreto 2720/1998, de 18 de decembro, xa que é un contrato gue se destina a
satisfacer o incremento temporal ou excepcional do volume de traballo que non
pode ser cuberto pola plantilla fixa da empresa, pero que, pola sda propia
transitoriedade, non xustifica unha ampliacion permanente da citada plantilla.

Debe facerse por escrito cando tefia unha duracion superior a catro semanas
ou sexa a tempo parcial.

No contrato debe consignarse con precision e claridade a causag~e
circunstancia que o xustifique, o caracter da contratacion, o tempo de vixe ¢,|a o6

e
traballo a desenvolver. ;
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Pode celebrarse a xornada completa ou a tempo parcial.

Neste modalidade contractual pode convirse periodo de praba.

A duracion maxima deste contrato sera de seis meses dentro dun periodo de
doce meses, ainda que no caso dos auxiliares de policia a sda regulacion especifica
fimita a duracidén do contrato a un periodo maximo de catro meses en periodo anual.
O contrato extinguese por expiracion do prazo pactado, previa denuncia ou
comunicacion da empresa.

Cugrto.- O drgano municipal competente para a aprobacidn das Bases é a
Xunta de Goberno Local, de conformidade co Decreto de delegacion de
competencias asinado pola Alcaldia na data 15/06/2011.

Por todo isto, vista a proposta de resolucion emitida ao respecto pola
Técnico de Persoal, Ariana Cajaraville Chacdn, de data 06/04/2016, ¢ visto o informe
emitido ao respecto polo Interventor acctal, lorge Gonzdlez Marifo, de data
06/04/2016, a Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos presentes, acorda:

Primeiro.- Aproba-las bases que a continuacion se transcriben para a
contratacion de dez auxiliares de policia tocal.

Sequndo.- Ordenar a publicacién das citadas Bases no “Boletin Oficial da
Provincia” de conformidade co disposto no artigo 97 da Lei 7/1985, do 02 de abril,
reguladora das bases de réxime local.

Terceirc.- Dar conta da aprobacion das presentes bases aos representantes
sindicais de persoal.

BASES PARA A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE DEZ AUXILIARES DE
POLICIA LOCAL.

18- OBXECTO DA CONVOCATORIA.

£ obxecto desta convocatoria a contratacion laboral temporal, a través do proceso
de seleccion de oposicidn libre, de dez Auxiliares de Pelicia Local, que desempefiaran as
funciéns de apoio e de auxilio 6s membros do Corpo da Policia Local, no marco do disposto
na lexislacian de corpos e forzas de seguridade.

e, MODALIDADE DE CONTRATACION E DURACION DO CONTRATO.

Os contratos formalizaranse baixo a modalidade de contrato eventual por
circunstancias da producidn, previste no artigo 3 do Real Decreto 2720/1998, de 18 de
decembro, e a s1a duracion sera de 6 meses contados a partir da sinatura do mesmo.

Os contratos seran por xornada semanal a tempo completo, que se prestaran en
horario que se distribuira segundo as necesidades e organizacidn do servizo, en guendas de
maha, tarde ou noite, durante todolos dias da semana, segundo a organizacidén do Servizo,
cos descansos semanais que Hes correspondan.

As retribucidns hdsicas, complementarias e extraordinarias gue corresponden 6s
postos d%trabalto, por todolos conceptos, son as que figuran no Orzamento Municipal
39.- CONDICIONS DOS ASPIRANTES.

Para tomar parte neste proceso selectivo, 0s aspirantes deberan reuni-los seguintes

a) Ser espafiol ou nacional dun estado membro da Unién Europea, nos termos

previstos no artigo 57 do texto refundido 5/2015, de 30 de outubro do Estatuto

e L.
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Basico do Emprego Publico. Asi mesmo, poderan participar, en igualdade de
condicions gue 0s espafiois, os estranxeiros con residencia legal en Espafia.

b) Ter cumpridos 18 anos de idade.

¢} Estar en posesidn (ou en condicions de obtelo na data en que remate o prazo de
presentacidn de instancias) do titulo académico de Graduado en Educacidn
Secundaria Obrigatoria, Graduado Escolar ou doutro equivalente ou gue os
englobe, que se deberd acreditar mediante documento oficial expedido polo
organismo competente.

No caso de titulacidns obtidas no estranxeiro deberase estar en posesion {na
mesma data do remate do prazo para presenta-las instancias) da Credencial que
acredite a sda homologacidén, expedida polo organismo competente,

d) Ter unha estatura minima de 1'65 metros os hames, e de 1'60 as mulleres.

e} Non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiguico que impida o
desempefio das funciéns propias do posto de traballo para o que se opta.

f)  Non incorrer en causa de incompatibilidade ou de incapacidade, conforme 3
normativa vixente.

g) Non ter sido condenado/a por delito dolosc, nin estar inhabilitado/a para o
exercicio das funcidns publicas, nin separado/a do servizo das administracidns
publicas por expediente disciplinario ou resolucién xudicial. Serd aplicable, non
obstante, o beneficio da rehabilitacidn, segundo as normas penais e
administrativas, que o aspirante deberd acreditar mediante o correspondente
documento oficial.

Taédolos requisitos esixidos nesta Base deberanse cumprir polos aspirantes na data
en que remate o prazo de presentacidn de instancias, e mantelos ata o momento da
formalizacién dos contratos.

o . PRESENTACION DE SOLICITUDES.

As solicitudes para tomar parte neste proceso selectivo faranse mediante instancia
dirixida ¢ sefior Alcalde, en modelo que se facilitara no Rexistro Xeral da Corporacion, nas
gue se fard constar gue se reunen todos e cada un dos requisitos establecidos na Base
Terceira desta convocatoria.

As ditas solicitudes presentaranse no citado Rexistro {os dias laborais de 9:30 a
13:30 horas, agas os sdbados gue o Rexistro pecha as 13:00 horas) durante o prazo de 10
dias naturais, que se iniciard o dia seguinte ¢ da publicacién do anuncio da convocatoria no
Boletin Oficial da Provincia. O anuncio da convocatoria tamén se publicard nun dos diarios
de maior tirada de Galicia, no taboleiro de anuncios da Casa do Concello e na sta péxina
web. Tamén se poderdn presentar na forma que determina o artigo 38.4 da Lei 30/1992, de
Réxime Xuridico das Administracidéns Pablicas e do Procedemento Administrativo Comun;
neste caso, os aspiranies deberan comunicalo mediante telegrama ou telefax durante o
mesmo prazo que ¢ de presentacién de instancias {ntmero de fax do Concello: 981 871610),
ou bhen mediante correo electronico  enviande un  e-mail &  direccién:
tecpersonal@riveira.com

Se, conforme a este precepto se presentan a través das oficinas de correos, deberd
aparecer o selo na propia solicitude. Doutro modo, a data de anotacidn no Rexistro Xeral
serd a gue se tefia en conta a todolos efecios.

Xunto coa solicitude para tomar parte neste procesc sefectivo os aspirantes
deberan achegar, inescusablemente, a seguinte documentacion:

a) Xustificante acreditativo de ter ingresado na Tesoureria Municipal a cantidade de
12,18 euros en concepto de matricula. O dito importe poderase facer efectivo
directamente nas arcas municipais ou ben mediante xiro postal ou telegrafico, as o
mediante ingreso na seguinte conta municipal {cos datos persoais do aspirante e

‘;rf—'f‘::’“ /
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gue opta), nimero de conta de BBVA: ES54-0182-5820-13-0000002454, e sera devolio
unicamente no caso de que o aspirante non sexa admitido 6 proceso selectivo por falta dos
requisitos esixidos para participar no mesmo ou por presenta-la solicitude fora de prazo. En
ningln caso a presentacion e pago da taxa por dereitos de exame supora a substitucion do
tramite de preseniacion da instancia.

b) Copia compulsada do Documento Nacional de ldentidade ou documento
identificativo.

¢) Copia compulsada da titulacion académica esixida na letra ¢) da Base 32,

d) Certificado médico en impreso oficial no gue se faga constar expresamenie que o
aspirante reane as condicidns fisicas e sanitarias necesarias e suficientes para realizar cada
un _dos exercicios fisicos previstos neste proceso  selectivo. Este certificado serd
imprescindible para ser admitido a realizacién do exercicio que valore a sta aptitude fisica.
Se por causas non imputables ¢ interesado este non puidese presenta-lo mencionado
documento médico no indicado prazo poderase presentar posteriormente, en todo caso,
sempre antes do inicio do exercicio.

Para que tefian validez neste procesc selectivo, os documentos que se presenten
deberdn estar expedidos nalgunha das linguas oficiais na Comunidade Autonoma de Galicia
{salego ou casteldn). No caso de se tratar de documentos expedidos noutras Comunidades
Autdnomas do Estado Espafiol, para que tefian validez deberan estar redactados na lingua
casteld ou traducidos polo organismo competente da respectiva comunidade, debidamente
validados e apostilados polo organismo competente.

Coa presentacién da instancia para tomar parte no proceso selectivo entenderase
que os interesados aceptan e acatan todas e cada unha das Bases desta convocatoria.

59.- ADMISION DOS ASPIRANTES.

Rematado o prazo de presentacién de instancias, a Alcaldia, no prazo maximo de
dez dias naturais, ditard resolucién aprobando a lista provisional de aspirantes admitidos e
excluidos, con indicacién, se é o caso, das causas de exclusion. Esta resolucidn publicarase,
exclusivamente, no taboleiro de anuncios da Casa do Concello. Asi mesmo, e sempre que
sexa posible, poderad publicarse, a titulo informativo e complementario, na Web oficial do
Concello (www.riveira.es), no apartado “taboleiro de anuncios”.

Os aspirantes excluidos dispofien dun prazo de tres dias naturais, contados desde o
dia seguinte ¢ da publicacién da antedita resolucidn, para presentar as reclamacions
oportunas ou emendas de defectos, na forma establecida no artigo 71 da Lei 30/1992.

A presentacion de reclamaciéns, no seu caso, non suspenderd o procesc selectivo,
salvo gue asi o acorde a Alcaldia.

Posteriormente, o Alcalde declarard aprobada a lista definitiva de admitidos e
excluidos, que se publicara no taboieiro de anuncios do Concellio.Na mesma resolucién o
alcalde determinard o lugar, data e hora da celebracidn do primeiro exercicio, asi como a
composicion do Organo de seleccién. Asi mesmo, e sempre que sexa posible, a citada
resoiucién publicarase, a titulo informativo e complementario, na web do concello
{(www.riveira.es).

A inclusion dos aspirantes nas listas de admitidos non supdn, en ningln caso, o
recofiecemento por parte desta Administracion Municipal de que agueles rednen os
requisifgs esixidos para ser nomeados para a sua contratacidn, requisitos gue se deberan
acredifar segundo o establecido na Base 92,

) / 6%.- TRIBUNAL CUALIFICADOR.

% Os membros do tribunal cualificador seran designados pole Alcalde segundo o
posto no artigo 60 do Real Decreto 5/2015 do estatuto basico do empregado publico e
htencién 6 principio de imparcialidade e profesionalidade dos seus membros.
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Estard constituido por un nitmero impar de membros, funcionarios de carreira ou
perscal laboral fixo, non inferior a cinco, debendo designarse o mesmo numero de
suplentes.

A totalidade dos seus membros deberd posuir un nivel de titulacién igual ou
superior & esixida para o acceso a praza obxecto desta convocatoria.

Deberd tenderse na slia composicion, 3 paridade entre home e muller.

A pertenza 6 mesmo sera sempre a tituto individual non pudendo ostentarse esta en
representacion ou por conta de ninguén.

Non poderan formar parte do fribunal os funcionarios ou laborais fixos que
realizaren tarefas de preparacion de aspirantes a probas selectivas nos cinco anos anteriores
& publicacion da convocatoria.

O tribunal de seleccidn podera dispofier a incorporacidn de asesores especialistas,
para todas ou algunhas das probas, que colaborardn co drgano de seleccion exclusivamente
no exercicio das sGas especialidades técnicas sen que sexan integrantes do tribunal,
correspondéndole o asesoramento e ilustracién do parecer dos seus membros.

A sla composicion farase piblica na mesma resolucion da alcaldia pola que se
aproba 3 lista definitiva de aspirantes admitidos e excluidos.

Os membros do Tribunal deberdn absterse de intervir, notificAndoo & autoridade
convocante, canda concorra atgunha das circunstancias previstas nos artigos 28 e 29 da Lei
30/1992.

lgualmente,os aspirantes poderdn recusar 6s membros do Tribunal cando concorra
algunha das circunstancias a gue se refire o pardgrafo anterior.

O Tribunal non poderd constituirse nin actuar sen a asistencia de mais da metade
dos seus membros (sexan titulares ou suplentes, indistintamente). En todo caso, serd
precisa a asistencia do Presidente e do Secretario.

Tédolos membros do Tribunal Cualificador que se designen para xulga-las
respectivas probas sefectivas actuardn con voz e voto.

As decisiéns do Tribunal Cualificador adoptaranse por maicoria de votos dos
membros presentes, resolvendo, en caso de empate, 0 voto de calidade do seu Presidente.

O Tribunal Cualificador queda autorizado para resolve-las dibidas que se presenten
e para toma-los acordos necesarios para a boa orde do proceso selectiva, en tode o non
previsto nestas Bases.

Os efectos de percepcién de dietas por asistencias por parte dos membros
concorrentes as sesidons que celebre o Tribunal Cualificador, estarase 6 disposto nos artigos
29 e seguintes do Real Decreto 462/2002, de 24 de maio, sobre indemnizacions por razon
do servizo.

2, - DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO.

A data e mais a hora na gue debera constituirse o tribunal, asi como o dia e a hora
para o comezo do proceso selectivo convocado seran determinados polo Alcalde mediante
resolucion, xuntamente coa aprobacidn da lista definitiva de admitidos e excluidos e a
composicion do tribunal, que se publicard no taboleiro de anuncios do Concello.

0Os aspirantes seran convocados para cada exercicio en chamamento UGnico,
quedando decaidos no seu dereito os opositores gue non comparezan a realizalo, salvo
casos de forza malor debidamente xustificados e apreciados discrecionalmente pole
Tribunal.

Os aspiranies deberan preseniarse para realizaren cada exercicio provistes do
D.N.L, ou documento fidedigno acreditativo da sua perscnalidade a xuizo do tribunal,..e-
tamén os medios materiais adecuados que sexan necesarios para a practica daqueles. .~ *

Comezada a practica dos exercicios, o tribunal poderd requirirlies en calijue
momento aos opositores que acrediten a sua identidade. 0
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A publicacién dos resultados obtidos en cada un dos exercicios, asi como 0s
anuncios convocando 6s aspiranies para a celebracion de cada exercicio, farase
exclusivamente no taboleiro de anuncios da Casa do Concello. Asi mesmo, e sempre que
sexa posible, podera publicarse, a titulo informative e complementario, na Web oficial do
Concelio.

De acordo co previsto no artigo 47 do Decreto 243/2008, do 16 de outubro, as
probas para a seleccion de auxiliares contratados polos concellos, son as que se describen a
continuacion (Anexo VIl da Orde do 28 de xaneiro de 2009, pola que se determinan as
probas de seleccidn, temarios e baremos de méritos para o ingreso, promocidn interna e
mobilidade nos corpos de policias locails, para a integracion dos vixilantes e auxiliares de
policia ou interinos, para o accesc como vixilantes municipais e a contratacion de auxiliares
de policia de tempada (DOG. nimero 22, da data 02/02/2009; correccién de erros DOG.
nimero 31, da data 13/02/2009}.

A.- COMPROBACION DA ESTATURA E PROBAS DE APTITUDE FiSICA.

- A.1.- COMPROBACION DA ESTATURA.

Ao comezo realizarase o control da estatura dos/as aspirantes. Os minimos son os
gue rexen para o ingreso nos corpos de policia local: 1,65 metros para os homes e 1,60
metros para as mulleres.

- A.2.- PROBAS FISICAS.

As probas fisicas cualificaranse de apto/non apto. Para obter a cualificacidn de apto
0s aspirantes deberdn acadar as marcas minimas ou non superar as maximas que se
establecen para cada proba.

A.2.1. Potencia tren_inferior: salio vertical.

Realizarase nun ximnasio ou lugar semellante con chan horizontal e cunha parede
vertical e lisa.

O aspirante colocarase en posicidon de partida, en pé, de lado xunto a unha parede
vertical, cun brazo totalmente estendido cara a arriba e sen levantar os calcafiares do chan,
e marcara coas dedas a altura que alcanza nesa posicidon. QO exercicio executarase,
separandose 20 centimetros da parede e saltando tan alto como poida, marcando
novamente coas dedas o nivel alcanzado.

Para a correcta realizacion da proba deberanse observar as seguintes regras:

- Padense mover os brazos e flexionar o tronco e os xeonilos, pero non se pode
separar do chan ningunha parte dos pés antes de saltar.

- Hai que realizar o salto cos dous pés ao mesmo tempo.

- Permitense dous intentos, sé aos aspirantes gue fagan nulo no primeiro.

A distancia entre a marca feita desde a posicidn de partida e a acadada co salto
deberd ser igual ou superior @ minima (en centimetros) establecida no seguinte cadro para
cada sexo e grupo de idade.

18-36 anos 37-48 anos 49 anos ou mais
Homes 41 cm. 33 cm. 29 cm.
Muileres 32 cm. 28 cm. 25 cm.

A.2.2. Resistencia xeral: carreira de 1.000 metros lisos.

Realizarase en pista de atietismo ou en calquera zona totalmente chaira de terreo.

S6 se permite un intento.
O/a aspirante que abandone a carreira quedard excluido.
A proba consistird en correr a cﬁstancna de 1.000 metros no tempo maximo (en
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18-36 anos 37-45 anos 46 anos ou mais
Homes 47307 5007 5187
Mulleres 5007 ET307 5457

B.- PROBA DE CONECEMENTOS.

A proba de avaliacidon dos coflecementos dos/as aspirantes deberd amosar o
dominio dos contidos do temario gue se inclile no anexo.

Consistird na contestacion por escrito dun cuestionario de 50 preguntas tipo test,
con 4 alternativas de resposta cada unha, que seran propostas polo tribunal. Os/as
aspirantes disporan dun tempo madmao dunha hora para a sta realizacion.

A proba cualificarase polo tribunal de cero a dez puntos, sendo preciso acadar cinco
puntos como minimo, para non guedar efiminado/a. A cualificacidn farase atendendo a
seguinte formula: N= (A-F/3)/5.

{Sendo N= nota final da proba; A= preguntas acertadas; F= preguntas erradas ou
non respostadas.)

C.- PROBA ESPECIFICA SOBRE CONECEMENTO DO TERMO MUNICIPAL E DA
TOPONIMIA LOCAL.

0 drgano de seleccién sometera aos/as aspirantes a unha proba para determinar o
seyu nivel de cofiecemento sobre as caracteristicas propias do concello e a toponimia local.
Cualificarase de cero a tres puntos, sendo necesario acadar como minimo unha puntuacién
de un con cinco puntos para superala.

D.- CONECEMENTO DA LINGUA GALEGA.

A proba de cofiecemento da lingua galega estara dirixida & comprobacion, por parte
do tribunal, de que os/as aspirantes comprenden, falan e escriben correctamente o galego,
someténdoos as probas que consideren mais adecuadas para tal comprobacién. Esta proba
cualificarase como apto ou non apto.

Estardn exentos de realizar este exercicio 0s aspirantes que acrediten posuir no dfa
de finalizacién do prazo de presentacién de solicitudes o Celga 2, ou equivalente
debidamente homologado polo érgano competente en materia de politica linglistica da
Xunta de Galicia, de acordo coa disposicion adicional segunda da Orde do 16 de xullo de
2007, pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da
lingua galega, publicada no DOG n? 146, de 30 de xullo de 2007.

89,- PROPOSTA DE CONTRATACION E LISTA COMIPLEMENTARIA DE RESERVA.

Concluida a cualificacion final do proceso selectivo, o Tribunal pubticara no citado
taboleiro de anuncios a relacion dos aspirantes aprobados por orde decrecente da
puntuacidn total final (gue estard determinada pela suma dos puntos obtidos na proba de
cofiecemento do temario e do termo municipal e toponimia local), con especificacion da
mesma, e efevard a correspondente proposta de contratacion a favor dos aspirantes que
obtiveran as puntuacidns mais altas e en funcidn do nimero de prazas convocadas (o
Tribunal Cualificador non podera facer proposta de contratacidn a favor dun nGmero de
aspirantes superior ¢ das prazas convocadas).

No suposto de empate nas puntuacions de dous ou mais aspirantes, terase en conta
o disposto no artigo 37 da lei 7/2004de 16 de xullo, gailega para a igualdade de homes e
mulleres que dispén “1. Cando un determinado corpo, escala, grupo ou categoria da
Administracion Publica galega se verificara a infrarrepresentacion do sexo femenino na
oferta de emprego publico establecerase que , de existir méritos iguais entre dous ou mais
candidatos, seran admitidas as mulleres, salvo si considerando obxetivamente tosas as

circunstancias concurrentes nos candidatos de ambos sexos existen moitivos no,.n-{‘-f‘e:"‘

discriminatorios para preferir o home. 2 Entendese, a estos efectos, a existencias da
infrarrepresentacidén cando no corpo, escala, grupo ou categoria exista unha diferep
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porcentual de, polo menos vinte puntos entre 0 nimero de muileres e ndmero de homes. E
supletoriamente estas resolveranse pola puntuacion obtida no primeiro exercicio e, se iso
non fose suficiente, pola puntuacién obtida no seguinte exercicio ata que se resolva o
mesmo. De persistir o empate, dirimirase por sortec publico a celebrar ante o Tribunal
Cualificador, do que se lavantara a correspondente Acta.

O Tribunal elaborard, tamén por orde decrecente de puntuacion, unha lista de
reserva, cun nimero de aspirantes gue serd como maximo igual ao de aprobados, na que
figurarédn aqueles aspirantes que, ainda gue superasen o proceso selectivo, non resuftasen
aprobades por obter unha puntuacion de ordinal inferior ao niimero de prazas convocadas.

No caso de renuncia, falecemento, faita de xustificacion dos requisitos para o
nomeamento, incapacidade absoluta sobrevida, ou outros supostos nos gue o aspirante
aprobado non chegue a formalizar o contrato de traballo, o drgano convocante podera
substituillo polo seguinte na orde de puntuacién da lista complementaria de reserva,
segundo a orde de puntuacién acadada, de conformidade co previsto no artige 61.8 do
texto refundido do Estatuto Basico do Empregado Publico.

No caso de quedar deserto o proceso sefectivo por non superar ninglin aspirante a
proba ou por non presentarse ninglin a esta,0 Sr. Alcalde queda autorizado a convocalo
novamente cantas veces fose necesario, de conformidade coas presentes bases.

99.. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Cada un dos aspirantes propostos presentardn na Secretaria Xerat do Concello, no
prazo de cinco dias naturais {cantado a partir da publicacién do resultado da seleccion), os
documentos que acrediten que cumpre todos e cada un dos requisites esixidos na Base 32
desta convocatoria, no case de que non foran xa presentados xunio coa solicitude para
tomar parte neste proceso selectivo, é dicir:

a) Declaracidn xurada de non ter sido separado mediante expediente

disciplinario do servizo de ningunha administracion pdblica, nin estar
inhabilitado para o exercicio de funcidns pablicas por sentenza xudicial

firme.

b) Declaracidn xurada de non estar incurso en ningunha causa de
incapacidade ou incompatibilidade de conformidade coa lexislacion
vixente. :

c) Niumero de afiliacion a Seguridade Social.

Se dentro do prazo indicado, salvo casos de forza maior, algin aspirante proposto
non presentara a sta documentacion ou non acreditara reuni-los requisitos esixidos, nan se
podera proceder ¢ seu nomeamento para a contratacion, quedando anuladas tddalas stas
actuacions, sen prexuizo das responsabilidades en que puidera ter incorrido por falsidade na
instancia ou na documentacion presentada para tomar parte neste proceso selectivo.

- CURSO DE FORMACION.

Previamente & nomeamento para a contratacidn, os aspirantes propostos para a
contratacion deberan participar nun cursc especifico de formacidén tedrico-practico
convocado pola Academia Galega de Seguridade Plblica. Aqueles/as que xa tivesen
participado e obtivesen certificado de asistencia ¢ dito curso, estardn exentos/as desta
obriga por un pericdo de catro anos, de acordo co previsto no artigo 48.22 do Decreto

y Os gastos gue se deriven pola asistencia ¢ referido curso serdn a cargo dos
,4‘, pirantes.

A - 118.- NOMEAMENTO E FORMALIZACION DO CONTRATO.

O dérgano competente da Corporacidn fard o nomeamento a favor dos opositores
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anterior, sendo nulo o nomeamenio de quen estea incurso en causas de incapacidade
especifica conforme a normativa vixente,

A formalizacion dos contratos terd lugar dentro do prazo de cinco dias naturais, a
contar desde a data de notificacién do acardo de nomeamento.

Mentres non se formalice o contrato e non se incorpore o posto de traballo, o
aspirante non terd dereito a percepcién econdmica de ningunha clase.

As persoas contratadas estardn obrigadas a presta-la sda xornada de traballo na
medida e forma requiridas polo interese do servizo, de acordo coa lexislacion aplicable.

128.- PERIODO DE PROBA.

O persoal contratado quedara sometido a un perfodo de proba de quince dias, de
conformidade co artigo 14 do Estatuto dos Traballadores, agds cando o trabaliador/a xa
tivera desempefiado as mesmas funciéns con anterioridade no Concello de Riveira, haixo
calquera modalidade de contratacion.

O periodo de proba non se verd interrompido polas situacidns de incapacidade
taboral temporal, maiernidade e adopcidn ou acoliemente, que poidan afectar ao
traballador/a.

132.- BOLSA DF EMPREGO.

A lista complementaria de reserva prevista na Base 82 constituirase nunha bolsa de
emprego, a que se acudird para 0 caso de que algunha das prazas contratadas ¢ abeiro
desta convocatoria quedase definitivamente vacante por algunha circunstancia ou para
realizar algunha substitucion temporal con reserva de praza (referida a estas prazas).

Os/as aspirantes gue resultasen nomeados no procese regulado nestas bases, unha
vez rematada a duracién dos contratos laborais ao que estas se refiren, pasaréan a formar
parte desta bolsa na orde que lle corresponda pola stia puntuacion.

No caso de se producir unha vacante nun posto de traballo de igual categoria ou
cualificacion existente no cadro de persoal deste Concello, ou cando haxa gue substituir a
un traballador con dereito a2 reserva do posto de traballo, tamén de igual categoria ou
cualificacién, acudirase a referida bolsa de emprego.

Producida a necesidade de cobertura temporal dun posto de traballo o
departamento de secretaria e servizos xerais avisara & persoa que, segundo a orde de
prelacion, lle corresponda ser contratada. No caso de que esta persoa non estea dispofiible
ou renuncie a ocupar ¢ posto de fraballo seguirase o chamamento segundo a orde de
prelacion estabiecida na bolsa de emprego.

Os chamamentos faranse por escrito de xeito que permita a constancia da
recepcion. Asemade poderase avisar por teléfono ao interesado, debendo quedar
constancia, en todo caso, da data e hora en que cada aspirante sexa requirido, mediante
dilixencia estendida ao efecto polo funcionario que os realizase.

A orde de seleccion dos aspirantes incluidos na bolsa de emprego irase modificando
cos conseguintes nomeamentos e contratacidns, de acordo coas seguinies regras:

a) Se o ‘aspirante chamado non puidera ser nomeado por causa debidamente
xustificada e discrecionalmente apreciada polo Organo competente desta Administracion,
conservara a sta orde de prelacidn na bolsa de emprego; en caso contrario, serd excluido da
mesma.

b) Se calguera dos integrantes da bolsa de emprego renunciara a formar parte da
mesma, ou unha vez nomeado renunciara, fora separado do servizo por sancién disciplinaria
e/ou por despido declarado procedente, serd excluido daqueEa

c) Se unha vez nomeado e contratado un aspirante ¢ abeiro desta Base, 0 tempﬂ;}I
trabailado fora inferior a un ano, retornara 6 posto Que ocupaba na orde de prelacid

é gi.r‘"\_
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En razon da urxencia das substitucions, queda facultada a Alcaldia para realiza-los
nomeamentos temporais a que se refire esta Base.

Esta Base tera vixencia entre tanto non se feve a cabo outra Convocatoria,
perdendo validez, neste caso, a bolsa de emprego que ata enton estivera vixente, pero sen
gue isto afecte ¢ persoal nomeado en virtude das mesmas e durante a sla vixencia.

Non obstante todo o anterior, 0 drgano competente da Corporacion podera optar
pola aprobacion de bases especificas e a celebracion das pertinentes probas selectivas para
a cobertura temporal daquelas prazas gue asi 0 estime.,

132.- TEMARIO.

Para a realizacidén da proba de coflecementos a gue se refire 0 apartado B da Base
72 terase en conta o Temaric recollide no Anexo VI da Orde do 28 de xaneiro de 2009 xa
citada, que é 0 seguinte:

Tema_ 1. O municipio. Concepto e elementos. Competencias municipais. A
organizacion e funcionamento do municipio. O Pleno. O alcalde. A Xunta de Goberno lLocal.
Qutros drganos municipais.

Tema 2. Ordenanzas, regutamentos e bandos., Clases e procedemento de
elaboracién e aprobacidn.

Tema 3. A licenza municipal. Tipos. Actividades sometidas a licenza. Tramitacidn.

Tema 4. Lei de coordinacidon das policlas locais de Galicia e normas de
desenvolvemento. Réxime disciplinario: disposicions xerais e faltas disciplinarias.

Tema 5. A actividade da policia local como policia administrativa I: consumao.
Abastos. Mercados. Venda ambulante. Espectdculos e establecementos pablicos.

Tema 6. A actividade da policia local come policia administrativa f: urbanismo,
Infraccions e sanciéns. A proteccién ambiental: prevencion e calidade ambiental, residuos e
disciplina ambiental.

Tema 7. Deiitos e faltas. Circunstancias modificativas da responsabilidade criminal,
Parsoas responsables: autores e complices.

Tema 8. Delitos contra a seguranza viaria. Faltas cometidas con ocasién da
circulacion de vehiculos de motor. Lesions e danos imprudentes.

Temg 9. Lei de seguranza viaria. Regulamentos de desenvoivemento. Estruiura e
conceptos xerais.

Temg 10. Normas xerais de circutacidn: lugar na via, velocidade, prioridade de paso,
cambios de direccion e sentido. Adiantamentos. Parada e estacionamento.Vehiculos e
transportes especiais. Cinto e casco de seguranza.

Temna 11. Circulacion por zonas peonis. Compartamento en casgo de emerxencia.
Sinais de circulacién. Clasificacion e orde de prioridade. Carencia do seguro obrigaterio.

Temyg 12. A policia como servizo publico. A policia local como policia de proximidade
e de servizo. O auxiliar de policia e as slas funcidns. Responsabilidades do auxiliar de policia.

142.- NORMAS FINAIS.

Primeira.- Para todo o non previsto nestas Bases, ou naguilo que as contradigan,
sera de aplicacion supletoria o establecido no Estatuto Basico do Empregado Plblico, Lei
Reguladora das Bases do Réxime Local, na lLei de Administracidn lLocal de Galicia, Texto
refundido da lLei da Funcion Publica de Galicia, Lei de Coordinacién das Policias Locais de
Ga[icial Decreto 896/1991, Real Decreto 364/1995, Decreto 204/2000 de Galicia, e
demais

‘Aexislacion vixente que sexa de aplicacion.
: Segunda.- Agds a convocatoria {que se publicard segundo se establece na Base 42),
§ sucesivos actos e comunicaciéns que se deriven da celebracién deste proceso selectivo

\ Sempre que sexa posible, podera publicarse,a titulo informativo e complementario,
n,é web oficial do Concello (www.riveira.es), no apartado “taboleiro de anuncios”. Estas
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publicacidns na web non teran validez a efectos de cdmputo de prazos e a informacion de
caracter persoal contida nas mesmas sera posible baixo a consideracion de gque os
aspirantes, coa sinatura da instancia solicitando participar no proceso selectivo, se someaten
a aceptan todo o clausulado establecido na presente convocatoria e bases reguladoras. Os
restantes usos dos datos persoais contados nas solicitudes serdn de caracter interno e uso
restrinxido.

Terceira.- Todolos actos administrativos derivados desta convocatoria, asi comeo da
actuacion do Tribunal, poderan ser impugnados polos interesados nos casos e na forma
establecidos pola Lei de Procedemento Administrativo e normas vixentes concordantes.

A presentacion de reclamacidns non suspendera a prosecucion do proceso selectivo,
salvo gue asf o decida o organo convocante do mesmo,

Cuarta.- Contra as presentes Bases e a resolucidn que as aproba, que pon fin a via
administrativa, poderase interpofier RECURSC CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante o
Xulgado Contenciosc Administrativo de Santiago de Compostela, no prazo de dous meses
{contado dende o dia seguinte 6 da publicacidn da convocatoria).

Con caracter potestative e previo poderd interpofier RECURSQO DE REPOSICION ante
0 mesmo Organo que adoptou o acordo de aprobacion, no prazo de un mes (contado dende
o dia seguinte 6 da publicacidon da convocatoria). Neste caso non se podera interpofie-lo
recurse contencioso-administrativo ata que se resclva expresamente ou se produza a
desestimacidn presunta do recurso de reposicion interposto. Neste Gltimo suposto, o prazo
para a interposicién do recurso contencioso-administrativo serd de seis meses contado
dende o dia seguinte a aquel no gue se produza a desestimacién presunta do recurso de
reposicidn interposto.

Todo iso sen prexuizo de que poida exercitar calquera outro que estime procedente,

A Presidencia levanta a sesion sendo as dez horas e dez minutos do mesmo
dia, estendéndose a presente acta, da gue, como secretario xeral, dou fe e
certifico.

Riveira, 7 de abril de 2016

_~Qplcalde Dou fe, o-.secretario xeral
e i ! ﬂ/( Y LI (,jr;.
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Manue! Ruiz Bivas
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