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Aprobacion definitiva do Regulamento de funcionamento da escola infantil municipal de Riveira

0 Pleno desta Corporacién en sesién ordinaria celebrada o 30 de xullo de 2012 acordou aprobar inicialmente o Regula-
mento de funcionamento da escola infantil municipal de Riveira, de conformidade co procedemento establecido no artigo 49
da Lei 7/85 do 2 de abril, reguladora das bases de réxime local, e someter o expediente a informacion publica e audiencia
0s interesados polo prazo de trinta dias (habiles) para a presentacion de suxestions e reclamaciéns.

De conformidade co establecido no artigo 65.2 en relacion co 70.2, ambolos dous da Lei 7/1985 de 2 de abril,
reguladora das bases do réxime local, o expediente de referencia quedou sometido a informacion publica e audiencia 6s
interesados polo prazo de trinta dias (habiles) contados a partir do seguinte da sua publicacion (BOP n° 159 de 22.8.12)
para a presentacion de alegacions.

Transcorrido o antedito prazo e resoltas as alegacions de acordo co establecido no artigo 49 c) da Lei de Bases de
Réxime Local, o Pleno desta Corporacion en sesion ordinaria celebrada en data 29 de outubro de 2.012 acordou aprobar
definitivamente o Regulamento de funcionamento da escola infantil municipal de Riveira. O Regulamento, que a continua-
cién de transcribe, entrara en vigor 6s quince dias da sua publicacion, segundo o previsto no artigo 65 da Lei de Bases
Réxime Local:

REGULAMENTO DE FUNCIONAMENTO DA ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL DE RIVEIRA.
CAPITULO I: OBXECTO E AMBITO DE APLICACION

Artigo 1°: Obxecto

O presente regulamento ten por obxecto establecer a organizacion e funcionamento da Escola Infantil Municipal de
Riveira (EIMR), entendendo por organizacion o conxunto de canles de relacion/participacion, normas e criterios de funcio-
namento e de xestion polos que se opta para lograr os obxectivos propostos.

Neste modelo partese da existencia de tres protagonistas no centro: 0s nenos e as nenas, 0S seus pais € nais e 0s
membros do equipo educativo.

Artigo 2°: Ambito de aplicacion
Constitlie o ambito de aplicacion do presente regulamento a Escola Infantil Municipal de Riveira, que se configura como
un equipamento dilrno de caracter socioeducativo, dirixido & poboacion infantil de O a 3 anos.

Artigo 3°: Funcion

A Escola Infantil Municipal cumpre unha funcién eminentemente social e educativa, proporcionandolles aos seus usua-
rios unha atencion integral sen distincion de raza, sexo ou condicion social, a través dun programa global que garanta o
pleno desenvolvemento fisico intelectual, afectivo, social e ético dos nenos e as nenas.

O centro cooperara estreitamente cos pais, nais, ou titores legais co fin de facilitar a conciliacion da vida familiar e
laboral e conseguir a mellor integracion entre o centro e as familias.

Asi mesmo, o centro mantera un estreito contacto cos profesionais de diversos departamentos municipais para o
asesoramento nos casos que 0 necesiten e para servir de nexo en proxectos e actividades comuns que se desenvolvan
entre a Escola Infantil Municipal e o Concello.

A cordialidade das relacions Escola-Familia e a confianza mutua entre os pais/nais e profesorado € importante en
calquera etapa educativa, pero a repercusion que tera este factor no comportamento dos nenos quizais sexan mais notorias
na etapa infantil. Por isto, o centro mantera cos pais e nais unha comunicacion fluida e frecuente.
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CAPITULO II: OBXECTIVOS
Artigo 4°:
Son obxectivos especificos do centro :

- Promover e fomentar o desenvolvemento integral dos nenos e das nenas e a aprendizaxe das habilidades cognitivas
e creativas do neno/a.

- Facilitar e promover a conciliacién entre a vida familiar e laboral.

- Facilitar o desenvolvemento de valores individuais e sociais basicos: cooperacién, solidariedade, respecto, etc...
- Impulsar unha educacién que promova a adquisicion de valores, actitudes e comportamentos mais igualitarios.

- Facilitar a adquisicién de habitos de consumo que repercutan na conservacion do medio.

- Fomentar habitos alimenticios saudables e habitos de hixiene.

- Lograr un equilibrio afectivo satisfactorio.

- Respectar a singularidade e diversidade de cada neno/a.

- Posibilitar a integracion progresiva dos nenos/as na cultura do seu ambito.

- Crear un ambiente que favoreza o desenvolvemento individual e de grupo nas actitudes e nas actividades diarias.
- Facilitar a adquisicion progresiva de habitos de orde, limpeza e conservacion dos materiais, facendo uso axeitado destes.
- Facilitar a integracion dos nenos con necesidade educativas especiais.

Artigo 5° A lingua

En canto ao uso da lingua galega nas tarefas educativas cumprirase o establecido no artigo 5 do Decreto 79/2010, do
20 de maio, para o plurilingliismo no ensino non universitario de Galicia.

Artigo 6°: Fomento da igualdade dos nenos e as nenas
O centro programara actividades para promover a igualdade entre 0os nenos e nenas e evitar os comportamentos e as
actividades discriminatorias por razén de sexo. As ditas actividades reflectiranse nos proxectos educativos e curriculares.

O centro prestara especial atencion ao fomento da interculturalidade como instrumento de superacion das desigual-
dades, inxustizas, prexuizos e racismo, organizando para isto diversas actividades nas que dar a conecer as diferentes
culturas representadas no propio centro.

CAPITULO IIl: RELACIONS ESCOLA-FAMILIA

Artigo 7°:

1. A escola infantil municipal configurase como un centro aberto e dinamizador da formacion en temas de interese para
as familias.

2. Sera recomendable que as familias asistan as reuniéns convocadas desde a Direccién do centro.

3. Existe unha caixa de suxestiébns na que as familias poidan achegar as suas opiniéns para conseguir mellorar o
funcionamento do centro.

4. Sera obrigatorio o uso do diario escolar para deste xeito favorecer a comunicacion familia-escola e viceversa.
Artigo 8°:
O centro tera un libro de reclamaciéns a disposicion dos usuarios. A direccion do centro pornera en conecemento da

Concelleira de Educacion do Concello de Riveira o contido das reclamacions de xeito periédico, agas nos casos en que se
requira unha comunicacion inmediata.

CAPITULO IV: PROMOCION DA INTEGRACION

Artigo 9°:

1. O centro promovera a integracion dos nenos e nenas con diversidade funcional. O ingreso destes estara supeditado
a existencia de condiciéns das infraestructuras idoneas e de persoal adecuado e suficiente na cadro de persoal do centro.
En ninglin caso podera haber mais dun neno ou nena de integracion por aula, e cada praza computarase como duas.
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Nestes casos requirirase o informe previo dos equipos de valoracién e orientacion correspondente, ao grao de diversi-
dade funcional e a sua necesidade de integracion.

2. Os delegados provinciais, mediante resolucién motivada, poderan eximir dos limites de idade de ingreso e permanen-
cia no centro aos nenos e nenas de integracion.

CAPITULO V: PROGRAMACION

Artigo 10°:

A programacion concretarase no Plan de Centro que contera o Proxecto Educativo e Curricular anual da Escola Infantil
Municipal, debéndoselle remitir ao concello con anterioridade para a sta conformidade, sen prexuizo da sda remision aos
organismos competentes.

Artigo 11°:
1. O criterio de agrupamento sera o do ano de nacemento dos nenos, agrupar atendendo a idade cronol6xica ofrece un
criterio obxectivo e libre de discriminacions.

Co fin de garantir unhas relaciéns individualizadas e personalizadas entre todos 0s membros que componen o centro, e
tendo en conta os recursos humanos, espaciais € materiais disponibles, estimase como capacidade maxima do centro un
total de 189 prazas para nenos e nenas ata 3 anos, ofertando grupos para todas as idades.

A ratio de cada grupo establecerase en funcion da idade dos nenos segundo o establecido pola normativa vixente de
xeito que nas aulas de 0-1 anos estaran 1 educador/a por cada 8 nenos/as, nas aulas de 1-2 estaran 1 educador/a por
cada 13 nenos/as e nas aulas de 2-3 anos estaran un educador/a por cada 20 nenos/as.

De non completarense todos os grupos faranse agrupamentos segundo o establecido pola normativa vixente de xeito
que nos grupos de nenos ata 2 anos de idade estaran 1 educador/a por cada 10/12; nos grupos de nenos maiores de 2
anos 1 educador/a por cada 20 nenos; e nos grupos do tramo de 0-3 anos 1 educador/a por cada 15 nenos mais o persoal
de apoio correspondente.

Estas educadoras, titulares das diferentes aulas son as responsables dos grupos ante o equipo e as familias.

2. Material que achegaran as familias:

- Todos 0s nenos e nenas que usen cueiros deberan traer un paquete e unha bolsa de toallinas humidas (asi como
biberéns, babeiros e chupetes aqueles nenos que o precisen), que debera reponerse cando sexa preciso. Cambiaranse na
medida en que o precisen.

- 0Os nenos/as teran sempre unha muda completa de reposto.

- Todos os nenos que anden deberan traer un mandilén, unha toalla, un vaso de plastico duro e un paquete de panos
da man de papel.

- Todo o material debera ir marcado co seu nome e apelidos.
- Esta relacion de material facilitaraselles aos pais xunto coa ficha de inscricion.

- Sera de uso obrigatorio o modelo de mandilén da propia escola infantil para garantir asi xeito a uniformidade deste
e favorecer a identificacion dos cativos nas saidas o exterior.

- As guias didacticas e o material escolar que se lles pida en funcién do nivel educativo (1-2 / 2-3 anos) debera
aboarse directamente na direccion do centro para deste xeito asegurar a sta uniformidade. O prezo da matricula incluira o
do mandilon, seguro escolar, material didactico e de xoguetes. O importe da matricula sera aboado na correspondente conta
corrente fixada pola entidade adxudicatario do servizo de xestion integral da garderia.

Artigo 12°: Periodo de adaptacion

Os tempos seran flexibles neste periodo de xeito que a adaptacién do neno/a sexa de forma gradual, aumentando
pouco a pouco o periodo de estancia no centro; os primeiros dias, e sempre en funcién dos casos, asistiran a escola infantil
durante unha hora e asi ata ir completando o horario elixido por cada usuario.

Artigo 13°: Titulacion do persoal educativo

1. O persoal de atencién directa aos nenos e nenas sera quen, estando en posesion da titulacion ou habilitacién
correspondente, realice as funcions que segundo a sua categoria profesional se establezan no correspondente convenio
colectivo, asi como as que lle encomende a direccion da Escola Infantil Municipal.
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2. Este persoal estara integrado por mestres especialistas en educacion infantil e técnicos especialistas en xardin de
infancia, técnicos superiores en educacion infantil e licenciado en pedagoxia ou psicopedagoxia.

CAPITULO VI: 0 PROCEDEMENTO DE INGRESO E A ADXUDICACION DE PRAZAS

Artigo 14°: Usuarios

1. Poderan solicitar praza na Escola Infantil Municipal, todos os nenos e nenas con idades comprendidas entre os O
e 0s 3 anos, cando a unidade familiar estea empadroada no Concello de Riveira, ou ben cando 0s pais ou titores legais
acheguen un contrato de traballo en vigor dentro deste termo municipal. No caso de existiren prazas vacantes poderan
solicitar praza familias doutros concellos xustificando a necesidade.

2. Aos efectos de servizos complementarios da EIMR, poderase atender nenos/as de 3 a 6 anos féra do horario lectivo
dos centros onde estean escolarizados, coa finalidade de conciliar a vida laboral e familiar.

Artigo 15°: Procedemento de reserva e ingreso
1. O Concello de Riveira abrira un prazo de matricula e quen se anoten féra dese prazo entraran por orde de lista de
espera.

2. Os pais, nais ou titores legais do neno ou nena presentaran a solicitude para o ingreso no modelo oficial que se
adxunta como Anexo 1 no Departamento de Servizos Sociais ou por calquera dos modos establecidos ao abeiro da Lei
30/92 do Réxime Xuridico das Administracions Publicas e Procedemento Administrativo Comun.

3. Xunto coa solicitude achegarase a seguinte documentacion:
- Modelo de solicitude debidamente cuberto.

- Documento que acredite a identidade do pai, nai e ou titor/a (fotocopia do DNI, pasaporte ou tarxeta de residencia
segundo proceda ).

- Fotocopia compulsada do Libro de Familia; no seu defecto, outro documento que acredite oficialmente a situacion familiar.
- Fotocopia compulsada do Titulo de Familia numerosa.

- Xustificante de ocupacion ou desemprego (fotocopia das ultimas néminas, certificado de vida laboral, certificado de
empresa, Ultimo recibo de pagamento da cota & Seguridade Social no réxime especial de traballadores por conta propia ou
certificacion de ser demandante de emprego).

- Certificado de discapacidade do grao e nivel de dependencia alegada polos membros da unidade familiar.
- Certificado médico no caso de enfermidades cronicas ou outras afeccions alegadas polos membros da unidade familiar.
- Documentacién acreditativa do acollemento.

- Declaracién responsable da persoa solicitante sobre as necesidades especificas de apoio educativo do neno ou nena
e, en caso de dispor del, informe do Equipo de Valoracién e Orientacion das Xefaturas Territoriais da Conselleria de Traballo
e Benestar, servizos especializados de Atencion Tempera da administracion Local ou Autonémica, ou érganos competentes
na materia na Administracién do Estado ou nas correspondentes Comunidades Auténomas sobre a sua necesidade de
integracion.

- Copia compulsada da Declaracion de IRPF ou, de ser o caso, certificado emitido pola Axencia Tributaria relativos a
ultima declaracion.

- Certificado de convivencia.
- De ser o caso, sentenza de separacion/divorcio, convenio regulador ou medidas paternofiliais.

Deberase acreditar documentalmente a condicién de familia monoparental ou a asistencia ao centro doutros irmans.
No caso de familia monoparental, entendida como a formada pola nai ou o pai solteira/o que non mantefan relacién de
convivencia ou situaciéns de separacion, divorcio ou viuvez, acreditarase:

- Fotocopia do libro de familia e certificado policial de convivencia.

- Xustificante mediante sentencia xudicial da separacion/divorcio dos pais e o convenio regulador onde apareza o
importe da pension por alimentos.

- Xustificacion de ser fillo de viuvo/a (Certificado de defuncién)

- Calquera outro xustificante que acredite ser fillo ou filla nunha familia monoparental e que o outro proxenitor non
achega nada @ manutencion dese fillo.
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- Resolucion xudicial de que a custodia do neno esta atribuida a unha soa persoa.

- No caso de parellas non casadas, debera presentarse o convenio regulador onde se recolla quen ten a garda e
custodia do menor ou menores, de non existir, poderase substituir por un informe dos Servizos Sociais do Concello, de
non poder acreditalo, deberanse achegar os datos dos dous proxenitores e a sua autorizacion para consultar os datos na
Axencia Estatal Tributaria.

- Documentacion acreditativa de situacions como: separacion de feito de conxuxe, abandono do fogar, certificacion de
convivencia e xustificante de calquera outra circunstancia socio-familiar alegada. Informe dos Servizos Sociais do Concello,
no suposto de que sexa necesario por falta de acreditacion documental suficiente ou por situaciéns especiais nas que viva
a unidade familiar.

- Calquera outra documentacion xustificativa que se considere de interese a efectos de valoracion.

O Concello de Riveira podera solicitar en calquera momento a ampliacion da documentacion acreditativa das circuns-
tancias que puntdan no baremo de seleccion. A omision ou falsidade dos datos e documentos achegados, anulara a
solicitude.

4. O procedemento de reserva de praza e ingreso tramitarase pola Comision de Baremacion, presidida polo alcalde ou
persoa en quen delegue, en funcién da puntuacién obtida polos pais/nais no baremo que avalia aspectos sociofamiliares,
laborais e econémicos da unidade familiar, entendida esta como: conxunto de todas as persoas que con lazo de consangui-
nidade ou afinidade conviven na mesma vivenda.

5. Composicién da comisién da baremacion:

Estara presidida polo alcalde ou persoa en quen delegue.

Vogais:

- 0O/a director/a da Escola Infantil Municipal.

- Unha/un representante das/dos nais/pais elixidos por eles mesmos.

- Unha/un traballadora/traballador municipal da area da que dependan a Escola Infantil Municipal de Riveira.
- Xefe/a de servizo do Departamento de Servizos Sociais do Concello.

6. Sen que exista unha porcentaxe fixa de reserva, darase prioridade aos supostos de maxima urxencia, entendendo
por tales os que afectan a menores tutelados pola Conselleria de Traballo e Benestar, aos/as fillos/as de mulleres que se
atopan en Casa de Acollida, e aqueles outros que concorran circunstancias socioeconémicas e familiares que requiran unha
intervencion inmediata, e que seran valoradas polo Departamento de Servizos Sociais do Concello.

SITUACION ECONOMICA

(a cubrir pola Administracién)

Inferior ao 30% do IPREM +4 ptos.
Entre 0 30 % e 0 50% do IPREM +3 ptos.
Superior ao 50% e inferior ao 75% do IPREM +2 ptos.
Entre 0 75% e 0 100% do IPREM +1 pto
Superior ao 100% e inferior ao 125% do IPREM -1 pto
Entre 0 125% e 0 150% do IPREM - 2 ptos.
Superior ao 150% e inferior ao 200% do IPREM - 3 ptos.
Igual ou superior ao 200% do IPREM - 4 ptos.

SITUACION SOCIO-FAMILIAR

Por cada membro da unidade familiar 2 puntos
Por cada persoa que sen formar parte da unidade familiar estea a cargo dela 1 punto
Por cada membro da unidade familiar.afectado por discapacidade, enfermidade que requira internamento perio- X 2 puntos
dico, alcoholismo ou drogodependencia:

Pola condicién de familia monoparental 3 puntos
Ausencia do fogar familiar dos dous proxenitores 6 puntos
Renova praza ou ten irmans matriculados ou que solicitan matricula no centro para o vindeiro curso 3 puntos
Pertence a familia numerosa 3 puntos
No caso de que 0 neno/a nacese dun parto multiple 1 pto
Empadroados en Riveira 2 ptos.
Outras circunstancias familiares debidamente acreditadas (ata 3 puntos) ptos.
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SITUACION LABORAL FAMILIAR

Ocupacion da nai 4 ptos.
Ocupacion do pai 4 ptos.
Situacion laboral de desemprego da nai 2 puntos
Situacién laboral de desemprego do pai 2 puntos

Artigo 16°:

Concluido este proceso elevaranse a Alcaldia a proposta coa lista de admitidos e as listas de espera por orde de
puntuacion e unha vez aprobada a proposta faranse publicas as listas provisionais no taboleiro de anuncios do Concello asi
como na Escola Infantil Municipal de Riveira.

Artigo 17°:

No prazo de 10 dias habiles, contados desde a data da publicacién da relacién provisional, os solicitantes que o des-
exen poderan efectuar as reclamacions que estimen oportunas debidamente documentadas, asi como solucionar a falta
ou acompanar os documentos preceptivos enumerados no punto 3 do artigo 15 que non se achegasen coa solicitude, ao
abeiro do que establece o artigo 71 da Lei 30/1992, de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do Procedemento
Administrativo Comun, e coa advertencia de que se asi non o fixesen no referido prazo teraselle por desistidos na sua
peticion.

Artigo 18°:

Unha vez estudadas pola comision todas as reclamacions presentadas e resoltas procederase a publicacién da relacién
definitiva de admitidos e da lista de espera coa puntuacién obtida en cada caso.

Os solicitantes admitidos recibiran notificacion por escrito da resolucion e disporan de 15 dias naturais para compare-
cer na Escola Infantil Municipal co fin de confirmar a sua praza e achegar a documentacion complementaria.

As vacantes que se vaian producindo ao longo do curso seran cubertas por rigorosa orde de puntuacion entre os
solicitantes da lista de espera.
Artigo 19°:

1. O pago das tarifas regulado pola Ordenanza fiscal correspondente serd mensual e deberanas aboar os interesados
nos 10 primeiros dias de cada mes.

2. Cada tres meses o Concello de Riveira fara unha revision das cotas gratuitas co obxecto de adecuar o maximo
posible a situacion socioeconémica da unidade convivencial co tipo de tarifa.

3. Coa mesma finalidade, todos os solicitantes deberan notificarlle ao Concello de Riveira calquera cambio producido
na situacion socioecondémica e familiar.

4. Cando por circunstancias sobrevidas, o/a neno/a ingrese no centro con posterioridade ao dia 15 do mes, a cota que
corresponda pagar sera a metade da mensualidade.

CAPITULO VII: REXISTRO DE ALTAS E BAIXAS
Artigo 20°: Altas
E condicién indispensable para darse de alta no centro o ter aboada a cota do seguro escolar.

No momento do seu ingreso no centro, abrirdselles un expediente persoal a cada neno no que constaran, con caracter
confidencial, os datos de filiacion, sanitarios, enderezo e teléfono para avisos en casos de urxencias, asi como cantas
circunstancias aconsellen unha atencion diferenciada.

Asi mesmo deberan entregar no centro a fotocopia do Carné de vacinacion actualizado, 3 fotografias do neno tamano
carné, e a autorizacion por escrito das persoas que poden recoller o neno/a.

Artigo 21°: Baixas
En caso de baixa voluntaria € obrigatorio comunicala por escrito ante a Direccion do Centro cun minimo de dez dias de
antes do comezo do mes de inicio da baixa. A direccién entregara unha copia da baixa ao Concello e aos pais.

Causarase baixa na Escola de Educacion Infantil Municipal de Riveira por algunha das circunstancias seguintes:

1. Por incumprimento da idade maxima regulamentaria de permanencia no Centro de Educacion Infantil.
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2. Por solicitude dos pais ou representantes legais.

3. Pola falta de pagamento da cota establecida durante dous meses consecutivos ou tres alternos, calquera que sexa
0 curso escolar ao que se refira a débeda.

4. Por comprobacion de falsidade dos documentos ou datos achegados.

5. Por incompatibilidade e inadaptacién absoluta para permanecer no centro.

6. Por falta de asistencia continuada durante un mes sen causa xustificada.

7. Por incumprimento reiterado das normas da Escola Infantil Municipal de Riveira.

As baixas por incompatibilidade ou inadaptacién seran resoltas pola Alcaldia a proposta da Comisién Educativa.

Artigo 22°: Ausencias
1. Os nenos/as deberan acudir ao centro en condiciéns correctas de saudde e hixiene. Despois dun periodo de enfermi-
dade a Direccion da Escola Infantil podera solicitar & familia un certificado médico que asegure o bo estado de saude.

2. Non seran admitidos no centro 0s nenos/as que padezan enfermidades infecto-contaxiosas. A aparicion destas
enfermidades debera ser comunicada polos pais, titores ou representantes legais direccion do centro que, a sua vez, o
ponera de inmediato en conecemento da Comisién de seguimento do centro.

3. No caso de observarense sintomas dun proceso infecto-contaxioso nos nenos ou nenas no propio centro, informa-
rase a direccion desta, e avisaranse 0s seus pais, nais, representantes legais ou titores, co fin de evitar a propagacién
da enfermidade entre os demais nenos. O reingreso no centro sé sera posible logo de transcorrido o periodo de contaxio
e despois do informe médico que acredite tal circunstancia. Se o neno ten parasitos, quedara na casa ata que queden
eliminados.

4. En caso de enfermidade, debera deixar o neno na casa, cando tena febre, diarrea, vomitos, ou enfermidade contaxio-
sa (rubéola, orelléns, xarampon,...) De aparecerlle calquera sintomas destas enfermidades no propio centro, sera posto en
conecemento dos pais.

5. No caso de enfermidade ou accidente sobrevido no centro, despois das primeiras atenciéns “in situ” e, & maior
brevidade posible, pofierase a dita circunstancia en conecemento dos pais, titores ou representantes legais do neno e, se
€ 0 caso, garantirase que reciba a atencion médica axeitada, estando facultada a direccion do centro para autorizar nestes
casos 0s desprazamentos necesarios para tal fin.

6. Cando se produza a falta de asistencia ao centro por un periodo superior a 3 dias, debido a enfermidade ou outras
circunstancias, 0s pais, nais ou titores legais deberan comunicar este feito a direccion do centro.

7. Non se reservaran prazas, se 0 neno non acode a familia debera pagar a mensualidade integra para garantila, senén
sera ocupada por outro neno da lista de espera do centro.

8. Nos casos nos que se deban administrar medicinas aos nenos, deberan ir acompanadas da receitas médicas
actualizadas, nas que constara o nome do neno ou nena o nome do medicamento e como debe administrarse asi como a
periodicidade. Non se lles administrara ningunha medicacion que non vena acompanada da devandita receita e a corres-
pondente autorizacion por escrito dos pais ou nais, titores ou representantes legais.

CAPITULO VIIIl: COMEDOR

Artigo 23°: Uso do comedor
1. Horarios:

- Horario do almorzo sera de 09:00 a 09:30 horas.
- Horario do comedor sera de 12:30 a 13:30, adaptandose tamén aos horarios dos nenos.
- Horario para a merenda sera de 17:30 a 18:30 horas.

2. Sera de caracter mensual ou podera acoller nenos de forma puntual sempre que avisen a direccién do centro cun dia
de anterioridade a sua asistencia no caso da comida, € na propia mana no caso da merenda.

3. 0 almorzo, a comida e a merenda sera a través do servizo de catering, previo pagamento das taxas fixadas na
ordenanza fiscal reguladora das tarifas da Escola Infantil Municipal.

4. Non se dara ningunha outra comida nin merenda que non sexa a do propio centro, agas aos nenos que tomen
biberéns ou potitos, e estes deberanos traer os seus pais, para deste xeito garantir a igualdade de todos os nenos. So-
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amente naqueles casos de necesidades alimenticias especificas permitiriase traer a comida da casa (celiacos, diversas
alerxias...).

5. O centro publicara no taboleiro de anuncios e/ou facilitaralles aos pais unha relaciéon quincenal dos menus previs-
tos, os cales proporcionaran unha dieta sa, equilibrada e axeitada para os distintos grupos de idade, cumprindo todos os
requisitos esixidos polo ministerio de sanidade.

CAPITULO IX: HORARIOS DE APERTURA DA ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL DE RIVEIRA

Artigo 24°:
0 servizo do centro desenvolverase durante 11 meses e medio ao ano, de luns a venres (ambos os dous incluidos) para
as aulas infantis en horario ininterrompido de 7:30 h a 21:00 h.

0 centro non pechara ao mediodia, e ofrecera os seus servizos os domingos segundo a demanda existente.

0 mes de agosto o centro permanecera aberto de 7:30 h a 15:30 h, agas os ultimos 15 dias de mes que se pechara
para levar a cabo a adecuacion e conservacion do edificio, asi como limpeza xeral do centro, desratizacion, desinsectacion,
desinfectacion.

Artigo 25°:

O Concello de Riveira publicara anualmente, no mes de marzo, o calendario do curso seguinte, asi como o horario de
apertura do centro, que debera recollerse no plan de centro e proxecto educativo. Tanto o calendario anual como o horario de
apertura e peche deberan figurar no taboleiro de anuncios da Escola Infantil Municipal de Riveira. Todos os horarios, por moti-
vos debidamente razoados e previa comunicacion aos pais, poderan sufrir algunha variacion que sera resolta pola Alcaldia.

Artigo 26°: Horarios

Horarios de xornada completa:

1. Xornada continua de 7:00 a 15:30 h.

2. Xornada continua de 15.30 a 21.00 h.

3. Xornada partida de 9.00 a 13.00 e 15.30 a 19.30 h.

4. Por quendas (dias ou semanas alternos en horas distintas en distintos horarios).

Horarios de media xornada. Sera por un maximo de catro horas.

Artigo 27°:

A permanencia dos nenos no centro non podera exceder de 8 horas, agas en casos excepcionais e axeitadamente

xustificados e valorados polo Departamento de Servizos Sociais ou, no seu caso, pola delegacion provincial da Conselleria
de Traballo e Benestar, e asi conseguir garantir unha conciliacién da relacion paterno-filial.

Artigo 28°: Horario de visitas das familias
Os pais, nais ou titores legais dos nenos poderan solicitar ser recibidos de conformidade co horario establecido pola
direccién para tal fin, para impedir asi que non se dificulte a boa marcha do centro.

Realizaranse tres reunidns xerais coincidindo co inicio, mediados e remate do curso, onde deberan estar presentes os
pais, titores ou representantes legais, asi como 0 equipo educativo e a direccion do centro.

Artigo 29°: Réxime de saidas
Os nenos poderan realizar as saidas establecidas na programacion do curso, previa autorizacién por escrito por parte
dos pais, titores ou representantes legais.

Estas saidas tefien como obxecto:

- Establecer relaciéns sociais nun ambito cada vez mais amplo.

- Establecer vinculos fluidos de relacién cos adultos e cos seus iguais.

- Observar e explorar o contorno inmediato cunha actividade de curiosidade.

- Conecer algunhas manifestacions culturais do seu contorno.
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Artigo 30°: Recollida dos menores

Ao rematar a xornada, os menores seran entregados aos pais, titores ou representantes legais agas que estes autori-
zasen expresamente a Direccion del Centro que se realice a entrega a outra persoa distinta que, en todo caso, debera estar
debidamente identificada.

Artigo 31°: Acceso de nais en periodo de lactacion

Cando os menores estivesen en periodo de lactacion, as nais teran acceso ao centro no horario que for preciso, sen que
este feito altere o normal funcionamento deste. Para a debida alimentacion dos lactantes, a Direccion do centro habilitara
a dependencia oportuna.

Artigo 32°: Dieta alimenticia

- A Direccion do centro elaborara a dieta alimenticia dos menores, garantindo en todo caso unha alimentacion adecua-
da as necesidades da idade. Os menus semanais seran expostos no taboleiro de anuncios da EIMR. Os lactantes, ata que
comecen a comer purés ou froitas, poderan traer as papas e/ou leites en po, especificando as suas doses.

- Podera solicitarse da Direccion do Centro, sempre por prescricion facultativa, o establecemento dun réxime especial
de alimentacion para algun dos menores inscritos que debera ser comunicado ao centro antes das 10,00 h. A Direccion
estudara a viabilidade da solicitude e en caso de que non se poida conceder acordarase a baixa temporal ou definitiva na
EIMR segundo que a causa que motivou a solicitude sexa temporal ou permanente.

Artigo 33°: Indicacion que se seguiran en caso de accidente ou enfermidade

- Non se admitiran no centro os menores que padezan enfermidades transmisibles ou febres altas. A aparicion destas
enfermidades debera ser comunicada polos pais, titores ou representantes legais a Direccién do Centro que, a sua vez, o
pora de inmediato en conecemento do Concello.

- Se os menores deben tomar tratamento farmacoléxico, estes deberan levar na caixa: o nome do menor, o horario
e as doses que administrar. E imprescindible xuntar a receita ou prescricion médica, sen ela non se administrara ningin
tratamento.

- Cando as circunstancias o requirisen, a Direccién do centro podera esixirlles aos menores que padecesen unha
enfermidade transmisible un certificado médico acreditativo de que superaron o periodo de transmisibilidade.

- Cando se producise falta de asistencia ao centro por un periodo superior a tres dias, debida a enfermidade ou outras
circunstancias, 0s pais, titores ou representantes legais deberan comunicar tal feito a Direccién do centro.

- A falta de asistencia ao centro durante quince dias consecutivos sen previo aviso e sen motivo xustificado podera
suponer a perda da praza, previo expediente no que se dara audiencia aos pais.

Artigo 34°: Comunicacion as persoas responsables

- En caso de enfermidade ou accidente sobrevido no centro, e tras as primeiras atenciéns no propio centro ou nas
dependencias médicas correspondentes, a dita circunstancia porase a maior brevidade posible, en conecemento dos pais,
titores ou representantes legais do menor.

- No expediente persoal do menor farase constar no seu caso, o nimero de Seguridade Social do que sexa beneficiario
para poder ser atendido polos servizos médicos desta.

- Todos os menores deberan estar debidamente vacinados.

CAPITULO X: REXIME SANCIONADOR

Artigo 35°:
O concello de Riveira exercera a potestade sancionadora consonte & normativa vixente aplicable, o presente regulamen-
to, e as normas de réxime interior que elaboren o equipo técnico da Escola Infantil Municipal de Riveira.

CAPITULO XI: CALIDADE E EXCELENCIA

Artigo 36°:

O equipo técnico da Escola Infantil Municipal de Riveira, coa colaboraciéon do Departamento de Servizos Sociais, ela-
borara un manual de procesos e métodos, no que se recollan os criterios de calidade do centro. Inspiraranse no modelo
europeo de calidade (EFQN) e definira criterios de calidade e revision de procesos e servizos para garantir unha orientacion
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cara a excelencia de funcionamento mediante cuestionarios, entrevistas ou outras técnicas e instrumentos elaborados e
aplicadas polos servizos técnicos municipais ou expertos eexternos.

CAPITULO XIIl. ORGANOS COLEXIADOS

Artigo 37°: Organos colexiados da Escola Infantil Municipal de Riveira

Existiran tres 6rganos colexiados con funciéns e composicion diferenciadas:

a) Comision de Baremacion

Competencias:

1. Velar polo cumprimento do proceso de ingreso e de admision.

2. Examinar e adxudicar a puntuacién as solicitudes de praza.

3. Propor as altas e baixas que se produzan.

4. Proporlle ao alcalde ou alcaldesa as listas de persoas admitidas, espera e excluidas na EIMR.

5. Apreciar a existencia de circunstancias que xustifiguen a admision de solicitudes de ingreso foéra do prazo.
Composicion:

Estara presidida polo alcalde ou persoa en quen delegue.

Vogais:

- O director ou a directora da Escola Infantil Municipal.

- Unha/un representante das/dos nais/pais elixidos por eles mesmos.

- Unha/un traballadora/traballador municipal da drea da que dependan a Escola Infantil Municipal de Riveira.
- Xefe/a de servizo do Departamento de Servizos Sociais do Concello.

Funcionamento:

1. Reuniéns: as reuniéns seran convocadas pola presidencia e teran caracter trimestral, se ben, pro pedimento dun
terzo dos seus membros poderan reunirse con caracter extraordinario. De igual forma e no caso de nos existir asuntos que
tratar, podera non convocarse na espera da seguinte.

2. Acordos: as decisiéns tomaranse por maioria simple e, no caso de producirse empates, decidira o voto de calidade
da presidencia.

b) Comisidon Educativa:

Competencias:

1. Elaborar o proxecto educativo do centro e a programacion anual de actividades.

2. Facer o seguimento da programacion do centro d do proceso educativo de grupo e individual.

3. Elaborar a programacion curricular e supervisar a stiia adaptacion ao o proxecto educativo de centro.

4. Aplicar o presente regulamento, asi como a elaboracion, revision e actualizacion do regulamento de réxime interno.
5. Realizar unha memoria de avaliacién ao final do curso/ano, incluindo propostas de mellora para o vindeiro curso.
Composicion:

1. Presidencia: o director ou a directora do centro.

2. Vogais:

- Todo o persoal educativo do centro.

- Unha/un representante elixida/o por nais ou pais.

Funcionamento:

Este 6rgano reunirase obrigatoriamente ao comezo e final do curso convocados pola presidencia, se ben, por pedimento
dun terzo dos seus membros poderan reunirse con caracter extraordinario.

c) Consello Escolar do Centro
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Competencias:

Este 6rgano asumira a coordinacion xeral do centro, marcara as directrices e adoptara os acordos que proceden en
cumprimento das suas competencias que seran as que seguen:

1. Aprobar o proxecto educativo do centro e a memoria anual de actividades e regulamento de réxime interior.

2. Proporlle @ administracion competente cantas medidas sexan precisas para mellorar as instalacions, dotaciéns e o
funcionamento do centro.

3. Supervisar que as directrices e a programacion se axusten aos principios, criterios e obxectivos establecidos pola
administracién competente.

4. Estudar e resolver os conflitos de réxime interno.

5. Garantir a aplicacion do presente regulamento.

6. Todas aquelas competencias contempladas no regulamento de creacion dos consellos escolares.
7. Aprobar a memoria de avaliacién de final de curso.

Composicion:

1. Presidencia: a/o concelleira/o da area da que dependa a EIMR, ou unha concelleira/o en quen delegue.
2. Vogais:

- A/o directora/director da EIMR.

- Unha/un representante do persoal educativo.

- Unha/un representante do persoal de servizos do centro.

- Unha/un representante dos pais e nais.

- Unha/un representante da ANPA ou ANPAs da EIMR.

- Unha/un concelleira/o en representacion da corporacion.

3. Secretaria: a/o secretaria/o do concello ou funcionaria/o no que delegue (con voz e sen voto).
Funcionamento:

1. Reuniéns: as reuniéns do consello, seran convocadas pola presidencia e teran caracter trimestral, se ben, por pedi-
mento dun terzo dos seus membros poderan reunirse con caracter extraordinario. De igual forma e no caso de non existir
asuntos que tratar, podera non convocarse en espera da seguinte.

2. Acordos: as decisiéns tomaranse por maioria simple e, no caso de producirse empates, decidira o voto de calidade
da presidencia.

CAPITULO XIIl. DOS DEREITOS E DEBERES
Artigo 38°: Dereitos dos usuarios.
Todos os usuarios, por si ou a través dos seus representantes legais tefien os seguintes dereitos no uso do servizo da EIMR:

- Ao acceso ao centro e recibir a asistencia deste, sen discriminacién por razén de sexo, raza, relixion, ideoloxia ou
calquera outra condicién ou circunstancia persoal ou social.

- A consideracién no trato debida & dignidade da persoa, tanto por parte do persoal que preste os seus servizos como
dos demais usuarios.

- Ao sixilo profesional acerca dos datos do seu historial educativo, social ou sanitario.

- Arealizar saidas ao exterior, sempre e cando cada menor permaneza acompanado por un adulto responsable do seu
contorno familiar, e en todo caso con autorizacion escrita por parte de quen ostenten legalmente a patria potestade ou a
representacion legal.

- A unha asistencia individualizada acorde coas suUas necesidades especificas.
- Aintimidade persoal.

- A que se facilite o0 acceso a todas as necesidades persoais que sexan precisas para conseguir o seu desenvolve-
mento integral.

- A deixar de utilizar os servizos ou abandonar o centro onde se preste o servizo de EIMR por vontade propia.
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- A ser informados diariamente polo persoal encargado do servizo dos acontecementos vividos polo menor.

- A asociarse co obxecto de favorecer a participacion de quen tefan a patria potestade dos menores na programacion
e no desenvolvemento das actividades do servizo prestado.

- Avrealizar a visita as instalaciéns e entrevista persoal antes de comezar cada periodo da EIMR e durante a prestacion
do servizo cando asi o soliciten sempre que non se interrompan as actividades desenvolvidas polo centro.

Artigo 39°: Deberes dos usuarios
Todos os usuarios, por si ou a través dos seus representantes legais tefien no marco da presente Ordenanza as
seguintes obrigas:

- Cumprir as normas de utilizacién do centro ou servizo establecidas pola Ordenanza de réxime interior.

- Desenvolver unha conduta inspirada no mutuo respecto, tolerancia e colaboracién, encaminada a facilitar unha
mellor convivencia.

- Participar na vida do centro, de acordo co que se dispona neste Ordenanza.

CAPITULO XII: ASPECTOS XERAIS

Disposicion adicional primeira:
Este regulamento completarase coa ordenanza fiscal reguladora de tarifas da Escola Infantil Municipal de Riveira
aprobada por acordo plenario do Concello de Riveira.

Disposicion adicional segunda:
Facultase o Alcalde-Presidente do Concello de Riveira para ditar cantas disposiciéns sexan necesarias para o desenvol-
vemento do presente regulamento.

Disposicion Final:

Conforme ao establecido nos artigos 70.2 e 65.2 da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das Bases de Réxime
Local, este Regulamento entrara en vigor aos 15 dias habiles da sua publicacién completa no Boletin Oficial da Provincia
da Coruna, unha vez aprobado definitivamente polo Pleno da Corporaciéon Municipal, e rexera en tanto non se acorde a sua
modificacion ou derrogacion.
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ANEXO 1
ESCOLA INFANTIL MUNICIPAL DE RIVEIRA SOLICITUDE DE MATRICULA
(Curso 201-/201-)NOVO INGRESO

Grupo de idade ao que accede: I:I 0-1 anos I:I 1-2 anos I:I 2-3 anos

Data DE BAREMACION :

DATOS DO/A NENO/A PUNTUACION ACADADA
Apelidos Nome
Data de nacemento Nacionalidade
Enderezo
Afiliacion Seguridade Social DISCAPACIDADE  SI NON

DATOS DOS PAIS/NAIS OU TITORES

Apelidos e nome da nai DNI
Profesiéon Horario e lugar de traballo Teléfonos de contacto
Apelidos e nome do pai DNI
Profesion Horario e lugar de traballo Teléfonos de contacto

OUTRA PERSOA DE CONTACTO

Enderezo Teléfonos

Correo electronico

SERVIZOS SOLICITADOS
ALMORZO
CANDIDATO/A A CHEQUE INFANTIL
XANTAR
O si [J NON
MERENDA
HORARIOS
Especificar o horario que se necesita:
DESDE: ATA:
- XORNADA CONTINUADA HORAS: HORAS:
- XORNADA POR QUENDAS HORAS: HORAS:
- XORNADA PARTIDA HORAS: HORAS:
- MEDIA XORNADA HORAS: HORAS:
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DATOS DA UNIDADE ECONOMICA FAMILIAR

APELIDOS E NOME

NIF/NIE DATA DE NACEMENTO PARENTESCO
(incluida/o a/o solicitante)

N° MEMBROS DA UNIDADE FAMILIAR

CIRCUNSTANCIAS FAMILIARES

1 Fillo/a de persoal do centro I Irma/n con praza renovada ou de novo ingreso no centro

[J Familia acolledora [J Familia numerosa [J Familia monoparental

SITUACION SOCIOFAMILIAR

> Numero de membros que compofien a unidade familiar

> Nimero de membros que, non formando parte da unidade familiar, estean a cargo dela

i

> Nudmero de membros, incluida/o a/o solicitante, con enfermidade ou discapacidade

Tipo de enfermidade ou discapacidade:

Nai Pai Outros membros
> Discapacidade [ ] |
> Enfermidade cronica que requira internamento periddico O O O
> Alcoholismo ou drogodependencias O O O
> Condicion da familia monoparental O Si O  Non
> Ausencia do fogar familiar de ambos os dous membros parentais O Si O Non
> Condicién de familia numerosa O Si O Non
> Condicion de fillo/a de persoal do centro O Si O  Non
> Condicién de familia acolledora O Si O Non
> |rmé/an con praza renovada ou de novo ingreso no centro para o vindeiro curso |:|
> (Calquera outra circunstancia familiar grave
SITUACIONLABORAL FAMILIAR (marquese cun X o que proceda)
PAI NAI
OCUPACION LABORAL O O
DESEMPREGO O O
OUTRAS SITUACIONS O O
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DATOS BANCARIOS

D/D? , con DNI'n®

(oficina) (sucursal) (D.C.) (ntmero de conta)

Titular da conta

Prégolle que con cargo a indicada conta, se satisfagan os recibos mensuais que emita o Concello de Riveira en concepto de Servizo de Escola Infantil
Municipal.

Riveira, de de20

Asdo. Selo da entidade financeira

Sr./a. Director/a do Banco/Caixa

Domicilio

Consonte o disposto na Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de protecciéon de datos de caracter persoal,
0s seus datos seran tratados de xeito confidencial e poderan ser incorporados aos ficheiros do Concello de Riveira
relacionados con este tramite, coa finalidade de utilizalos para as xestiéns municipais derivadas de procedementos
e consultas que inicia a persoa interesada con esta solicitude. En calquera momento podera exercitar os dereitos de
acceso, cancelacion, rectificacion e oposicion comunicandoo por escrito mediante unha solicitude que presentara no
Rexistro Xeral do Concello.
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SITUACION ECONOMICA(a cubrir pola Administracién)

SUMA DE INGRESOS MENSUAIS €/mes

RENDA PER CAPITA MENSUAL €/mes

Inferior ao 30% do IPREM +4 ptos O
Entre 0 30 % e 0 50% do IPREM +3 ptos O
Superior ao 50% e inferior ao 75% do IPREM +2 ptos O
Entre 0 75% e 0 100% do IPREM +1 pto O
Superior ao 100% e inferior ao 125% do IPREM -1 pto [
Entre 0 125% e 0 150% do IPREM - 2 ptos 0
Superior ao 150% e inferior ao 200% do IPREM - 3 ptos O
Igual ou superior ao 200% do IPREM - 4 ptos |

No caso de obter a mesma puntuacion daraselle prioridade a renda mais baixa. No caso de familias monoparentais, e para os
efectos do calculo da renda per capita, incrementarase un 0,8 o nimero real de membros que componen a unidade familiar.

SITUACION SOCIO-FAMILIAR(a cubrir pola Administracion)

Por cada membro da unidade familiar 2 puntos O
Por cada persoa que non formando parte da unidade familiar estea a cargo dela 1 punto O
Por cada membro da unidade familiar afectado por Qiscapacidade, enfermidade que requira interna- 2 puntos 0
mento periddico, alcoholismo ou drogodependencia:

Pola condicién de familia monoparental 3 puntos O
Ausencia do fogar familiar dos dous proxenitores 6 puntos O
Renova praza ou ten irmans matriculados ou que solicitan matricula no centro para o vindeiro curso | 3 puntos O
Pertence a familia numerosa 3 puntos O
No caso de que o neno/a nacese dun parto mltiple 1 pto O
Empadroados en Riveira 2 ptos O
Outras circunstancias familiares debidamente acreditadas (ata 3 puntos) ptos O

SITUACION LABORAL FAMILIAR (a cubrir pola Administracién)

Ocupacién da nai 4 ptos O
Ocupacién do pai 4 ptos O
Situacién laboral de desemprego da nai 2 puntos O
Situacion laboral de desemprego do pai 2 puntos O

® Valorarase tal condicion coa certificacion de demanda de emprego. No caso de familias monoparentais adxudicarase-
lle a puntuaciéon computando por dous.

® En caso de obter igual puntuacion, daraselle prioridade a renda per capita mais baixa e, tras a aplicacion deste
criterio, teran preferencia as solicitudes de atencién con servizo de comedor, e as solicitudes de xornada completa
(continuada ou partida) sobre a media xornada.

® Para efectos desta orde estan a cargo da unidade familiar as persoas que convivindo no mesmo domicilio, tenen
ingresos inferiores ao indicador publico de renda de efectos muiltiple ( IPREM) vixente.

® No caso de ausencia do fogar familiar de ambos os dous membros parentais adxudicarase a puntuacion maxima do
baremo: 8 puntos.

Pagina 16 / 30

Nimero de anuncio 2013/1379



BOLETIN OFICIAL DA PROVINCIA DA CORUNA BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE A CORUNA
Viernes, 8 de febrero de 2013 « Numero 28

8.- RESULTADO BAREMACION (a cubrir pola Administracion)

- Na data da solicitude, figuran de alta no Padrén de habitantes do concello o/a neno/a e 0s pais ou representantes
legais ou achegaron informe de empregabilidade neste concello.

- A solicitude vén acompanada pola documentacion basica precisa.

Puntuacién obtida: I:I
Renda per capita (€/mes) I:I

9.- COTA QUE ABOAR (a cubrir pola Administracion)

Os prezos que deberan pagar as/os usuarios/os seran os establecidos na Ordenanza Fiscal reguladora do prezo
publico do Centro de Atencién a primeira infancia de Riveira, vixente nese curso.

10.- OBSERVACIONS

DOCUMENTOS QUE SE PRESENTARAN XUNTO CON ESTA SOLICITUDE
[ Modelo de solicitude debidamente cuberto.

[J Documento que acredite a identidade do pai, nai e ou titor/a (fotocopia DNI, pasaporte ou tarxeta de residencia
segundo proceda )

[] Fotocopia compulsada do Libro de Familia; no seu defecto, outro documento que acredite oficialmente a situacién
familiar.

[] Fotocopia compulsada do Titulo de Familia numerosa.

[ Xustificante de ocupacion ou desemprego (fotocopia das Ultimas néminas, certificado de vida laboral, certificado de
empresa, Ultimo recibo de pagamento da cota & Seguridade Social no réxime especial de traballadores por conta
propia ou certificacion de ser demandante de emprego).

[ Certificado de discapacidade do grao e nivel de dependencia alegada polas/os membros da unidade familiar.

[ Certificado médico no caso de enfermidades crénicas ou outras afeccions alegadas polas/os membros da unidade
familiar.

[ Documentacion acreditativa do acollemento.

[ Declaracién responsable da/o solicitante sobre as necesidades especificas de apoio educativo do/a neno/a ou, no
caso de dispor del, informe do Equipo de Valoracién e Orientacion das Xefaturas Territoriais da Conselleria de Tra-
ballo e Benestar, servizos especializados de Atencién Tempera da administracién Local ou Autonémica, ou érganos
competentes na materia na Administracion do Estado ou nas correspondentes Comunidades Auténomas sobre a sua
necesidade de integracion.

1 Documentacion acreditativa de incidencias tales como: abandono do fogar do cénxuxe, maltrato, etc.

[ Informe dos servizos sociais do concello, no suposto de que sexa necesario por falta de acreditacion documental
suficiente ou por situacions especiais en que viva a unidade familiar.

[] Copia compulsada da Declaracion de IRPF ou, de ser o caso, certificado emitido pola Axencia Tributaria relativos ao

ano 20 |:|

[ Certificado de convivencia

[ De ser o caso, sentenza de separacién/divorcio, convenio regulador ou medidas paternofiliais.
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Documentacion acreditativa de situaciéns como: separacion de feito de conxuxe, abandono do fogar, certificacion de
convivencia e xustificante de calquera outra circunstancia socio-familiar alegada.

No caso de familia monoparental, entendida como a formada pola nai ou o pai solteira/o que non mantenan relacién
de convivencia ou situaciéns de separacién, divorcio ou viuvez, acreditarase:

] Fotocopia do libro de familia e certificado policial de convivencia.

1 Xustificante mediante sentencia xudicial da separacién/divorcio dos pais e o convenio regulador onde apareza o
importe da pension por alimentos.

[ Xustificacion de ser fillo de viuvo/a (Certificado de defuncién)

[ Calquera outro xustificante que acredite ser fillo de solteira/o e que o outro proxenitor non aporta nada @ manu-
tencién do seu fillo/a.

[ Resolucién xudicial de que a custodia do neno/a esta atribuida a unha soa persoa.

1 No caso de parellas non casadas, debera presentarse o convenio regulador onde se recolla quen ten a garda e
custodia do/s menor/es, de non existir, poderase substituir por un informe dos servizos sociais do concello, de
non poder acreditalo, deberase aportar os datos dos dous proxenitores e a sla autorizaciéon para consultar os
datos na Axencia Estatal Tributaria.

[ Calquera outra documentacion xustificativa que se considere de interese a efectos de valoracion.

O Concello de Riveira podera solicitar en calquera momento a ampliacion da documentacion acreditativa das circuns-
tancias que puntdan no baremo de seleccion. A omision ou falsidade dos datos e documentos achegados, anulara a
solicitude.

Riveira, 24 de xaneiro de 2013.

O Alcalde

Manuel Ruiz Rivas
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ANUNCIO

Aprobacion definitiva do Ordenanza reguladora da venda ambulante do Concello de Riveira.

O Pleno desta Corporacion en sesion ordinaria celebrada o 29 de outubro de 2012 acordou aprobar inicialmente o Or-
denanza regulador ada venda ambulante do Concello de Riveira, de conformidade co procedemento establecido no artigo 49
da Lei 7/85 do 2 de abril, reguladora das bases de réxime local, e someter o expediente a informacion publica e audiencia
0s interesados polo prazo de trinta dias (habiles) para a presentacion de suxestions e reclamaciéns.

De conformidade co establecido no artigo 65.2 en relacion co 70.2, ambolos dous da Lei 7/1985 de 2 de abril,
reguladora das bases do réxime local, o expediente de referencia quedou sometido a informacién publica e audiencia 6s
interesados polo prazo de trinta dias (habiles) contados a partir do seguinte da sua publicacién (13.11.12 n° 216) para a
presentacion de alegacions.

Transcorrido o antedito prazo e resoltas as alegaciéns de acordo co establecido no artigo 49 c) da Lei de Bases de
Réxime Local, o Pleno desta Corporacién en sesion ordinaria celebrada en data 28 de xaneiro de 2.013 acordou aprobar
definitivamente o Regulamento de funcionamento da escola infantil municipal de Riveira. O Regulamento, que a continua-
cién de transcribe, entrara en vigor 6s quince dias da sua publicacion, segundo o previsto no artigo 65 da Lei de Bases
Réxime Local:

ORDENANZA REGULADORA DA VENDA AMBULANTE

Artigo 1. Obxecto
O obxecto da presente ordenanza € regular o exercicio da venda ambulante dentro do termo municipal de Riveira.

A devandita ordenanza ditase en virtude do disposto nos artigos 25.2 g) e h) e 84.1 da Lei 7/1985, do 2 de abril, regula-
dora das bases do réxime local; 1.2 e 5 do Decreto do 17 de xuho de 1955, polo que se aproba o Regulamento de servizos
das corporaciéns locais; na Lei 13/2010, do 17 de decembro, do comercio interior de Galicia; no Real decreto 199/2010,
do 26 de febreiro, polo que se regula o exercicio da venda ambulante ou non sedentaria. Asi mesmo, tivéronse en conta os
principios da Lei 17/2009, do 23 de novembro, sobre o libre acceso as actividades de servizos e o seu exercicio.

Artigo 2. Concepto

Considérase venda ambulante ou non sedentaria a realizada por persoas comerciantes féra dun establecemento co-
mercial permanente de forma habitual, ocasional, periédica ou continuada, nos perimetros ou nos lugares debidamente
autorizados en instalaciéns comerciais desmontables ou transportables, incluindo os camiéns tenda.

Artigo 3.. Modalidades
1. O exercicio da venda ambulante sé podera realizarse baixo as seguintes modalidades:

a) Venda ambulante en mercados periddicos: aquela autorizada nos mercados situados en poboaciéns, en lugares e
espazos determinados, cunha periodicidade habitual establecida. Dentro desta epigrafe estan encadradas, entre outras as
realizadas en feiras populares, en mercados de postos e en rastros.

b) Venda ambulante en mercados fixos: aquela autorizada en lugares anexos aos mercados municipais ou de abastos,
con instalaciéns permanentes nas poboaciéns.

c) Venda ambulante en postos desmontables instalados na via publica: aquela autorizada para un ndmeros de postos,
situacions e periodos determinados.

d) Venda ambulante en mercados ocasionais: aquela autorizada en mercados esporadicos, que tefan lugar con motivo
de feiras, festas, ou acontecementos populares.

e) Venda ambulante mediante camiéns ou vehiculos tenda: aquela realizada nos citados medios e autorizada en
zonasou lugares determinados.

2. Mercados periédicos. O mercadillo de Riveira, celebrarase en duas localidades,na Cidade de Riveira e na parroquia
de Palmeira, pero podria ampliarse o resto das parroquias de Riveira previo informe e sea aprobado polo Sr. Alcalde ou
delegado correspondente.

En Riveira celebrarase todos os sabados do ano na zona do recheo Portuario. En Palmeira celebrarase na Rua do
Cruceiro e na Rua da Canle. Dentro dos mencionados perimetros, o concello instalara colectores para depositar o lixo
ocasionado pola actividade comercial. Os postos de venda instalaranse deixando acceso os edificios e entradas a estable-
cementos comerciais ou industriais, e coidando de non facelo tapando de forma notoria os escaparates ou exposicions, ou
de xeito que dificulten os accesos a circulacién peonil.
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1. Riveira

Datas: Os sabados de cada semana durante todo o ano.(excepto festivos ou por mor dalgun acontecemento extraor-
dinario )

Horarios:
A) Descarga e instalacion descomantaxe
- Veran: De 08:00 a 9:00 horas. De 14:15 a 15:15 horas
- Inverno: De 08:00 a 09:00 horas. De 14:00 a 15:00 horas

A partir das 15:15 horas en veran e as 15:00 horas en inverno non podera haber ningun posto nin vehiculo no lugar,
esta infraccion considerarse como unha falta leve

B) Actividade Comercial.
- Veran: De 09:00 a 14:15 horas.
- Inverno: De 09:00 a 14:00 horas.
Considerarase horario de veran e inverno segundo o cambio horario a nivel estatal.
2.Palmeira
Datas: Os venres de cada semana durante todo o ano. (excepto festivos ou por mor dalgun acontecemento extraordinario)
Horarios:
A) Descarga e instalacién descomantaxe
- Veran: De 08:00 a 9:00 horas. De 14:15 a 15:15 horas
- Inverno: De 08:00 a 09:00 horas. De 14:00 a 15:00 horas

A partir das 15:15 horas en veran e as 15:00 horas en inverno non podera haber ningun posto nin vehiculo no lugar,
esta infraccion considerarse como unha falta leve

B) Actividade Comercial.
- Veran: De 09:00 a 14:15horas.
- Inverno: De 09:00 a 14:00 horas.
Considerarase horario de veran e inverno segundo o cambio horario a nivel estatal.

Vendedores: Poderan exercer a actividade todos os comerciantes e produtores agricolas que posuan a correspondente
autorizacion municipal, nas condiciéns nela recollidas.

Vendedores: Poderan exercer a actividade todos os comerciantes e produtores agricolas que posuan a correspondente
autorizacién municipal, nas condiciéns nela recollidas.

Para supostos ou eventos excepcionais por resolucion da Alcaldia poderan habilitarse espazos distintos dos
sinalados.

3. Postos desmontables instalados na via publica. A Alcaldia podera autorizar o exercicio da venda ambulante enpostos
desmontables instalados na via publica, durante todo o ano. O outorgamento da licenza estara suxeito a obtencion da
correspondente autorizacién sectorial para instalar o posto.

4. Mercados ocasionais. Mediante resolucion da Alcaldia fixaranse os dias de celebracion dos mercados ocasionais,asi
como o lugar e horarios de celebracion destes.

5. Camiéns e vehiculos tenda. A venda en camiéns tenda con caracter itinerante polos diferentes lugares do termo
municipal podera realizarse en dias laborais, das 8.00 as 20.00 horas. A instalacion de camidéns e vehiculos tenda en
mercados periddicos e ocasionais rexerase polo establecido nos puntos 2 e 4 deste artigo respectivamente.

6. Con caracter excepcional, a Alcaldia podera autorizar a venda ambulante noutros emprazamentos con motivo de fes-
tas, acontecementos populares e celebracions especiais. A Alcaldia podera suspender ou modificar a data de celebracion
do mercado cando as circunstancias o aconsellen, ou por causa de orde publica.

Artigo 4. Regulacion dos postos

Os postos de venda ambulante non poderan situarse nos accesos a edificios de uso publico, establecementos comer-
ciais e industriais, nin en lugares que dificulten o acceso e a circulacion.

- A estrutura debe ser metadlica, facilmente desmontable e transportable, cunha
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cobertura de lona ou toldo impermeable no caso de que fose necesario.
-Debe ter unha altura minima a contar dende o chan de 0,60m.

- Debe ter un receptaculo dentro do posto que podera ser unha bolsa de lixo, para verter os residuos xerados pola
actividade, para transportar 6 finalizar o mercadillo, no colector municipal.

-Mantendrase o posto en condicions hixienico sanitarias optimas, prohibindose o vertido de calquier obxeto( productos
alimenticios, papel, caixas, plasticos, etc) po chan. Estos deberan recollelos en recipientes ou bolsas de plastico que
deixaran precintadas o rematar a xornada nos colectores instalados no perimetro do mercadillo.

- O Concello podera homogeinizar os postos e toldos dos postos ubicados no mercado.

Artigo 5. Regulacions dos produtos obxecto de venda
Produtos: Os artigos autorizados para a venda nos postos ambulantes son:

Poderan ser ofrecidos a venda artigos téxtiles, de artesania, bixuteria, marroquineria, calzado, confeccion; drogueria,
artigos de coiro ou pel, de ornato de pequeno volume,flores e plantas, asi como produtos alimenticios que non estean
expresamente prohibidos pola normativa vixente. Autorizase a venda en camidéns-tenda de pan, froita, queixos, produtos
envasados, asi como outros produtos alimenticios nos que a sua venda en réxime de ambulante estea autorizada pola
normativa estatal ou autonémica aplicable, cando se cumpran as condicions sanitarias e hixiénicas que establece a Lexisla-
cion sectorial sobre a materia para cada tipo de produto. En concreto, non podera vender produtos destinados ao consumo
humano quen careza do carne de manipulador de alimentos.

O Concello de Riveira procurard a diversidade de artigos presentes no mercado de venda ambulante, favorecendo a
competencia e o desenvolvemento sostible do comercio local, non permitindo que a venda dun mesmo artigo supere as tres
cuartas partes dos postos de venda autorizados en cada un dos mercados.

Artigo 6. Autorizacion municipal

1.-O exercicio da venda ambulante requirira a previa autorizacion municipal para cada emprazamento concreto e por
cada unha das modalidades de venda ambulante que o comerciante se propona exercer.

Para a concesion da referida autorizacion sera necesario cumprir 0s seguintes requisitos:

1. Estar dado ou dada de alta no réxime correspondente da Seguridade Social e, de ser o caso, no imposto de activi-
dades econdémicas.

2. Cumprir cos requisitos das regulamentacions de cada tipo de produtos.

3. Estar en posesion, de ser o caso, do certificado acreditativo de ter recibido formacién en materia de manipulacion
de alimentos nos casos que proceda a venta de produtos alimenticios..

4. Satisfacer as taxas e os tributos fixados na correspondente ordenanza fiscal municipal.

5. Disporier dos permisos de residencia e de traballo que, en cada caso, sexan esixibles, de se tratar de persoas
estranxeiras.

6. As persoas xuridicas deberan acreditar os seguintes extremos: o CIF, a acta de constitucion, os estatutos e a escri-
tura de poder outorgada a persoa que asina a solicitude de autorizacion en representacion da empresa.

7. Disponer de seguro de responsabilidade civil que cubra os riscos que pudieran derivarse do ejercicio da
actividade..

8- Os vendedores ambulantes deberan cumprir no exercicio da sua actividade, a obriga de conecer e cumprir a normati-
va xeral de ordenacién do comercio, disciplina de mercado e proteccién do consumidor, e cumprir as condicions e requisitos
esixidos pola normativa reguladora dos produtos que sexan obxecto da venda

9- Estar debidamente autorizado como comerciante ambulante (quen exerza o comercio ambulante, debera ter expostos
0s seus datos de identificacién e domicilio de modo que resulten facilmente visibles cara o publico).

10- As instalaciéns e maquinaria que se empreguen para 0s postos de venda, teran que ser desmontables, transpor-
tables ou realizarse en camidns ou vehiculos tenda, e reunir en todos os casos, as debidas condiciéns de seguridade,
salubridade, limpeza e presentacion, podendo o concello ordenar a retirada das instalacions ou maquinaria que non retinan
as devanditas caracteristicas.

11- O Concello de Riveira promocionara a venda da producién dos labregos e labregas locais, ben individualmente ou
organizados de forma colectiva, comercialicen os alimentos producidos nas suas explotacions, reconecidos historicamente
como produtos tradicionais, ou ben protexidos como produtos alimenticios tradicionais por unha norma comunitaria, nacio-
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nal, rexional ou local, habilitando espazos reservados para a venda destes produtos e podendo autorizar a celebracion de
feiras tematicas de promocion deste tipo de producién.

No suposto de agrupacion de produtores e produtoras agricolas locais ou de concellos da contorna, o Concello de
Riveira esixira coa suficiente antelacion, a remisién da identificacion documental das persoas autorizadas para a presencia
no posto ambulante de venda. En todo caso, deberan ter expostos de xeito facilmente visible para o publico; os datos de
identificacion e domicilio en cada un dos produtos dos distintos labregos e labregas que comercialicen no mesmo posto,
debendo permitir un seguimento da trazabilidade dos alimentos.

2. A autorizacién municipal para o exercicio da venda ambulante rexerase polos seguintes parametros:

a) Tera unha duracién maxima de un ano, que coincidira co 1° trimestre natural as autorizaciéns deberan renovarase
nese trimestre de forma expresa por idéntico periodo. A renovacion da autorizacion realizarase cada ano. O concello de
Riveira podera comprobar o estado das condiciéns que motivaron a adxudicaciéon en calguera momento da vixencia da
mesma. Cada ano renovarase o carné de vendedor ambulante, entre o 20 de xaneiro e o 20 de febreiro, esixindo en cada
caso a documentacion oportuna. Anualmente teran que acreditar estar de alta na seguridade social, ter subscrito o seguro
de responsabilidade civil, non ter débedas pendentes e aboar as taxas municipais correspondentes.

b) Pode ser revogada unilateralmente por incumprimento das condicions do seu outorgamento ou da normativa
vixente.

c) A licenza poderaselle conceder tanto a persoas fisicas como a persoas xuridicas, sexan sociedades mercantis ou
cooperativas.

d) Sera persoal e transferible a outras persoas fisicas ou xuridicas, logo da sta comunicacién ao Concello. O novo titular
tera que reunir os requisitos esixidos nesta ordenanza para o exercicio da actividade, e quedara subrogado nos dereitos e
obrigacions que corresponderian ao titular cedente. A transmisién dunha autorizacion non afectara ao seu periodo de vixen-
cia, que se mantera polo tempo que reste ata a finalizacién do prazo de duracién, nin levara implicita ningunha modificacion
das condiciéns do posto.

O Concello podera comprobar e inspeccionar, en todo momento, os feitos, actividades, transmisiéns e demais circuns-
tancias da autorizacion concedida, notificandolle, cando corresponda, aos érganos autonémicos de defensa da competen-
cia os feitos dos que tenan cofnecemento no exercicio das suas funciéns, que poidan constituir infraccion a lexislacion de
defensa da competencia.

e) No caso de impedimento temporal ou transitorio para o exercicio da venda que autoriza a licenza municipal, o
titular, mantendo tal condicién, podera ser substituido, previa autorizacién municipal, polos familiares en primeiro grao de
consanguinidade

ou afinidade, sempre que o familiar proposto non sexa titular doutra autorizacién e que estea dado de alta na segurida-
de social, cando proceda, todo o cal deberd documentarse adecuadamente.

f) Os titulares da autorizacién ou licenza, nos mercados periédicos, poderan designar a un suplente, cuxos datos
persoais se faran constar na autorizacion. Exclusivamente estara habilitado para o exercicio da venda ambulante cando por
causa de enfermidade, por atender a obrigacions publicas ou oficiais de caracter inescusable, por circunstancias de forza
maior ou outras de caracter excepcional, o titular estea imposibilitado para o exercicio da actividade, e s6 podera substituilo
durante o tempo no que concorran tales circunstancias. O suplente non podera ser titular doutra licenza deste Concello
para o exercicio da venda ambulante. A condicién de suplente non xerara dereito ningln de cara a posterior concesion de
licenzas para o exercicio da venda ambulante.

g) O titular da autorizacion podera contratar persoal que o asista na atencién do posto.

Artigo 7. Solicitudes

1. As solicitudes de autorizacién ou licenza para o exercicio da venda ambulante presentaranse, con caracter xeral, polo
menos cunha antelacién de un mes respecto da data fixada ou prevista para o inicio da actividade.

2. As ditas solicitudes formularanse no modelo normalizado que figura como anexo | da presente ordenanza,
3. Xunto coa referida solicitude, o solicitante presentara a seguinte documentacion:

a) Copia do DNI, pasaporte ou NIE para os cidadans comunitarios, ou NIE e permiso de traballo para os cidadans non
comunitarios.

b) Duas fotografias tamano carné do titular e/ou do traballador autorizado pola sociedade que exercera a actividade
comercial.

¢) Unha declaracion responsable asinada, segundo o modelo que figura como anexo Il da presente ordenanza, na que
manifeste:
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- O cumprimento dos requisitos establecidos.
- Estar en posesion da documentacion que asi o acredite a partir do inicio da actividade.
- Manter o seu cumprimento durante o prazo de vixencia da autorizacién.

- Estar dado de alta na epigrafe correspondente do imposto de actividades econémicas e estar ao corrente no pago da
tarifa ou, en caso de estar exentos, estar dado de alta no censo de obrigados tributarios.

- Estar ao corrente no pago das cotizacions da Seguridade Social.

- Os prestadores procedentes de terceiros paises deberan acreditar o cumprimento das obrigacions establecidas na
lexislacion vixente en materia de autorizaciéns de residencia e traballo.

- Reunir as condiciéns esixidas pola normativa reguladora do produto ou produtos obxecto da venda ambulante ou non
sedentaria.

- Ter subscrito pdliza de seguro de responsabilidade civil que cubra calquera clase de risco derivado do exercicio da sua
actividade comercial.

- Declaracion expresa de que o solicitante conece a normativa sectorial aplicable no termo municipal.

4. A circunstancia de estar dado de alta e ao corrente do pago do imposto de actividades econémicas ou, no seu
caso, no censo de obrigados tributarios, debera ser acreditada, a opcion do interesado, ben por el mesmo, ben mediante
autorizacién ao concello para que verifiqgue o0 seu cumprimento.

Artigo 8. Contido da autorizacion

A autorizacion municipal de exercicio da venda ambulante tera como minimo o seguinte contido:
a) Nome e apelidos ou denominacién social, domicilio e DNI/CIF do titular da autorizacion.

b) Modalidade de venda ambulante que se autoriza.

c) Determinacion dos artigos que poden ser obxecto de comercializacion.

d) Determinacion da localizacion e dimensidons do posto, asi como os lugares ou itinerario, dias, horario e frecuencia
para 0s que se autoriza o exercicio da venda ambulante.

e) Determinacion do nimero de persoas habilitadas para a venda baixo a dependencia do titular da autorizacion.

f) Referencia a obriga de conecer e cumprir a normativa xeral de ordenacion do comercio, a disciplina do mercado e a
protecciéon do consumidor.

g) Condicions particulares as que, de ser o caso, quede suxeito o titular da autorizacion.
h) Periodo de vixencia da autorizacion.
Artigo 9. Concesion das autorizacions

1. As autorizacions, que seran concedidas pola Alcaldia, sen prexuizo do réxime de delegacions, estan suxeitas a
comprobacién polo Concello do cumprimento polo peticionario dos requisitos esixidos nesta esta ordenanza.

2. A concesién das autorizacions efectuarase pola orde de presentacion de solicitudes, consonte coa dispoiiibilidade
de espazo existente e actividade a desenvolver.

3. Non se concedera mais dunha autorizacion ao nome dunha mesma persoa fisica ou xuridica.

4. Antes da adxudicaciéon nun mercado periédico dun posto a un novo titular, deberan resolverse as peticions de tras-
lado ou permuta de postos que formulen os vendedores xa situados, evitandose, en todo caso, a concentracién de postos
dun mesmo tipo e debendo constar, no caso das permutas, o consentimento dos titulares do posto obxecto desta.

5. Os comerciantes que solicitasen un posto nun mercado periédico e non se lles concedeu pasaran a forma parte
dunha bolsa para cubrir de forma provisional as baixas que se produzan.

Artigo 10. Obrigas dos titulares da autorizacion
1. Son obrigas dos titulares das autorizacions para o exercicio da venda ambulante, asi como calquera persoa que
ocupe a via publica para a venda, as seguintes:

- Pagar as taxas correspondentes ao aproveitamento especial da via publica.

- Ter exposta para o publico e para as autoridades que realicen actuacidons inspectoras, en forma facilmente visible, a
autorizacion municipal e un enderezo para a recepcion das posibles reclamaciéns durante o exercicio da actividade.
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No caso de venda ambulante mediante camiéns ou vehiculos tenda e de postos desmontables cubertos, a identifi-
cacion e o domicilio do comerciante debera figurar tamén nas portas ou bandas laterais daqueles, ben sexa impresos
directamente ou mediante carteis adheridos, e coas dimensiéns e caracteres necesarios para que resulten perfectamente
visibles para o publico.

- Colocar nun lugar visible para os consumidores a lista de prezos.

- Acatar as ordes da autoridade municipal ou da persoa encargada da boa orde de desenvolvemento da actividade,
facilitando toda a documentacioén que lle sexa requirida.

Exercer publica e pacificamente a actividade sen producir molestias a vecinanza. Queda prohibido usar aparellos de mega-
fonia que polo seu volume resulten molestos, segundo o establecido na normativa sobre contaminacion acustica vixente.

- Exercer a actividade ou vender exclusivamente os produtos ou xéneros para os que fosen autorizados.
- De utilizaren pesas ou medidas, telas debidamente homologados pola autoridade competente.

- Manter as instalacions, postos e demais elementos de venda nas debidas condicions de seguridade, hixiene, conser-
vacion e limpeza. Deberan, ao remate da xornada comercial, deixar limpos de residuos 0s espazos ocupados.

- Mostrar a factura de compra dos produtos cando sexa requirido polas autoridades competentes e amosar os justifi-
cantes do pagamento das taxas aos axentes municipais cando o requiran.

- Deixar limpo de residuos, desperdicios ou envoltorios o espazo do posto concedido.
- Reparar os desperfectos que se ocasionen nos bens de titularidade municipal.
- Observar as normas sanitarias que establezan as disposiciéns vixentes.

- Cumprir cantas obrigas imponan as disposicions aplicables por razén da actividade que exerzan, especialmente en
materia de disciplina de mercado e comercializacion.

- Cumprir as demais disposicions desta ordenanza.

Artigo 11. Permuta de postos

Nos mercados periédicos e ocasionais podera ser autorizada polo Concello a permuta de postos por solicitude dos
titulares das correspondentes licenzas ou autorizaciéns, solicitude que se presentara por escrito ao Concello, asinada por
ambos os interesados, e que non producira efecto ata que non conte coa debida aprobaciéon municipal e abono, no seu
caso, da taxa correspondente.

Artigo 12. Revogacion das autorizacions

As autorizacions para o exercicio da venda ambulante poderan ser revogadas polo Concello cando se considere con-
veniente en atencién a desaparicion das circunstancias que as motivaron, sen que isto dea lugar a indemnizacién ou
compensacion ningunha, agas a devolucion da parte proporcional das taxas pagadas, cando corresponda.

Son causas de revogacion da autorizacion, previa audiencia do titular e resolucion da Alcaldia, seguindo o procedemen-
to determinado na Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das administraciéns publicas e do procedemento
administrativo comun, entre outras as seguintes:

a) A desaparicion das circunstancias que motivaron o seu outorgamento ou a aparicion doutras que, de existiren,
xustificarian a sua denegacion.

b) A concorrencia de causas de utilidade publica ou interese xeral, tales como a execucion de obras ou reestruturacion
dos emprazamentos nos que se sitlie o mercado, ou por incompatibilidade sobrevinda da instalacién con outros servizos e
obras que se estean executando na zona.

¢) A supresién do propio mercado ou feira ou reducién da sua capacidade.

d) O incumprimento das condicions fixadas na licenza que dean lugar a sta revogacion, previa tramitacién do expediente
administrativo, dandolle audiencia ao interesado.

e) A non utilizaciéon do posto durante 3 dias consecutivos ou 8 alternos nun ano, sen causa xustificada, no caso dos
mercados periddicos.

f) A reiterada falta de limpeza do posto e do seu entorno, unha vez finalizado o mercado.

g) A ocupacion do posto por algunha persoa non autorizada conforme ao disposto nesta ordenanza.

Artigo 13. Extincion das autorizacions
As autorizaciéns para a venda ambulante extinguiranse polas seguintes causas:
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a) A finalizaciéon do periodo polo que se autoriza a venda, sen prexuizo da posibilidade de renovacién, cando as
circunstancias

e o tipo de venda ambulante asi o permitan.
b) A renuncia ou abandono por parte do titular.
¢) A imposiciéon dunha sancion pola comision dunha infraccion clasificada como moi grave.

d) A morte do titular da licenza, podendo, neste caso, concederse unha nova licenza aos seus familiares en primeiro
grao de consanguinidade ou afinidade, polo tempo que quede ata completar o periodo autorizado, dandolles preferencia a
aqueles que colaboraran co titular.

e) A extincién da personalidade xuridica da entidade ou sociedade titular da licenza, podendo neste caso concederse
unha nova licenza, polo tempo que restase, a calquera dos seus socios integrantes, que debera, en todo caso, reunir 0s
requisitos esixidos para o exercicio da venda ambulante.

f) A constitucion por parte do titular, por si s6 ou con terceiros, dunha entidade ou forma asociativa cuxa finalidade sexa
0 exercicio da venda ambulante, podendo neste caso concederse unha nova licenza polo tempo que restase, a nova persoa
resultante, que debera cumprir os requisitos esixidos para o exercicio da venda ambulante.

Artigo 14. Competencias inspectoras

A Administracion galega, a través da direccion competente en materia de comercio, e os concellos, no exercicio das
suas funciéns de vixilancia, poderan inspeccionar os produtos, actividades, instalacions e establecementos comerciais,
asi como recabar das suas persoas titulares canta informacién resulte necesaria, co fin de garantir o cumprimento da Lei
13/2010, do 17 de decembro, do comercio interior de Galicia, e da presente ordenanza.

0 exposto no paragrafo anterior enténdese sen prexuizo das competencias inspectoras noutros ambitos sectoriais nos
que, en razén a materia, outros departamentos da Xunta de Galicia resulten competentes.

O Concello vixiara o debido cumprimento do establecido nas autorizaciéns por parte dos seus titulares. A Policia Local
velara polo mantemento da orde e polo cumprimento do disposto nesta ordenanza e na restante normativa aplicable.

No caso de faltas graves e sen prexuizo das sancions que sexan de aplicacion, os axentes da autoridade prohibiran o
exercicio da actividade e a ocupacion, procedendo segun o caso a incautacion da mercancia e depésito da mesma. Caso
de producirse a incautacién7decomiso, o tempo miimo no depdstio sera de oito (8) dias. Axustando a cuota tributaria as
tasas reguladas na ordenanza fiscal correspondente.

Artigo 15. Infraccions

No marco da presente ordenanza, constitlien infraccions administrativas as acciéns ou omisions que afecten ao ejer-
cicio da venda ambulante, das tipificadas nos artigos 104, 105 e 106 da Lei 13/2010, do 17 de decembro, do comercio
interior de Galicia.

As referidas infraccions, que se clasifican en leves, graves € moi graves, seran obxecto de sancions administrativas,
previa instrucién do correspondente procedemento sancionador.

Artigo 16. Reincidencia
Entenderase por reincidencia a comision, no periodo dun ano, de mais dunha infraccién da mesma natureza, cando asi
fose declarada por resolucion firme.

Malia isto, para cualificar unha infraccion como moi grave sé se atendera a reincidencia en infraccions graves, e a rein-
cidencia en infracciéns leves s6 determinara que unha infraccién deste tipo sexa cualificada como grave cando se incorrese
en mais de duas infraccions de caracter leve, cando asi fose declarado por resolucién firme.

Artigo 17. Prescricion das infraccions

As infraccions reguladas na Lei 13/2010, do 17 de decembro, do comercio interior de Galicia prescribiran aos tres
anos, as cualificadas como moi graves; aos dous anos, as cualificadas de graves e aos seis meses, as cualificadas
como leves.

Estes prazos contaranse a partir da realizacién do acto sancionable ou do remate do periodo de comision se se tratase
de infraccions continuadas.

Interrompera a prescricién a iniciacién, con conecemento da persoa interesada, do procedemento sancionador. O prazo
de prescricion volvera a correr en caso de que o expediente sancionador estea paralizado durante mais de un mes por
causa non imputable a persoa presuntamente infractora.
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Artigo 18. Sancions
As infraccions sinaladas daran lugar as seguintes sancions:

1. Apercibimento a persoa infractora
2. Multa
3. Incautacién e perda da mercadoria

4, Peche do establecemento ou suspension da actividade comercial da que se trate por prazo non superior a un ano.

Artigo 19. Contia das multas
- As infraccions leves seran sancionadas cun apercibimento ou unha multa de ata 500 euros.

- As infraccions graves, cunha multa de 501 ata 5000 euros.

- As infracciéns moi graves, cunha multa de 5001 ata 10000 de euros

Artigo 20. Graduacion

Para a graduacions das infraccions e sancions aplicables terase en conta a transcendencia social da infraccion, a na-
turaza dos danos causados, o volume da facturacion a que afecta, o grao de voluntariedade ou intencionalidade da persoa
infractora, a contia do beneficio obtido, a capacidade ou solvencia econémica da empresa, o prazo de tempo durante o que
se cometeu a infraccion e a reincidencia.

Artigo 21. Competencia sancionadora

A competencia para iniciar os procedementos sancionadores derivados das infraccions tipificadas na Lei 13/2010, do
17 de decembro, do comercio interior de Galicia, corresponderalle a quen ostente a titularidade das respectivas jefaturas
territoriais da conselleria competente en materia de comercio.

Sen embargo, a dita competencia corresponderalle & direccion xeral competente en materia de comercio no caso de in-
fraccions administrativas que afecten ao ambito territorial de ddas ou mais provincias da Comunidade Auténoma galega.

A competencia para a resolucién dos expedientes sancionadores corresponderalle:
- Nos supostos de infraccidons moi graves, ao Consello da Xunta de Galicia.
- Nos supostos de infraccions graves, a quen ostente a titularidade da conselleria competente en materia de comercio.

- Nos supostos de infraccions leves, a persoa titular da xefatura territorial correspondente da conselleria competente
en materia de comercio, cando afectaran unicamente ao seu ambito territorial, e a persoa titular da direccién xeral com-
petente en materia de comercio nos casos de infraccions que afectaran ao ambito territorial de dias ou mais provincias
do territorio galego.

As infraccions tipificadas no artigo 105.a.1 da Lei 13/2010, do 17 de decembro, do comercio interior de Galicia, no
tocante a licenza municipal de apertura e no apartado d do mesmo precepto, relativo a venda ambulante ou non sedentaria,
sancionaranse polas persoas titulares das alcaldias, de conformidade co previsto na mencionada lei.

DISPOSICION FINAL PRIMEIRA

As normas contidas nesta ordenanza son complementarias, neste municipio, & Lei 13/2010, do 17 de decembro,
do comercio interior de Galicia e ao Real decreto 199/2010, do 26 de febreiro, polo que se regula o exercicio da venda
ambulante ou non sedentaria. Asi mesmo, tivéronse en conta os principios da Lei 17/2009, do 23 de novembro, sobre o
libre acceso as actividades de servizos e o0 seu exercicio.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Tramitacion.- Unha vez sexa aprobada inicialmente polo pleno da Corporacién, sera sometida a informacién publica polo
prazo minimo de 30 dias para a presentacion de reclamacions e suxerencias, de conformidade co artigo 49 da lei 7 /1985,
co publicacion do texto completo. No caso de que non se presentara ningunha reclamacion entenderase definitivamente
adoptado o acordo ata entonces provisional.
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ANEXO I. SOLICITUDE DE AUTORIZACION DE VENDA AMBULANTE NO MUNICIPIO DE RIVEIRA

1. Solicitante
Nome e apelidos ou razén social: DNI/CIF/NIE/Pasaporte:
Nacionalidade: Enderezo:
Municipio: CP e provincia: Teléfono:

Correo electrénico:

2. Representante
Nome e apelidos: DNI/NIE/Pasaporte:
Nacionalidade: Enderezo:
Municipio: CP e provincia: Teléfono/s:

Correo electrénico:

3. Modalidade de venda e emprazamento para o que se solicita a autorizacion

4. Datos da actividade da venda ambulante solicitada
Dias e horario solicitado:
Descricion dos produtos ou artigos de venda:

Descricion das instalacions (medidas e estrutura). No caso de camién ou vehiculo tenda, matricula, marca, modelo e cor:

5. Datos da persoa autorizada para a venda
Nome e apelidos: DNI/NIE/Pasaporte:

Relacién familiar ou laboral:

6. Autorizacion para a verificacion de datos (marque o cadro no caso de autorizacién) o Autorizo ao Concello de Carnota
para comprobar a circunstancia de estar dado/a de alta e ao corrente no pagamento do Imposto de Actividades
Econdmicas ou, de ser o caso, no Censo de Obrigados Tributarios

7. Documentacion que se achega coa solicitude o Copia compulsada do DNI/NIE/Pasaporte o Permiso de traballo (s6
para estranxeiros/as non comunitarios/as) o Duas fotografias tamano carné do titular e/ou traballador autorizado
o Declaracion responsable o Xustificante de estar dado de alta no epigrafe correspondente do Imposto de Activida-
des Econémicas ou, no caso de estar exentos, estar dado de alta no Censo de Obrigados Tributarios o S6 para as
persoas xuridicas: o CIF, a acta de constitucion, os estatutos e a escritura de poder outorgada a persoa que asina a
solicitude de autorizacién en representacion da empresa

Riveira
Asdo:

Pagina 27 / 30

Nimero de anuncio 2013/1379



BOLETIN OFICIAL DA PROVINCIA DA CORUNA BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE A CORUNA
Viernes, 8 de febrero de 2013 « Numero 28

ANEXO II. DECLARACION E COMPROMISO PARA SOLICITAR UNHA AUTORIZACION DE VENDA AMBULANTE NO MUNICIPIO
DE RIVEIRA

1. Solicitante

Nome e apelidos ou razén social: DNI/CIF/NIE/Pasaporte:
Nacionalidade: Enderezo:

Municipio: CP e provincia: Teléfono:

Correo electrénico:

2. Representante

Nome e apelidos: DNI/NIE/Pasaporte:
Nacionalidade: Enderezo:

Municipio: CP e provincia: Teléfono/s:

Correo electrénico:

3. Declaracion e compromiso

Declaro que ao inicio da actividade de venda ambulante, para a que solicito autorizacién, comprométome a estar en
posesion da documentacion que acredite o cumprimento de todos e cada un dos requisitos esixidos na lexislacion
vixente e comprométome a manter o cumprimento destes requisitos durante toda a vixencia da autorizacién: o Estar
dado/a de alta na epigrafe correspondente do Imposto de Actividades Econémicas e estar ao corrente no pago da
tarifa ou, en caso de estar exento, estar dado de alta no Censo de Obrigados Tributarios. o Estar ao corrente no pago
das cotizacions da Seguridade Social. o Cumprir cos requisitos das regulamentaciéns de cada tipo de produtos o
Estar en posesion, de ser o caso, do certificado acreditativo de ter recibido formacion en materia de manipulacion de
alimentos. o Satisfacer as taxas e tributos fixados na correspondente ordenanza municipal o Dispofer do seguro de
responsabilidade civil o No caso de estranxeiros, cumprir coas obrigas establecidas na lexislacion vixente en materia
de autorizacions de residencia e de traballo

Riveira

Asdo:

En Riveira a 29 de xaneiro de 2.013
O ALCALDE Don Manuel Ruiz Rivas
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ANUNCIO

Aprobacion definitiva do Regulamento para a celebracion de matrimonios civis do Concello de Riveira.

O Pleno desta Corporacion en sesion ordinaria celebrada o 29 de outubro de 2012 acordou aprobar inicialmente o
Regulamento para a celebracion de matrimonios civis do Concello de Riveira, de conformidade co procedemento establecido
no artigo 49 da Lei 7/85 do 2 de abril, reguladora das bases de réxime local, e someter o expediente a informacién publica
e audiencia 6s interesados polo prazo de trinta dias (habiles) para a presentacién de suxestions e reclamacions.

De conformidade co establecido no artigo 65.2 en relacion co 70.2, ambolos dous da Lei 7/1985 de 2 de abril,
reguladora das bases do réxime local, o expediente de referencia quedou sometido a informacion publica e audiencia 6s
interesados polo prazo de trinta dias (habiles) contados a partir do seguinte da sua publicacion (13.11.12 n° 216) para a
presentacion de alegacions.

Transcorrido o antedito prazo e resoltas as alegacions de acordo co establecido no artigo 49 c) da Lei de Bases de
Réxime Local, o Pleno desta Corporacion en sesion ordinaria celebrada en data 28 de xaneiro de 2.013 acordou aprobar
definitivamente o Regulamento Regulamento para a celebracion de matrimonios civis do Concello de Riveira. O Regulamen-
to, que a continuacién de transcribe, entrara en vigor 6s quince dias da sua publicacion, segundo o previsto no artigo 65
da Lei de Bases Réxime Local:

REGULAMENTO PARA A CELEBRACION DE MATRIMONIOS CIVIS
Descricion
Tramite para a celebracion de vodas civis no Concello de Riveira.
Dirixido a
Persoas que desexen celebrar matrimonio civil no Concello de Riveira.
Requisitos
Para celebrar matrimonio civil no Concello de Riveira debera:
1°.- Un dos contraentes debera ter o seu domicilio e estar empadroado no Concello de Riveira, de conformidade co
artigo 57 do Codigo Civil. A prestacion do consentimento podera tamén realizarse, por delegacion do instrutor do

expediente, ben a peticion dos contraentes o ben de oficio, ante xuiz, alcalde ou funcionario de outra poboacién
distinta.

2°.- Tramitar a solicitude para a celebracion de matrimonio civil no Rexistro Civil que corresponda ao lugar de empadro-
amento dalgun dos contraentes.

3°.- Solicitar data e hora do enlace na area de secretaria do Concello de Riveira.

As vodas teran lugar de luns a venres de 12:00 h. a 15:00 h. (sen custo algun) e sabados laborables de 11:30 h. a
14:00 h. (co custo disposto na normativa municipal reguladora: Ordenanza Fiscal n® B.1.19 reguladora da taxa pola presta-
cién de servizos municipais asociados a celebraciéon de matrimonios civis).

As reservas de data e hora faranse por rigoroso orde de solicitude e o seu outorgamento quedara supeditado as nece-
sidades propias do Concello respecto ao uso do Salén de Plenos e ao calendario de actos oficiais.

4°.- Concretada a data da cerimonia na area de Secretaria, as solicitudes deberan formalizarse no Rexistro Xeral do
Concello, aportando a seguinte documentacion:

- Modelo de solicitude debidamente cumprimentado,que se lle entregara no Rexistro Xeral do Concello, cos datos dos
contraentes, data e hora elixida para a celebraciéon do matrimonio, e os datos das duas persoas que actuaran como
testemunas da cerimonia (Nome, DNI e residencia; tefnen que ser maiores de idade e poden ser ambos familiares).

- Copia da solicitude de matrimonio civil ante o Rexistro Civil que corresponda ao lugar de empadroamento dalgun dos
contraentes.

- Se fose o0 caso, copia de solicitude de liquidacién da taxa na Tesoureria municipal ou entidades bancarias utilizadas,
quedando formalizada a reserva de data previo pago da taxa correspondente.
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5°.- A documentacién necesaria para contraer matrimonio civil no Concello de Riveira (testemuiio do auto de resolucion
do expediente de matrimonio civil do Rexistro Civil) habera de presentarse no area de Secretaria cunha antelacion
minima de quince dias habiles respecto da data da voda.

Notas para o cidadan

1°.- Na data e hora sinaladas para a celebracion do matrimonio, o persoal do Concello recibira aos contraentes, tes-
temunas e invitados, invitandolles a acceder ao Salén de Plenos. Unha vez acomodados no mesmo fara acto de
presenza o Alcalde ou Concelleiro delegado, que presidira a cerimonia e autorizara o matrimonio.

2°.- Permitirase a colocacion de adornos florais e actuaciéns musicais no Salén, sempre que non causen danos.
Dende o inicio e durante a cerimonia poderan realizarse reportaxes fotograficas ou gravacions de video.

Dentro da Casa Consistorial non se poderan lanzar flores, pétalos, arroz ou outros obxectos habituais neste tipo de
cerimonias.

A duracién da cerimonia é de aproximadamente 15-20 minutos.

3°.- Durante o tempo da cerimonia unicamente os vehiculos dos contraentes (2) teran reservado un espazo de aparca-
mento preto da Casa Consistorial, no lugar que lle indique o persoal do Concello.

4°.- A celebracion farase en galego ou castelan, segundo eleccion dos contraentes, e de non indicarse nada sera
en galego.

5°.- Celebrado o matrimonio, o Concello de Riveira remitira a acta de matrimonio ao Rexistro Civil do Concello de Riveira
para a sua inscricion, o cal expedira o correspondente Libro de Familia.

Solicitase no
Rexistro Xeral do Concello de Riveira, Praza do Concello s/n, 15960, Riveira

TIf.: 981835417
Fax: 981871610

Correo e-mail: rexistro@riveira.com

Horario: de luns a venres (agas festivos) de 09:30 a 13:30 horas. Os sabados e os dias 24 e 31 de decembro de 09:00
a 13:00 horas.

Tramitase na area de secretaria.

En Riveira a 29 de xaneiro de 2.013.
O ALCALDE

Don Manuel Ruiz Rivas
2013/1379
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